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Simplificacié de l'acreditacio de la legitimitat per signar un contracte o
presentar una sol-licitud en el cas de persones juridiques

Quan una persona juridica presenta una sol-licitud d'autoritzacié de treball o de residencia i
treball, cal acreditar que la persona fisica que ho fa en nom seu n'exerceix la representacio.
Aix0 mateix succeeix respecte de les persones fisiques que signen contractes de treball en
nom de persones juridiques.

En alguns procediments cal acreditar aquesta legitimacié mitjancant un document puablic i en
aquest suposit es demana que s'aporti aquest document a I'expedient.

Us informem que si la persona que signa té el carrec d'administrador/a o de conseller/a delegat
i esta inscrit com a tal al Registre Mercantil no cal que s'aporti el document public perquée
I'drgan instructor ho consultara telematicament al registre corresponent (si en fer la consulta no
constés com a administrador o conseller delegat, es requeriria I'aportacié del document public).

En el cas que la persona que signi no ostenti el carrec d'administrador/a o de conseller/a
delegat, cal seguir aportant el document public que acrediti els poders, si escau degudament
inscrit al Registre Mercantil, ja que no és possible d'esbrinar telematicament per a quin tipus
d'actes faculten aquests poders.

En el cas de les cooperatives inscrites al Registre general de cooperatives de Catalunya, no
caldra l'aportacié en cap cas dels documents inscrits, amb independéncia del tipus de carrec o
poders. L'0rgan instructor fara la consulta d'ofici.

Properament modificarem les guies de tramitacié dels procediments que preveuen aquesta
exigéncia, perd des d'avui mateix ja no cal aportar aquests documents publics en aquells casos
gue s'han exposat.
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