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Donald Trump

Jordi Puntí

Com molta gent, segueixo el ven-
daval polític de Donald Trump i el 
seu copresident in pectore, Elon 
Musk, i tot plegat em sembla un 
espectacle grotesc i demolidor, 
però també fascinant en la seva 
eficàcia. La seva reacció anti woke 
és un gir autoritari disfressat de 
resistència cultural i cada dia ve-
iem el poder exercit amb impuni-
tat, amb mètodes d’empresari 
mafiós. Quan Trump i Vance acu-
sen Zelenski d’instigar la tercera 
guerra mundial, són infantils i 
primaris, però també temibles. 
Pallassos i monstres. Amb l’excu-
sa de reduir la burocràcia dels ser-
veis públics, Trump i els seus im-
posen en realitat un règim on la 
lleialtat absoluta substitueix el 
debat, i on ja ha començat la purga 
de dissidents i sospitosos. 

Els exemples d’aquest gir au-
toritari són tan nombrosos com 
inquietants, i serveixi com a 
exemple el nomenament del nou 
director de l’FBI, Kash Patel, més 
trumpista que el mateix Trump. 
Fa tres anys Patel ja va publicar 
una llista dels «conspiradors que 
s’han de perseguir de manera cri-
minal o civil», i ara ho podrà posar 
en pràctica: hi apareixen els noms 
de polítics, fiscals, jutges i fins i tot 
alguns republicans que han gosat 
criticar Trump. Les llistes negres 
són sempre un senyal d’alerta, i 
no cal dir que Patel també hi in-
clou els mitjans de comunicació. 

Em pregunto si la censura dels 
mitjans serà el proper vel que caurà 
en l’escalada autoritària. La prime-
ra esmena de la Constitució dels 
Estats Units és la pedra de toc dels 
drets individuals i, de fet, la llibertat 
de premsa i d’expressió ja pateixen 
l’amenaça: agències de notícies 
com AP i Reuters no són admeses a 
les rodes de premsa de la Casa 
Blanca, i Jeff Bezos, propietari de 
The Washington Post, ja ha prohibit 
més d’un article d’opinió al seu di-
ari. Una altra cosa són els humoris-
tes polítics com ara Jon Stewart, 
Jimmy Kimmel o Stephen Colbert. 
Tot i la seva befa constant, àcida i 
quirúrgica a l’hora de denunciar els 
delictes, mentides i abusos autori-
taris, a Trump ja li estan bé mentre 
vinguin sempre dels mateixos crí-
tics. El seu narcisisme patològic 
exulta en l’exposició pública, enca-
ra que sigui en contra. Per ell tot és 
un espectacle televisiu. n

Pallassos 
i monstres

u El torn d’ofici del Col·legi de l’Advocacia 
de Barcelona va augmentar el 

2024 un 25% les assistèn-
cies en casos de violència 
de gènere, fins a 11.784. 
Un esforç paral·lel al de 

les denúncies, que obeeix 
tant al nombre de casos com 

a una sensibilització més gran. 

 Carmen Valenzuela 
 DIPUTADA DE TORN D’OFICI ICAB

u La Fundació Surt, després de 30 anys 
treballant al Raval, obre un 

nou centre a la Barcelone-
ta per continuar oferint 
recursos formatius a do-
nes amenaçades per la 

violència masclista que 
necessiten ajuda per acon-

seguir apuntalar la seva independència.

 Fina Rubio 
 PRESIDENTA DE LA FUNDACIÓ SURT

u La iniciativa per estimular l’assistència 
al teatre Cap Butaca Buida 

torna el 22 de març ampli-
ant el nombre de sales 
adherides a més de 200, 
amb 80.000 entrades 

disponibles, i arriba a les 
Balears, al País Valencià, a la 

Catalunya Nord i a l’Alguer.

 Isabel Vidal 
 PRESIDENTA D’ADETCA

«L’escala [per volum] ja no importa; impor-
ta la velocitat i l’agilitat per adaptar-se al 
nou escenari». Luca de Meo, CEO de Renault, 
que va ocupar el mateix càrrec a Seat, passa 
per ser un dels executius més rellevants del 
sector automobilístic europeu. Es va inven-
tar la marca Cupra per transformar el negoci 
de l’empresa espanyola propietat de 
Volkswagen i, durant el temps del procés, 
fins i tot sent italià, va assumir un paper re-
llevant en defensa dels valors empresarials a 
Catalunya. Seat no va canviar mai de seu ni 
s’ho va plantejar, tot i que de pressions n’hi 
va haver. Estaven segurs, com tantes em-
preses que no es van escapar, que tot torna-
ria al seu curs. I així ha sigut, per cert. 

De Meo estava parlant a un grup d’unes 
quatre-centes persones al fòrum del Banc 
Europeu d’Inversions (BEI), que es va cele-
brar a Luxemburg aquesta setmana. Es refe-
ria a l’evolució del sector de l’automòbil –en 
què el mantra havia sigut consolidar mar-
ques i models–, però a ningú se li escapava 
que el seu missatge servia per a molts sec-
tors més. Tampoc va descobrir el vi, tot i que 
de vegades cal recordar les teories biològi-
ques demostrades per Charles Darwin. So-
breviu qui s’adapta més bé, no el que té més 
volum. La història empresarial és plena 
d’analogies de dinosaures corporatius que 

lideraven el món i avui decauen per errors 
propis i la incapacitat d’adaptar-se a la 
transformació del sector que representaven. 
Des de General Motors i General Electric als 
EUA fins a Nokia i Telefónica (val un 80% 
menys en borsa que fa 18 anys) a Europa. 

De Meo va fer sospirar l’audiència quan 
va dir que en la reinvenció de l’automòbil, en 
què l’elèctric acabarà liderant completa-
ment el mercat, els fabricants xinesos ja han 
guanyat, que «cal ser humil i aprendre a 
imitar els nostres competidors». Va posar 
d’exemple que els xinesos en tenen prou 
amb dos anys per desenvolupar un nou mo-
del. A Europa, en canvi, perseverem i com-

petim a ajornar i alentir els processos fins a 
l’extenuació. No només per desenvolupar un 
cotxe; també per dissenyar un parc infantil 
de joc o millorar el traçat d’una carretera. 

Defensa 

La pandèmia ens va ensenyar que, quan les 
circumstàncies collen, la capacitat per actu-
ar sense parar per mirar de trobar solucions 
triomfa. Va passar amb la investigació, el 
descobriment de les vacunes i els nous mè-
todes que es van fer servir i que s’estan 
adaptant per actuar contra altres malalties. 
Quan hi ha en joc les vides humanes, fins i 
tot els buròcrates són capaços d’accelerar el 
seu ritme de treball si existeix l’ordre políti-
ca i el control de gestió adequat. 

En aquest canvi d’era que estem vivint a 
escala geopolítica, la Unió Europea no tindrà 
cap altre remei que espavilar. Les inversions 
en defensa són obligatòries, necessàries i 
peremptòries (mal que els pesi als socis del 
Govern del PSOE) i, a més, poden acabar ge-
nerant inesperats avenços tecnològics, tal 
com va passar durant la Segona Guerra 
Mundial. S’ha d’imprimir velocitat. n

Martí Saballs Pons

Cada vegada se sent més gent, de l’assenya-
da i compromesa amb la democràcia, que es 
pregunta «¿Per què ens passa això?» o que 
exclama «¡No vaig pensar mai que tornaria a 
veure el ressorgiment del feixisme!». Ho di-
uen perquè, des de la tornada de Donald 
Trump a la Casa Blanca, el món occidental 
ha quedat de cap per avall i res del que es 
pensava que era immutable ho és ara. Amb 
Trump ha arribat no només una manera de 
fer les coses dictatorial i abrupta, pròpia 
d’alguns homes ambiciosos que no accepten 
límits; també ha emergit un suport a la ul-
tradreta, que s’expandeix com no s’havia 
vist a Europa des del final de la Segona Guer-
ra Mundial. Així està ara Europa. Amb els 
ciutadans espantats, perquè estaven con-
vençuts que no tornaria a estar mai en risc la 
seva estabilitat democràtica, ni el seu nivell 
de confort econòmic i social, i amb uns diri-
gents polítics accelerats i confusos per la ra-
pidesa amb què s’està desencadenant aquest 
caos. Sí que van patir els ciutadans europeus 
per la crisi de l’any 2008 i següents, i per les 
duríssimes polítiques d’austeritat que es van 
aplicar per fer-hi front. I potser de la pols del 
passat tenim avui el camí enfangat. 

Però això d’ara és d’una altra dimensió. 
D’una que no ens cap al cap. La ultradreta va 
prenent posicions, avalada per Trump, el seu 

privat Elon Musk, el seu vicepresident J. D. 
Vance, i per Vladímir Putin. Unes aliances 
ben curioses, que conflueixen en una ame-
naça per a la Unió Europea i el Regne Unit 
que, fora de la UE fa cinc anys, s’hi està acos-
tant perquè només hi ha salvació, en cas que 
n’hi hagi, si tots els països remen en el ma-
teix sentit. Però, ¿coincideixen tots en el 
rumb que cal seguir? L’Europa de la ciutada-
nia acomodada i conformista es veu ara im-
pel·lida a prendre decisions que no li agra-
den: gastar més diners en defensa o desple-
gar l’escut nuclear; en fi, tot el que s’havia 
repudiat des de posicions de confort, perquè 
ja eren uns altres els que se’n cuidaven. 

No serà fàcil, a més, posar-se d’acord 
quan hi ha països a la UE governats per la ul-
tradreta més pròxima a Trump, i els conser-
vadors moderats se senten amenaçats elec-
toralment per aquests governants. La dreta 
democràtica ja no està liderada per aquells 
Kohl o Merkel o Andreotti o Draghi, molt 
conscients de quins són els valors democrà-
tics i quins els riscos que calia evitar. Per a 
ells era impensable fer qualsevol acosta-
ment a posicions que podien portar de tor-
nada a temps indesitjables, per més que es 
cregués que la població europea estava im-
munitzada per no repetir les experiències de 
la primera meitat del segle XX. 

Ara, però, amb líders molt més dèbils, 
Europa es veu abocada a repensar-se, rear-
mar-se i enfortir-se, perquè ara sí que està 
pràcticament sola en la defensa de la demo-
cràcia. No és un bon moment per a Europa, 
no ho és per al món, però si els ciutadans eu-
ropeus no reaccionen, si n o accepten que les 
prioritats han canviat, també en la despesa 
de defensa, i impedeixen a les urnes que 
guanyin els partits ultres, pot ser que el la-
ment ja arribi massa tard. n

Rosa Pau

610,8 km
¡És la velocitat, 

Europa! 

Geopolítica
Però, ¿per què 
ens passa això?

P Rosa Pau és periodista. Membre del 
Comitè Editorial d’EL PERIÓDICO

P Martí Saballs Pons és director d’informació 
econòmica de Prensa IbéricaEl Periódico de Catalunya
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Atenen un 25%
més de casos
de violència
masclista

SOCIETAT

N. Astorch
BARCELONA

El torn d’ofici del Col·legi
de l’Advocacia de Barcelo-
na (ICAB) va fer 11.784
assistències a víctimes de
violència de gènere i mas-
clista durant el 2024,
2.409 més que el 2023, la
qual cosa suposa un incre-
ment del 25%. Aquesta xi-
fra representa una mitja-
na de 32 atencions al dia a
la demarcació de l’ICAB,
que inclou la capital cata-
lana i les seves onze dele-
gacions, segons recollia
l’ACN. Per primer cop, les
agressions a les dones se
situen com el segon àmbit
on es registren més assis-
tències, només superat
per qüestions penals. La
majoria dels casos regis-
trats (9.272) són de vio-
lència de gènere, és a dir,
entre dues persones que
tenen o han tingut una re-
lació sentimental. La resta
(2.512), en canvi, corres-
ponen a casos de violència
masclista, d’homes a do-
nes sense vincle senti-
mental. ■
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El Turno de Oficio del ICAB alerta de que se han 
realizado 2.409 asistencias a víctimas de 
violencia de género y machista más que 
durante todo el año 2023 
     

 

   A lo largo de todo el año 2024 el Turno de Oficio del Colegio de la Abogacía de 
Barcelona ha realizado 11.784 asistencias a víctimas en materia de violencia de género 
y machista en la demarcación ICAB, que incluye Barcelona y sus 11 delegaciones 

   Estos datos indican que la abogacía del TO del ICAB realiza una media de 32 
asistencias al día a víctimas de violencia de género y machista 

   La asistencia a víctimas de violencia de género y machista ha pasado de ser el tercer 
ámbito con más actuaciones en 2023 a ser el segundo en 2024. En primer lugar, se 
encuentran las del ámbito penal (79.149) y, en tercer lugar, las del ámbito civil (10.010) 

   El ICAB cuenta con una Junta de Gobierno paritaria y su censo cuenta con 49,73% de 
mujeres y un 50,27% de hombres 

   El 44% de las ponentes y profesoras de las actividades formativas del ICAB son 
mujeres y un 42% son autoras y protagonistas de las entrevistas de la publicación 
colegial Món Jurídic 



El Colegio de la Abogacía de Barcelona (ICAB) ha hecho balance de los datos del Turno de Oficio 
y de Igualdad de esta Corporación con motivo de la celebración del Día Internacional de la Mujer, 
que se conmemora cada 8 de marzo. 

La diputada responsable del Turno de Oficio y Asistencia a la Persona Detenida (TOAD), Carmen 
Valenzuela, ha expuesto que a lo largo de todo el año 2024 se han realizado un total de 11.784 
actuaciones de oficio para atender a víctimas de violencia de género y machista. De éstas, 9.272 
corresponden a violencia de género, es decir, entre dos personas que tienen o han mantenido 
una relación sentimental y 2.512 corresponden a violencia machista (violencia ejercida por un 
hombre hacia una mujer sin la existencia de relación sentimental). 

Estos datos indican, por un lado, que a lo largo del año 2024 se han realizado 2.409 asistencias 
respecto al año 2023, que ha finalizado con un total de 9.375 asistencias a víctimas de violencia 
de género y machista. Por otra parte, que el Turno de Oficio del ICAB realiza una media de más 
de 32 asistencias diarias a víctimas de violencia de género y machista en la demarcación ICAB 
(Barcelona y delegaciones: Arenys de Mar, Badalona, Hospitalet de Llobregat, Igualada, Berga, 
Gavà, El Prat de Llobre y Vilanova y La Geltrú). 

Del global de 135.431 actuaciones que se han realizado desde el Turno de Oficio del ICAB en 
2024 cabe señalar que la asistencia a víctimas de violencia de género y machista ha pasado de 
ser el tercer ámbito con más asistencias en 2023 a ser el segundo en 2024. En primer lugar, se 
encuentran las del ámbito penal (79.149) y en tercer lugar las de ámbito civil (10.010). Por 
debajo de éstas se encuentran las actuaciones del ámbito laboral (6.294), familia (6.080), 
extranjería (5.666), menores (4.003), menores no acompañados (1.668), segunda oportunidad 
(1.668), contencioso-administrativo (731), penitenciario (43) , y canónico (7). Cabe recordar que 
el Servicio del Turno de Oficio se presta las 24 horas del día los 365 días del año. Las asistencias 
a personas investigadas en materia de violencia de género en 2024 han sido 7.057, un 8,67% 
más que en 2023 (6.494). 

Estos datos ponen de manifiesto que la violencia de género y machista persiste en nuestra 
sociedad. Por este motivo, Valenzuela ha reivindicado la importante labor de la abogacía de 
oficio y, especialmente con motivo del “8 de marzo”, el trabajo realizado por los más de 2.800 
letrados y letradas adscritos de forma voluntaria, de los que 1.053 forman parte del Turno 
específico de violencia de género. En este turno hay actualmente 546 abogadas y 507 abogados. 

Valenzuela ha expuesto que, a raíz del nuevo convenio de los módulos de pago de la abogacía 
con la conselleria de Justicia, en Barcelona ciudad se ha pasado de tener tres abogados/as de 
guardia al día a tener cinco, lo que valora positivamente porque las asistencias a las víctimas 
suelen durar entre dos y tres horas y esto les permite haber reducido la red. 

La diputada responsable del Turno de Oficio y Asistencia a la Persona Detenida del ICAB también 
ha hecho hincapié en que a raíz de la Ley Orgánica 1/2025 de medidas en materia de eficiencia 
del Servicio Público de Justicia, a partir del próximo mes de octubre, las personas víctimas de 
agresiones sexuales tendrán acceso a asistencia jurídica gratuita al margen de sus ingresos. 

Acciones de Igualdad realizadas por el ICAB en el período 2017-2024 

La diputada responsable de la Comisión de Mujeres Abogadas del ICAB y presidenta del 
Observatorio por la Plena Igualdad del ICAB, Núria Flaquer, ha puesto de relieve que el Colegio 
de la Abogacía de Barcelona cumple con lo previsto en el Proyecto de Ley orgánica de 
representación paritaria y presencia equilibrada de mujeres y hombres en las organizaciones. La 



Junta de Gobierno del ICAB cuenta con mayoría femenina desde el inicio del mandato, en junio 
de 2021. Actualmente, la Junta de Gobierno está integrada por 7 mujeres y 6 hombres. Flaquer 
también ha expuesto que a fecha 31 de diciembre de 2024 se ha cerrado el censo colegial con 
24.193 personas colegiadas, de las cuales 12.032 son mujeres (49,73%) y 12.161 son hombres 
(50,27%). 

El ICAB también ha dado a conocer las tareas que ha realizado la Corporación desde julio de 
2017 hasta la actualidad para fomentar la igualdad en la abogacía. 

Flaquer ha destacado que de forma pionera dentro de los colegios de la Abogacía, el ICAB 
presentó en 2018 el 'Plan de Igualdad Integral' con el objetivo de trabajar para alcanzar una 
igualdad real tanto dentro de la abogacía como a nivel social. 

Este plan se ha traducido en la materialización de los siguientes hitos: 

   Presentación del Plan Integral de Igualdad 

Con motivo de la presentación de este plan integral se dieron a conocer las acciones de la 
campaña "Cada dia es 8 de marzo". 

   Celebración de actos y campañas en defensa de la efectividad de la igualdad de 
género 

El ICAB instauró la celebración del Women Business & Justice European Forum un espacio de 
debate y reflexión para fomentar la participación de mujeres y hombres, representantes del 
sector jurídico, científico, empresarial, económico y social con el objetivo de que aborden 
aspectos clave que permitan seguir avanzando hacia la paridad. Se han realizado cinco ediciones 
de este foro y, posteriormente, y con el objetivo de contar con un espacio de reflexión 
permanente para trabajar en el ámbito de la Igualdad, la Junta de Gobierno del ICAB presentó 
en julio de 2022 el Observatorio por la Plena Igualdad del ICAB, con el objetivo de contar con 
un espacio de análisis y de debate y de desarrollo. 

Desde el Observatorio por la Plena Igualdad se ha trabajado por: 

• Ofrecer formación específica en materia de igualdad y perspectiva de género. 

• Celebrar acciones de reivindicación de la plena igualdad buscando siempre la máxima 
visibilidad. 

• Fomentar la colaboración con otros organismos de la abogacía institucional, corporaciones 
profesionales jurídicas y otros ámbitos de actividad, así como de las universidades y otras 
instituciones. 

   Incorporación de la formación en igualdad de género en los planes docentes del ICAB 

Los planes de formación de toda la actividad del ICAB -desde los másteres hasta la formación 
continua- incorporan la perspectiva de género. Así, por ejemplo, en el ámbito Penal se estudian 
los delitos de violencia doméstica y machista y contra los derechos y deberes familiares, en 
referencia a la normativa de género. En el ámbito Civil se trata la distinta visión de las mujeres 
magistradas en el ejercicio de su función jurisdiccional. En el ámbito laboral se abordan temas 



como los Planes de Igualdad, la conciliación, la brecha salarial y el techo de vidrio. En área de 
Mercantil incorpora normativas que afectan a la igualdad de género. En el ámbito fiscal, se 
analiza la capacidad para trabajar en equipo con otros profesionales en igualdad de condiciones 
y con independencia del género. Y, en cuanto al Derecho Inmobiliario, se analiza cómo afecta la 
perspectiva de género al diseño de ciudades con accesibilidad, entre otros. 

   Instauración en el ICAB de un protocolo de lenguaje y uso de imagen inclusivas con 
la diversidad de género 

El ICAB ha elaborado una “Guía de Lenguaje Inclusivo”, para contar con una herramienta que 
contribuya a fomentar el uso de términos y expresiones libres de sexismo, haciendo énfasis en 
que la forma de comunicar puede ser discriminatoria y excluyente. Esta guía facilita recursos 
que permiten alcanzar una comunicación inclusiva y no sexista, que reconoce por igual a mujeres 
y hombres y que evite ambigüedades. 

   Instauración de políticas y medidas que garanticen la presencia de mujeres en la 
toma de decisiones 

Entre las diferentes medidas cabe destacar la realización de una “Guía de Igualdad para 
Despachos Profesionales”. La publicación recoge los puntos básicos de la normativa, incluye 
propuestas encaminadas a mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral, así 
como medidas específicas para prevenir el acoso sexual, laboral o en razón de género. Además, 
también se ha realizado la “Guía de Normativa Básica” para el cumplimiento de la legislación en 
materia de Igualdad en los despachos profesionales. 

 Priorizar actuaciones para combatir la violencia de género 

La Junta de Gobierno del ICAB ha mostrado su firme compromiso con la consecución de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 de Naciones Unidas, y muy 
especialmente con el número 5: conseguir la igualdad de género 

Cada 8 de marzo, el ICAB realiza un acto reivindicativo con la lectura de un manifiesto y facilita 
datos sobre las asistencias que realiza el ICAB en materia de violencia de género y machista. 
También pone de relieve las necesidades de la abogacía para seguir luchando contra esta lacra 
social. 

Además, el ICAB, a petición de la Comisión de Mujeres Abogadas del ICAB, instauró en el año 
2023 el premio jurídico Maria Soteras y Mauri para honrar la memoria de la compañera Maria 
Soteras i Mauri, primera mujer abogada colegiada en el Ilustre Colegio de la Abogacía en 1927 y 
primera mujer ejerciente en Cataluña 

   Visualizar la aportación de las mujeres abogadas y juristas en las publicaciones del 
Colegio y planes formativos 

Se promueve desde el ICAB que mujeres juristas participen como ponentes y profesoras de las 
diferentes actividades formativas que realiza la Corporación. Para 2024, el Colegio de la 
Abogacía de Barcelona se marcó como objetivo que el 40% de las ponentes fueran mujeres y se 
ha alcanzado el porcentaje del 44%. 

En relación a las publicaciones, cabe destacar que el 42% de las personas entrevistadas o que 
son autoras de los artículos de la revista Corporativa Món Jurídic son mujeres. 



Desde el ICAB se sigue trabajando para alcanzar la paridad tanto a nivel formativo como en las 
publicaciones colegiales. 

   Abrir un canal de comunicaciones donde las abogadas puedan poner en 
conocimiento del ICAB situaciones que consideren discriminatorias 

El ICAB abrió en 2018 un Canal de Denuncias con la finalidad de que las personas colegiadas de 
Barcelona puedan poner en conocimiento del ICAB las posibles situaciones de discriminación 
por razón de género en las que puedan encontrarse en el ejercicio profesional. Las denuncias 
deben enviarse por e-mail a la dirección electrónica discriminacio@icab.cat 

   Intervenir en iniciativas normativas que tienden a incluir la perspectiva de género 

Entre las diferentes iniciativas realizadas, cabe destacar que el ICAB presentó enmiendas a la 
proposición de ley para modificar la LeCrim, para incorporar la maternidad y paternidad entre 
las causas de suspensión del juicio oral. 

   Participación paritaria de las mujeres abogadas en el entorno del ICAB (Secciones, 
Comisiones y Grupo de Trabajo) 

Se ha trabajado para que los comités de dirección de las Secciones y Comisiones del ICAB estén 
integrados, en la medida de lo posible, por el mismo número de mujeres y hombres. 

Los logros establecidos en el Plan de Igualdad del ICAB se han alcanzado y han actuado como 
herramienta esencial para promoverla en el seno del Colegio y de la profesión. Actualmente, a 
través del Observatorio de la Plena Igualdad y la Comisión para la promoción de los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS), liderada por la vicedecana del ICAB, Susana Ferrer, la 
Corporación sigue trabajando en favor de la igualdad y para reducir las brechas y el techo de 
vidrio que todavía existe por razones de género, ha declarado, Núria Flaquer. 

Desde el Colegio de la Abogacía de Barcelona se sigue trabajando por la plena igualdad y, al 
mismo tiempo, se denuncia la situación que sufren las mujeres, especialmente en materia de 
violencia de género y machista, una lacra que lejos de disminuir aumenta, según los datos 
facilitados por la Comisión del Turno de Oficio y Asistencia a la persona Detenida del ICAB. 

 

 

https://www.lawandtrends.com/noticias/abogacia/el-turno-de-oficio-del-icab-alerta-de-que-

se-han-realizado-2-409-asistencias-a-victimas-de-violencia-de-genero-y-1.html#gsc.tab=0  
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El Torn d’Ofici de l’ICAB alerta que s’han 
incrementat les assistències a víctimes de 
violència de gènere i masclista 

El Col·legi de l’Advocacia de Barcelona (ICAB) ha fet balanç de les dades del Torn d’Ofici i 
d’Igualtat d’aquesta Corporació amb motiu de la celebració del ‘Dia Internacional de la Dona’, 
que es commemora cada 8 de març. 

La diputada responsable del Torn d’Ofici i Assistència a la Persona Detinguda (TOAD), Carmen 
Valenzuela, ha exposat que al llarg de tot l’any 2024 s’han realitzat un total d’11.784 actuacions 
d’ofici per atendre a víctimes de violència de gènere i masclista. D’aquestes, 9.272 corresponen 
a violència de gènere, és a dir, entre dues persones que tenen o han mantingut una relació 
sentimental, i 2.512 corresponen a violència masclista (violència exercida per un home vers una 
dona sense l’existència de relació sentimental). 

 

Aquestes dades indiquen, d’una banda, que al llarg de l’any 2024 s’han realitzat 2.409 
assistències més respecte l’any 2023, que va finalitzar amb un total de 9.375 assistències a 
víctimes de violència de gènere i masclista. De l’altra, que el Torn d’Ofici de l’ICAB realitza una 
mitjana de més de 32 assistències diàries a víctimes de violència de gènere i masclista a la 
demarcació ICAB (Barcelona i delegacions: Arenys de Mar, Badalona, L’Hospitalet de Llobregat, 
Igualada, Berga, Gavà, El Prat de Llobregat, Santa Coloma de Gramenet, Sant Boi de Llobregat, 
Vilafranca del Penedès i Vilanova i La Geltrú). 

https://www.eljurista.cat/wp-content/uploads/2025/03/ValoracionDadesTornOfici_i_IgualtatICAB_07032025.jpeg


Del global de 135.431 actuacions que es van realitzar des del Torn d’Ofici de l’ICAB el 2024 cal 
assenyalar que l’assistència a víctimes de violència de gènere i masclista ha passat de ser el 
tercer àmbit amb més assistències el 2023 a ser el segon el 2024. En primer lloc, s’hi troben les 
de l’àmbit penal (79.149) i, en tercer lloc, les de l’àmbit civil (10.010). Per sota d’aquestes es 
troben les actuacions de l’àmbit laboral (6.294), família (6.080), estrangeria (5.666), menors 
(4.003), menors no acompanyats (1.668), segona oportunitat (1.668), contenciós-administratiu 
(731), penitenciari (635), hipotecari (593), jurat (46), mercantil (40), i canònic (7). Cal recordar 
que el Servei del Torn d’Ofici es presta les 24h del dia els 365 dies de l’any. Les assistències a 
persones investigades en matèria de violència de gènere al 2024 van ser 7.057, un 8,67% mes 
que l’any 2023 (6.494). 

Aquestes dades posen de manifest que la violència de gènere i masclista persisteix en la nostra 
societat. Per aquest motiu, Valenzuela ha reivindicat la important tasca de l’advocacia d’ofici i, 
especialment en aquest 8 de març, el treball realitzat pels més de 2.800 lletrats i lletrades 
adscrits de forma voluntària, dels quals 1.053 formen part del Torn específic de violència de 
gènere. Dins aquest torn hi ha actualment 546 advocades i 507 advocats. 

Valenzuela ha exposat que, arran del nou conveni dels mòduls de pagament de l’advocacia amb 
la conselleria de Justícia, a Barcelona ciutat s’ha passat de tenir tres advocats/des de guàrdia al 
dia a tenir-ne cinc, fet que valora positivament perquè les assistències a les víctimes solen durar 
entre dues i tres hores i això els permet haver reduït la sobrecàrrega a la qual estaven sotmesos 
anteriorment. 

La diputada responsable del Torn d’Ofici i Assistència a la Persona Detinguda de l’ICAB també ha 
fet èmfasi en què arran de la Llei Orgànica 1/2025 de mesures en matèria d’eficiència del Servei 
Públic de Justícia, a partir del pròxim mes d’octubre, les persones víctimes d’agressions sexuals 
tindran dret a assistència jurídica gratuïta al marge dels seus ingressos. 

Accions d’Igualtat realitzades per l’ICAB en el període 2017-2024 

La diputada responsable de la Comissió de Dones Advocades de l’ICAB i presidenta de 
l’Observatori per la Plena Igualtat de l’ICAB, Núria Flaquer, ha posat en relleu que el Col·legi de 
l’Advocacia de Barcelona compleix amb el previst al Projecte de Llei orgànica de representació 
paritària i presència equilibrada de dones i homes a les organitzacions. La Junta de Govern de 
l’ICAB compta amb majoria femenina des de l’inici del mandat, el juny del 2021. Actualment, la 
Junta de Govern la integren 7 dones i 6 homes. Flaquer també ha exposat que a data 31 de 
desembre del 2024 es va tancar el cens col·legial amb 24.193 persones col·legiades, de les quals 
12.032 són dones (49,73%) i 12.161 són homes (50,27%). 

L’ICAB també ha donat a conèixer les tasques que ha realitzat la Corporació des del juliol del 
2017 fins a l’actualitat per fomentar la igualtat dins l’advocacia. 

Flaquer ha destacat que de forma pionera dins els col·legis de l’Advocacia, l’ICAB va presentar 
l’any 2018 el ‘Pla d’Igualtat Integral’ amb l’objectiu de treballar per assolir una igualtat real tant 
dins l’advocacia com a nivell social. 
 

https://www.eljurista.cat/2025/03/08/el-torn-dofici-de-licab-alerta-que-shan-incrementat-les-

assistencies-a-victimes-de-violencia-de-genere-i-masclista/ 
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https://www.eljurista.cat/2025/03/08/el-torn-dofici-de-licab-alerta-que-shan-incrementat-les-assistencies-a-victimes-de-violencia-de-genere-i-masclista/


 

L'advocacia d'ofici atén un 25% més de víctimes 
de violència masclista a l'entorn de Barcelona 

 

 

La diputada responsable del Torn d'Ofici de l'Icab, Carmen Valenzuela, i la presidenta de l'Observatori per la Plena 
Igualtat, Núria Flaquer ICAB 

El Col·legi de l'Advocacia de Barcelona (Icab) va registrar l'any passat 11.784 actuacions del 

torn d'ofici especialitzat en violència masclista. Equival a 32 atencions a víctimes cada dia i 

suposa un increment del 25% respecte al 2023, quan es van fer 9.375 assistències. 

 

Aquestes dades reflecteixen les actuacions de l'advocacia d'ofici en tot el territori d'influència 

de l'Icab, que a més de la capital catalana també engloba Arenys de Mar, Badalona, 

l'Hospitalet de Llobregat, Igualada, Berga, Gavà, el Prat de Llobregat, Santa Coloma de 

Gramenet, Sant Boi de Llobregat, Vilafranca del Penedès i Vilanova i la Geltrú. 
 

La majoria de casos van ser per violència dins la parella 

De les 11.784 actuacions d'aquest any, 9.272 corresponen a casos de violència dins la parella, i 

les altres 2.512 van ser a víctimes que no tenien ni havien tingut cap relació sentimental amb 

l'agressor. 

 

La violència masclista ha passat de ser el tercer motiu més freqüent al segon entre les 

actuacions dels advocats d'ofici de l'Icab. En total, l'any passat aquest servei va fer 135.431 

actuacions, i les més habituals van ser les assistències en l'àmbit penal (79.149), seguides de 

les víctimes de violència masclista (11.784) i, en tercer lloc, les de l'àmbit civil (10.010). El torn 

d'ofici també cobreix l'assistència jurídica als investigats per violència de gènere, que l'any 

passat van ser 7.057, un 8,67% més que el 2023 (6.494). 

 

https://www.ara.cat/societat/justicia/l-advocacia-d-ofici-25-victimes-violencia-masclista-l-

entorn-barcelona_25_5307799.html 
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La abogacía de oficio atiende a un 25% más de 
víctimas de violencia machista en el entorno de 
Barcelona 
 

 

La diputada responsable del Turno de Oficio del Icab, Carmen Valenzuela, y la presidenta del 
Observatorio por la Plena Igualdad, Núria Flaquer ICAB 

El Colegio de la Abogacía de Barcelona (Icab) registró el pasado año 

11.784 actuaciones del turno de oficio especializado en violencia 

machista. Equivale a 32 atenciones a víctimas cada día y supone un 

incremento del 25% respecto a 2023, cuando se realizaron 9.375 

asistencias. 
 

 

https://es.ara.cat/misc/abogacia-oficio-25-victimas-violencia-machista-entorno-

barcelona_25_5307801.html 
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El Icab realizó 11.784 asistencias por 
violencia de género y machista en 2024, 
un 25,7% más 

 

 

Realizan una media de 32 asistencias diarias a víctimas de este ámbito 

BARCELONA, 7 Mar. (EUROPA PRESS) – 

El Turno de Oficio Il·lustre Col·legi de l'Advocacia de Barcelona (Icab) realizó 11.784 asistencias 

por violencia de género y machista en 2024, un 25,7% más que en 2023, cuando realizaron 

9.375. 

Así lo han explicado este viernes en rueda de prensa la diputada responsable del Turno de 

Oficio del Icab, Carmen Valenzuela, y la diputada y presidenta del Observatorio para la Plena 

Igualdad, Núria Flaquer, con motivo del 8 de Marzo 'Día Internacional de la Mujer'. 

Valenzuela ha detallado que, de las 11.784 asistencias, 9.272 son por violencia de género --

entre dos personas que tienen o han tenido una relación sentimental-- y 2.512 son por 

violencia machista --violencia ejercida por un hombre sobre una mujer sin la existencia de 

relación sentimental--. 

DENUNCIAN MÁS 

"Cada vez las mujeres denuncian más porque están más informadas", ha dicho Valenzuela, y 

ha asegurado que falta más inversión en salud mental y en educación. 

Además, la diputada ha afirmado que el Turno de Oficio del Icab realiza una media de más de 

32 asistencias diarias a víctimas de violencia de género y machista en la demarcación de 

Barcelona y delegaciones. 



Las actuaciones a víctimas de violencia de género y machista han pasado de ser el tercer 

ámbito con más asistencias el 2023, a ser el segundo en 2024: en primer lugar están las 

actuaciones de ámbito penal (79.149) y en tercer lugar, las del ámbito civil (10.010). 

Valenzuela también ha detallado que las asistencias a personas investigadas en materia de 

violencia de género en 2024 fueron 7.057, un 8,67% más que en 2023 (6.494). 

También ha expuesto que, a raíz del nuevo convenio de los módulos de pago de la abogacía 

con la Conselleria de Justicia, en Barcelona se ha pasado de tener 3 abogados de guardia al día 

a tener 5: "Esto les permite reducir la sobrecarga a la que estaban sometidos". 

La diputada del Icab y presidenta del Observatorio para la Plena Igualdad, Núria Flaquer, ha 

explicado que la Junta de Govern del Icab la forman 7 mujeres y 6 hombres, y el 31 de 

diciembre de 2024 había 24.193 personas colegiadas --12.032 mujeres y 12.161 hombres--. 

ACCIONES REALIZADAS 

Desde 2017, el Icab ha presentado anualmente el Plan de Igualdad Integral para trabajar para 

conseguir una "igualdad real" y el Observatorio para la Plena Igualdad y se instauró la 

celebración del 'Women Business &amp; Justice European Forum' para debatir y reflexionar 

para fomentar la participación de mujeres y hombres para avanzar hacia la paridad. 

También se ha incorporado la formación en igualdad de género en los planes docentes del 

Icab; una 'Guía de Lenguaje Inclusivo' para fomentar el uso de terminología y expresiones 

"libres de sexismo"; se ha abierto un canal de denuncias, donde las personas colegiadas 

puedan explicar situaciones de discriminación por razón de género --discriminacio@icab.cat--, 

entre otras. 

MANIFIESTO 

Antes de la rueda de prensa, los miembros de la Comisión de Mujeres Abogadas han leído un 

manifiesto en el marco del 8 de Marzo, para conmemorar el Día Internacional de la Mujer 

Trabajadora. 

"No podemos no empezar expresando de forma contundente nuestra rabia y nuestro enfado 

contra una de las lacras de nuestra sociedad: la violencia machista. Hoy y siempre, alzamos la 

voz en recuerdo de las que ya no están", han dicho. 

Además, han asegurado que las mujeres, a día de hoy, siguen sufriendo una "discriminación 

estructural" que impide la igualdad efectiva de trato y oportunidades. 

También han añadido que no se ha promocionado ni concienciado suficiente la conciliación 

corresponsable de los trabajos domésticos y de las responsabilidades de cuidados, ya que las 

mujeres son las que se acogen a mecanismos como excedencias o reducciones de jornada para 

poder conciliar: "La igualdad real y efectiva en el mundo laboral no se conseguirá si no se logra 

la conciliación corresponsable". 

Para conseguir este objetivo, han sostenido que se tienen que cuestionar los roles de género y 

"desmitificar la romantización de los cuidados". 

https://www.europapress.es/catalunya/noticia-icab-realizo-11784-asistencias-violencia-

genero-machista-2024-257-mas-20250307120011.html 
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El torn d’ofici de l’Advocacia atén un 25 % més 
de casos de violència masclista 

Per primer cop les agressions a les dones se situen com el segon àmbit en el 

qual es registren més assistències, amb 32 per dia 
 

El torn d’ofici de l’Advocacia atén un 25 % més de casos de violència masclista 

 

(ACN/Redacció) El torn d’ofici del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona (ICAB) ha fet 11.784 

assistències a víctimes de violència de gènere i masclista durant el 2024, 2.409 més que en el 

2023, la qual cosa suposa un increment del 25 %. Aquesta xifra representa una mitjana de 32 

atencions al dia a la demarcació de l’ICAB, que inclou la capital catalana i les seves onze 

delegacions. 

Per primer cop, a més, les agressions a les dones se situen com el segon àmbit en què es 

registren més assistències, només superat pel penal. La majoria dels casos registrats (9.272), 

són de violència de gènere, és a dir, entre dues persones que tenen o han tingut una relació 

sentimental. La resta (2.512) corresponen a casos de violència masclista, d’homes a dones 

sense vincle sentimental. 

 

https://beteve.cat/societat/es-disparen-les-actuacions-dofici-per-violencia-de-genere-i-masclista/
https://beteve.cat/societat/es-disparen-les-actuacions-dofici-per-violencia-de-genere-i-masclista/


Segon àmbit d’assistència 
Segons dades de l’ICAB, de les 135.431 actuacions que es van fer des del torn d’ofici el 2024, 

les relacionades amb la violència masclista i de gènere han passat de ser el tercer àmbit amb 

més atencions a ser el segon. La primera posició l’ocupen les assistències penals amb 79.149, i 

el tercer lloc les vinculades a l’àmbit civil, amb 10.010. 

Les dades s’han donat a conèixer coincidint amb la celebració del Dia Internacional de la 

Dona, el dissabte 8 de març. Carmen Valenzuela, diputada responsable del torn d’ofici, ha 

atribuït l’increment al fet que “cada cop hi ha més dones que denuncien perquè estan més 

informades”, i ha remarcat la tasca que duen a terme els 2.800 lletrats del torn d’ofici adscrits 

de forma voluntària i dels quals 1.053 atenen víctimes de violència masclista i de gènere. 

Cinc lletrats de guàrdia a Barcelona 
La responsable del torn d’ofici ha celebrat que arran del nou conveni dels mòduls de pagament 

de l’advocacia amb la conselleria de Justícia, Barcelona hagi passat de tenir tres lletrats de 

guàrdia al dia a tenir-ne cinc. Aquest fet, ha assenyalat, ha contribuït a reduir la sobrecàrrega 

de treball que tenien aquests professionals, tot i que en dies puntuals encara hi ha advocats 

que arriben a atendre fins a sis casos en un sol dia. 

Manifest pel 8-M 
En el marc del 8 de març, la Comissió de Dones Advocades de l’ICAB ha presentat un manifest 

per denunciar la “xacra social” de la violència masclista i la “discriminació estructural” que 

impedeix “la igualtat efectiva de tractes i oportunitats”. L’ICAB també ha posat en relleu que la 

Junta de Govern està integrada per set dones i sis homes i ha detallat que el 31 de desembre 

del 2024 hi havia 12.032 dones col·legiades per 12.161 homes. Unes xifres que apropen l’ICAB 

gairebé a una paritat total. 

https://beteve.cat/societat/torn-ofici-advocacia-aten-25-mes-casos-violencia-masclista/  
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El torn d’ofici de l’Advocacia atén un 25 % més de casos de violència masclista 

 

(ACN/Redacció) El torn d’ofici del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona (ICAB) ha fet 11.784 

assistències a víctimes de violència de gènere i masclista durant el 2024, 2.409 més que en el 

2023, la qual cosa suposa un increment del 25 %. Aquesta xifra representa una mitjana de 32 

atencions al dia a la demarcació de l’ICAB, que inclou la capital catalana i les seves onze 

delegacions. 

Per primer cop, a més, les agressions a les dones se situen com el segon àmbit en què es 

registren més assistències, només superat pel penal. La majoria dels casos registrats (9.272), 

són de violència de gènere, és a dir, entre dues persones que tenen o han tingut una relació 

sentimental. La resta (2.512) corresponen a casos de violència masclista, d’homes a dones 

sense vincle sentimental. 
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Segon àmbit d’assistència 
Segons dades de l’ICAB, de les 135.431 actuacions que es van fer des del torn d’ofici el 2024, 

les relacionades amb la violència masclista i de gènere han passat de ser el tercer àmbit amb 

més atencions a ser el segon. La primera posició l’ocupen les assistències penals amb 79.149, i 

el tercer lloc les vinculades a l’àmbit civil, amb 10.010. 

Les dades s’han donat a conèixer coincidint amb la celebració del Dia Internacional de la 

Dona, el dissabte 8 de març. Carmen Valenzuela, diputada responsable del torn d’ofici, ha 

atribuït l’increment al fet que “cada cop hi ha més dones que denuncien perquè estan més 

informades”, i ha remarcat la tasca que duen a terme els 2.800 lletrats del torn d’ofici adscrits 

de forma voluntària i dels quals 1.053 atenen víctimes de violència masclista i de gènere. 

Cinc lletrats de guàrdia a Barcelona 
La responsable del torn d’ofici ha celebrat que arran del nou conveni dels mòduls de pagament 

de l’advocacia amb la conselleria de Justícia, Barcelona hagi passat de tenir tres lletrats de 

guàrdia al dia a tenir-ne cinc. Aquest fet, ha assenyalat, ha contribuït a reduir la sobrecàrrega 

de treball que tenien aquests professionals, tot i que en dies puntuals encara hi ha advocats 

que arriben a atendre fins a sis casos en un sol dia. 

Manifest pel 8-M 
En el marc del 8 de març, la Comissió de Dones Advocades de l’ICAB ha presentat un manifest 

per denunciar la “xacra social” de la violència masclista i la “discriminació estructural” que 

impedeix “la igualtat efectiva de tractes i oportunitats”. L’ICAB també ha posat en relleu que la 

Junta de Govern està integrada per set dones i sis homes i ha detallat que el 31 de desembre 

del 2024 hi havia 12.032 dones col·legiades per 12.161 homes. Unes xifres que apropen l’ICAB 

gairebé a una paritat total. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

El turno de oficio del ICAB asiste 32 casos 

de violencia contra la mujer cada día 
 

Sólo durante 2024, fueron casi un 25 por ciento más las denunciadas 

registradas en la provincia de Barcelona, pasando de 9.375 a 11.784 
 

 

El decano del ICAB, Jesús M. Sánchez, y las integrantes de la Comisión de Mujeres 

Abogadas, tras la lectura del manifiesto por el 8M ICAB 

Durante 2024, fueron 32 asistencias diarias, de media, las que realizaron los letrados del turno 

de oficio del Ilustre Colegio de la Abogacía de Barcelona (ICAB) a víctimas de violencia de 

género o machista. Una cifra que supone un incremento cercano al 26 por ciento respecto al 

año anterior. «Durante su primera declaración en comisaría, las mujeres tienen muchas cosas 

que decir. Suelen estar entre dos y tres horas, y presentan problemas psicológicos graves», ha 

apuntando este viernes Carmen Valenzuela, responsable de la citada sección. 

 

Desde el ICAB recalcan que, además de la asistencia letrada gratuita, sería necesario contar 

con especialistas en salud mental que pudiesen apoyar a las víctimas desde el primer 

momento. «Nosotros hacemos de psicólogos y somos abogados», ha constatado Valenzuela. 

Entre otros, ante el riesgo de que la mujer afectada, después de sufrir una agresión, decida no 

formalizar la denuncia, cuando el juzgado la cita a declarar. «Si no hay testigos y ella se niega, 

el caso acaba archivado», advierte. 

https://www.abc.es/sociedad/mujeres-victimas-violencia-genero-aumentan-mayor-repunte-20240517152104-nt.html


No suele ser infrecuente que, «pasados los meses nos vuelvan a llamar de comisaría para 

asistir a la misma mujer agredida», precisa Valenzuela. Algunas de ellas, ha indicado la 

responsable del turno de oficio del ICAB, se niegan a formalizar la queja contra su pareja 

porque sostienen que la agresividad solo aparece cuando estos se encuentran bajo los efectos 

del alcohol u otras sustancias. «Es algo que va más allá de una cuestión jurídica, hay que 

abordar la educación, la dependencia emocional y las adicciones. Si no se ponen los medios 

necesarios, el problema no se resuelve», ha apuntando. 

 

Respecto al incremento de denuncias, desde el ICAB sostienen que, además de mayor 

información, «la lectura es que hay mucha violencia». Si en 2023 fueron 9.375 las asistencias 

del turno de oficio a mujeres víctimas de violencia de género y machista, sólo durante el año 

pasado llegaron a los 11.784. Un crecimiento que se mantiene estable desde hace años. 

 

Y es que las actuaciones relativas a las mujeres que sufren violencia por parte de sus parejas o 

exparejas, o que no mantenían vínculos afectivos con su agresor han pasado de ser el tercer 

ámbito con más asistencias durante 2023, a ser el segundo durante los últimos doce meses, 

sólo por detrás de las del penal (79.149). En tercer lugar, están las del ámbito civil (10.010). 

«Rabia y enfado» 

Antes de la rueda de prensa para detallar los datos del turno de oficio, los integrantes de la 

Comisión de Mujeres Abogadas han leído un manifiesto en el marco del 8 de Marzo, para 

conmemorar el Día Internacional de la Mujer. 

 

«No podemos no empezar expresando de forma contundente nuestra rabia y nuestro enfado 

contra una de las lacras de nuestra sociedad: la violencia machista. Hoy y siempre, alzamos la 

voz en recuerdo de las que ya no están», han subrayado. 

 

https://www.abc.es/espana/cataluna/turno-oficio-icab-asiste-casos-violencia-mujer-

20250307125422-nt.html 
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La diputada responsable del Turno de Oficio del Icab, Carmen Valenzuela, y la diputada y presidenta del 
Observatorio para la Plena Igualdad, Núria Flaquer ICAB 

 

Los abogados del turno de oficio en Barcelona 
asistieron 11.784 casos de violencia de género 
en 2024, un 25,7% más 

Según el Il·lustre Col·legi de l'Advocacia (Icab), las mujeres denuncian más debido a 

una mayor concienciación, pero destaca que aún falta inversión en salud mental y 

en educación 

 
El Turno de Oficio del Il·lustre Col·legi de l'Advocacia de Barcelona (Icab) registró 11.784 

asistencias en casos de violencia de género y machista en 2024, lo que supone un incremento 

del 25,7% respecto al año anterior. 

 

 

Esta información fue compartida este viernes durante una rueda de prensa por Carmen 

Valenzuela, diputada responsable del Turno de Oficio del Icab, y Núria Flaquer, diputada y 

presidenta del Observatorio para la Plena Igualdad, con motivo del Día Internacional de la 

Mujer, el 8 de marzo. 

https://cronicaglobal.elespanol.com/temas/ilustre_colegio_de_abogados_de_barcelona_icab/?utm_cmp_rs=linksinline


Mayor concienciación 

Carmen Valenzuela, diputada responsable del Turno de Oficio del Icab, explicó este viernes en 

rueda de prensa que de las 11.784 asistencias, 9.272 fueron por violencia de género y 2.512 

por violencia machista. 

Según Valenzuela, las mujeres denuncian más casos debido a una mayor concienciación, 

aunque destacó que aún falta inversión en salud mental y en educación. 

 

Además, señaló que el Turno de Oficio en Barcelona realiza un promedio de 32 asistencias 

diarias a víctimas de violencia de género y machista en la región y sus delegaciones. 

 

Más abogados de guardia 

En cuanto a las personas investigadas por violencia de género, en 2024 se registraron 7.057 

asistencias, un aumento del 8,67%. Además, Valenzuela mencionó que el nuevo convenio con 

el Departamento de Justicia ha permitido incrementar el número de abogados de guardia de 

3 a 5, lo que ayuda a reducir la sobrecarga de trabajo. 

Por su parte, la presidenta del Observatorio para la Plena Igualdad, Núria Flaquer, destacó la 

composición de la Junta de Gobierno del Icab, que está formada por siete mujeres y seis 

hombres. 

 

Igualdad en el Icab 

Señaló también que, a finales de 2024, el colegio contaba con 24.193 miembros colegiados, de 

los cuales 12.032 son mujeres y 12.161 son hombres. 

Desde 2017, el Icab ha implementado el Plan de Igualdad Integral para avanzar hacia una 

igualdad real, y también se ha creado el Observatorio para la Plena Igualdad. 

 

https://cronicaglobal.elespanol.com/vida/20250307/los-abogados-de-en-barcelona-asistieron-

violencia/929407127_0.html 
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Los abogados del turno de oficio del 
ICAB atienden un 25% más de casos de 
violencia de género y machista en 2024 
 

Las agresiones a mujeres se sitúan por primera vez como el 

segundo ámbito en que se registran más asistencias, con 32 por 

día 
 

 
Olga Arderiu, presidenta de la comissió de dones advocades de l'ICAB - Foto: ACN, Gerard Ullastre 

 

El turno de oficio del Colegio de la Abogacía de Barcelona (ICAB) ha realizado 11.784 

asistencias a víctimas de violencia de género y machista durante 2024, 2.409 más que 

durante 2023, cifra que supone un incremento del 25%. Además, constituye una media de 32 

atenciones al día en la demarcación del ICAB, que incluye la capital catalana y sus once 

delegaciones. 

 

Por primera vez las agresiones a las mujeres se sitúan como el segundo ámbito donde se 

registran más asistencias, solo superado por el penal. La mayoría de los casos registrados 

(9.272), son de violencia de género, es decir, entre dos personas que tienen o han tenido una 

relación sentimental, según los mismos datos, recogidos por la ACN. El resto, 2.512, 

corresponden a casos de violencia machista, de hombres a mujeres sin vínculo sentimental. 



Del global de 135.431 actuaciones que se realizaron desde el turno de oficio del ICAB en 

2024, destaca que la asistencia a víctimas de violencia de género y machista ha pasado de ser 

el tercer ámbito con más asistencias en 2023 a ser el segundo en 2024. En primer lugar, se 

encuentran las del ámbito penal (79.149) y, en tercer lugar, las del ámbito civil (10.010). Por 

debajo de estas se encuentran las actuaciones del ámbito laboral (6.294), familia (6.080), 

extranjería (5.666), menores (4.003), menores no acompañados (1.668), segunda oportunidad 

(1.668), contencioso-administrativo (731), penitenciario (635), hipotecario (593), jurado (46), 

mercantil (40), y canónico (7). Además, las asistencias a personas investigadas en materia de 

violencia de género al 2024 fueron 7.057, un 8,67% mes que en 2023 (6.494). 

 

La responsable en el ICAB del turno de oficio y asistencia a la persona detenida, Carmen 

Valenzuela, ha reivindicado la labor de la abogacía de oficio y, especialmente, en este 8 de 

marzo, el trabajo realizado por los más de 2.800 letrados y letradas adscritos de forma 

voluntaria, del que forman parte 546 abogadas y 507 abogados. 

 

https://www.eltriangle.eu/es/2025/03/07/los-abogados-del-turno-de-oficio-del-icab-

atienden-un-25-mas-de-casos-de-violencia-de-genero-y-machista-en-2024/  
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Una vintena de trucades en un any per 

violència vicària a Lleida 

Segons les xifres registrades al número de telèfon d’atenció a víctimes 

de violència masclista de la Generalitat. Els casos s’han duplicat 

respecte al 2023 

 

El telèfon de l’Institut Català de les Dones atén les 24 hores del dia i els 365 dies de l’any. - ACN 

 

El telèfon d’atenció a víctimes de violència masclista de la Generalitat (900 900 120) va rebre 

l’any passat, fins al mes de novembre, un total de 311 trucades des de les comarques 

lleidatanes. Per tipus de violència destaquen, segons les xifres publicades per l’Institut Català 

de les Dones, les 22 trucades en les quals s’alertava de violència vicària (l’exercida contra la 

dona a través dels seus fills). Uns casos que, segons aquestes dades, s’han duplicat respecte al 

2023. Així mateix, durant l’any passat, des de les comarques lleidatanes es van denunciar, a 

través d’aquest telèfon, sis casos de violència masclista a través de mitjans digitals. Per altres 

tipus de violència, en més del 72% dels casos es denunciava que hi havia violència psicològica i 

en prop del 35%, maltractament físic. Així mateix, en 16 de les trucades s’informava que els 

fills de les dones també patien maltractament. 

 

Fins al mes de setembre de l’any passat, últim període disponible, els Mossos d’Esquadra van 

comptabilitzar un total de 983 denúncies per violència masclista entre el gener i l’octubre a les 

regions policials de Ponent i del Pirineu. Van suposar prop d’un centenar al mes mentre que la 

xifra en el seu conjunt registra un descens del 3% respecte al mateix període del 2023, quan hi 



va haver un total de 1.018 denúncies. Fins al mes de setembre, els arrestos van augmentar fins 

a un total de 444, dels quals nou eren menors d’edat (quatre vegades més que l’any passat, 

quan van ser dos), tots per violència masclista en l’àmbit familiar. 

 

En l’àmbit judicial, els jutjats lleidatans van dictar l’any passat més de 500 sentències fermes 

per delictes de violència de gènere, la qual cosa en representa 9,8 cada setmana, segons les 

dades del ministeri de Justícia. Com ja va publicar SEGRE, deu eren sobre víctimes menors 

d’edat. Com a mesures cautelars, es van dictar 38 penes de presó preventiva. El 2025, només 

fins al 28 de febrer, ja havien dictat 84 sentències fermes a la província, quatre de víctimes 

menors. El 2023, les condemnes de maltractadors reincidents van augmentar als jutjats de les 

comarques lleidatanes. Segons l’última memòria de la Fiscalia de Lleida, un total de 94 

maltractadors que van acabar el 2023 amb alguna mesura penal ja havien estat condemnats 

prèviament per delictes de violència de gènere. Això suposa un augment del 14,6% respecte 

als del 2022, quan van ser 82. Així mateix, van representar un de cada set condemnes (15,7%) 

per violència masclista, ja que aquell any es van dictar 598 a Lleida. 

 

❘ lleida ❘ Netejar el bany, fer la bugada o cuinar són algunes de les tasques domèstiques 

majoritàriament fetes per dones en llars compartides per persones dels dos gèneres, segons 

l’estudi Igualtat de gènere de Win World Survey. Treure les escombraries o fer la compra són 

les tasques amb més igualtat. En termes generals, els resultats indiquen que els rols 

tradicionals de gènere continuen dominant en les responsabilitats domèstiques, fins i tot en 

aquells països en què la igualtat es percep com més avançada. 

 

Resposta a la pregunta: “Quina de les següents tasques domèstiques vau fer ahir?” 

El Servei d’Intervenció Especialitzada (SIE) de Lleida va atendre 1.070 persones entre el gener i 

el novembre del 2024. El gener passat es va posar en marxa el SIE 24 hores de Tàrrega, que 

engloba tota la demarcació de Lleida, per atendre els casos de violència sexual. El servei actua 

de forma presencial de 9 a 19 hores i la resta del dia s’activa telefònicament i les professionals 

es desplacen per atendre la víctima al mateix SIE o un altre lloc. Aquest equipament dona 

resposta als requisits de les víctimes de violència sexual que inclou la llei coneguda com només 

sí és sí. 

 

Atenció especialitzada 24 hores per violència sexual 

El Torn d’Ofici Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona va fer 11.784 assistències per 

violència de gènere i masclista el 2024, una mitjana de 32 assistències diàries només en 

aquella demarcació. Això suposa un 25,7% més d’assistències que el 2023. Segons la 

responsable del Torn d’Ofici de l’ICAB, Carmen Valenzuela, de les 11.784 assistències, 9.272 

van ser per violència de gènere (entre dos persones que tenen o han tingut una relació 

sentimental) i 2.512 per violència masclista. Així mateix, Valenzuela va afirmar que “les dones 

denuncien més perquè estan més informades”. 

 

https://www.segre.com/ca/societat/250308/vintena-trucades-any-per-violencia-vicaria-

lleida_751433.html  

https://www.segre.com/ca/societat/250308/vintena-trucades-any-per-violencia-vicaria-lleida_751433.html
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Una veintena de llamadas en un año 

por violencia vicaria en Lleida 
Según las cifras registradas en el número de teléfono de atención a 

víctimas de violencia machista de la Generalitat. Los casos se han 

duplicado respecto a 2023 

 

El teléfono del Institut Català de les Dones atiende las 24 horas del día y los 365 días del año. - ACN 

 

El teléfono de atención a víctimas de violencia machista de la Generalitat (900 900 120) recibió 

el año pasado, hasta el mes de noviembre, un total de 311 llamadas desde las comarcas 

leridanas. Por tipo de violencia, destaca según las cifras publicadas por el Institut Català de les 

Dones, las 22 llamadas en las que se alertaba de violencia vicaria (la ejercida contra la mujer a 

través de sus hijos). Unos casos que, según estos datos, se han duplicado respecto a 2023. 

Asimismo, durante el año pasado, desde las comarcas leridanas se denunciaron, a través de 

este teléfono, seis casos de violencia machista a través de medios digitales. Por otros tipos de 

violencia, en más del 72% de los casos se denunciaba que había violencia psicológica y en cerca 

del 35%, maltrato físico. Asimismo, en 16 de las llamadas se informaba de que los hijos de las 

mujeres también sufrían maltrato. 

 

Hasta el mes de septiembre del año pasado, último periodo disponible, los Mossos d’Esquadra 

contabilizaron un total de 983 denuncias por violencia machista entre enero y octubre de este 

año en las regiones policiales de Ponent y del Pirineo. Supusieron cerca de un centenar al mes 

mientras que la cifra en su conjunto registra un descenso del 3% con respecto al mismo 

periodo de 2023, cuando hubo un total de 1.018 denuncias. Hasta el mes de septiembre, los 

arrestos aumentaron hasta un total de 444, de los cuales 9 eran menores de edad (cuatro 



veces más que el año pasado, cuando fueron dos), todos por violencia machista en el ámbito 

familiar. 

 

En el ámbito judicial, los juzgados leridanos dictaron el año pasado más de 500 sentencias 

firmes por delitos de violencia de género, lo que representa 9,8 cada semana, según los datos 

del ministerio de Justicia. Como ya publicó SEGRE, diez eran sobre víctimas menores de 

enedad. Como medidas cautelares, se dictaron 38 penas de prisión preventiva. En 2025, solo 

hasta el 28 de febrero, ya habían dictado 84 sentencias firmes en la provincia, cuatro de 

víctimas menores. 

 

En 2023, las condenas de maltratadores reincidentes aumentaron en los juzgados de las 

comarcas leridanas. Según la última memoria de la Fiscalía de Lleida, un total de 94 

maltratadores que acabaron en 2023 con alguna medida penal ya habían sido condenados 

previamente por delitos de violencia de género. Esto supone un aumento del 14,6% respecto a 

los de 2022, cuando fueron 82. Asimismo, representaron uno de cada siete condenas (15,7%) 

por violencia machista, ya que ese año se dictaron 598 en Lleida. 

 

❘ lleida ❘ Limpiar el baño, hacer la colada o cocinar son algunas de las tareas domésticas 

mayoritariamente realizadas por mujeres en hogares compartidos por personas de ambos 

géneros, según el estudio Igualdad de género de Win World Survey. Sacar la basura o hacer la 

compra son las tareas con más igualdad. En términos generales, los resultados indican que los 

roles tradicionales de género siguen dominando en las responsabilidades domésticas, incluso 

en aquellos países donde la igualdad se percibe como más avanzada. 

 

Respuesta a la pregunta: “¿Cuál de las siguientes tareas domésticas realizó ayer?” 

El Servicio de Intervención Especializada (SIE) de Lleida atendió a 1.070 personas entre enero y 

noviembre del 2024. El pasado enero se puso en marcha el SIE 24 horas de Tàrrega, que abarca 

a toda la demarcación de Lleida, para atender los casos de violencia sexual. El servicio actúa de 

forma presencial de 9 a 19 horas y el resto del día se activa telefónicamente y las profesionales 

se desplazan para atender a la víctima en el mismo SIE o a otro lugar. Este equipamiento da 

respuesta a los requerimientos de las víctimas de violencia sexual que incluye la ley conocida 

como “solo sí es sí”. 

 

Atención especializada 24 horas por violencia sexual 

El Turno de Oficio Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona realizó 11.784 asistencias por 

violencia de género y machista en 2024, una media de 32 asistencias diarias solo en aquella 

demarcación. Esto supone un 25,7% más de asistencias que en 2023. Según la responsable del 

Turno de Oficio del ICAB, Carmen Valenzuela, de las 11.784 asistencias, 9.272 fueron por 

violencia de género (entre dos personas que tienen o han tenido una relación sentimental) y 

2.512, por violencia machista. Asimismo, Valenzuela afirmó que “las mujeres denuncian más 

porque están más informadas”. 

 

https://www.segre.com/es/sociedad/250308/una-veintena-de-llamadas-en-un-ano-por-

violencia-vicaria-en-lleida_751433.html 

https://www.segre.com/es/sociedad/250308/una-veintena-de-llamadas-en-un-ano-por-violencia-vicaria-en-lleida_751433.html
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El Icab realizó 11.784 asistencias por 
violencia de género y machista en 2024, 
un 25,7% más 

Realizan una media de 32 asistencias diarias a víctimas de este ámbito 
 

 

La diputada responsable del Turno de Oficio del Icab, Carmen Valenzuela, y la diputada y 
presidenta del Observatorio para la Plena Igualdad, Núria Flaquer | ICAB 

El Turno de Oficio Il·lustre Col·legi de l'Advocacia de Barcelona (Icab) realizó 11.784 asistencias 
por violencia de género y machista en 2024, un 25,7% más que en 2023, cuando realizaron 
9.375. 

Así lo han explicado este viernes en rueda de prensa la diputada responsable del Turno de 
Oficio del Icab, Carmen Valenzuela, y la diputada y presidenta del Observatorio para la Plena 
Igualdad, Núria Flaquer, con motivo del 8 de Marzo 'Día Internacional de la Mujer'. 

Valenzuela ha detallado que, de las 11.784 asistencias, 9.272 son por violencia de género --
entre dos personas que tienen o han tenido una relación sentimental-- y 2.512 son por 
violencia machista --violencia ejercida por un hombre sobre una mujer sin la existencia de 
relación sentimental--. 

"denuncian más" 
«Cada vez las mujeres denuncian más porque están más informadas», ha dicho Valenzuela, y 
ha asegurado que falta más inversión en salud mental y en educación. 

Además, la diputada ha afirmado que el Turno de Oficio del Icab realiza una media de más de 
32 asistencias diarias a víctimas de violencia de género y machista en la demarcación de 
Barcelona y delegaciones. 

https://www.ultimahora.es/etiqueta/violencia+de+g%C3%A9nero.html?utm_source=Inline-tag&utm_medium=internal


Las actuaciones a víctimas de violencia de género y machista han pasado de ser el tercer 
ámbito con más asistencias el 2023, a ser el segundo en 2024: en primer lugar están las 
actuaciones de ámbito penal (79.149) y en tercer lugar, las del ámbito civil (10.010). 

Valenzuela también ha detallado que las asistencias a personas investigadas en materia de 
violencia de género en 2024 fueron 7.057, un 8,67% más que en 2023 (6.494). 

También ha expuesto que, a raíz del nuevo convenio de los módulos de pago de la abogacía 
con la Conselleria de Justicia, en Barcelona se ha pasado de tener 3 abogados de guardia al día 
a tener 5: «Esto les permite reducir la sobrecarga a la que estaban sometidos». 

La diputada del Icab y presidenta del Observatorio para la Plena Igualdad, Núria Flaquer, ha 
explicado que la Junta de Govern del Icab la forman 7 mujeres y 6 hombres, y el 31 de 
diciembre de 2024 había 24.193 personas colegiadas --12.032 mujeres y 12.161 hombres--. 

Acciones realizadas 
Desde 2017, el Icab ha presentado anualmente el Plan de Igualdad Integral para trabajar para 
conseguir una «igualdad real» y el Observatorio para la Plena Igualdad y se instauró la 
celebración del 'Women Business & Justice European Forum' para debatir y reflexionar para 
fomentar la participación de mujeres y hombres para avanzar hacia la paridad. 

También se ha incorporado la formación en igualdad de género en los planes docentes del 
Icab; una 'Guía de Lenguaje Inclusivo' para fomentar el uso de terminología y expresiones 
«libres de sexismo»; se ha abierto un canal de denuncias, donde las personas colegiadas 
puedan explicar situaciones de discriminación por razón de género --discriminacio@icab.cat--, 
entre otras. 

Manifiesto 
Antes de la rueda de prensa, los miembros de la Comisión de Mujeres Abogadas han leído un 
manifiesto en el marco del 8 de Marzo, para conmemorar el Día Internacional de la Mujer 
Trabajadora. 

«No podemos no empezar expresando de forma contundente nuestra rabia y nuestro enfado 
contra una de las lacras de nuestra sociedad: la violencia machista. Hoy y siempre, alzamos la 
voz en recuerdo de las que ya no están», han dicho. 

Además, han asegurado que las mujeres, a día de hoy, siguen sufriendo una «discriminación 
estructural» que impide la igualdad efectiva de trato y oportunidades. 

También han añadido que no se ha promocionado ni concienciado suficiente la conciliación 
corresponsable de los trabajos domésticos y de las responsabilidades de cuidados, ya que las 
mujeres son las que se acogen a mecanismos como excedencias o reducciones de jornada para 
poder conciliar: «La igualdad real y efectiva en el mundo laboral no se conseguirá si no se logra 
la conciliación corresponsable». 

Para conseguir este objetivo, han sostenido que se tienen que cuestionar los roles de género y 
«desmitificar la romantización de los cuidados». 

https://www.ultimahora.es/noticias/comunidades/2025/03/07/2340749/icab-realizo-11784-

asistencias-por-violencia-genero-machista-2024-mas.html  

https://www.ultimahora.es/noticias/comunidades/2025/03/07/2340749/icab-realizo-11784-asistencias-por-violencia-genero-machista-2024-mas.html
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