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El Comite executiu del GAJ ha realitzat les segiigestions :

Area Social: Fomentar la participacié de I'advocacia jove baoila en els actes ludics i de
caracter reivindicatiu organitzats pel GAJ.

Hem realitzat diferents activitats de caire insitmal com els premis Taronja i Llimona 2016 a
efectes de consolidar la relacié amb els altresanlees juridics, mitjancant la presencia dels Jutge

i Oficines de I'Administracio de Justicia; el congud’oratoria GAJ- Amadeu Maristany in
memoriam, en el que es reivindica d’'importancid’deatoria per la professio; organitzacio de la
trobada amb els que fan 50 anys de col-legiate@esf de fomentar la relacio entre els advocats
joves i els advocats séniors. A efectes de potemtiaetworking entre els agrupat i lI'intercanvi
d’experiencies en el exercici de la professio, eramnbient distens, s’han organitzat I'Afterwork de
Nadal i el Sopar de Sant Raimén del GAJ.

Area de formacio:Des del mes d'octubre de 2015 fins el 2 de maRpdé el GAJ ha organitzat un
total de 47 conferencies . De I'ambit penal s'leatfitzat 8, de I'ambit civil 16 , de I'ambit mertian

2, de I' ambit contencidés - administratiu s'hanitesdt 11, de laboral 6 i d'altres materies abril .
En les sessions que aleatoriament s'ha realiezejuesta relativa a la normativa ISO la satisfaccio
en relaci6 als ponents de mitana se situa en U8 %obre una escala de 10.
El percentatge d'assisténcia en relacié amb atsiiegs situa en un 51%.

Area Internacional: A nivell internacional i ostentant actualment leestdéncia a la European
Young Bar Association (EYBA): Representacio delJGBarcelona i presentacié de la EYBA a
esdeveniments internacionals a les ciutats de,HRoima i Viena, dintre d’Espanya, a Valladolid i
Alcala de Henares, i a Catalunya, Tarragona en lorapt dels objectius fixats de fer coneixer
’Associacié. A arrel d’aquestes presentacions bBadevingut membres de la EYBA I'AJA de
Madrid i la CEAJ.

Posada en contacte a 'lCAB amb dos despatxos,eubusdemburg i un altre de Paris, per a la
realitzacio de practiques d’agrupats als mateixos.

Presencia a les conferencies organitzades per BAEfihs a la present data: la International
Weekend a Londres, al setembre de 2015, i la S@amderence a Belfast, a I'abril de 2016.
Subscripcié d’'un acord de col-laboracio amb entgrg d’advocats joves de Tunisia (“ATJA”) i

la EYBA.En tramits de tancar un acord de col-labidrantre 'AlJA i la EYBA.

S’han aconseguit tres patrocinadors per a la EY@&Asistents en descomptes per a tots els seus
membres en programes de dret en tres universitasaanes i una d’Austria. Els fons aconseguits,
3.600€, es destinaran a altres projectes pel lmenlells joves advocats membres de la EYBA.
Organitzacié d'una trobada inedita, “Internatiohd¢eting-The Value of Young Professionals”,
juntament amb I'ICAB, EYBA, la FAJEEC i la JCI Chtaya el passat 30 d’abril de 2016. Amb
aquest esdeveniment s’ha aconseguit que els n@gjrapats es relacionin amb advocats d’altres
paisos i altres professionals, han conegut lestenels actuals del mercat i com perfeccionar el seu
perfil professional.
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Area de comunicaci6: Desenvolupament i actualitzadels continguts de la secci6 web de
I’Agrupacié (www.icab.cat/gaj

Desenvolupament i actualitzacio de les xarxes Boai@ I'’Agrupacio (Facebook, LinkedIin,
Instragram, Twitter).

Actualitzacié dels nous carnets de I'agrupat GAhpendat 2015-2016.

Actualitzacié i nou disseny de la butlleta d’'ingcid per a nous membres agrupats i nou contingut
del corresponent apartat web.

Desenvolupament de dos nous apartats a la secdiddee’Agrupacio, i disseny de la seva
estructura i continguts, per la Butlleta d’Actuadiguridica i per la seccio GAJempren.

Publicacié d’e-speakers setmanals i dels SpeaRéygactubre 2015) i n° 9 (gener 2016).

Suport creatiu per a la organitzacio i difusio @elek iniciatives formatives, ludiques i socials de
I'Agrupacio.

Suport creatiu per a la organitzacio i difusié dejgrtes concrets de 'EYBA, en la que enguany
I’Agrupacio n'ostenta la Presidéncia.

Actualitzaci6 i renovacié de 'hemeroteca compligaSpeakers (i dels antics Bull Pens, per als més
nostalgics).

GAJempren:El projecte GAJemprén és un projecte que neix amitari- lusié sobretot perqué no
hi havia res semblant fins ara cara a I'agrupatwipliereballar per compte propi, i potser inclus$ vo
canviar de sector professional. La web de Gajemprera vinculada a la web del GAJ i s’esta
acabant d’incorporar el contingut dels diferentartgis de la web per tal de que estigui tot
actualitzat i que l'usuari pugui disposar de difeseserveis en el cas de que vulgui entrar en el
procés d’emprenedor. Com a diferents punts queesp trobar dins del web hi haura:

- La guia de 'emprenedor: diferents guiedemnque s’indicaran alguns punts importants que
poden servir de fil conductor amb I'objectiu d’aqud clarificar alguns dubtes de 'emprenedor.

- Agenda de I'emprenedor: en el que donaremnaixer els diferents esdeveniments que poden
interessar al potencial usuari, ja siguin creatsafiees entitats o per nosaltres mateixos.

- Normativa: resum i pdf de les lleis quectda directa o indirectament a 'emprenedor.

- Coworkings: apartat que informara delsréifés coworkings que es troben a disposicio de
'agrupat de manera que el seu inici sigui més ecoc.

- Sol-licita una entrevista: vincle en el diagrupat pot contactar directament amb ICAB, amb
el seu servei d’atencio a I'usuari cara a I'empdenia.

- Bustia de I'emprenedor: correu vinculaGa#J en el que 'emprenedor/agrupat ens trasllada
els dubtes 0 necessitats que pot necessitar queame¢adixi com qualsevol tema que i sigui
d’interes.

La idea és anar creant sinergies amb els emprengderprovenen de I'advocacia aixi com també
amb els emprenedors d’altres formacions, doncatten compte que actualment el mén laboral és
global, hem d’obrir ments i poder donar les majacditats als joves professionals.

Barcelona, a 5 de maig de 2016



