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Sobre Europa y las profesiones

4 Jesus M.
— Sanchez Garcia

Decano del Colegio de la Abogacia de Barcelona

(ICAB)

siones globales han sido una constante

en la historia de la humanidad. También
en aquel 9 de mayo de 1950, cuando el minis-
tro francés de asuntos exteriores, Robert Schu-
man, expreso, en su emblematica declara-
ci6n, su vision de una Europa unida sobre los
principios de paz y solidaridad.

La Declaracién Schuman —de la que, en el
Dia de Europa de este afio, celebramos su 75°
aniversario-, sirvi6 para concienciar sobre
la importancia de la unidad entre los paises
del viejo continente. Una comunion sin la
que no hubiera sido posible superar el ho-
rror de la Segunda Guerra Mundial, ni con-
tener los peligros inherentes a la polariza-
cién en torno a las dos grandes superpoten-
cias, que dividieron el mundo en dos bloques
durante décadas.

En un primer momento, la uni6n se articu-
16 con la puesta en comun de las produccio-
nes de recursos estratégicos como el carbon
y el acero de dos rivales histéricos, bajo la di-
reccion de una alta autoridad de nueva crea-
ci6n. Esta se materializé con la firma, en 1951,
del Tratado de Paris constitutivo de la Comu-
nidad Europea del Carbén y del Acero (CE-
CA), entre Franciay la Reputblica Federal Ale-
mana, a los que se sumaron Italia, Bélgica,
Luxemburgo y los Paises Bajos.

Ciertamente, fue un esfuerzo creador difi-
cil de equiparar, que sirvié para sentar las ba-
ses de un proyecto federativo que progresi-

L os momentos de incertidumbre y de ten-

vamente se irfa intensifi-
cando en lo econémico, en
lo politicoy en lo juridico,
hasta nuestros dias. Un pro-
yecto que ha permitido un
progreso y desarrollo en
estas tltimas décadas, real-
mente significativos. La li-
bertad de establecimiento
y circulacién de personas
y capitales, junto con la me-
jora de las comunicaciones y la mundializa-
ci6n de la economia, han permitido la crea-
ci6n de un auténtico mercado tnico que in-
teractlia, a su vez, a nivel global.

Las profesiones, también han tenido que
adaptarse a las exigencias de este mercado
Unico y global, y enfrentarse, tanto a los ava-
tares de la economia, como a los retos que se
derivan de la digitalizacion de la sociedad.

Las profesiones han
tenido que ajustarse
a los retos que se
derivan de la
digitalizacion social

ISTOCK

Segtin la tiltima edicién del
Informe sobre el futuro del
empleo elaborado por el
Foro Econdémico Mundial,
en lo que se refiere a las
perspectivas del mercado
laboral global para el pe-
riodo 2025-2030, a medio
plazo se espera la creacion
de 170 millones de pues-
tos de trabajo. Descontan-
do el desplazamiento de otros 92 millones de
empleos, este hecho supone un incremento
neto de 78 millones de nuevas oportunida-
des laborales, segtin el referido documento.

Un escenario en el que, en términos de em-
pleabilidad, se hacen necesarias algunas ha-
bilidades en las que los centros formativos y
las empresas deben incidir proveyendo a los
profesionales del presente de los conocimien-

tos, de las capacidades y de las actitudes que
se reclaman para el futuro mas inmediato:
pensamiento analitico, creatividad, compe-
tencias en IA y Big Data, liderazgo, asi como
curiosidad y predisposicion para el aprendi-
zaje continuo.

De nuevo, nos encontramos en unos tiem-
pos de cambios, en los que inciden y con mu-
cha fuerza, el desarrollo tecnoldgico, la tran-
sicién ecolégica, asi como fenémenos demo-
graficos como el envejecimiento de la pobla-
cién. Sin embargo, y haciendo una reflexion
desde el punto de vista de las profesiones, qui-
zas las demandas de la sociedad no son tan
distintas a las de aquella época. En lo esen-
cial, el respeto de los derechos humanos y de
los valores europeos de la dignidad, la liber-
tad, la democraciay la igualdad en los que hoy
se basa la Unién Europea, siguen siendo un
reclamo.

Y es, en este punto, en el que las profesio-
nes, sobre todo aquellas que se relacionan in-
trinsecamente con valores fundamentales co-
mo la justicia, la investigacién cientifica o la
comunicacion, y de las que se desprenden
unos deberes éticos y deontoldgicos irrenun-
ciables, podemos seguir contribuyendo, co-
mo hemos ido haciendo a lo largo de los tiem-
pos, a la transformacion de la realidad que
nos rodea.

Especialmente las profesiones colegiadas,
que representan en nuestro pais a unos 2 mi-
llones de personas que, tanto individual co-
mo colectivamente, a través de los Colegios
Profesionales, contribuyen al progreso, a la
buena gobernanzay a la cohesion social, a
través de la prestacion de servicios que tie-
nen una indudable funcién social y una uti-
lidad publica que trasciende mas all4 de cual-
quier iniciativa privada.
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Sobre Europa y las profesiones

« Las profesiones han tenido que ajustarse a los retos que se derivan de
la digitalizacion social

« La libertad de establecimiento y circulacion de personas y capitales,
junto con la mejora de las comunicaciones y la mundializacion de la
economia, han permitido la creacion de un auténtico mercado uinico
que interactila, a su vez, a nivel global.

oSSR . e . a .
Las mejoras en la economia han podido crear un mercado global europeo

Jesus M. Sanchez Garcia

Los momentos de incertidumbre y de tensiones globales han sido una constante en la
historia de la humanidad. También en aquel 9 de mayo de 1950, cuando el ministro
francés de asuntos exteriores, Robert Schuman, expreso, en su emblematica declaracion,
su vision de una Europa unida sobre los principios de paz y solidaridad.

La Declaracién Schuman -de la que, en el Dia de Europa de este afio, celebramos su 75°
aniversario-, sirvié para concienciar sobre la importancia de la unidad entre los paises
del viejo continente. Una comunioén sin la que no hubiera sido posible superar el horror
de la Segunda Guerra Mundial, ni contener los peligros inherentes a la polarizacion en
torno a las dos grandes superpotencias, que dividieron el mundo en dos bloques
durante décadas.

En un primer momento, la union se articul6 con la puesta en comun de las producciones
de recursos estratégicos como el carbdn y el acero de dos rivales histéricos, bajo la
direccién de una alta autoridad de nueva creacién. Esta se materializé con la firma, en
1951, del Tratado de Paris constitutivo de la Comunidad Europea del Carbon vy del
Acero (CECA), entre Francia y la Republica Federal Alemana, a los que se sumaron ltalia,
Bélgica, Luxemburgo y los Paises Bajos.
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Ciertamente, fue un esfuerzo creador dificil de equiparar, que sirvié para sentar las bases
de un proyecto federativo que progresivamente se iria intensificando en lo econémico,
en lo politico y en lo juridico, hasta nuestros dias. Un proyecto que ha permitido un
progreso y desarrollo en estas ultimas décadas, realmente significativos. La libertad
de establecimiento y circulacion de personas y capitales, junto con la mejora de las
comunicaciones y la mundializacién de la economia, han permitido la creacion de un
auténtico mercado Unico que interactua, a su vez, a nivel global.

Las profesiones, también han tenido que adaptarse a las exigencias de este
mercado Unico y global, y enfrentarse, tanto a los avatares de la economia, como a
los retos que se derivan de la digitalizacién de la sociedad. Segun la ultima edicién
del Informe sobre el futuro del empleo elaborado por el Foro Econdémico Mundial, en lo
que se refiere a las perspectivas del mercado laboral global para el periodo 2025-2030,
a medio plazo se espera la creacion de 170 millones de puestos de

trabajo. Descontando el desplazamiento de otros 92 millones de empleos, este hecho
supone un incremento neto de 78 millones de nuevas oportunidades laborales, segun el
referido documento.

Un escenario en el que, en términos de empleabilidad, se hacen necesarias algunas
habilidades en las que los centros formativos y las empresas deben incidir proveyendo a
los profesionales del presente de los conocimientos, de las capacidades y de las
actitudes que se reclaman para el futuro mas inmediato: pensamiento analitico,
creatividad, competencias en |A y Big Data, liderazgo, asi como curiosidad y
predisposicion para el aprendizaje continuo.

De nuevo, nos encontramos en unos tiempos de cambios, en los que inciden y con
mucha fuerza, el desarrollo tecnolégico, la transicion ecolégica, asi como
fenomenos demograficos como el envejecimiento de la poblacion. Sin embargo, y
haciendo una reflexion desde el punto de vista de las profesiones, quizas las demandas
de la sociedad no son tan distintas a las de aquella época. En lo esencial, el respeto de
los derechos humanos y de los valores europeos de la dignidad, la libertad, la
democracia y la igualdad en los que hoy se basa la Union Europea, siguen siendo un
reclamo.

Y es, en este punto, en el que las profesiones, sobre todo aquellas que se relacionan
intrinsecamente con valores fundamentales como la justicia, la investigacion
cientifica o la comunicacion, y de las que se desprenden unos deberes éticos y
deontolégicos irrenunciables, podemos seguir contribuyendo, como hemos ido
haciendo a lo largo de los tiempos, a la transformacion de la realidad que nos rodea.

Especialmente las profesiones colegiadas, que representan en nuestro pais a unos
2 millones de personas que, tanto individual como colectivamente, a través de los
Colegios Profesionales, contribuyen al progreso, a la buena gobernanza y a la cohesion
social, a través de la prestacion de servicios que tienen una indudable funcion social y
una utilidad publica que trasciende mas alla de cualquier iniciativa privada.

https://www.eleconomista.es/opinion/noticias/13354560/05/25/sobre-europa-y-las-
profesiones.html
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