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LICAB: dades generals
Abast territorial: les delegacions
LTCAB a 'ambit internacional

Organitzacié:
* Junta de Govern 2024
* Departaments

* Pla estrategic:
- Missié
- Visié

- Valors

* Linies Estratégiques:
- I+DRET, ICABlog i Observatoris
- Igualtat i ODS
- Transformaci6 Digital
- Compliance
- En defensa de I'advocacia (CRA]J)
- Participacié col-legial

- Preséncia social destacant la funcié social de I'advocacia
Altres ambits d’actuacié

Institucions vinculades
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ICAB

El Col‘legi de
I’Advocacia
de Barcelona

L'll-lustre Col-legi de 'Advocacia de Barcelona (ICAB) és
una Corporacié de Dret Piblic creada el 17 de gener de
1833, amb personalitat juridica propia i plena capacitat
per al compliment de les seves finalitats publiques i pri-
vades, d'acord amb la normativa professional i col-legial.

El Col-legi compleix, com una de les seves funcions es-
sencials, la del registre de totes aquelles persones que,
amb la intencié d'exercir com a advocats/des, han de
col-legiar-se d'acord amb la normativa legal o d'aquelles
persones que, tot i no tenir la intencié d'exercir,
si volen constar com a persones col-legiades per tal
de gaudir dels serveis que presta el Col-legi.
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688

NOVES
COL-LEGIACIONS

EL CENS DE COL-LEGIACIONS DE 2024

Exercents

No exercents

TOTAL

CENS COL-LEGIAL A 31 DE DESEMBRE DE 2024

Exercents

No exercents

TOTAL

PERI'ODE/ANY 2007-2024

Societats professionals d'alta

Societats cooperatives

Societats anonimes professionals

Societats limitades professionals

Societats civils professionals

Societats col-lectives

Societats professionals per socis

Menys de 5 socis

Entre 5110 socis

Més de 10 socis

@BERGA

@ IGUALADA

ARENYS DE MAR

STA.COLOMA @
VILAFRANCA
DEL PENEDES BARCELONA

CORNELLA. L'HOSPITALET
SANTBOI @,
VILANOVA EL PRAT
ILAGELTRU DE LLOBREGAT
[)

DELEGACIONS ICAB
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L'any 2024, les noves col-legiacions han
estat 688. Del total de noves col-legiacions,
un 90,60% ho han fet com a exercents,
mentre que el 9,40% restant s’ha col-le-
giat com a no exercents. En aquest sen-
tit, el cens collegial a 31 de desembre de
2024 és de 24193 persones col-legiades,
de les quals 17.500 sén professionals
amb exercici i 6.693 sense exercici.

Respecte a les persones col-legiades
amb exercici, el 37,70% sén homes i el
34,70% s6n dones. Aquesta distribucié
no és igual si sobserven les dades de

les noves incorporacions al Col-legi, ja
que entre els companys i companyes
que s’han col-legiat a 'lCAB en situacié
d'exercici aquest any 2024, el 5710% sén
dones, respecte un 33,40% d’homes.

D'altra banda, el nombre de persones
associades a I'lCAB -article 4.3. dels Es-
tatuts Col-legials, a data 31 de desembre
de 2024, és de 365 persones.

Les Societats Professionals es troben regu-
lades a la Llei 2/2007 de 15 de marg, i el seu
article 8.4 estableix l'obligacié d'inscriure’s
al Registre de Societats professionals del
Collegi professional que correspongui al
domicili de la societat professional, per tal
que el Collegi pugui exercir les competén-
cies que lordenament juridic atorga sobre
els professionals col-legials.

Pel que fa al tipus de Societat professio-
nal registrada a I'lCAB, és majoritaria la
societat integrada per menys de 5 socis/es,
model que representa el 90,40% del total.
Les societats integrades per més de 10
socis/es suposen Unicament [1,60% del
total.

DELEGACIONS ICAB

L'ICAB compta amb onze delegacions
repartides pels diferents partits judicials
situats dins I'ambit territorial del Collegi,
que és provincial.
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Les delegacions del Col-legi de 'Advoca-
cia de Barcelona estan situades a Arenys
de Mar, Badalona, L'Hospitalet de Llo-
bregat-Cornell3, Igualada, Berga, Gava, El
Prat de Llobregat, Santa Coloma de Gra-
menet, Sant Boi de Llobregat, Vilafranca
del Penedés i Vilanova i La Geltrd.

LICAB ha decidit mantenir i ampliar el
Pla d’Accié especific per a les Delega-
cions ICAB, que ja s’ha executat amb
exit al llarg de tot I'any 2024.

A més de treballar per tal que les delega-
cions, representades per un delegat/dai
sotsdelegat/da disposin dels mateixos ser-
veis que sofereixen als col-legiats/des que
es dirigeixen a la seu del carrer Mallorca,
283 de Barcelona, el pla d'accié especific
executat des de 'any 2018 i actualment,
pivota sobre tres eixos essencials:

A) Visites i trobades institucionals entre
els membres de la Junta de Governiels
Delegats/des, en seu de les propies De-
legacions i amb la finalitat de reforcar la
funcié institucional dels mateixos amb les
autoritats dels locals seus partits judicials.

En I'Ambit d’aquesta funcié Institucional
que ha fixat la Junta de Govern, du-

rant I'any 2024 han estat especialment
destacables les gestions realitzades

pels membres de la Junta de Govern i
pels companys i companyes de la CRAJ
de I'lCAB en totes les incidéncies que
interfereixen en el normal desenvolu-
pament de |'activitat professional i que
es produeixen en alguns Jutjats adscrits
a les nostres Delegacions. Aquesta via
directa establerta entre Delegats/des
ICAB i Junta de Govern, permet traslla-
dar la queixa amb caracter immediat a la
Comissié mixta amb el TSJC i coordinar
accions conjuntes i agils, amb la finalitat
d'assolir una rapida solucié tant pels pro-
fessionals que exerceixen en aquestes
demarcacions, com per la ciutadania.
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Signaturaidel conveni-“escola pera la

civtadania aladelegacié de Castélldefels

Habitualment, realitzem les visites técni-
ques a les Delegacions tant per com-
provar infraestructures i serveis a les
persones col-legiades com per assolir
una senyalistica estética comuna a totes
les Delegacions, amb la finalitat que vi-
sualment es converteixin en veritables
subseus de la seu central del carrer Ma-
llorca, 283.

Amb la mateixa finalitat s'ha treballat
amb l'actualitzacid, manteniment i revisiod
de totes les instal-lacions informatiques i
serveis de wifi necessaris per a l'exercici
de la professié.

Igualment, s'han pogut reactivar les Tro-
bades Institucionals presencials amb

la Diputada de Junta responsable, que
ha mantingut reunions de treball per
establir vies de col-laboracié en benefici
de les persones col-legiades adscrites a
cada Delegacié, tant amb els alcaldes i
alcaldesses com amb els Jutges i Jutges-
ses Deganes de les localitats visitades,

juntament amb els delegats i delegades
de cada Delegacié ICAB.

La finalitat d'aquestes Trobades és millo-
rar |'exercici i la formacié continuada de
la professié de les persones col-legiades,
aixi com per facilitar a la ciutadania un
millor coneixement de les matéries que
li afecten quotidianament, en ordre a
practicar I'assessorament preventiu. Els
fruits d'aquesta tasca s'’han recollit amb
la signatura dels Convenis anomenats
“Escola per a la Ciutadania”, que el 2023
es van signar a la Delegacié d'/Arenys i la
d’El Prat (2023) i que, aquest 2024, s'’han
signat a la Delegacié de Castelldefels
(Novembre 2024). Es preparen, també,
signatures a Vilanova i Gava.

Igualment, el 5 de desembre, s'ha cele-
brat una nova edicié de la CIMERA DE
DELEGACIONS ICAB, una jornada de
treball a la seu col-legial del carrer Ma-
llorca, on coincideixen tot els delegats/
des i sotsdelegats/des de I'lCAB per




intercanviar problematiques comunes

i compartir millores entre les diferents
delegacions i, alhora, amb els membres
de la Junta de Govern i els responsables
técnics del diferents departaments de la
Corporacié: CRAJ, ADR, Formacio, Ho-
noraris, Deontologia, Normativa, Serveis
Generals, Estrangeria, Torn d'Ofici, Infor-
matica i Comunicacié i Marqueting.

Finalment, seguint amb el projecte iniciat
I'any anterior, durant 'any 2024, i en coor-
dinacié amb el Departament d'/Activitats

Socials ICAB, s'ha prosseguit amb l'agen-
da dels Tresors de les Delegacions ICAB.

Aquesta activitat comporta un triple be-
nefici: conéixer els tresors geografics de
les poblacions adscrites a la nostra de-
marcacid; facilitar i promoure el coneixe-
ment de I'abast de la dimensié corporati-
va de lCAB a les persones col-legiades
de Barcelona ciutat i, finalment, fomentar
i cuidar un punt de trobada relaxant en-
tre persones col-legiades, allunyat de les
tensions que comporta l'exercici professi-
onal del dia a dia. El fet de compartir una
jornada de lleure sense deixar d'abordar
de forma distesa interessos professionals
comuns enriqueix la comunicacié entre
companys i companyes i fomenta la crea-
cié de col-laboracions professionals fora
del partit judicial habitual.

Durant I'any 2024 hem conegut els Tre-
sors de Vilafranca, el marg de 2024; de
Vilanova, al mes d'octubre i, en prepara-
cié, les Trobades per conéixer els Tresors

d'lgualada (mar¢ 2025) | Gava (maig 2025).

B) Facilitar als companys/es de les De-
legacions rebre a la seu de la Delegacié
la mateixa oferta formativa que s'ofereix
als companys/es a la seu col-legial del
carrer Mallorca: capsules formatives,
videostreaming, etc. Al llarg del 2024,

la formacié ha estat majoritariament
on-line, mitjancat els webinars organit-

zats per a tots/es els/les col-legiats/des
amb independéncia de la seva Delegacié
d'adscripcié. En el darrer trimestre de
I'any s'’ha recuperat el format presencial,
que continuara durant I'any 2025, bus-
cant férmules de coorganitzacié per tal
d'assolir un quérum minim per a ponents
i persones col-legiades.

C) Proveir els companys/es de les Dele-
gacions de la informacié i actualitzacié
de tota l'activitat legislativa i accés al
fons i novetats de la Biblioteca; pel que
fa a la legislacié, mitjancat comunicacié
directa i permanent amb la Comissié

de Normativa de I'lCAB, la qual facilita
actualitzacié continua i immediata de les
reformes legals en curs ja sigui en 'dmbit
estatal, autonomic o local.

La Biblioteca de I'lCAB ha prosseguit
amb la linia encetada anys anteriors:
Biblioteca Digital, amb més de 16.000
documents a text complet, accés a I'He-
meroteca digital, on les revistes estan or-
ganitzades per matéries, i accés a Bases
de dades, tant des de la propia delega-
ci6 com des de la pagina web de I'lCAB.
Cal destacar I'increment exponencial de
recursos informatius des de l'apartat de
Biblioteca, tant a nivell legislatiu, juris-
prudencial i doctrinal com d'eines d'esta-
distica judicial.

A més, es publica el recull dActualitat
Juridica setmanal i el de Subvencions, Be-
ques i Premis. També com a Butlleti per-
sonalitzat cal destacar el servei d'alertes
DSI, que permet a 'usuari estar al dia de
tota la documentacié rebuda a la Bibliote-
ca (legislacié, jurisprudéncia, bibliografia...)
relativa a la seva area despecialitzacié,
aixi com tot el fons en paper, mitjancant
el servei de préstec a les delegacions.

Enguany s'’han actualitzat a les 11 delega-
cions de I''CAB totes les BBDD disponibles
i els Codis de consulta i, finalment, com a
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gran novetat d'enguany, es facilita a les per-
sones collegiades de les Delegacions dues
noves monografies de caracter periddic.

Pel que fa a la infraestructura i adequa-
cié fisica dels espais, les grans reformes
estructurals s’han fet a la Delegacié de
Badalona, juntament amb el Departa-
ment de Justicia, i a la resta s’han man-
tingut les tasques de conservacid, pre-
servacié i confort per als usuaris/aries.

L'ICAB A LAMBIT INTERNACIONAL

La internacionalitzacié de la professié és
un dels grans reptes que ha d'afrontar
I'advocacia de Barcelona del segle XXI. La
Junta de Govern del Collegj, reunida en
sessio de 18 de juliol de 2017, va acordar

la constitucié de la Comissié Delegada de
Junta de Relacions Internacionals per tal
de, conjuntament amb el Departament
d'Internacional de I'lCAB, orientar i asses-
sorar la Junta de Govern en la internaci-
onalitzacié de 'Advocacia de Barcelona,
amb els seglients objectius principals:

« Fomentar les relacions del Col-legi amb
les Associacions Internacionals de Advo-
cacia de les que I'lCAB és membre i oferir
suport als collegiats i col-legiades en l'exer-
cici de la seva professi6 a lexterior.

« Promoure la seva participacié en els dife-
rents fdrums internacionals, amb la finalitat
de crear contactes amb Institucions i Ad-
vocats d'arreu del mén.

« Fomentar que Barcelona esdevingui seu
desdeveniments juridics i convertir-se,
d'aquesta manera, en un referent de I'Ad-
vocacia internacional.

Des de la seva creacid, la Junta de Go-

vern, la Comissié i el Departament d'In-
ternacional han treballat conjuntament
per tal de poder donar compliment als

referits objectius.

A continuacié es detallen les activitats que
shan realitzat durant I'any 2024:
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1. El 24 de gener s’ha emés un comunicat
amb motiu del Dia de 'Advocacia Amena-
cada, mitjancant impuls del Departament
Internacional i de 'Observatori dels Drets
de les Persones, conjuntament amb la Sec-
cié de Dret internacional/UE, la Comissid
de Justicia Penal internacional i DDHH i

la Comissié de Defensa dels Drets de les
Persones i lliure exercici de Advocacia. Es
reafirma el compromis i solidaritat amb els
advocats/des que posen la seva vida i inte-
gritat en perill, tot recolzant els seus esfor-
cos en la defensa dels valors fonamentals
de justicia, igualtat i DDHH.

2. Els dies 24 i 25 de gener, I'Ordine degli
Avvocati di Milano, amb qui 'ICAB té
subscrit un conveni d’agermanament, va
organitzar I'obertura de I'any judicial. La
diputada Carmen Valenzuela ha represen-
tat 'lCAB en aquesta ocasid. La conferén-
cia ha tractat sobre “Al and legal tech: itali-
an and international experiences”. Tiziana
Di Ciommo, vocal de la Comissié de Rela-
cions Internacionals, ha intervingut com a
ponent exposant la visié espanyola.

3. Els dies 8, 910 de febrer, I'Austrian
Bar (Consell de 'Advocacia d'’Austria)

ha organitzat la 52 European Presidents
Conference, amb la participacié de liders
de I'advocacia europea. En representa-
cié de INCAB han participat les diputa-
des Rosa |. Pefia i Yvonne Pavia. El tema
central de la reunié ha sigut: “Big Data,
fewer rights- will Al change the Rule of
Law for ever?”. Magnifica oportunitat per
a promoure relacions amb els represen-
tants dels Col-legis agermanats per tal de
dissenyar accions futures en benefici dels
nostres col-legiats.

4. EIn5 de marg s’han celebrat les “Tro-
bades de Barcelona, Memorial Jacques
Henry”, amb la col-laboracié de la Fé-
dération des Barreaux d’Europe (FBE),
organitzades en el marc de la Festivitat de
Sant Raimon de Penyafort, que reunei-

xen l'advocacia de tot el mén per tractar
questions juridiques de maxima actualitat i
d'ambit internacional.

Aquesta tradicional trobada sorganitza
en memoria del company Jacques Henry,
qui va ser dega del Col-legi dAdvocats de
Liége, assassinat per un dels seus clients
mentre el defensava durant un judici.

La conferéncia internacional ha comptat
amb la participacié de 80 representants
de collegis i associacions internacionals

procedents d'una vintena de paisos.

Ledicié de les Trobades de 2024 ha tractat
sobre “Climate change: the transition from
programmatic to binding obligations”, amb
la intervencié dels presidents d/Associaci-
ons internacionals dAdvocats (FBE, UIA,
CCBE, ABA, AlJA) que han abordat el
tema: “How climate change is affecting the
legal profession” i experts en la matéria
han tractat “Climate change conflicts”.

La diputada de la Junta de Govern, Rosa
Isabel Pefia, i Izabela Konopacka, presi-
denta de la FBE (Fédération des Barreaux
d’Europe), de la qual 'NCAB n'és mem-

bre fundador, han presentat I'acte amb
l'objectiu d'analitzar i reflexionar sobre els
conflictes derivats del Les taules de debat
d'aquesta edici6 de les Trobades han estat
moderades per Noemi Blazquez i Isabel
Mateu, vocals de la Comissid de Relacions
Internacionals. Lacte de cloenda de les
tradicionals Trobades ha anat a carrec de
Joaquim de Miquel, secretari de I'lCAB.
Per finalitzar els actes de caracter interna-
cional, el dissabte 16 de mar¢ s’ha cele-
brat I'lnternational Legal Brunch, un forum
obert que ha tractat sobre: “Legal tech,
digital gap in the legal profession and how
Bars can assist their members”. Les parau-
les de benvinguda han anat a carrec del
deg, Jesis M. Sénchez, i la presentacié i
moderaci6 de la sessi6 a carrec del col-le-
giat Marc Gallardo, president de la Seccié
d'IT i director de Digital Strategy de la Unié

S
Trobades de Barcelona - Memorlal
Jacques Henry 2024




internacional d'Advocats (UIA). Represen-
tants de col-legis de I'advocacia internacio-
nal han debatut sobre l'escletxa digital a la
professié legal, els nous reptes de la IA i les
mesures i recomanacions al respecte.

5. El 20 de marg, 'ICAB ha acollit 'Assem-
blea General Ordinaria del Cos Consolar,
amb qui IlCAB té subscrit un acord de colla-
boracié. El Comité Executiu d'aquesta institu-
ci6 ha estat rebut per la vicedegana Susana
Ferrer i pel secretari Joaquim de Miquel.

6. El 25 de marg, Maria Barbancho, vocal
de la Comissié de Relacions Internacio-

nals, ha intervingut com a ponent enun

webinar organitzat per I'Ordine Avvocati
di Milano, amb la col-laboracié de la FBE,
sobre el tema “How will the legal set up of
Europe look like at the end of the storm?”.

7.E119 d'abril s’ha rebut una visita de 20
alumnes de I'Escola judicial, en el marc
del “Programa de formacién juridica es-
pecidlitzada para integrantes de poderes
judiciales de iberoamerica”, una activitat
que promou la cooperacié entre Espanya i
els paisos iberoamericans. La delegacié pro-
vinent dArgentina, Xile, Equador, Coldmbia,
Pert, Hondures, Paraguai i Méxic, ha estat
rebuda pel secretari Joaquim de Miquel i
per la diputada Rosa . Pefia.

8. El13 de setembre, Alba Rédenas, presi-
denta de la Seccié Internacional i de la UE,
Tiziana di Ciommo i Alessandro Pieralli,
vocals de la Comissié de Relacions Inter-
nacionals, han rebut una delegacié del
Comite Executiu de la NIABA (National
American Bar Association). Sens dubte, una
gran oportunitat per estrényer la collabora-
cié amb l'advocacia americana.

9. El 15 de setembre, 'ICAB, juntament
amb la Taipei Bar Association, institucié
amb la qual la Corporacié té subscrit un
conveni d’agermanament, ha organitzat un
webinar sobre “Climate Litigation: Who

is the victim. Who has the right to claim”.
Jorge Puig, vocal de la Comissié de Rela-

cions Internacionals, ha intervingut a l'acte
inaugural i Guillermo Cavero, secretari de la
Seccié de Dret Mediambiental, ha partici-
pat en el panell sobre “Climate Litigation”.

10. El18 de setembre, el Departament
Internacional ha organitzat el 9& Internati-
onal Legal Breakfast sobre el tema “Doing
Business in India, Legal opportunities”,
amb la intervencié de Pablo Castells, dele-
gatinternacional de 'lCAB en aquest pais
asiatic, amb la participacié de I'advocat
Harish Malhotra. Ambdés advocats han
explicat les oportunitats juridiques a I'ndia i
també a Indonésia.

1. El 7 d'octubre, 'ICAB, conjuntament
amb I'Osaka Bar Association, ha organit-
zat un Webinar sobre “Legal perspectives
on Al, comparing European and Japanese
aproaches”, amb la participacié de mem-
bres d'ambdés col-legis. La diputada Rosa
Isabel Pefia ha intervingut a 'Opening Ses-
sion i els col-legiats Marc Gallardo, Patricia
Montesinos i Maria Loza han participat com
a ponents. En aquesta ocasié sha signat vir-
tualment la renovacié del conveni d'agerma-
nament signat I'any 2019.

12. Els dies 17 18 d'octubre, el Departa-
ment Internacional ha organitzat una mis-
si6 juridica indirecta, en la qual una dele-
gacié d'advocats/des de Li6 s’ha desplacat
aBarcelona per tal de conéixer de primera
ma el funcionament de l'advocacia a Espa-
nya. Shan realitzat sessions de formacié en
matéria de processal, concursal i dret regu-
latori-urbanisme, visites a despatxos locals i
ala Ciutat de la Justicia. En aquesta ocasid,
sha organitzat un coctel-networking amb

la participacié de col-legiats/des de lCAB
per tal de crear sinérgies amb els advocats/
des de Lié.

13. Del 20 al 24 d'octubre ha tingut lloc la
tercera edicié de la “Joint Family Law con-
ference and netwoking exchange”, orga-
nitzada per la State Bar of Georgia (USA)
ambs la col-laboracié de 'ICAB. Hi han
participat 55 advocats i 6 magistrats espe-
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cialistes en Dret de Familia d'aquest col-legi
america, a més de collegiats/des de lCAB.
Les sessions de treball han tractat temes
com “International Family Law and the Ha-
gue Convention, divorce, custody and en-
forcement disputes across the pond”, “Fa-
mily building through assisted reduction and
surrogacy, cutting edge issues from Georgia
to Barcelona” o “Lost in translation: cultural
nuances in international litigation”. El secre-
tari Joaquim de Miquel ha intervingut a l'ac-
te inaugural de la conferéncia i la diputada
Rosa Isabel Pefia ha clausurat l'acte.

Excellent oportunitat per crear sinergies i
establir contactes entre els Advocats/des
d'ambdues jurisdiccions.

14. Els dies 23 i 24 d'octubre la vicedegana
ha participat en el Women'’s Global
Meeting, organitzat pel Col-legi d’Advo-
cats de Paris i el Womens' Forum, |a qual
ha intervingut com a ponent al panell: “Wo-
men Leading Justice, pioneering equality &
reconciliation”. En aquesta ocasi6, els col-le-
gis i institucions participants han signat una
declaracié sobre la promocié de la igualtat
en el sector juridic, climatic, salut, empresa-

rial, tecnologia, cultura i politica.

15. Els dies 30 d'octubre i 1 de novem-
bre, el secretari Joaquim de Miquel ha
participat ala 22 Berlin Conference of the
European Lawyers'Profession, organitza-
da per la Berliner Anwaltsverein, la qual ha
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tractat el tema “Opportunities of Al in the

legal practice”. Magnifica ocasié per a establir

contactes amb l'advocacia europea.

16. El 9 de novembre s’ha celebrat a'lCAB

la jornada de TAHAJ, Asociacion Hispa-
no-Alemana de Juristas. El deg3, Jests M.
Sénchez, ha intervingut a l'acte inaugural,
juntament amb el president de [AHAJ, Lutz
Carlos Moratinos Meissner. LICAB té subs-
crit un acord de col-laboracié amb ITAHAJ.

17. El 15 de novembre, la diputada Rosa
Isabel Pefia ha rebut membres de la Jun-
ta de Govern de la Integrated Bar of the
Philipipines, Quezon City Chapter, qui ha
exposat el funcionament sobre el sistema
juridic a Espanya. Excel-lent ocasié per re-
forcar les relacions entre els col-legis.

18. E1 19 de novembre, el secretari Joa-
quim de Miquel ha rebut una delegacié
de fiscals de la Fiscalia de Jiangsu, Wuxi i
Suzhou de Xina, encapcalats per la 1a Fis-
cal en Cap Adjunta de la Fiscal Popular de
Jangsu, una de les provincies més impor-
tants de Xina.

19. El 19 de novembre, la vicedegana
Susana Ferrer ha rebut una delegacié de
jutges i funcionaris de I'area de Justicia
de Beijing, i ha fet una exposicié sobre el
sistema judicial i juridic al nostre pais.

20. El116 de desembre, Juan Pablo Cor-
rea, vocal de la Comissioé de Relacions In-
ternacionals i delegat internacional a To-
losa, ha representat I'lCAB a la Rentrée
Solennelle du Barreau de Lyon, institucié
amb la qual el Collegi té subscrit un con-
veni d'agermanament des de I'any 1994.

Cal destacar que durant I'any 2024 s'han
seguit reforcant els vincles amb altres col-
legis internacionals a través de webinars
conjunts i sessions de formacid, per tal de
buscar solucions a problemes comuns de la
professié en benefici dels col-legiats a ICAB.
En aquesta linia, I|CAB té subscrits més
de 50 convenis d'agermanament amb

Col-legis internacionals per tal d'intercan-
viar informacié juridica, organitzar missions
juridiques-legal links (per establir negocis i
fomentar relacions amb clients i advocats

i advocades daltres paisos), conferéncies,
periodes de practiques stages/trainings

en el marc del programa Erasmus+) en bu-
fets internacionals, visites de delegacions
estrangeres, cooperacié bibliotecaria, Us
de les instal-lacions de col-legis internacio-
nals o la publicacié darticles en les revistes
dels col-legis agermanats.

En aquest sentit, el 17 de marg¢ s'ha ce-
lebrat a Barcelona una reunié amb els
representants dels Col-legis agermanats,
amb motiu de les Trobades de Barcelona
2024, durant la qual shan tractat projectes
comuns que afecten els membres de les
nostres institucions.

Sens dubte, les signatures dels convenis
representen un gran privilegi per I|CAB

i suposa un pas endavant per guanyar
preséncia internacional i estrényer vincles
amb les referides entitats.

Igualment, cal mencionar la relacié de
I'ICAB amb altres institucions europees,
com és ['Oficina del Parlament Europeu a
Barcelona. Cal recordar que el dia 1 doc-
tubre del 2022 es va signar un acord entre
ambdues entitats, on es van instaurar les
bases per coordinar el treball conjunt mit-
jangant tot tipus d'iniciatives que puguin
ser de l'interés de les més de 25.000 perso-
nes col-legiades a 'NCAB, aixi com la via per
potenciar la identificacié doportunitats en-
vers |'activitat legislativa i representativa del
Parlament Europeu per part dels advocats i
advocades de la capital de Catalunya.

En aquest sentit, el dia 19 de gener, ICAB
ha estat representat a 'Oficina del Par-

lament europeu a Barcelona a la confe-
réncia “Presentacié de les prioritats de la
presidéncia belga del Consell de la UE amb
Ambaixador de Bélgica a Espanya, Excm.
Sr. Geert Cockx”, Marta Cuadrada, cap
Departament internacional, i Laia Folch,
cap de Formacié inicial.

A més, shan enfortit les relacions amb les
Associacions Internacionals dAdvocats

de les quals I'NCAB n'és membre: la UIA
(Union Internacional de Abogados), la FBE
(Fédération des Barreaux d'Europe), la IBA
(International Bar Association), lAIJA (Asso-
ciaton Internationale des Jeunes Avocats),
la WJA (World Jurist Association), 'EYBA
(European Young Bar Association), 'TELFA
(European Law Faculties Law Association) i
I'ERA (European Academy of Law)

De les activitats realitzades, amb la col-la-
boracié de les associacions internacionals,
cal destacar les segiients:

- FBE (Fédération des Barreaux d’Euro-
pe) Federacié Europea de Col:legis d’Ad-
vocats d’Europa (FBE), institucié que es
va fundar a Barcelona l'any 1992, hereva de
la Conférence des Grands Barreaux d’Eu-
rope (CGBE), sota el mandat del dega Eu-
geni Gay Montalvo i que esta constituida
per 225 Col-legis de Advocacia i Consells
Nacionals de paisos membres del Consell
d’Europa, que representa més d'un milié
d'advocats i advocades d'Europa, essent
els principals objectius la promocié de
I'Estat de Dret, preservacié de la indepen-
déncia de la Justicia i la defensa dels Drets
Humans arreu del mén.

Els dies 6, 71 8 d'abril la FBE ha organitzat
el Women Leaders in Law Summit a Varso-
via, que ha inclds temes com “Overcoming
barriers, glass ceiling, challenges, oppor-



tunities and strategies for women in the
legal profession”. Col-legiats de I'lCAB han
seguit les conferéncies on-line.

Igualment, 'lCAB ha participat en el Congrés
General de la FBE, que ha tingut lloc a Ma-
laga del 6 al 8 de juny i que ha tractat sobre
“The Lawyer of the future”, amb els segiients
panells: “Intellectual property and innova-
tion in the UE, Litigate or Mediate, Gender
Equality i Alin Legal Practice”. La delegacié
de I'NCAB ha comptat amb la participacié del
dega Jesus M. Sanchez, els diputats Frederic
Munné, Ramén Casanova i Carles Garcia Ro-
queta i la diputada Rosa Isabel Pefia.

El diputat Carles Garcia Roqueta, president
de la Comissié de Mediacié de la FBE, ha
presentat un informe sobre un Registre de
Centres ADR a Europa. En el marc daquest
congrés, [Assemblea General de la FBE ha
aprovat la constitucié de la Comissié de Dret
Administratiu i que la presidéncia de la ma-
teixa lostentaria 'lCAB, a través de la dipu-
tada Rosa Isabel Pefia. Magnifica oportunitat
per enfortir les relacions amb representants
de Collegis de Advocacia d'Europa.

Aixi mateix, el Col-legi ha estat represen-
tat al Congrés de la FBE, que ha tingut
lloc a Paris del 26 al 28 de setembre, amb
la participacié dels diputats Carles Garcia
Roqueta i Rosa Isabel Pefia. En aquesta
trobada, sota el titol “Le secret profe-
ssionnel dans tous ses etats” shan tractat
tematiques com el “secret de la confessi-
on, le secret médical, le secret des affaires,
les enjeux technologiques et le secret de
maniére générale avec un focus dur I'lA,
origine du secret professionnel au sein de
la profession et dans d'autres professions”.

El diputat de la Junta de Govern de IlCAB
Carles Garcia Roqueta, com a president
de la Comissid de Mediacié de la FBE, ha
fet émfasi en la necessitat de potenciar els
sistemes ADR a nivell europeu i, molt es-
pecialment, la mediacié.

A més a més, en aquesta ocasié la Comis-
si6 de Mediacié ha concedit els “FBE ADR
Awards" a una advocada d'Ucraina. Aquest
guardd sha creat sota limpuls del seu presi-
dent, Carles Garcia Roqueta, advocat i medi-
ador, per tal de congixer les institucions, els
projectes i les publicacions més destacades
en I'ambit de la mediacié i els ADR d'Europa.

La diputada Rosa Isabel Pefa ha represen-
tat 'ICAB com a presidenta de la Comis-
si6 de Dret Administratiu, exposant la pla-
nificacié d'activitats de la comissid.

* UIA (Union Internationale des Avocats)
La UIA és una organitzacié global i multicul-
tural de la professié juridica, que agrupa 120
paisos, facilita el creixement professional i
lintercanvi internacional d'informacid i ide-
es, promou |'Estat de Dret i la independén-
ciaillibertat dels Advocats d'arreu del mén.

L'ICAB ha estat present en el Seminari UIA
que ha tingut lloc a La Haia els dies 2i 3 de
febrer de 2025 sobre “Bridges between In-
ternational criminal Justice and other Are-
as of Law”, a través de la diputada Rosa |.
Pefia, que és la codirectora del CoDirector
for Collective Members dins el Comité de
Direccié de la UIA.

Els dies 718 de marg, [CAB ha acollit un Se-
minari de la UIA com a hosting Bar amb el titol
“UIA Global Mobility Forum”. La inauguracié
ha anat a carrec de la diputada Rosa Isabel
Pefia, i la cloenda, de Milagros Poal-Manresa,
vocal de la Comissié de Relacions Internacio-
nals. Membres de la UIA d'arreu del mén han
participat en aquest esdeveniment.

La diputada Rosa Isabel Pefia ha participat en
el Congrés anual de la UIA que ha tingut lloc a
Paris del 30 doctubre al 3 de novembre.

En aquesta ocasié, s'ha organitzat un forum
dedicat exclusivament als membres col-
lectius presentat pels codirectors Rosa
Pefia i Murray Levin, sobre “Els Collegis de
[Advocacia i les Associacions internacionals
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en els propers 10 anys, cap a on es dirigeixen?
Com canviara [Advocacia i com ens haurfem
de preparar?”. Excellent ocasié per escoltar
els liders de Collegis d'arreu del mén sobre
com les organitzacions estan tractant aquests
canvis i com es preparen pel futur.

Igualment, amb motiu del Congrés, sha
celebrat el Senado Internacional de Abo-
gados, on s’ha tractat: “La contribucié de la
professié juridica en les democracies, els
collegis de l'advocacia i el seu paper en la
defensa de la llibertat d'expressid”.

A més a més, IICAB també ha participat en
les diferents reunions del Consell de Pre-
sidéncia i del Comité Executiu de la Unid
Internacional dAdvocats (UIA), que shan
celebrat durant l'any per tal de planificar les
linies estratégiques daquesta Associacié. En
concret, a les referides reunions ha assistit la
diputada Rosa Isabel Pefia en la condicié de
“Co Director for Collective Members”.

Igualment, la Corporacié ha participat

en lorganitzacié i en la presentacié i/o
moderacid, a través de la diputada Rosa
Isabel Pefia, dels seglients webinars i open
forums adrecats als Membres Col-lectius
(Collective Members) de la UIA:

« Webinar, 10 de gener: “Arbitration or Me-
diation? When, why and how?".

« Open Forum, 14 de febrer: “Report of the
UN special rapporteur on the independen-
ce of judges and Lawyers” of the Lawyers”.
« Capsula 12 de mars: Dones en mén labo-
ral: reptes i oportunitats

« Capsula pels Bar Leaders, 21 de maig :
“Independence of the Judiciary, how can
Bar Associations help preserve it".

« Coffee Chat, 15 de juliol, amb els Col-legis
de 'Advocacia de parla espanyola.

A més a més, el 10 de setembre 'lCAB ha
estat representat a la Journée des Femmes
Leaders des Barreaux, organitzat per la UIA,
através de la diputada Rosa |. Pefa, la qual
ha intervingut com a ponent al panell “Wo-
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men Leaders of the Bar Day”, juntament
amb liders de l'advocacia internacional.

Aixi mateix, 'lCAB ha participat en
Coffee-chats de parla hispana, amb la par-
ticipaci6 de dirigents de Col-legis de 'Advo-
cacia de Llatinoamérica.

+ OIAD (Observatoire International des
Avocats en Danger)

L'Observatori internacional per a l'Advoca-
cia en risc és una iniciativa del Conseil
National des Barreaux de France, de 'Or-
dre des Avocats de Paris, Consell General
de [Advocacia espanyola i del Consiglio Na-
zionale Forense, amb l'objecti de defensar
I'advocacia amenagada i denunciar les situa-
cions que vulneres el dret a la defensa.

El 24 de gener, |CAB va participar virtu-
alment a la conferéncia amb motiu del Dia
internacional de [Advocacia amenacada, de-
dicada a la dificil situacié dels Advocats/des
dIran. Es va tractar el paper dels Col-legis
de [Advocacia i de les organitzacions dAd-
vocats en el manteniment de I'Estat de Dret
sobre qualsevol circumstancia. Hi van parti-
cipar Beatriz Gil i Santiago De Nadal, Vocals
de la Comissid de Relacions internacionals.

+ ERA (European Academy of Law),
centre internacional per a formacié
d’Advocats i Jutges.

En el marc de l'acord de collaboracié entre
I'ICAB i 'ERA, el Col-legi ha acollit Semina-
ris de Dret internacional i Dret comparat,
durant els quals s'ha presentat el sistema
juridic de cada pais i s'ha fet una introduc-
cié sobre Dret Civil, Penal i Laboral. Mem-
bres de la Junta de Govern han assistit a
I'acte inaugural d'aquestes jornades.

Aixi mateix, 'IlCAB ha intensificat relacions
amb d'altres associacions internacionals,
concretament amb el CCBE (Conseil des
Barreaux de I'Union Européenne), la FIA
(Federacié Interamericana dAdvocats) i la
UIBA (Unién Iberoamericana de Colegios i
Agrupaciones de Abogados).

Igualment, representants de I'lCAB han
participat virtualment i presencialment en
els actes organitzats pel CIDOB (Barcelona
Center for International Affairs) i pel CEl In-
ternational Affairs, organismes amb els quals
ICAB té signat un acord de col-laboracié:

« Conferéncia CEl Aula internacional, el 14 de
febrer: “Estados Unidos - Espafia. La forta-
leza de nuestra alianza”, a carrec de la Consol
General de EEUU a Barcelona, Katie Stana.

« Conferéncia CEl Aula internacional, el

14 de maig: “La internacionalizacién como
palanca de transformacién de la empresa
espafiola”, a carrec de la Directora General
de la Cambra de Comerg d’Espanya, Inma-
culada Riera i Refie.

« Conferéncia CIDOB, el 18 octubre: “La
crisi de la democracia, perspectives euro-
pees i globals”.

« Conferéncia CIDOB, 16 desembre,
sobre “El canvi climatic, una crisi global
entrellacada”.

Cal mencionar també que I'lCAB té subs-
crit un acord de col-laboracié amb el Cos
Consolar de Barcelona signat l'any 20710.
En aquest sentit, el 20 de marg el secre-
tari Joaquim de Miquel i Susana Ferrer
han rebut el Comité de Direccié del Cos
Consolar, amb motiu de la celebracié de
[Assemblea General Ordinaria d'aquesta
Institucié a I'lCAB.

Elho de juliol, el dega Jesis M. Sénchez, la
diputada Rosa Isabel Pefia i l'advocat Javier
Garcia Mallol han rebut el Consol General
de la Republica Dominicana, Yohan Lépez.
Durant la reunié s'ha tractat la possibilitat
de signar un conveni amb el Colegio de
Abogados de Republica Dominicana.

Finament, cal destacar que, al llarg de I'any
2024, s'ha seguit fomentant que Barcelona
segueixi essent la seu desdeveniments juri-
dics internacionals per tal d'internacionalit-
zar la nostra advocacia i que la nostra ciutat
es converteixi en un Forum de l'advocacia

internacional. Sens dubte, aquest fet con-
tribueix a la projeccié de Catalunya al mén
i aconseguir una oportunitat de creixement
per als nostres col-legiats.

En el darrer any s'han seguit creant opor-
tunitats de globalitzacié per als nostres
collegiats/des i els seus despatxos en els
mercats exteriors com a element clau pel
funcionament d'un despatx amb ambicié
de futur, 'advocacia de Barcelona ha pogut
continuar amb la seva internacionalitzacié.

ORGANITZACIO

El maxim organ decisori de I'ICAB és l'As-
semblea General, tal com estableixen els
Estatuts col-legials inscrits al Registre de
Col-legis Professionals de la Generalitat
de Catalunya el 10 d'abril de 2015.

El dijous 11 d'abril de 2024 s'ha celebrat
a la seu collegial 'Assemblea General
Ordinaria 2024 en el marc de la qual s'ha
aprovat per majoria de vots afirmatius

la gestié anual de la Junta de Govern, la
Memoria d'activitats, els estats financers
i la liquidacié pressupostaria 2023, aixi
com el pressupost per a 2024.

Un cop finalitzada 'Assemblea General
Ordinaria, s'ha iniciat a continuacio I'As-
semblea General Extraordinaria, en el
transcurs de la qual es va ratificar el no-
menament efectuat per la Junta de Go-
vern de Joan Maria Xiol com a defensor
de la persona collegiada de I'lCAB, per a
un nou mandat.

La Junta de Govern és I'drgan de direc-
cio, seguiment i impuls de I'accié de go-
vern, administracié i gestié del Col-legi.
Sescull dentre tots els col-legiats i colle-
giades exercents de 'lCAB per a un man-
dat de quatre anys.

Les responsabilitats assignades als
membres de Junta en 2024 han estat
les seglients:



LaJuntade G

JESUS M. SANCHEZ GARCIA
DEGA

SUSANA FERRER DELGADILLO
VICEDEGANA

JOAQUIM DE MIQUEL SAGNIER
SECRETARI

ALBERT CARLES SUBIRATS
DIPUTAT

RAMON ANGEL CASANOVA BURGUES
DIPUTAT

FREDERIC MUNNE CATARINA
DIPUTAT

RosA ISABEL PENA SASTRE
DIPUTADA

NURIA FLAQUER MOLINAS
DIPUTADA

MONTSE PINTO SALA
DIPUTADA

YVONNE PAViA LALAUZE
TRESORERA

CARLES GARCiA ROQUETA
OIDOR DE COMPTES

MIREIA RAMON RONA
DIPUTADA



M. CARMEN VALENZUELA HiDALGO
DIPUTADA

PAZ VALLES CREIXELL
DIPUTADA

JESUS M. SANCHEZ GARCIA
Dega

Fundacié Dega Ignasi de Gispert
Fundacié Sant Raimon de
Penyafort

SUSANA FERRER DELGADILLO
Vicedegana

Assessoria Juridica

Comissié per a la promocié dels Objectius
de Desenvolupament Sostenible (ODS)
Persones col-legiades no exercents
Revista Mén Juridic

Fundacié Sant Raimon de

Penyafort

Grup de I'Advocacia del

Sector Public

JOAQUIM DE MIQUEL SAGNIER
Secretari

Comissié de Normativa
Bibliotecari

Area de Formacié

(Comissio de Cultura i Formacid)
Festivitat de Sant Raimon de
Penyafort

Fundacié Ignasi de Gispert
Fundacié Sant Raimon de
Penyafort

Fundacié Ferrer Eguizabal

YVONNE PAViA LALAUZE
Tresorera

Comissié d’Advocats d’Empresa
Seccions col-legials

Fundacié Sant Raimon de

Penyafort

Observatori de la Insolvéncia
Personal

Observatori per a la Plena Igualtat
Seccié de Dret Bancari

ALBERT CARLES SUBIRATS
Comissié de Dret Penitenciari
Comissié de la Memoria Historica
Comissié de Normativa

RAMON ANGEL CASANOVA BURGUES
Comissié d’Advocats de Responsabilitat
Civil i Assegurances

Comissié de Deontologia

Professional

Seccié de Dret Bancari

NURIA FLAQUER MOLINAS

Comissioé de Dones Advocades
Mediacions entre companys

Comissio per a la Igualtat dels Nous
Models de Familia

Comissi6 de Drets de les Persones amb
Discapacitat

Delegacions Territorials
Fundacié Sant Raimon de
Penyafort

Observatori per la Plena lgualtat

CARLES GARCIiA ROQUETA

Oidor de Comptes

Comissio d’Advocats/des Mediadors/es
Centre ADR-ICAB - Mediacio

Area de Dret de Consum

Area de Formacid

(Comissié de Cultura i Formacid)
Comissié de Relacions amb 'Administracid

i la Justicia (CRAJ)

FREDERIC MUNNE CATARINA

Centre ADR-ICAB -

Arbitratge

Comissi6 d’Arbitratge

Comissié de Defensa dels Drets de la Per-
sona i del Lliure Exercici de 'Advocacia
Comissié d’'Honoraris

Comissié de Justicia Penal Internacional i
Drets Humans

ROSA ISABEL PENA SASTRE

Comissié de Relacions Internacionals-
Departament Internacional

Persones col-legiades no exercents
Comissié per a la promocié dels Objectius
de Desenvolupament Sostenible

Grup de Treball de I'Advocacia del Sector
Public

Seccié de Dret de I'Energia

MONTSE PINTO SALA

Comissié d’Advocats Séniors

Comissié de Drets de les Persones amb
Discapacitat

Comissio per a la Cooperacié i el Desen-
volupament (0'7%)

Comissié d’Advocats d’Empresa
Fundacié Sant Raimon de

Penyafort

M. CARMEN VALENZUELA HIDALGO
Comissié d’Estrangeria

Comissi6 de Proteccié dels

Drets dels Animals

Comissié del Torn d'Ofici i
Assisténcia a la Persona Detinguda
Coral, equip de futbol i teatre
Fundacié Sant Raimon de Penyafort

PAZ VALLES CREIXELL

Comissié de Drogues

Comissi6 de Prospectives
Socioprofessionals

Comissié de Transformacié Digital
Comissié de Relacions amb I'Administracié

i la Justicia (CRAJ)



COMISSIONS | SECCIONS

Les persones col-legiades poden partici-
par en l'activitat del Col-legi mitjancant
diverses vies.

« Formant part de qualsevol de les
Comissions Delegades com a vocals o
ponents designats per la Junta de Govern.

Aquestes comissions tenen com a finalitat
essencial assistir a la Junta de Govern en
el desenvolupament de les seves funci-
ons, especialment pel que fa a les funci-
ons publiques que l'ordenament

juridic atribueix als col-legis professio-
nals, assumint les funcions delegades
que la Junta estimi convenients:

Comissi6 d'Estrangeria

Comissié d'Honoraris

Comissié d'Intermediacié, Responsabili-
tat i Asseguranca Col-legial (CIRAC)
Comissié d'Intrusisme

Comissié de Cultura i Formacié
Comissié de Deontologia Professional
Comissié de Normativa

Comissié de Prospectives Socioprofessionals
Comissié de Relacions amb I'Administra-
cio i la Justicia (CRAJ)

Comissié de Relacions Internacionals
Comissié de Transformacié Digital
Comissié del Torn d'Ofici i Assisténcia a
la Persona Detinguda

Comissi6 per a la Cooperacié i el Desen-
volupament (0,7%)

Comissio per a la Promocié dels Objec-
tius de Desenvolupament Sostenible

« Formant part de les Comissions de Per-
sones Col-legiades, inscrivint-s'hi volun-
tariament i sense més requisits que els
que es determinin per a cadascuna delles
d’acord amb el Reglament d'aplicacié:

Comissi6é d’Advocats d’Empresa
Comissié d’Advocats de Responsabili-
tat Civil i Assegurances

Comissié d’Advocats Séniors

Comissid d’Advocats/des Mediadors/es

Comissié d’Arbitratge

Comissié de Defensa dels Drets de la
Persona i del Lliure Exercici de I'Advocacia
Comissié de Dones Advocades
Comissié de Dret Penitenciari
Comissi6 de Drogues

Comissié de Justicia Penal Internacio-
nal i Drets Humans

Comissié de Proteccid dels Drets dels
Animals

Comissié dels Drets de la Gent Gran
Comissié dels Drets de les Persones
amb Discapacitat

Comissié per a la lgualtat de Drets dels
Nous Models de Familia

Grup de I'’Advocacia Jove (GAJ)

« Formant part de les Seccions de la Co-
missié de Cultura i Formacié, que tenen
com a finalitat essencial la promocié de
la investigacid, el desenvolupament, l'es-
pecialitzaci6 en les diverses arees del
Dret, i la formacié continuada:

Seccié de Compliance

Seccié de Dret Administratiu

Seccié de Dret Aeronautic

Seccié de Dret Ambiental

Seccié de Dret Bancari

Seccié de Dret Civil

Seccié de Dret Concursal

Seccié de Dret Constitucional

Seccié de Dret Cooperatiu i de I'Eco-
nomia Social

Seccié de Dret de Familia

Seccié de Dret de I'Energia

Seccié de Dret de la Circulacié

Seccié de Dret de la Competénciai de
la Propietat Industrial

Seccié de Dret de la Construccié
Seccié de Dret de la Infancia i de I'Ado-
lescéncia

Seccié de Dret de les Tecnologies de la
Informacié i la Comunicacié

Seccié de Dret del Consum

Seccié de Dret Esportiu

Seccié de Dret Fiscal i Financer
Seccié de Dret Internacional i de la
Unio Europea
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Seccié de Dret Laboral

Seccié de Dret Lingiiistic

Seccié de Dret Maritim i del Transport
Seccié de Dret Mercantil

Seccié de Dret Penal

Seccié de Dret Processal

Seccié de Dret Sanitari

Seccié de Drets de Propietat Intel-lec-
tual i Drets d’Imatge

El 2024, la Junta de Govern ha creat
dues noves Seccions: la Seccié de Dret
Bancarii la Seccié de Dret de I'Energia.

La Seccié de Dret Bancari té entre els
seus objectius el d'impulsar la coordina-
cié amb la resta de Seccions i Comissions
col-legials, aixi com amb altres institucions
relacionades amb el Dret Bancari, per tal
de fomentar l'intercanvi d'informacié i ex-
periéncies i promoure iniciatives conjun-
tes que contribueixin al desenvolupament
de la professié i a la defensa dels drets i
interessos dels clients.

La Seccié de Dret de I'Energia té, entre
d'altres objectius, el de col-laborar en

la formacié dels col-legiats i col-legiades
que estiguin interessats en especialit-
zar-se en aquesta matéria, impulsant
l'organitzacié de cursos i jornades, en in-
teraccié amb altres Seccions col-legials.

Igualment, amb la voluntat de crear dins
de I'lCAB un espai de trobada, debat i
reflexié juridica dels advocats i advoca-
des que treballenin house en el Sector
Public, la Junta de Govern del Col-legi
ha acordat el 2024 la creacié del Grup
de Treball de I'Advocacia del Sector Pu-
blic de 'lCAB, adscrit a la Comissié de
Relacions amb 'Administracié i la Justicia
(CRAJ) de la Corporacié.

Aquesta iniciativa respon al compromis
de la Junta de Govern de fomentar la
connexid entre el Col-legi i els companys
i companyes d'aquest sector, creant una
xarxa de networking especifica.
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Es tracta, per tant, de 57 comissions o
seccions que participen també d'una
bona part de les decisions que es pre-
nen a I'lCAB respecte de les activitats
a realitzar en benefici dels col-legiats i
col-legiades.

DEGANAT

Des del deganat es gestionen les Relaci-
ons Institucionals i els actes col-legials en
els quals intervenen el dega, la vicede-
gana i el secretari de la Junta de Govern
de I'lCAB, aixi com els diferents departa-
ments col-legials i institucions vinculades,
com la Intercol-legial o 'Académia de Ju-
risprudéncia de Catalunya o Formacié.

La tasca fonamental és tragar vincles de
col-laboracié permanent amb els col-legiats
i les col-legiades, el CGAE, el Consell de
I'Advocacia Catalana, altres corporacions
professionals, lAdministracié Pdblica i Juri-
dica, aixi com entitats politiques, culturals,
civils, académiques, econdmiques i socials
tant de Catalunya com d'arreu d'Espanya.
Vetlla pel correcte tracte de representacié
del degd i de la Junta del Col-legi i per la
projeccié publica de I'NCAB, tant en actes
propis com en aquells externs en queé esta
representada la Corporacid.

L'any 2024 s’han organitzat:

Actes propis:

« Congressos i Jornades (telematics i
presencials).

- Signatures de convenis amb instituci-
ons publiques i privades.

- Signatures de patrocinis.

- Signatures d'agermanament amb col-le-
gis internacionals i nacionals.

« Presentacions de llibres.

« Commemoracié d'efemérides (Dia de la
Dona i Dia Internacional per I'Eliminacié
de la Violéncia envers les Dones).

« Manifestacions de rebuig.

« Lliurament de medalles ICAB.

« Lliurament de premis i reconeixements
al personal i als col-legiats i col-legiades.

+ Reunions amb les Comissions i Secci-
ons de 'lCAB.

« Homenatges a personalitats que ens
han deixat durant el 2023.

« Actes propis de la Festivitat de Sant
Raimon de Penyafort.

« Commemoracions dels 25, 50 i 75 anys
de col-legiacié.

« Cerimonies d'imposicié de Togues a les
noves incorporacions col-legials.

« Organitzacié de trobades institucionals.
+ Recepcid de les autoritats que venen a
fer formacié o jornades a la Corporacié.

Actes externs:

« Actes oficials en els quals intervenen el
degd i els membres de la Junta de Govern.
« Cursos i Jornades formatives a altres
institucions i Universitats catalanes i de
la resta del territori espanyol.

« Festivitats patronals de l'advocacia de
Catalunya i d'arreu d'Espanya.

« Trobades en d'altres institucions.

Durant I'any 2024 hem fet més de 300
intervencions, tant d'organitzacié com de
conduccié de diferents esdeveniments.

DEPARTAMENTS

El Col-legi de 'Advocacia de Barcelona
compta amb més 200 treballadors i tre-
balladores, que desenvolupen les seves
tasques en els diferents departaments
agrupats per les seves funcions. Sestruc-
tura en les seglients arees de treball: ins-
titucional, funcions publiques, funcions
privades (solucions professionals), R+D+l
i serveis interns de suport.

Institucional

Aquesta area treballa tant la direccié i
organitzacié de la Corporacié com tot el
que és la seva funcié com a represen-
tant del col-lectiu de I'advocacia per a
la defensa dels seus interessos. Esta in-
tegrada pels departaments de Deganat,
Vicedeganat, Secretaria de Junta de
Govern, Direccié General, Comunica-
cié, Normativa, Internacional i Comissié

de Relacions amb les Administracions i
la Justicia.

Funcions Publiques

Es duen a terme des dels departaments
de Deontologia, Serveis de Justicia
Gratuita, Honoraris, Serveis d’Atencié al
Consumidor (SERVICONSUM) i regis-
tres publics (seccié integrada al Servei
d’Atencié a la Persona Col-legiada) i de-
senvolupen les funcions essencials de
I'lCAB com a Corporacié de Dret Public.

Funcions privades:

Solucions Professionals

Els serveis als col-legiats i col-legiades
de caire privat els presten els departa-
ments de Formacid, serveis de suport a
les comissions de persones col-legiades i
seccions, Biblioteca, Estrangeria, Centre
ADR (mediacié i arbitratge), Servei d'Ocu-
pacié i Orientacié Professional i daltres
serveis diversos (Club ICAB, traduccions,
reconeixement de signatures, polissa de
Responsabilitat Civil..) que es presten
des del Servei d'Atencié Col-legial.

R+D+l

El Col-legi compta també amb una area
de R+D+l per impulsar des d'aquests de-
partaments tots aquells projectes inno-
vadors i de mirada cap al futur. Es troben
integrats els departaments de Transfor-
macié Digital i Comissié de Prospectives
Sociolaborals.

Serveis interns de suport

Per Ultim, per facilitar l'estructura a tota
la resta de departaments, hi ha els De-
partaments de Finances, Comptabilitat,
Recursos Humans, Assessoria Juridica,
Marqueting, Informatica i Serveis gene-
rals de logistica i suport.

PLA ESTRATEGIC

Per dur a terme l'accié de Govern, la
Junta de Govern va definir un pla estra-
tégic que té una vigéncia de quatre anys
i que sestructura de la seglient manera:



MISSIO

Ajudar els col-legiats a ser els millors
professionals i els més preparats per als
reptes futurs i convertir 'ICAB en un re-
ferent social i professional

VISIO

Ser el Col-legi Professional de referéncia.

VALORS

+ Excel-léncia

« Innovacio

« Transparéncia
« Credibilitat

« Proximitat

LINIES ESTRATEGIQUES
Les linies estratégiques en les quals es
fonamenta tota l'accié de govern sén:

- Consolidar la defensa de la professié

mitjancant la Comissié de Relacions amb

les Administracions i la Justicia (CRAJ).
« Acostar el Col-legi a la societat creant
I'Observatori dels Drets de les Persones
i de la Insolvéncia Personal, augmentant
la preséncia social i la consideracié del
Collegi com a referent del mén pro-
fessional en general i de I'advocacia en
particular.

« Fomentar la recerca i la innovacié juri-
dica convertint 'ICAB en un centre de
referéncia en R+D+l juridic.

- Ser referent en recerca i desenvolupa-
ment juridic i consolidar el model for-
matiu “blended on i offline”, potenciant
congressos, masters, formacié gratuita i
Dret Civil Catala.

« Potenciar el Pla d'lgualtat de I'lCAB.

« Acompanyar les persones col-legiades
per a I'adaptacié a les exigéncies de I'ad-
vocacia i al mon digital i preparat per als
reptes de millora continua.

« Millorar el coneixement dels nostres
col-legiats i col-legiades per poder ser
capacos d'atendre millor les seves ne-
cessitats.

- Augmentar la participacid, la fidelitza-
cié i lorgull de pertinenca dels nostres
col-legiats i col-legiades, amb especial
atencié a joves i séniors. Millora en la
comunicacié i en la conversié d'aquesta

com a eina bidireccional amb els col-legi-
ats i col-legiades.

« Ser un referent en el compliment de les
funcions inherents a un col-legi professi-
onal i les seves obligacions legals.

« Millorar els serveis col-legials amb me-
canismes d'excel-léncia i control de la
utilitat i rendibilitat economica.

« Crear xarxes de relacions que perme-
tin el creixement dels nostres col-legiats i
col-legiades i la seva internacionalitzacié.

EIXOS ESTRATEGICS DE LA JUNTA
DE GOVERN

« |+DRET, ICABlog i Observatoris

« lgualtat i ODS

« Transformacié Digital

« Compliance

« En Defensa de I'Advocacia (CRAJ)

« Participacié collegial

- Preséncia social destacant la funcié so-
cial de I'advocacia

I+DRE

MSTITUT OF IMNY

I OV, IURIDHC A

INSTITUT I+DRET, INSTITUT
D’'INVESTIGACIO | INNOVACIO
JURIDICA

Durant aquest any 2024 'Institut
[+DRET ha donat continuitat a l'orga-
nitzacié de nombrosos seminaris, de
diverses tematiques juridiques, amb
l'objectiu de divulgar i tractar cienti-
ficament temes d'actualitat i d'impor-
tancia. En total, s’han impartit 4 semi-
naris amb gairebé 300 inscripcions i
una mitjana d'assisténcia per sobre del
80%, dada molt positiva. Cal destacar
que les valoracions obtingudes tant
per part dels ponents com de l'organit-
zaci6 superen el 8, mostra de la bona
acollida dels actes impartits.

D'altra banda, s’han continuat celebrant
diverses conferéncies i taules rodones
que ens han permés posar el focus so-
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bre una série de temes d'interés, analit-
zant-los des de diversos punts de vista
mitjancant el debat i l'intercanvi d'idees.
En una de les formacions organitzades
s’ha implementat lopcié de participar-hi
en format online, obtenint molt bon se-
guiment. Els 4 actes que s’han celebrat
han sumat un total proper als 450 inscrits
i una valoracié que s'acosta al 9, tant pel
que fa als ponents com a l'organitzacié.

Es pot trobar tot I'historic a I'apartat
especific “Actualitat del TJUE”, al web
collegial. D'altra banda, també s'esta
treballant juntament amb altres depar-
taments per tal de posar en marxa I'Es-
cola d'Oratéria i Argumentacié Juridica,
amb diferents cursos i programes d’es-
pecialitzacié.

Seguidament es detallen els actes que
des de I'lnstitut I+DRET s'han organitzat
durant el 2024:

SEMINARIS

« Seminari. La Prova davant del progrés
tecnologic.

Data: 18 de gener de 2024

« Seminari permanent [+DRET. Estra-
tégies processals davant d'Hisenda: El
deure de contradiccié de 'Administracié
Tributaria.

Data: 31 de gener de 2024

« Seminari permanent [+DRET. El termini
de prescripcié de les despeses hipote-
caries. Senténcia del TJUE de 25 de ge-
ner de 2024.

Data: 15 d'abril de 2024

« Seminari Internacional. Investigacions
tecnoldgiques i drets fonamentals.
Data: 30 de setembre de 2024

CONFERENCIES | TAULES RODONES
« Taula rodona: La detencié policial. Nou
marc normatiu.

Data: 14 de febrer de 2024

« Taula rodona: Claus de la STC 44/2023
de 9 de maigi el Dret a la Vida.

Data: 13 de maig de 2024

- Conferéncia. El futur incert de les pa-
relles estables a Catalunya.

Data: 27 de maig de 2024
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- Conferéncia: Contractacié electronica i
responsabilitat de les plataformes inter-
mediaries. Data: 18 de juliol de 2024

ICABLOG

ICABLOG

LICABIlog és un bloc de recull darticles
d'actualitat juridica i debats sobre doc-
trina, entre d'altres, que aporten tots els
col-legiats i col-legiades. No és impres-
cindible ser advocats/des del Col-le-

gi, sind que qualsevol jurista que tingui
inquietuds i que ho vulgui, pot participar.
Es tracta d'un canal de comunicacid, in-
novacié i comunitat del sector legal.

Es una eina de difusié i opinié des de la

qual es vol fomentar I'analisi de I'actuali-
tat i doctrina juridica. Durant aquest any
2024 s’han publicat els seglients articles:

+ Resum exprés per a consumidors de la
senténcia del Tribunal de Justicia de la
Unié Europea, de 25 de gener de 2024:
despeses hipotecaries.

« La atraccion de némadas digitales, una
oportunidad para Espafia.

« ¢Ostenta el cesionario de un derecho
de crédito legitimacion pasiva para de-
fender la validez del contrato de crédito
al consumo por el que dimana el derec-
ho de crédito objeto de transmisién?

« Metaverso: el Everest de la mediacién.
+ Recorregut per la limitacié del preu del
lloguer de I'habitatge a Catalunya i I'afec-
tacié actual sobre les arees de mercat
residencial tensat.

« Inici del comput de prescripcié de
l'accié de restitucié de les despeses hi-
potecaries pagades com a conseqiéncia
d'una clausula abusiva. Analisi de les sen-
téncies del TJUE de 25 d'abril de 2024.

« La voluntariedad no es baladi.

« Implementacié dels plans d'igualtat
obligatoris per a les empreses a Espanya.
« La indemnizacién por despido impro-
cedente ante el Comité Europeo de De-

rechos Sociales (CEDS).

« Los videojuegos y propiedad intelectu-
al: no es un juego de nifos.

+ Novetats de I'habeas corpus durant el
2024. Doctrina constitucional i reforma
normativa.

« Es poden exonerar el deute public en
seu d'un concurs de persona fisica?

A la pagina web https://icablog.icab.cat/
es pot consultar com participar en la
publicacié d'un post i les pautes de pu-
blicacié, aixi com un apartat per poder
subscriure’s al butlletii rebre les nove-
tats del bloc.

COMISSIO DE NORMATIVA

Durant el 2024 aquesta Comissié ha
seguit fent recerca i divulgacié diaria
d'informacié de tota la normativa i docu-
mentacié que pugui incidir directa o indi-
rectament en l'advocacia.

En aquest sentit, durant I'any 2024 s’han
desenvolupat les seglients activitats:

Participacié en iniciatives normatives i ini-
ciatives legislatives estatals:

« Consulta publica previa del proyecto de
Orden Ministerial que regule la formacién
para el acceso progresivo al permiso de
conduccién de la clase A.

« Consulta publica anteproyecto de ley
por la que se modifica el texto refundido
de la ley del estatuto de los trabajado-
res aprobado por real decreto legislativo
2/2015, de 23 de octubre, en materia de
despido.

« Consulta publica Propuesta de Directi-
va del Parlamento Europeo y del Con-
sejo por la que se modifica la Directiva
2013/11/UE, relativa a la resolucion alter-
nativa de litigios en materia de consumo,
asi como las Directivas (UE) 2015/2302,
(UE) 2019/2161 y (UE) 2020/1828.

« Consulta RD condiciones transparentes
(para el desarrollo del articulo 8 de la ley
del estatuto de los trabajadores en mate-

ria de informacidn a las personas trabaja-
doras sobre los elementos esenciales del
contrato de trabajo y su previsibilidad).

« Consulta publica Propuesta de regla-
mento del Parlamento Europeo y del
Consejo relativo al bienestar de los per-
ros y los gatos y a su trazabilidad.

« Consulta publica previa a la transposi-
cion de la directiva (UE) 2023/2668 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de
22 de noviembre de 2023, por la que se
modifica la directiva 2009/148/ce sobre la
proteccidn de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con la exposicién al
amianto durante el trabajo.

« Consulta publica segundo trémite de in-
formacién publica sobre la propuesta de
Reglamento de arbitraje de la Comisién Na-
cional de los Mercados y la Competencia.

« Consulta publica Proyecto de Real De-
creto de perros de asistencia.

- Consulta publica previa a modifica-

cién del reglamento de la ley orgénica
4/2000, sobre derechos y libertades de
los extranjeros en Espafa y su integracion
social, tras su reforma por Ley Orgénica
2/2009, aprobado por el Real Decreto
557/201, de 20 de abril.

« Consulta publica previa sobre la trans-
posicién al derecho espafiol de la directi-
va (UE) 2023/2226 del Consejo, de 17 de
octubre de 2023, por la que se modifica
la directiva 2011/16/UE relativa a la coo-
peracion administrativa en el &mbito de la

fiscalidad.

« Consulta publica previa Proyecto de ley
de consumo sostenible.

« Consulta Publica Previa del proyecto de
Real Decreto por el que se aprueba el Es-
tatuto de la Oficina Espafiola de Patentes
y Marcas, O.A.

« Consulta publica previa del proyecto de
Real Decreto en materia de proteccién a



usuarios vulnerables de la via, por el que
se modifica el Reglamento General de
Circulacién, aprobado por Real Decreto
1428/2003, de 21 de noviembre.

« Consulta publica previa sobre el proyec-
to de Real Decreto por el que se crea el
Consejo Asesor de Vivienda.

« Consulta publica Anteproyecto de ley
por el que se modifica el texto refundido
de la ley general de derechos de las per-
sonas con discapacidad y de su inclusién
social, aprobado por el real decreto legis-
lativo 1/2013, de 29 de noviembre y la ley
39/2006, de 14 de diciembre, de promo-
cién de la autonomia personal y atencién
a las personas en situacién de dependen-
cia, para la extensién y refuerzo de los de-
rechos de las personas con discapacidad
alaiinclusién, la autonomia y la accesibili-
dad universal conforme al articulo 49 de
la constitucién espafiola.

« Consulta publica sobre el Anteproyecto
de Ley de asistencia juridica gratuita.

« Consulta publica sobre el proyecto de
Real Decreto por el que se modifican los
Estatutos de la Fundacién Pluralismo y
Convivencia, F.S.P, aprobados por el Real
Decreto 45/2021, de 26 de enero.

« Consulta publica previa del proyecto de
modificacidn del Real Decreto 818/2009,
de 8 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Conductores.

« Consulta publica Transposicion de la
Directiva (UE) 2023/2225 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 18 de octubre
de 2023, relativa a los contratos de cré-
dito al consumo y por la que se deroga la
Directiva 2008/48/CE.

« Consulta publica Proyecto de Real De-
creto por el que se crea la Ventanilla Digi-
tal Unica de Arrendamientos y se regula
la recogida y el intercambio de datos rela-
tivos a los servicios de alquiler y alojami-
entos de corta duracién.

« Audiencia e informacién publica proyec-
to de orden por la que se desarrollan las
especificaciones técnicas y funcionales a
que se refiere el reglamento que esta-
blece los requisitos que deben adoptar
los sistemas y programas informaticos o
electrdnicos que soporten los procesos
de facturacién de empresarios y profesio-
nales, y la estandarizacién de formatos de
los registros de facturacién, aprobado por
el real decreto 1007/2023, de 5 de diciem-
bre, asi como determinado contenido de
las facturas, establecido en el reglamento
por el que se regulan las obligaciones de
facturacién, aprobado por el real decreto
1619/2012, de 30 de noviembre.

« Audiencia e informacién publica Proyec-
to de orden por la que se aprueban los
modelos de declaracién del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas y
del Impuesto sobre el Patrimonio, ejer-
cicio 2023, se determinan el lugar, forma
y plazos de presentacién de los mismos,
se establecen los procedimientos de
obtencién, modificacién, confirmacién y
presentacién del borrador de declaracion
del Impuesto sobre la Renta de las Perso-
nas Fisicas, y se determinan las condici-
ones generales y el procedimiento para

la presentacion de ambos por medios
electrénicos.

« Audiencia e informacién publica Proyec-
to de Orden por la que se aprueban los
modelos de declaracién del Impuesto
sobre Sociedades y del Impuesto sobre
la Renta de no Residentes correspondi-
ente a establecimientos permanentes y

a entidades en régimen de atribucién de
rentas constituidas en el extranjero con
presencia en territorio espafiol, para los
periodos impositivos iniciados entre el 1
de enero y el 31 de diciembre de 2023, se
dictan instrucciones relativas al proce-
dimiento de declaracién e ingreso y se
establecen las condiciones generales y

el procedimiento para su presentacién
electrénica, y por la que se modifican la
Orden HAP/2194/2013, de 22 de noviem-
bre, por la que se regulan los procedimi-
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entos y las condiciones generales para la
presentacién de determinadas autoli-
quidaciones, declaraciones informativas,
declaraciones censales, comunicaciones
y solicitudes de devolucién, de naturaleza
tributaria, y la Orden HFP/227/2017, de 13
de marzo, por la que se aprueba el mo-
delo 202 para efectuar los pagos fraccio-
nados a cuenta del Impuesto sobre Socie-
dades y del Impuesto sobre la Renta de
no Residentes correspondiente a estable-
cimientos permanentes y entidades en
régimen de atribucién de rentas constitui-
das en el extranjero con presencia en ter-
ritorio espafiol, y el modelo 222 para efec-
tuar los pagos fraccionados a cuenta del
Impuesto sobre Sociedades en régimen
de consolidacién fiscal y se establecen las
condiciones generales y el procedimiento
para su presentacién electrénica.

» Audiencia e informacién publica Or-
den por la que se modifica la Orden
PJC/51/2024, de 29 de enero, por la que
se desarrollan las normas legales de coti-
zacién a la Seguridad Social, desempleo,
proteccidn por cese de actividad, Fondo
de Garantia Salarial y formacién profesio-
nal para el ejercicio 2024.

- Audiencia e informacién publica del
proyecto de Real Decreto por el que

se modifican el Reglamento General de
Circulacién, aprobado por Real Decreto
1428/2003, de 21 de noviembre y el Re-
glamento General de Vehiculos, apro-
bado por Real Decreto 2822/1998, de 23
de diciembre, en materia de conduccién
automatizada.

» Audiencia e informacién publica Proyec-
to de Real Decreto por el que se modifi-
can el reglamento del seguro obligatorio
de responsabilidad civil en la circulacién
de vehiculos a motor, el Real Decreto
1012/2015, de 6 de noviembre, y el Real
Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre.

» Audiencia e informacién publica Proyec-
to de Orden por la que se incluyen nu-
evas sustancias en el anexo 1del Real
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Decreto 2829/1977, de 6 de octubre, por
el que se regulan las sustancias y pre-
parados medicinales psicotrépicos, asi
como la fiscalizacién e inspeccién de su
fabricacién, distribucién, prescripcién y
dispensacion.

« Audiencia e informacién publica Proyec-
to de orden mtes /xxx/2023, de xx de
xxxxxx, por la que se regula el registro
electrénico de apoderamientos de la ins-
peccion de trabajo y seguridad social.

« Audiencia e informacién publica Proyec-
to de Orden por la que se actualizan

los anexos |, Il y Ill del Real Decreto
1207/2006, de 20 de octubre, por el que
se regula la gestién del Fondo de co-
hesidn sanitaria.

« Audiencia e informacién publica Proyec-
to de Orden por la que se modifican

los anexos |, I, Il y VI del Real Decreto
1030/2006, de 15 de septiembre, por el
que se establece la cartera de servicios
comunes del Sistema Nacional de Salud y
el procedimiento para su actualizacion.

« Audiencia e informacién publica pro-
puesta de Anteproyecto de ley por la
que se modifica la ley del estatuto de los
trabajadores aprobado por real decreto
legislativo 2/2015, de 23 de octubre, en
materia de despido.

« Audiencia e informacién publica.
Proyecto de Orden por la que se modi-
fica la Orden EHA/789/2010, de 16 de
marzo, por la que se aprueban el formula-
rio 360 de solicitud de devolucién del Im-
puesto sobre el Valor Aadido soportado
por empresarios o profesionales estable-
cidos en el territorio de aplicacién del
impuesto, el contenido de la solicitud de
devolucién a empresarios o profesionales
no establecidos en el territorio de apli-
cacién del impuesto, pero establecidos
en la Comunidad, Islas Canarias, Ceuta

o Melilla, y el modelo 361 de solicitud de
devolucién del Impuesto sobre el Valor
AfRadido a determinados empresarios o

profesionales no establecidos en el terri-
torio de aplicacién del impuesto, nien la
Comunidad, Islas Canarias, Ceuta o Meli-
lla, y se establecen, asimismo, las condici-
ones generales y el procedimiento para
su presentacion telematica.

« Audiencia e informacién publica Orden
ministerial por la que modifica la Orden
ministerial 680/2022, de 19 de julio, por la
que se desarrolla la gestion del sistema
de acogida de proteccién internacional
mediante accién concertada.

« Audiencia e informacién publica Ante-
proyecto de Ley Organica integral contra
la trata y la explotacién de seres humanos.

« Audiencia e informacién publica An-
teproyecto de Ley xx/202X, de XX de
XXXX, por la que se modifican los crite-
rios de tamafio de las empresas o grupos
de empresas a efectos de informacién
corporativa.

« Audiencia e informacién publica del
proyecto de Orden Ministerial que regula
la formacién para el acceso progresivo al
permiso de conduccién de la clase A.

« Audiencia e informacién publica Real
Decreto por el que se aprueba el Estatu-
to de la Autoridad Administrativa Inde-
pendiente de Proteccién del Informante.

« Audiencia e informacién publica Proyec-
to de Orden por la que se modifica la Or-
den EHA/3786/2008, de 29 de diciembre,
por la que se aprueban el modelo 303 Im-
puesto sobre el Valor ARadido, Autoliqui-
dacién, y el modelo 308 Impuesto sobre
el Valor ARadido, solicitud de devolucién:
Recargo de equivalencia, articulo 30 bis
del Reglamento del IVA y sujetos pasivos
ocasionales y se modifican los Anexos | y
Il de la Orden EHA/3434/2007, de 23 de
noviembre, por la que se aprueban los
modelos 322 de autoliquidacién mensual,
modelo individual, y 353 de autoliquida-
cién mensual, modelo agregado, asi como
otra normativa tributaria.

» Audiencia e informacién publica Orden
por la que se establece el umbral salarial
de referencia para la concesién de las au-
torizaciones de residencia para profesio-
nales altamente cualificados previstas en
la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de
apoyo a los emprendedores y su interna-
cionalizacién.

- Audiencia e informacién publica Ante-
proyecto de Ley Organica para la protec-
cién de las personas menores de edad en
los entornos digitales.

» Audiencia e informacién publica Proyecto
de Real Decreto por el que se crea el Con-
sejo sobre la Calidad de la Arquitectura.

» Audiencia e Informacién Pdblica orden
ministerial por el que se establecen las
bases reguladoras de la concesién de
subvenciones a las actividades de promo-
cién del trabajo auténomo y para sufragar
los gastos de funcionamiento de las aso-
ciaciones de trabajadores auténomos de
ambito estatal.

» Audiencia e informacién publica del
proyecto de Real Decreto en materia de
proteccién a usuarios vulnerables de la via,
por el que se modifica el Reglamento Ge-
neral de Circulacién, aprobado por Real
Decreto 1428/2003, de 21 de novembre.

» Audiencia e informacién publica Proyec-
to de Orden por la que se regula el
procedimiento de inclusién de nuevas
patologias generadoras de discapaci-
dad en el anexo del RD 1851/2009, de 4
de diciembre, por el que se desarrolla el
texto refundido de la Ley General de la
Seguridad, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, en
cuanto a la anticipacion de la jubilacién
de los trabajadores con discapacidad en
grado igual o superior al 45 por ciento.

» Audiencia e informacién publica proyec-
to de real decreto xx por el que se
aprueba el reglamento de la ley organica
4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y



libertades de los extranjeros en Espafia y
su integracidn social.

+ Audiencia e informacién publica Or-
den por la que se modifica la Orden
ECQO/805/2003, de 27 de marzo, sobre
normas de valoracién de bienes inmue-
bles y de determinados derechos para
ciertas finalidades financieras.

- Audiencia e informacién publica Ante-
proyecto de ley por la que se modifican la
ley 58/2003, de 17 de diciembre, general
tributaria, en materia de asistencia mutua
y de recaudacion, y otras normas tribu-
tarias.

« Proyecto de Ley Orgénica de represen-
tacion paritaria y presencia equilibrada
de mujeres y Hombres.

« Proyecto de Ley Orgénica del Derecho
de Defensa.

« Proyecto de Ley por la que se aprueban
medidas urgentes para la ejecucion del
Plan de Recuperacién, Transformacién y
Resiliencia en materia de servicio publi-
co de justicia, funcién puiblica, régimen
local y mecenazgo (procedente del Real
Decreto-Ley 6/2023, de 19 de diciembre).
(121/000002)

« Proyecto de Ley por la que se crea la
Agencia Estatal de Salud Pdblica y se
modifica la Ley 33/20M, de 4 de octubre,
General de Salud Publica.

« Proyecto de Ley por la que se modifi-
can el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, y otras disposiciones en materia
laboral, para la transposicién de la Directi-
va (UE) 2019/1152 del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 20 de junio de 2019, rela-
tiva a unas condiciones laborales transpa-
rentes y previsibles en la Unién Europea.

« Proyecto de Ley de creacién de la Au-
toridad Administrativa Independiente

para la Investigacién Técnica de Acciden-
tes e Incidentes ferroviarios, maritimos y
de aviacién civil.

« Proyecto de Ley Orgénica por la que se
modifica la Ley Orgénica 7/2014, de 12 de
noviembre, sobre intercambio de informa-
cién de antecedentes penales y conside-
racién de resoluciones judiciales penales
en la Unién Europea, para su adecuacion a
la normativa de la Unién Europea sobre el
Sistema Europeo de Informacién de Ante-
cedentes Penales (ECRIS).

« Proyecto de Ley por la que se modifica
el texto refundido de la Ley de Suelo y
Rehabilitacién Urbana, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de
octubre.

« Proyecto de Ley de creacién de la Ofi-
cina Espafiola de Derechos de Autor y
Conexos, O.A.

Participacié en iniciatives normatives i ini-
ciatives legislatives autondmiques:

« Consulta Pdblica Prévia a l'elaboracié

de la documentacié técnica de preven-

cié i seguretat en matéria d'incendis en

establiments, activitats, infraestructures
i edificis

« Consulta publica prévia a l'elaboracié
de Avantprojecte de llei d'incorporacié
en el Codi civil de Catalunya de la regu-
lacié de les fonts no contractuals de les
obligacions.

« Consulta publica prévia a l'elaboracié

d'un projecte de decret sobre l'estudi, va-
loracié i seleccié de families acollidores o
adoptives d'infants i adolescents tutelats.

« Consulta sobre el Projecte de decret
d'habilitacié d'entitats col-laboradores per
a la verificacié i control previ en I'ambit
urbanistic.

« Consulta publica prévia sobre el projec-
te de decret pel qual es regula el proce-
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diment per al reconeixement del grau de
discapacitat i la gestié de la dependéncia
en I'ambit territorial de Catalunya.

« Consulta publica prévia a l'elabo-
racié de 'Avantprojecte de llei de
modificacié de la Llei 21/2014, del 29
de desembre, del protectorat de les
fundacions i de verificacié de 'acti-
vitat de les associacions declarades
d'utilitat publica.

» Informacié publica Avantprojecte de llei
per a la gestid i la retirada de 'amiant de
Catalunya.

» Informacié publica I'Avantprojecte de
llei integral de reconeixement del dret a
la identitat i expressié de génere.

+ Informacié publica Avantprojecte del
Pla territorial parcial del Penedés i al Do-
cument inicial estratégic.

« Informacié publica I'Avantprojecte de
llei de prevencid, gestid i resolucié de
conflictes.

Creacié de grups de treball per impulsar
o promoure modificacions legislatives:

+ Grup de Treball Multirreincidéncia

+ Grups de Treball Llei de mesures
deficiéncia del Servei Plblic de justicia

+ Grup de Treball situacié actual
docupacié il-legal

+ Grup de treball Llei Dret de Defensa

Per acord de la Junta de Govern s'assu-
meix la collaboracié, participacié i gestié
de la Seccié de Dret del Consum, Seccid
de Dret Cooperatiu i Economia Social i
del Grup de Treball Segona Oportunitat
(CICAC-ICAB).

La Formacié que s'ha realitzat amb la par-
ticipacié de la Seccié de Dret del Con-
sum ha estat:
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« Jornada Dia del Consumidor, el dia 15 de
mar¢ de 2024, organitzada per la Seccié

de Dret de Consum de '|CAB.

- Conferéncia: Clausula de despeses hipo-
tecaries. Prescripcid, dies a quo i dret apli-
cable, 10 de juliol de 2024. Organitzada per
la Seccié de Dret del Consum de I'NCAB

- Conferéncia: Contractacié electronica

i responsabilitat de les plataformes inter-
mediaries, 18 de juliol de 2024. Conferén-
cia organitzada en el marc del IX Congrés
de I'Advocacia Barcelona.

« Collaboracié i participacié en la Jorna-
da de Dret dels Consumidors (CEFJE),
celebrada el dia 6 de novembre, coor-
ganitzada pel Centre d'Estudis Juridics i
Formacié Especialitzada i I'll-lustre Col-legi
de I'Advocacia de Barcelona (ICAB).

« Jornada de Consum: Sanalitzen les clau-
sules abusives, microcrédits i fraus electro-
nics i responsabilitat dentitats bancaries. 21
de novembre de 2024, organitzada per la
Seccié de Dret de Consum de I'lCAB.

- Conferéncia: La propera senténcia del
Tribunal de Justicia de la Unié Europea so-
bre I'lRPH, 17 de desembre de 2024. Coor-
ganitzada per la Seccié de Dret Bancariila
Seccié de Dret de Consum de 'ICAB.

La Formacié que s'ha realitzat amb la par-
ticipaci6 de la Seccié de Dret Cooperatiu i
de 'Economia Social ha estat amb la col-la-
boracié de la Confederacié de Cooperati-
ves de Catalunya, que coorganitzen l'acte
col-legial denominat “Café Cooperatiu”.

Aquests cafés cooperatius realitzats du-
rant el 2024 tenen la finalitat de difondre
el coneixement i el contingut tractat a cada
sessio, per tal de coadjuvar a difondre el
model cooperatiu entre els advocats i ad-
vocades membres del Collegi, dels i les
cooperativistes i la societat en general:

- 10& Café Cooperatiu: La Digitalitzacié de
la cooperativa en el post COVID (on-line).

- né Café Cooperatiu: Intelliggncia Artifi-
cial, Advocacia i Cooperativisme. Alguna
cosa a fer? (on-line).

- 12& Café Cooperatiu: Lestatut juridic del
soci de treball (on-line).

-13& Café Cooperatiu: Dret de reembor-
sament i imputacié de pérdues en cas de
baixa (on-line).

- 14& Café Cooperatiu: Novetats i visi6 cri-
tica del projecte de llei integral d'econo-
mia social (on-line).

En tots els cafés cooperatius, els dudios sén
transcrits en text, el contingut exposat a la
sessid, acompanyat dels elements que refor-
cin el contingut (grafics, destacats, imatges) i
que faci més amena la lectura; maquetat en
forma de monogréfic que pot acabar gene-
rant una col-leccié de publicacions.

El tractament del contingut es fa des de
les coorganitzacions (ICAB i CoopCat), les
quals vetllaran per la fidelitat del contingut
i reforcaran l'exposicié amb els elements
que considerin més idonis a la tematica.

Participacié de la Seccié de Dret Coope-
ratiu i de I'Economia Social en la segona
edici6 de la Universitat d'Estiu del Coo-
perativisme (UESCOODP), els dies 3,41 5
de juliol, celebrada en modalitat semipre-
sencial. La proposta formativa s’ha centrat
en l'actuacié davant dels reptes de la
transicid ambiental, econdmica i social.
Aquesta edicié s’ha adrecat especialment
als i les estudiants universitaris d'arreu
del territori, i ha coincidit amb la celebra-
ci6 del Congrés del Cooperativisme de
Catalunya.

|||| OBSERVATORI

DE LA INSOLVENCIA PERSONAL

OBSERVATORI DE LA

INSOLVENCIA PERSONAL
'Observatori de la Insolvéncia Perso-
nal de I'|CAB, adscrit a la Comissio de
Normativa del Collegi, es va constituir
[octubre de 2021, com un férum d'anali-
si, reflexid, debat, participacié i proposta

d’actuacions per implicar diferents inter-
vinents en el procés de la Segona Opor-
tunitat -des dels jutjats Mercantils o
Civils fins a la propia advocacia, des dels
Notaris fins a les Cambres de Comer¢-
en la resolucié de la problematica de la
insolvéncia personal i per fomentar els
instruments que permetin afrontar-la.

Aixi mateix, 'Observatori de la Insol-
véncia Personal ha analitzat, a través de
diferents notes de premsa, les dades pu-
blicades pel Consejo General del Poder
Judicial (CGPJ) sobre els concursos de
persona fisica.

Finalment, la diputada de la Junta de Go-
vern de 'ICAB i presidenta de 'Obser-
vatori de la Insolvéncia Personal, Yvonne
Pavia, ha anunciat la celebracio del 2n
Congrés Europeu de la Segona Opor-
tunitat per als dies 16 i 17 de gener del
2025. Ha estat en el transcurs d'una roda
de premsa celebrada al Pati de Colum-
nes en qué s’ha fet balang de la feina feta
des de la seva fundacié fins ara i ha des-
tacat que la Segona Oportunitat per als
deutors ja arriba a nivells europeus.

FURRFEAN COMGRE
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Roda de premsa de I'Observatori
de la Insolvéncia Personal

GRUP DE TREBALL DE SEGONA
OPORTUNITAT ICAB-CICAC

Un any més, des de 'Observatori de la
Insolvéncia Personal s'ha estat treballant
al llarg de 2024 amb el Grup de la Sego-
na Oportunitat ICAB-CICAC per pro-
moure, entre I'advocacia i la ciutadania,
el coneixement d'aquest mecanisme.
Cal recordar que el Grup de Treball de
Segona Oportunitat de la Comissié de



Normativa ICAB-CICAC té com a objec-
tiu impulsar 'is de la Segona Oportuni-
tat, i treballar per millorar la seva utilitat
per les persones insolvents.
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Cbservatori dels Drets
de les Persones

VOCRLIA
LT

OBSERVATORI DELS DRETS

DE LES PERSONES

El 21 de setembre de 2021 la Junta de
Govern de I'lCAB va constituir 'Obser-
vatori dels Drets de les Persones, que té
per objecte analitzar, estudiar i realitzar
propostes legislatives que emparin la tu-
tela i garantia dels drets de les persones
en tots els ambits.

Aquest Observatori ha liderat des d'ales-
hores tota la tasca del Col-legi en matéria
de conscienciacié social entorn de la de-
fensa efectiva dels drets de les persones
tant a nivell nacional com internacional.

Lorganitzacié de 'Observatori és la segtient:

Presidéncia: Sra. Silvia Gimenez-Salinas i
Sra. Erika Torregrossa
Vicepresidéncia: Sr. Carles McCragh

L'Observatori compta també amb un Con-
sell Assessor que presideix el dega de
I'ICAB, Jesus M. Sénchez, i que esta inte-
grat per representants dels ambits acade-
mic, editorial, empresarial, dels Objectius
de Desenvolupament Sostenible (ODS),
de l'advocacia, de la Justicia Restaurativa,
jurisdiccional i dels Drets Humans.

Les copresidéncies i la vicepresidéncia,
totes elles de caracter executiu, guien,
de la ma del Consell Assessor, les linies
d'actuacid, reflexid i reivindicacié de l'en-
titat. A més, compta amb els seglients
grups de treball:

- Justicia Restaurativa i Col-laborativa

- Publicacions/Bases de Dades

- Accés a la Justicia de persones vulne-
rables

- Internacional

- lgualtat de génere

- Ciutadania, drets i tecnologia

- Drets socials - Drets laborals

- Objectius de Desenvolupament Soste-
nible-Agenda 2030

L'Observatori dels Drets de les Persones
de I'lCAB organitza regularment activi-
tats formatives i esdeveniments publics
adrecats a les persones col-legiades i a
la ciutadania que se sent interpel-lada
en garantir 'accés a la justicia de les
persones en vulnerabilitat i la protec-
cié dels i les juristes en risc pel seu
exercici professional en diferents llocs
del mén.

Destaquen, per exemple, els dialegs
itinerants sobre la proteccié dels Drets
Humans i el compliment dels ODS de
I'Agenda 2030 de Nacions Unides i els
forums de debat a la seu col-legial.

Entre aquests actes, cal destacar al
llarg de I'any 2024 les activitats se-
glients:

22/01/2024 Esmorzar Juridic Interna-
cional: “Colombia, estratégies i bones
practiques per a l'erradicacio de la vio-
l&ncia de génere, trafic i explotacié en
altres paisos”.

12/03/2024 Esmorzar Juridic Interna-
cional: “Xina, expansié professional,
oportunitats i sinérgies entre l'advoca-
cia xinesa i Barcelona”.

25/03/2024 Dialegs Itinerants: “Dialeg
sobre el Pacte Europeu de Migracié i
Asil”.

04/04/2024 Presentacid del Llibre: “El
Complot. La verdad del Caso del Fiscal
Stampa”, escrit per Ignacio Stampa”.
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08/04/2024 Jornada Dia Mundial de la
Salut: “Drets de les persones amb Dis-
capacitats”.

15/04/2024 Esmorzar: “Seguretat juri-
dica en l'expansié professional cap a
Iberoamérica”.

24/04/2024 Lliurament dels Premis
Mestres del Dret.

17/05/2024 Esmorzar Juridic Internacional:
“Dia Internacional contra la Homofo-
bia, la Transfobia i la Bifobia.

21/05/2024 Dialegs Itinerants. “El dret
a una bona administracié. La ciutada-
nia, les empreses i el dret a una bona
administracié. Reptes urgents”.

18/09/2024 Presentacié del llibre “El
dret de defensa com a dret fonamen-
tal”, de Francisco Chamorro Bernal.

27/09/2024 Presentacid del llibre “En
|la Corte de la Zarina “, de Cruz Sanchez
de Lara.

02/10/2024 Presentacié del llibre “Alli-
berada”, de Rosa Negre.

14/10/2024 | Forum Nacional de Drets
de les Persones amb Discapacitat.

15/10/2024 Presentacid del llibre
“Obra Processal” del professor Manuel
Serra Dominguez.

23/10/2024 Taula rodona sobre “Drets
Humans i Tribunal Penal Internacional”.

04/11/2024 Presentacié del llibre
“Guerra o Justicia” de Luis Moreno
Ocampo.

12/11/2024 Jornada “Neurodrets i ética
de la tecnologia”, organitzada en col-la-
boracié amb la Fundacié Grup Set.
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Jornada “Neurodrets i ética de la tecno-
logia” celebrada el 12 novembre de 2024

Presentacio del llibre “Guerra o Justicia”
de Luis Moreno Ocampo

Observatori ICAB

per a la HETEIET
a la ciberjusticia

OBSERVATORI PER A LA TRANSICIO
A LA CIBERJUSTICIA

Al llarg d’'aquest 2024, des de 'Obser-
vatori s'’ha evolucionat, oferint sessi-

ons formatives per tal de posar llum als
dubtes que van sorgint amb les novetats
processals posades en marxa per part de
'Administracié, amb la presencia del pro-
fessor Vicente Pérez Daudi, director de
I'Observatori ICAB per a la Transicié a la
Ciberjusticia a les diferents sessions.

« Jornada: Reformes processals del RDL
6/2023: judicis telematics, procediment

testimoni, expedient judicial electronic i
altres novetats d'interés. 11112 gener 2024

« Seminari: La Prova davant del progrés
tecnoldgic. 18 de gener 2024

« Conferéncia. Transformacié digital de
I'advocacia: Reflexions més enlla de la In-
telligéncia Artificial 29 de gener 2024

- Jornada: Analisi de les modificacions
del procés civil a la LEC introduides pel
Reial Decret-Llei 6/2023, de 19 de de-
sembre. 18 de mar¢ 2024

« Conferéncia online: Intel-ligéncia arti-
ficial generativa, fonts obertes i procés
penal. 18 de juliol 2024

« Master en Intel-ligncia Artificial i Dret
ICAB, Edicié 2024-2025

Entre els objectius d'aquest Observatori, hi
ha promoure la transformacié digital dels
professionals de 'advocacia, especialment
a través de lorganitzacié d'activitats forma-
tives i divulgatives, i sestan aconseguint a
través de la plataforma CiberDRET o els
tallers BDS (Bretxa Digital Sénior).

Totes aquestes sessions formatives,
s'estan duent a terme ja des del passat
2024, i, a través de les quals s'ofereixen

a l'advocacia un ampli programa d'apre-
nentatge en |'Us d'eines digitals i recursos
tecnologics.

# Jornada “reformes processals del RDL

. 6/2023" celebrada el gener de 2024
N T -y

IGUALTAT 1 ODS
*OBSERVATOR]

OBSERVATORI PER LA

PLENA IGUALTAT

Durant el 2024 s’ha continuat treballant
des de I'Observatori per la Plena Igualtat
de I'lCAB amb un objectiu principal: cre-
ar un espai de reflexié, debat, i desenvo-
lupament de propostes que ens ajudin a
assolir la plena igualtat i trencar el sostre
de vidre. A més, 'Observatori per la Ple-
na lgualtat té previst:

- Oferir formacié especifica en matéria
d'igualtat i perspectiva de génere,

- Celebrar accions de reivindicacié de la
plena igualtat buscant sempre la maxima
visibilitat;

- Fomentar la col-laboracié amb altres
organismes de l'advocacia institucional,
corporacions professionals juridiques i
d’altres ambits d'activitat, aixi com de les
universitats i altres institucions.

En aquest sentit, amb motiu del “Dia
Internacional de la Dona” el 8 de marg
es varen dur a terme diferents actes de
celebracio, destacant la lectura d'un ma-
nifest elaborat per la Comissié de Dones
Advocades de I'lCAB. L'acte va comptar
amb la preséncia de la Junta de Govern
del Col-legi de 'Advocacia de Barcelona.




Tot seguit es va fer una atencié a premsa
per fer balang de les assisténcies del Torn
d'Ofici de I''CAB al llarg de tot I'any 2023
en matéria de violéncia de génere i mas-
clista. A més, es van presentar dades que
permeten fer una radiografia de l'evolucié
de la “Igualtat” en I'ambit de I'advocacia
de Barcelona en els darrers 20 anys.

Van atendre als mitjans la diputada res-
ponsable del Torn d'Ofici i Assisténcia a
la Persona Detinguda, Carmen Valen-
zuela; la diputada responsable de la Co-
missié de Dones Advocades i presiden-
ta de I'Observatori per la Plena Igualtat
de I'lCAB, Nuria Flaquer, i la presidenta
d'aquesta Comissié, Olga Arderiu.

LADVOCACIA AMB LAGENDA 2030
DE NNUU

TRAL

ﬂ L ‘Advocacia amb 1 'genda 2030

N,

ke

LAdvocacia té un paper fonamental en
I'ambit del Desenvolupament Sostenible,
ja que som fonament essencial de I'Estat
de Dret i tenim l'obligacié d'assumir els
compromisos de I'Agenda 2030 de les
Nacions Unides mitjancant I'exemple que
donem les institucions que representem.

L'ICAB esta certificat des del 2022 en
alineament real amb els Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS) de
'Agenda 2030 de les Nacions Unides
realitzada per la Federacié Internacional
de Tecnologies de la Informacié i Comu-
nicacié Global i Verda (IFGICT), essent
I'abast de la certificacié que I'lCAB com-

pleix amb les 50 metes marcades com a
obligatories i 37 no obligatories.

Durant tot el 2024 s’ha continuat la
campanya de publicitat per tal de donar
visibilitat a cadascun dels Objectius de
Desenvolupament Sostenible de I'Agen-
da 2030 de NNUU a través de diferents
accions en el side I'ICAB i sempre re-
lacionades amb l'advocacia. En aquest
sentit, destaca la jornada celebrada el
passat dia 1 de marg sota el titol “Dret

a l'aigua i ODS, el repte en temps de
sequera”. La vicedegana de I'll-lustre
Collegi de 'Advocacia de Barcelona i
presidenta de la Comissié per a la pro-
mocié dels Objectius de Desenvolupa-
ment Sostenible (ODS), Susana Ferrer,
va presentar i moderar la sessid, que

va comptar amb la participacié de les
magnifiques juristes Ana Maresca, Eva
Diaz-Mella i Alejandro Jiménez Marconi,
president de la Seccié de Dret Adminis-
tratiu del Col-legi.

LAdvocacia té un paper fonamental en
I'impuls del desenvolupament sostenible
i el Collegi de Barcelona hi esta com-
promes.

TRANSFORMACIO DIGITAL 2024
Durant aquest any s'ha continuat poten-
ciant el projecte CiberDRET, iniciat fa un
parell d'anys amb l'objectiu d'oferir d'una
série d'eines informatiques que permetin
a les advocades i advocats incrementar
els seus coneixements en aquesta ma-
téria per tal de millorar el seu dia a dia,
tant a nivell professional com personal.
En aquest sentit, se li ha donat continui-
tat amb l'organitzacié de tallers practics
d’Excel, de Ciberseguretat i dAplica-
cions informatiques per a 'Advocacia,
iniciats I'any anterior i, enguany, amb un
nivell superior per donar continuitat a
les formacions basiques que s’havien
impartit durant el 2023. A més, s'ha in-
corporat un nou taller practic d'Intel-li-
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géncia Artificial per a lAdvocacia, un tema
d'actualitat que ha comptat amb una bona
participacié i del qual shan celebrat tres
edicions durant aquest any. Per (ltim, sha
impartit també un taller sobre “Com certi-
ficar les comunicacions per e-mail”.Com a
novetat durant aquest any, les formacions
de CiberDRET han incorporat la modalitat
on-line, que permet a l'alumnat escollir en-
tre l'assisténcia presencial o bé a distancia.

El total de tallers de CiberDRET orga-
nitzats durant aquest any ha estat de 24,
amb un total de 54 hores lectives i gaire-
bé 580 inscripcions. Cal destacar les valo-
racions per part dels alumnes: pel que fa
als cursos, la mitjana és de gairebé un 81
el professorat ha estat puntuat amb una
nota mitjana que s'acosta al 8,5.

Fent un repas a les diferents arees forma-
tives, la formacié inicial (EPJ) ha seguit in-
cloent, al seu temari, continguts relacionats
amb lentorn digital i de proteccié de dades.

Pel que fa a la formacié especialitzada
(Masters), s'ha seguit oferint el Master en
Entorns Digitals, inaugurat I'any anterior
amb una bona acollida, i aquest 2024,
aprofitant el tema estrella, la |1A, s'ha tre-
ballat per oferir un nou master, Intel-ligén-
cia Artificial i Dret. Destinat a totes aque-
lles persones que, veient la oportunitat
del moment, decideixin ser les primeres
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en formar-se sobre la matéria per tal de
poder assessorar a nous clients. Respecte
al Curs de DPD, aquest 2024 s’ha celebrat
la versié de 60 hores, comencant a mitjans
de gener i finalitzant el 21 de marg. Tant el
Master com el Curs DPD s’han ofert en
format presencial i en format on-line, tenint
ambdues opcions molt bona acceptacio.

Pel que fa a la formacié continuada, du-
rant el mes de gener s'’ha organitzat la
conferéncia “Transformacié digital de
I'advocacia: Reflexions més enlla de la
Intel-ligéncia Artificial” VLEX, amb més
d'un centenar d'inscripcions. D'altra ban-
da, al mes de juliol s'ha celebrat un taller
de “Legal prompting”, inclos als actes del
Congrés de IAdvocacia i que va superar
les 130 inscripcions. Per dltim, al mes de
desembre s’ha impartit una darrera forma-
cié: “Taller practic d'Intel-ligéncia Artificial
per a Advocacia” Associacié Intercol-legi-
al de Col-legis Professionals de Catalunya.

Finalment, des del mes de maig s'ha ini-
ciat un nou taller dirigit a les advocades i
advocats Séniors: Taller BDS (Bretxa Di-
gital Séniors). Durant I'any s’han impartit
6 sessions amb l'objectiu de dotar dels
coneixements necessaris per superar la
bretxa digital per part de les persones de
més de 65 anys. Aquesta nova formacié
ha estat un éxit i esta previst continuar
amb la mateixa durant el proper any.

SISTEMA DE COMPLIANCE

La Junta de Govern, I'any 2021, va aprovar
el sistema de Compliance de I'lCAB (Marc
de Gestié del risc de Compliance penal; el
Reglament de la Funcié de Compliance pe-
nal i del Sistema de gestié de Compliance
penal; i la Politica de Compliance penal).

La constitucié del Comite Etic i de Com-
pliance de I'll-lustre Col-legi de 'Advocacia
de Barcelona, I'any 2023, ha estat integrat
per les persones segiients:

Sra. Susana Ferrer Delgadillo, vicedegana.
Sr. Joaquim de Miquel Sagnier, secretari.
Sra. Mireia Ramon, diputada de la Junta
de Govern.

Sr. Albert Carles Subirats, diputat de la
Junta de Govern.

Sra. Paz Valles, diputada de la Junta de
Govern.

Sr. Ramon Casanovas, diputat de la Junta
de Govern i president de la Comissié de
Deontologia Professional.

Durant aquest any 2023 s’han aprovat per
part de la Junta de Govern la Politica de
Gestié d'Incompatibilitats i conflictes d'in-
teressos; la Politica per a la prevencié de
riscos de privacitat, confidencialitat i ci-
berseguretat; la Politica per a l'establiment
de procediments de diligéncia deguda; la
Politica anticorrupcié i d'acceptacié de
regals i atencions; la Politica de Complian-
ce financer i la Politica de Gestié de canal
de denuncies i investigacions internes. Per
tal de donar compliment a les obligacions
establertes en la Llei 2/2023, de 20 de
febrer, reguladora de la proteccié de les
persones que informin sobre infraccions
normatives i de lluita contra la corrupcid,
la Junta de Govern també ha aprovat la
Politica d'Informacié d'lrregularitats i Pro-
tecci6 dels Informants i el Procediment
General del Sistema Intern d'Informacié.

Sha iniciat I'execucié del Pla de Formacié
dissenyat per a les persones treballadores

de I'lCAB que es desenvolupara entre els
anys 2023-2024 i comptara amb dos cur-
sos diferenciats.

La primera part del programa de formacié
estd previst que es desenvolupi fins al 29
de desembre en una plataforma on-line
amb una durada de 37 hores lectives, pels
caps i responsables, i de ¢ hores lectives
per a la resta del personal.

La formacié té com a finalitat:

a) Introduir el personal en la cultura de
Compliance de I'lCAB i conéixer els prin-
cipals components del SGC i també del
Sistema Intern d'Informacié de I'lCAB.

b) Capacitar el personal perqué compren-
gui el rol que exerciran en el Sistema de
Gestié de Compliance de I'lCAB i com les
seves responsabilitats s'integren en |'acti-
vitat diaria que ja desenvolupen.

c) Ajudar el personal a identificar riscos de
caracter sociolaboral i represalies contra
persones informants d'infraccions i aplicar les
politiques i procediments per a prevenir-los.

Igualment, s'ha continuat avancant en el
compliment de les obligacions establertes
en la Llei 2/2023, de 20 de febrer, regula-
dora de la proteccié de les persones que
informin sobre infraccions normatives i
de lluita contra la corrupcid, com és la ins-
cripcié en ['Oficina Antifrau de la desig-
nacié com a organ col-legial Responsable
del Sistema Intern d'Informacié al Comité
d’Etica i Compliance.

EN DEFENSA DE LADVOCACIA (CRAJ)

CRAJ

COMISSIO de RELACIONS amb
FADMINISTRACIO i la JUSTICIA

IL-LUSTRE OOL-ALEG] DE L'ADVOCACLIA DE BARCELONA

La defensa de la professié per part de
I'ICAB es realitza a través de la seva Co-
missié de Relacions amb 'Administracid i



la Justicia (CRAJ), que funciona com a enllag
entre les persones collegiades i les adminis-
tracions publiques amb les que aquestes es
relacionen en el marc del seu exercici.

L'exercici professional de l'advocacia se
sustenta en valors com la independén-
cia, la llibertat, la dignitat o la integritat,
entre d'altres; tenint la CRAJ la missid
de vetllar pel respecte de tots aquests
principis, per tal que les persones colle-
giades puguin desenvolupar les seves
funcions amb plenes garanties.

No oblidem que, en un Estat de Dret, la
independéncia de 'advocacia resulta tan
necessaria com la imparcialitat de la ju-
dicatura, tal i com ens recorda el nostre
Codi Deontologic.

Amb aquest esperit, la CRAJ desenvolu-
pa les segiients funcions:

- Canalitzacié de les queixes, disfuncions
i suggeriments de les persones col-legia-
des, en relacié amb el funcionament de
les diferents administracions publiques,
principalment jutjats i tribunals.

- Consecucié d'acords de collaboracié
amb diferents institucions.

« Manteniment de contactes periddics
en el marc de les Comissions Mixtes
establertes amb representants de la
judicatura, lletrats de 'administracié de
justicia, fiscalia i cossos policials. Les
reunions periddiques que es realitzen
en el marc de les referides comissions
permeten una col-laboracié directe i efi-
cag, facilitant un espai per tractar temes
comuns d'interés professional.

» Informacié periddica mitjangant I'actua-
litzaci6 regular de les dades dels jutjats i
tribunals, la publicacié anual del calen-
dari de guardies, la difusié de normes

de repartiment i els acords d'unificacié

de criteris, o I'anunci de les inspeccions
previstes en organs judicials, entre d'altres.

+ Recollir el parer de l'advocacia i de-
tectar les necessitats professionals del
nostre col-lectiu, a través d'enquestes i
altres accions. Aquesta informacié per-
met fer un diagnostic actualitzat de la
situacié per tal de definir els aspectes a
millorar i les linies d’actuacié en defen-
sa de |'advocacia.

La CRAJ compta amb el suport dels
seus vocals, que actuen per delegacié
de la Junta de Govern del Col-legi en
la resolucié d'incidéncies especifiques,
d'acord amb les seves arees d'espe-
cialitzacié professional. Aixi mateix, a
través de la CRAJ es gestionen les pe-
ticions per a la intervencié del diputat/
da en funcions de guardia i les d'empa-
rament col-legial, davant les ingeréncies
o pertorbacions que es puguin produir
durant l'exercici professional.

Quant a les principals actuacions i fites
assolides durant l'exercici 2024 cal des-
tacar les segtients:
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« Durant el 2024 s’han gestionat un total
de 306 expedients, en els quals s’ha
procedit a la designacié d'un ponent o
realitzat alguna actuacié davant un ter-
cer en interés de la persona instant, a
més de les consultes i gestions resoltes
al moment (709), d’una casuistica molt
variada i diversa, des del punt de vista
dels seus continguts.

Per ordres jurisdiccionals, el major vo-
lum dels expedients gestionats es cor-
responen als ambits penal (156) i civil
(46), seguits de familia (26), social (25) i
fiscal (22), segons es pot veure en detall

al Grafic1.

+ Una de les novetats més rellevants ha
estat la publicacié d'una Guia-CRAJ so-
bre les actuacions professionals davant
les diferents Agéncies Tributaries com a
col-laborador social. En aquest docu-
ment, el professional pot consultar la
relacié d'administracions autonomiques
amb les que hi ha un Acord o Conveni,
ja sigui subscrit des de I'lCAB o des del
CGAE, per a poder actuar com a collabo-

CLASSIFICACIO DELS EXPEDIENTS PER
AMBITS JURISDICCIONALS
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GRAFIC 1. CLASSIFICACIO DELS EXPEDIENTS PER AMBITS JURISDICCIONALS
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rador social i tramitar de manera telemati-
ca liquidacions tributaries en representa-
cié de terceres persones (art. 92 LGT).

Es tracta d'un format de guia que permet
la seva actualitzacié de forma agil cada
vegada que es signa un nou conveni.

- També s'ha confeccionat, juntament
amb el Centre ADR de I'lCAB, una guia
especifica sobre el requisit de procedibi-
litat, referit a l'activitat negociadora que
les parts han d'acreditar de manera ge-
neral abans d'instar una demanda judici-
al, amb motiu de la Llei Organica 1/2025,
de 2 de gener, de mesures en matéria
deficiéncia del Servei Piblic de Justicia.

« Altres accions d'interés desenvolupa-
des en aquest exercici han estat, d'una
banda, la confeccid i distribucié del
calendari amb la informacié Jutjats de
Guardia i, d'altra banda, la col-laboracié
amb I'Escola Judicial amb les estades del
alumnes de la 74a promocié de jutges en
despatxos de I'advocacia i en la pres-
tacié d'un servei de guardia en el Torn
d'Ofici, perqué puguin percebre la dina-
mica de la nostra professié.

En aquesta Ultima accié sha comptat
amb la col-laboracié de desenes de des-
patxos que han acollit els alumnes de
l'escola judicial i de centenars de com-
panys i companyes que els han rebut du-
rant la prestacié d'un servei de guardia
en el torn d'ofici.

« També, i a resultes de l'alt volum de
consultes i interaccions, tant de ciuta-
dans com de professionals, manifestant
la seva inquietud sobre el funcionament
i les dificultats per poder contactar amb
els Serveis Técnics de Punt de Trobada,
durant I'any 2023, es va crear un grup
de treball amb els vocals de la Comissié
especialitzats en assumptes de familia

i infancia. En el marc d'aquest grup de

treball, durant 'any 2024 s’han dut a ter-
me algunes reunions especifiques i slesta
confeccionat un Informe que es podra
presentar durant el primer trimestre de
2025, i que servira de punt de partida
per emprendre diferents accions.

« A l'apartat del web “Articles i publica-
cions”, les persones col-legiades poden
consultar diferents continguts, com els
que s'han anat publicant en el Mén Juri-
dic, com a part d'una série d'articles on
es desenvolupen diferents aspectes ac-
cessoris perd igualment importants pel
nostre exercici, relatius al funcionament
del organs judicials. Aixi, alguns articles
dels fins ara publicats fan referéncia a
les seglients qlestions:

- “Algunes utilitats i recordatoris d'actu-
alitat” (MJ 351).

- “La importancia de les relacions insti-
tucionals dels col-legis per donar suport
a l'exercici de I'advocacia” (MJ 352).

- “Criteris orientadors adoptats pels jut-
jats de primera instancia de Barcelona
sobre la celebracié de vistes telemati-
ques” (MJ 353).

- “Del nou curs judicial” (MJ 354).

- “Comissi6 de Relacions amb 'Adminis-
tracid i la Justicia (CRAJ)” (MJ 355).

« Per Ultim, en el marc de la Comis-
sié Mixta -integrada pel Col-legi de
I'’Advocacia de Barcelona (ICAB), el
Consell de 'Advocacia Catalana (Cl-
CAC) i el Tribunal Superior de Justi-
cia de Catalunya- s’ha aprovat un nou
protocol per incorporar causes de
suspensio de judicis. Aquest proto-
col amplia els aspectes contemplats
en els acords de la Comissié Mixta
de I'any 2007 i 2020, i és la culmina-
ci6 de mesos de treball per recollir
de forma més adient les situacions
de suspensié d’actes judicials que ho
requereixen, adaptant-les a les cir-
cumstancies actuals.

A més de les causes legals de suspen-
sions de caracter objectiu concur-

rents en el professional de I'advocacia,
d’acord amb la reforma operada pel
RDL 5/2023, de 28 de juny, 'actualitza-
ci6 del Protocol de Suspensions amplia
i fa referéncia a nous suposits, com la
coincidéncia d'una actuacié amb la rea-
litzacié de proves oficials i viatges pro-
gramats amb antelacié o amb deures de
caracter public ifo inexcusables, com
per exemple una convocatoria oficial,
en processos de caracter electoral, con-
vocatéries oficials de prova, examen,
concurs, oposicio o similar, i que no si-
gui susceptible de canvi de data.

PARTICIPACIO COL-LEGIAL

Les persones col-legiades poden parti-
cipar en l'activitat del Col-legi formant
part de les diferents Comissions i Sec-
cions i, alhora, assistint als actes impul-
sats pels diferents departaments de la
Corporacié. El 2024 s’ha donat continu-
itat a l'organitzacié d’'un conjunt d'activi-
tats socials que tenen l'objectiu d'impul-
sar i fomentar la relacié entre persones
col-legiades en espais més distesos. A
continuacid es detallen les activitats que
s’han dut a terme durant aquest any.

A.- ACTIVITATS SOCIALS ICAB
DE CARACTER FIX

1. Concerts de la CORAL ICAB

- Concert de Sant Jordi, el 23 d'abril de
2024.

- Concert de Sant Raimon de Penyafort,
el juny de 2024.

« Concert d'Estiy, el juliol de 2024.

« Concert de Nadal, el 177 de desembre
de 2024 (en col-laboracié amb el Grup
de Musica Classica ICAB)

« Participacié en diversos actes institu-
cionals de 'CAB o altres institucions i/o
associacions a I'lCAB.

2. Concerts del GRUP DE MUSICA
CLASSICA ICAB (de nova creaci6 lany 2023)



« Concert d'Estiu, el 21 de juny de 2024.
- Concert de Nadal “Encesa de Llums” a

la Biblioteca, el 10 de desembre de 2024.

- Concert de Nadal, el 17 de desembre
de 2024 (en collaboracié amb la Coral

ICAB).

3. Obra de teatre GRUP DE TEATRE ICAB
- Festivitat de Sant Raimon de Penyafort, el
juny de 2024.

4. Partits de l'equip de futbol masculi ICAB
i Legends ICAB, el marc del actes de Sant
Raimon de Penyafort 2024.

5. Partits de l'equip de futbol femeni ICAB,
dins els actes de la festivitat de Sant Rai-
mon de Penyafort 2024.

B.- ACTIVITATS SOCIALS ICAB

DE CARACTER PUNTUAL

1. Cursos de BALL:
« Curs de Ball Sevillanes 1a edicié, de ge-
ner a marg de 2024.
« Curs de Balls de Salé, d'octubre a de-
sembre de 2024.

2. Visites als Tresors de les
DELEGACIONS ICAB:
« Tresors de Vilafranca, el dia 1de marg
de 2024.
- Tresors de Vilanova, el dia 28 d'octubre
de 2024.

3. JARDINS amb historia de Barcelona i
Catalunya:
+ Parc de la Ciutadella, el 28 de juny de
2024, en el marc dels actes de Sant Rai-
mon 2024.
« Arborétum d’Espinelves, el dia 4 de de-
sembre de 2024.

4. Tast de VINS
+13 de marg de 2024.
+10 de desembre de 2024.

5. En preparacié: CAMINO DE SANTIA-
GO (Camino “A ORIXE") - Abril 2025.

celebrat al deseg
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S'delegacions” a Yilanqy__a=-
nals d'octubre de 2024

PRESENCIA SOCIAL DESTACANT
LA FUNCIO SOCIAL DE L'ICAB

MARQUETING

L'ICAB ha continuat treballant aquest
any 2024 campanyes de marqueting i
publicitaries amb l'objectiu d'augmentar

la preséncia social de I'advocacia i la con-

sideracié del Col-legi com a referent del

mén professional en general i de 'advo-
cacia en particular.

Al mes de gener, sha continuat treballant la
nova campanya de publicitat dels Masters i
EPJ, amb una imatge renovada respecte de
l'edicié anterior i sota el lema “D'ara enda-
vant, formacié ICAB”, que esta plenament
consolidat des de 2021. Amb aquesta cam-
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panya es vol posar en relleu el valor afegit
que té la formacié de I'CAB, que busca la
qualitat de continguts atorgant el protago-
nisme a l'alumnat, i al seu projecte perso-
nal i professional de fer tant el Postgrau en
Practica Juridica com un Master d'Especia-
litzacié a 'NCAB. En ledicié 2023-2024 sha
tingut en compte l'especial promocié que es
fa dels continguts en format blended.

Al mes de febrer i marg es va continuar amb
la campanya de publicitat que dona a conéi-
xer els Objectius de Desenvolupament Sos-
tenible (ODS) de l'Agenda 2030 de NN.UU.

i fa palés el compromis de I'lCAB envers els
ODS en la seva gestié didria i professional.
Durant la campanya sha posat de manifest
que lAdvocacia té un paper fonamental en
I'ambit del Desenvolupament Sostenible, ja
que som fonament essencial de I'Estat de
Dret i tenim lobligacié d'assumir els com-
promisos de Agenda 2030 de les Nacions
Unides mitjangant lexemple que donem les
institucions que representem. En aquest
sentit, recordem que I'lCAB est4 certificat
des de 2022 en alineament real amb els
Objectius de Desenvolupament Sostenible
(ODS) de IAgenda 2030 de les Nacions Uni-
des per part de la Federacié Internacional
de Tecnologies de la Informacié i Comunica-

ci6 Global i Verda (IFGICT).

Durant els mesos d'abril i maig shan conti-
nuat les accions de marqueting relacionades
amb 'area d'lgualtat de [ICAB i dels diferents
actes i campanyes de publicitat per donar
visibilitat al talent femeni. En aquest sentit,
destaquem no només la difusié de la feina
que es duu a terme de de 'Observatori per
la Plena lgualtat de ICAB, sin6 també des de
I'Observatori dels Drets de les Persones.

Als mesos de maig, juny i juliol sha donat
continuitat a la campanya de publicitat dels
Masters i EPJ, amb el lema “D'ara endavant,
formacié ICAB" i es va dur a terme la pro-
mocié dels diferents Postgraus i titols d'ex-
pert que ofereix ICAB.

Durant el 2024 s’ha seguit la campanya de
publicitat de la Llei de Segona Oportuni-
tat, unacampanya de I'CAB i el Consell de
[Advocacia Catalana per impulsar de forma
decidida el coneixement i I'is del mecanis-
me de la segona oportunitat.

Lobjectiu de la campanya és donar a conéixer
el mecanisme de segona oportunitat, Util i eficag
adisposicié de les persones fisiques insolvents,
tant consumidores com empresaries. Sota el
lema “Que els deutes no et vencin” aquesta
campanya compta també amb un espai web
propi: https://segonaoportunitaticab.cat/

Durant el 2024 s'’ha continuat també el des-
plegament dels projectes I+DRET i ICA-
BLOG, publicitant diferents accions dutes a
terme en el marc d'ambdues marques, fona-
mentalment de caire formatiu i divulgatiu.

Durant els mesos de marg a desembre sha
seguit amb la campanya per posar en valor

la tasca que desenvolupa l'advocacia dofici,
amb la participacié de persones collegiades
que presten aquest servei a la ciutadania. Sha
treballat amb diversos missatges, com sén:
“Advocacia dofici: valenta i compromesa’;
“Advocacia dofici: capacitada i mediadora” i “El
valor social de [Advocacia dofici”. També sha
generat contingut audiovisual propi i missatges
especifics per la publicitat que ha acompanyat
la celebracié del Dia de la Justicia Gratuita i
[Advocacia d'Ofici, com sén “Per limpulsila
dignificacié del Torn dOficii la Justicia Gratui-
ta. Escoltem, actuem, reivindiquem!”.
Al mes de juliol s'ha iniciat la promocié
del IX Congrés de IAdvocacia de Barcelo-
na aquest any sota el lema: “IA i proba-
tica, nous reptes per a Advocacia”. Aixi
mateix, s’ha continuat amb les accions de
publicitat per conéixer les activitats de la
CRAUJ ide la tasca que desenvolupen les
nostres delegacions, donant promocié a
través de contingut audiovisual les millo-
res que shan dut a terme a les diferents
seus de les nostres 12 delegacions.

També al mes de juliol sha dut a terme la
promocié de la nova marca ALIAT, que sor-
geix des de la Biblioteca col-legial i 'Obser-
vatori per a la Transicié a la Ciberjusticia per
a projectar lexercici de l'advocacia en len-
torn digital i big data.

Al mes de setembre sha dut a terme la pro-
moci6 de la Fira de 'Ocupacié del Col-legi
de lAdvocacia de Barcelona, que sha conso-
lidat com a punt de trobada per als professi-
onals del Dret que cerquen la primera feina
o volen fer un canvi professional, aixi com
per als despatxos i empreses que busquen
candidats i candidates per a les seves va-
cants en I'ambit juridic.

PARLEM

DE DRET

Al mes de setembre s'ha estrenat el nou
Podcast, en format video, titulat “Parlem de
Dret”. A 31 de desembre de 2024 se n'han
gravat 7 capitols, essent que el primer capi-
tol és una conversa entre Vicente Magro
Servet, magistrat de la Sala Segona del
Tribunal Suprem, i Cristina Diaz-Malnero,
presidenta de la Seccié de Dret de Familia
de I'NCAB, amb motiu del 3r Congrés de
Dret de Familia celebrat els dies 19 i 20 de
setembre de 2024 a la seu col-legial.

Aquest innovador format neix amb la fi-
nalitat d'apropar als col-legiats i col-legia-
des les reflexions i 'anlisi d'experts sobre
diferents temes d'actualitat juridica. Cada
pddcast senregistra a la magnifica Sala

de Vistes de '|CAB, situada al Centre de
Formacié i preparada per fer simulacié de
judicis, equipada amb tecnologia punte-
ra, eines de gravacié i edicié i connexié
ZOOM per visualitzar i interactuar.



Durant els mesos d'octubre a desembre
s'’ha continuat donant visibilitat, a través
dels canals interns de comunicacié, a la
campanya de promocié social de I'advo-
cacia, que es va emetre a TV3. Els espots
els han protagonitzat la periodista barce-
lonina Ana Boadas i el també periodista
Albert Om. Lactuacié preventiva de l'ad-
vocacia, ja sigui per actuacions extrajudi-
cials o a través de métodes adequats de
resolucié de conflictes, és capital per la
defensa dels drets de les persones i per
aixo I'lCAB, en aquesta nova campanya,
manté la seva voluntat de contribuir a
qué aquesta idea arreli amb forca en la
consciéncia de tota la poblacié.

Aquesta campanya semmarca dins el
projecte de I'lCAB de potenciar la im-
portant tasca que realitzen els prop de
25.000 juristes amb qué compta la cor-
poracié actualment i amb la voluntat que
la ciutadania prengui consciéncia que
tothom pot requerir en algun moment de
la seva vida de I'assessorament i defensa
d'un professional de I'advocacia.

Conscients del poder de la imatge, al mes
de desembre el Collegi de 'Advocacia de
Barcelona ha mantingut la seva tradicional
Nadala, produint-la un any més en un for-
mat audiovisual. El video s'ha enregistrat
a la Biblioteca col-legial durant l'acte d'en-
cesa de les llums de Nadal, que ha inclos
també un concert a carrec del Grup de

Musica Classica de I'ICAB.

COMUNICACIO

Aquest 2024, i seguint la tendéncia dels
anys anteriors, hem continuat crei-

xent i augmentant les visualitzacions de
I'lCAB tant a les xarxes socials com en
els mitjans de comunicacié tradicionals.
En concret, al llarg d’'aquest any s’han
consolidat xifres superiors a les 445.000
visualitzacions Uniques mensuals del web
de I'lCAB (www.icab.cat), apropant-nos al
mig milié de visites. Aquesta xifra permet

afirmar que es consolida la pagina web
corporativa com a canal d'informacié
preferent i de consulta per als col-legiats
i col-legiades de la Corporacié.

Pel que fa a la preséncia del Collegi a les
xarxes socials, cal remarcar que Linke-
dIn és la xarxa que presenta unes xifres
de seguiment més altes. Un any més, la
pagina de I'lllustre Col-legi de 'Advocacia
de Barcelona a la xarxa professional per
excelléncia ha experimentat un notable
creixement, passant dels 20.645 seguidors
a 22.790. Aixo representa un increment
de 2145 seguidors en els darrers dotze
mesos de l'any, fet que posa de manifest
que aquesta xarxa és un referent per als
col-legiats i col-legiades de I'lCAB.

Quant a Instagram, tot i que és la xarxa
social en qué I'lCAB té menys seguidors,
cal destacar que, igual que l'any anterior, el
nombre de seguidors continua augmentant
i, gracies als 806 nous followers, hem arri-
bat a un total de 6.287 a finals del 2024.

Entre les novetats que s’han implemen-
tat a nivell de comunicacié cal destacar
la creacié de videos-resum tant dels
actes més destacats que ha realitzat la
Corporacié com d'actes singulars i pun-
tuals que ha acollit la Corporacié. Aixi,
més enll3 dels congressos i jornades for-
matives organitzats per I'lCAB, s’han re-
alitzat videos de trobades institucionals,
presentacions de llibres, activitats de
'Alumni EPJ i del GAJ. Aquests videos

Postgrauen Practica Juridica
EP|
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shan difés a través d'lnstagram i han tin-
gut una gran acollida, amb un gran nom-
bre de visualitzacions, i han donat un aire
més modern, atractiu i visual a l'activitat
que realitza el Col-legi.

Finalment, cal destacar que a X (abans
Twitter), i malgrat a nivell social aquesta
xarxa ha perdut prestigi, 'ICAB comp-
ta amb més de 20.000 seguidors. En
resum, la projeccié dels comptes oficials
a les xarxes socials més utilitzades en la
societat ha fet que la Corporacié ja vagi
cami dels 50.000 seguidors a la nostra
comunitat digital.

Com sempre, el contingut ofert tant al web
oficial com a les xarxes socials corporatives
és variat, pero se centra en les novetats
institucionals, I'actualitat legislativa i loferta
formativa collegial, referent a tot Estat.

En relacié a la pagina web, s'’han dut a
terme importants millores per tal de
destacar la visualitzacié dels continguts
publicats a la <thome» o pagina d'entra-
da de I'lCAB. Aixi, d'una banda, s'’ha
incorporat un «cintillo» sota la capcalera
principal de www.icab.cat amb l'objectiu
de destacar una activitat formativa o no-
ticia. Seguint aquesta mateixa linia, sota
el «cintillo» s’han dissenyat tres banners
-un per cada area formativa de I'lCAB
(Masters, EPJ i formacié continuada)- per
tal d'oferir un espai fix i destacat des d'on
promocionar un programa dissenyat des
del departament de Formacié ICAB.

farmacia especialit:

aladvocacia

Imatge del web ICAB amb el nou “cintillo” i els tres banners de formacié
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A més, i donat 'alt nombre de noticies
publicades diariament a la <home» de
I'lCAB, s’ha habilitat un mecanisme per
«fixar noticies», de manera que aquelles
que sén més rellevants es queden de
forma permanent a la pagina web d'en-

trada de I'lCAB.

i BLTOLALEGI SEAVEIS OOLAEGRALS FORMACID @eELED

Ultimes nolicics

SECCIG DE DAET LINGUISTIC

Fl 23 dhabril de aoay, celebrem
Sant jordi a la Biblioteca de
IICARB!

El dirmarts 13 Fabrll de 2024, ving & |8 Biblictecs
ce TiHLsIre Colleg e TAdvoCans de Bareions
DEAS per celebrar bl Diacls de Sant o

Noticia fixada al web col-legial

Pel que fa als flaixos ICAB, que sén una
important eina de comunicacié directa de
la Corporacié amb els seus col-legiats i col-
legiades, cal destacar que al llarg d'aquest
2024 s'ha modificat el seu disseny per tal
de fer-los més visuals i atractius.

ICAB

.1#;

#ICABNews

CTUBRE 2024

INSTITUCIONAL

Imatge renovada del flaix col-legial

A més, s’ha consolidat la tendéncia d'en-
viament de les newsletters col-legials
d'acord amb un calendari setmanal, i dei-
xant els flaixos puntuals sobre tematiques
concretes per a situacions excepcionals.
D'aquesta manera, s’ha evitat la sobredi-
fusié i s’ha millorat I'efectivitat dels flaixos
enviats. El calendari consisteix en l'envi-
ament del flaix d'informacié col-legial els
dilluns; la informacié referent al GAJ es fa
els dimarts, les novetats en l'oferta forma-
tiva es remeten els dimecres i les activi-
tats de les seccions i comissions senvien
els dijous i divendres, respectivament.

També cal posar en relleu que des del De-
partament de Comunicacié del Col-legi
shan gestionat al llarg de l'any 2024 més de
530 peticions de premsa formulades, princi-
palment, pels mitjans de caracter nacional,
tot i que també estan creixent les formula-
des per mitjans internacionals. Lalt volum
de peticions és una mostra que, un any més,
ICAB i el seu Departament de Comunica-
ci6 sén un referent per donar resposta juri-
dica als temes d'actualitat que volen tractar
els professionals de la informacid i per a les
quals requereixen d'un advocat o advocada
expert en una branca del Dret, que varia en
funcié de cada peticié plantejada.

Cal destacar, en aquest sentit, la participa-
cié del degd i d'altres membres de la Junta
de Govern en diferents mitjans de comu-
nicacié. Aixi, per exemple, cal ressaltar la
participacié del dega en diversos mitjans
de comunicacié arran de la proposta le-
gislativa i el posicionament de I''CAB per
combatre la multirreincidéncia a lespai
“Lentrevista amb l'expert” al programa
“Aqui Barcelona” de la Cadena Ser, o al
“Café d'idees” de RTVE. El dega també ha
estat el protagonista de l'espai “Afterwork”
d’El Periddico de Catalunya i ha participat
en entrevistes per a diferents cadenes de
televisio a la seu de 'NCAB per mostrar el
posicionament de la Corporacié en questi-
ons juridiques de plena actualitat.

Intervencions del dega, Jesus M.
Sanchez, en diferents mitjans de
comunicacio
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Dins l'estratégia comunicativa del Depar-
tament s'inclou la publicacié d'articles a
les edicions en paper i digital dels prin-
cipals diaris d'ambit nacional, publicaci-
ons catalanes i mitjans juridics on-line.
Aquestes tribunes han estat signades
-0 tant pel dega de la Corporacié, Jesis M.
UN MOMENT DE LAFTERWORK DEL DEGA, JESUS M. SANCHEZ, A LA CASA Sénchez, com per la resta de membres
SEAT, EL 4 DE JULIOL DE 2024 de la Junta de Govern.

COMFILEGAL : ECONDMIST JURIST Aquests articles han versat sobre temes
Fevin Symshay dian L com ara la defensa de la professid, les
reivindicacions en matéria del Torn d'Ofi-
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Koy sus _ “118 promoci6 de la mediacié i I'arbitratge, la
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necessaria especialitzacié dels jutjats de
familia o relacionats amb el mecanisme
de la segona oportunitat.

La realitzacié de Congressos relatius a
temes de plena actualitat de diferents
wwyerpross NEWE branques del Dret (Laboral, Responsa-
A et et i e bilitat Civil, Mediacid, Arbitratge, Dret
S — Animal o Dret Turistic) i que han comptat
amb ponents de primer nivell, aixi com

la posada en marxa de nous projectes,
com per exemple 'ALIAT -per promoure
la digitalitzacié de I'advocacia-, I'Esco-

la d'Oratoria o bé situacions excepcio-
nals com la Dana a Valéncia han estat
els principals temes que han propiciat
I'enviament de convocatories i notes de
premsa. En total, durant l'any 2024 se
n'han emés més de 200.

Lo moliackie, wn vl mt endosss 00 e .
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Cal destacar també que enguany s’han
realitzat nombroses atencions a prem-
sa vinculades ja sigui a actes formatius o
bé amb l'objectiu de donar a conéixer el
posicionament de la Corporacié respec-
te un tema concret. En aquest sentit, cal
destacar la presentacié de la proposta
legislativa sobre la multireincidéncia i
okupacié, les dades a mitjans amb motiu
del 8-M o el 25-N en relacié amb la vio-

ARTICLES PUBLICATS A PREMSA .. \ . . . .
léncia de génere i masclista; les xifres i
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valoracions sobre I'is del mecanisme de
la Segona Oportunitat; o la commemora-
ci6 del Dia de la Justicia, per citar alguns
exemples.

Diverses atencions a premsa a la seu de

I'ICAB

El conjunt de totes aquestes accions de
comunicacio realitzades han permés as-
solir la xifra de 4.400 impactes de I'lCAB
en mitjans al llarg d'aquest 2024, mante-
nint el nivell d'anys anteriors.

Aquests impactes es recullen i es pu-
bliquen en el recull de premsa que, de
dilluns a divendres, elabora el Depar-
tament de Comunicacié. Precisament
aquest recull s'envia a través d'una
newsletter a més de 16.600 persones

col-legiades, i al llarg d'aquest 2024 s’ha
canviat el seu disseny per tal de seguir
la mateixa linia grafica que el flaix col-le-
gial i comptar amb una capcalera que
identifiqués a primera vista que es trac-
ta del recull de premsa de I'lCAB.
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Nova newsletter

Renovacié del recull de premsa

En la linia de seguir millorant la rela-
cié de I'ICAB amb els mitjans de co-
municacid, el 2024 s'ha iniciat un cicle
de trobades institucionals del dega
amb directors de mitjans de comuni-
cacié que ha permés conéixer el di-
rector de La Vanguardia, El Periédico,
La Razdn, Crénica Global, o I'equip
coordinador del 324.

Trobades institucionals amb mitjans de
comunicacio

També s'ha recuperat el tradicional es-

morzar de premsa de Nadal amb els mit-
jans de comunicacié amb l'objectiu d'es-
trényer vincles i establir una relacié més
propera de la Junta amb els periodistes.

Esmorzar de nadal amb periodistes

MON JURIDIC

Seguint la linia de treball encetada
I'any 2017, al llarg de I'any 2024 Mén
Juridic ha seguit apostant per la re-
novacid de seccions i continguts, una
tasca ja iniciada des del niumero 314
publicat al mes d'octubre de 2017.

La renovacié de les seccions de la re-
vista comporta basicament una major
participacié dels col-legiats i col-le-
giades en els continguts, atés que es



visualitzen més les seves activitats a
través de petites croniques o testi-
monis grafics, ja sigui de les activitats
formatives de les Comissions i Sec-
cions com de les principals novetats
normatives que els afecten.

En aquest sentit, des de la Direccié
de la Revista MJ, s'estableix un canal
de comunicacié directe per tal que
els drgans de govern de les Seccions
i Comissions ICAB facilitin articles
amb les principals novetats legislati-
ves en curs; I'any 2024 han destacat
amb aquestes importants reformes
les Seccions de Penal, Processal,
Penal Internacional, Defensa, Drets
Humans, Drets dels Animals i altres
companys i companyes que han fet
les seves aportacions al voltant de re-
formes i decrets legislatius en maté-
ria d’Accés a I'’Advocacia i la Procura,
Civil, Violéncia de Génere i Vicaria,
Dret Hipotecari o les importants no-
vetats i reconeixements del Drets del
Consumidor.

D’altra banda, ja formen part de la
revista i es consoliden amb caracter
fix, els espais coordinats pel GAJ,
Responsabilitat Social Corporativa

i Fundacions i ONGs, la transversal
Seccié de Fiscal, i el nou espai fix
per l'activitat de Networking Inter-
nacional. Mantenen el seu protago-
nisme I'ampliada seccié de la CRAJ,
aixi com els espais dedicats al Centre
ADR-ICAB (ja sigui en I'area de me-
diacié com en la d'arbitratge). Tam-
bé es consolida amb molt d'éxit la
seccié ll-lustres Col-legiats, que ha
estat molt ben acollida per part de
tots els col-legiats i col-legiades i per
diverses institucions i administracions
publiques, i que té per finalitat glos-
sar els perfils i figures de persones
col-legiades que, havent iniciat el seu
exercici professional de forma ano-

nima, posteriorment esdevingueren
personalitats politiques, historiques
o culturals al marge de l'exercici de la
professid.

D’altra banda, s’han seguit abordant
altres tematiques no estrictament
juridiques perd si molt relacionades
amb l'exercici de la nostra professié
com s6n el coaching, técniques i ha-
bilitats per escrits i oratdria forense,
i hem mantingut per la seva acollida
espais ludics inaugurats des de 2019
com els acudits, elaborats per un
company col-legiat a I'lCAB.

lgualment, s’ha aprofundit en la di-
fusid, expansid i coneixement de la
nostra revista “portes enfora”, entre-
vistant destacades figures del mén
juridic empresarial i/o econdmic, ar-
tistic, esportiu, etc., incloent un enfoc
molt personal del personatge no ju-
rista per tal que ens faci saber quina
és la seva visi6 del dret i de I'advoca-
cia des d'altres disciplines o activitats
professionals.

També ha quedat consolidada la sec-
cié més viva de la revista amb els “en-
frontaments dialéctics” del ja famds
“Cara a Cara”.

Al llarg de I'any 2024 s’han consoli-
dat les novetats encetades a finals de
I'any anterior, fent constar les activi-
tats i iniciatives endegades des dels
Observatoris de Drets de les Perso-
nes i Drets Humans, lgualtat, Insol-
véncia i Transicié a la Ciberjusticia.

També consoliden espai propi la Sec-
ci6 d'Activitats Socials de I'lCAB, que
proporcionen a les persones col-legi-
ades un punt de trobada distés, per
oci i relaxacid, més enlla del Dret, i
Alumni EPJ ICAB. En l'actualitat, ir-
rompen amb forca les croniques d’ac-
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tivitats dels nostres advocats Séniors
que, amb una vitalitat admirable i una
experiéncia impagable, ofereixen el
seu metratge a les noves generacions
i ala Corporacid.

C‘)bviament, la revista ha mostrat la
seva versioé més solidaria amb l'actu-
alitat catastrofica com les guerres a
Europa i a I'Orient Mitja, la Dana de
Valéncia o la crisi social en els sec-
tors de la societat més vulnerables i
desprotegits, recollint ampliament i
amb grans reportatges l'activitat for-
mativa i congressual. A més, recull
les reformes legislatives elaborades
per 'lCAB amb l'objectiu de resoldre
amb eficicia problematiques de la
ciutadania com l'ocupacié delinqien-
cial o la multireincidéncia.

Finalment, respecte al format de la
revista, des del Consell Assessor es
valoren molt positivament propostes
realitzades per les persones col-legi-
ades, per 1) economitzar despeses en
la distribucié de la revista en paper,
2) utilitzar paper ecologic i reciclable,
3) apostar per la publicacié on-line
exclusivament, i 4) eliminar el plas-
tic nociu i/o contaminant en totes
aquelles fases de produccié de la
revista que sigui possible. En aquest
sentit, els membres del Consell han
estat molt proactius en el procés de
digitalitzacié de la revista, s’han atés
totes les peticions per no rebre la re-
vista en format paper i s’ha promogut
el canviila recerca de materials per
abaratir la fabricacié de la revista fi-
sica atés els increments de preus per
factors externs que afecten a nivell
global.

En aquesta linia, la recerca de I'ex-
cel-léncia ha estat el leitmotiv per
escollir les portades de la revista
amb fotografies de la maxima quali-
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tat, actualitat i amb enfocs absolu-
tament innovadors, igualment s’ha
modificat I'acabat de la revista de
brillant a mat per afavorir una estéti-
ca més sdbria que fixa millor I'aten-
cié en la lectura.

Moments de I'acte commemoratiu
del 40¢é aniversari de la revista
Mén Juridic

40 anys de la revista Mén Juridic
També cal destacar que aquest 2024
ha estat un any ben especial per ala
revista Mén Juridic, ja que ha com-
plert 40 anys. Per aquest motiu, s’ha
celebrat el 8 de maig un emotiu acte
d’'aniversari de la revista que va ser
presidit pel dega, Jesis M. Sanchez,
i la directora de la revista, Susana
Ferrer.

Ambdds van destacar i van fer un re-
coneixement a la valuosa dedicacid i
aportacié dels col-legiats i col-legiades
que han col-laborat al llarg de historia
de la publicacié, aixi com als membres
dels diferents consell assessors de la
revista pel seu compromis i implicacié
des de la seva fundacid, a mitjans dels
anys 80, fins a l'actualitat.

L'acte, va comptar amb la intervencié
del periodista de El Periédico i antic
col-laborador de la revista Mén Juri-
dic, Jesus G. Albalat, que va explicar
I'evolucié periodistica de Mén Juridic
des dels seus origens i va destacar
que és una publicacié oberta al mén
més enlld del dret i un referent per
als juristes i altres professionals del
sector juridic.

Per culminar aquesta commemoracio,
el 2024 s’ha realitzat una exposicié
monografica amb el titol “40 anys de
Mén Juridic”, amb l'objectiu d’apro-
par a tots els col-legiats i col-legiades
les diferents etapes que ha viscut la
publicacié. Lexposicié s’ha pogut vi-
sitar durant un mes a I'Avantsala de la
Biblioteca de I'lCAB.

La revista recull aquesta fita historica,
en la portada nimero 351, que mostra
les portades corresponents als dife-
rents dissenys i etapes de la publica-
cio, i també en un reportatge especial
que es va publicar en el nimero 352.
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Portada del nimero 351 de
Moén Juridic i reportatge
especial 40 anys




LLOGUERS DE SALES

Més ingressos, fruit del lloguer de Sales:
Limport recaptat en concepte de lloguer
de sales ha estat durant 'any 2024 de
73.700%€. Lexercici 2024 finalitza amb molt
bones dades, i un increment del 5316% res-
pecte el 2023, en tant es consolida la ubica-
cié del Palauet Casades, a I'Eixample, per a
localitzacions de rodatges publicitaris.

ALTRES AMBITS D'ACTUACIO
VICEDEGANAT

Pel que fa al Vicedeganat, destaca com a
principal servei o funcié la de celebrar me-
diacions entre persones col-legiades da-
vant de conflictes generats preferentment
com a conseqiiéncia de l'exercici profes-
sional. En aquest sentit, la missié de les
mediacions col-legials és evitar al maxim la
judicialitzacié entre companys i potenciar
els acords extrajudicials.

De conformitat amb l'article 331 dels Es-
tatuts Col-legjals: “Rebuda la comunicacié
corresponent sobre la intencié d'exercir
accions judicials contra un altre lletrat o
lletrada per responsabilitats derivades de
I'exercici professional, el degh o degana
del Col-legj, o la persona de la Junta de
Govern a qui es delegui, ha de convocar
les parts per dur a terme una mediacié
collegial.”

Durant l'any 2024 s’han tramitat 154 co-
municacions d'accions contra companys/
es; 40 mediacions col-legials, de les quals
16 han finalitzat amb avinenca i 24 sense
avinenga.

Igualment, el Vicedeganat gestiona el ser-
vei de tramitacié de vénies d'urgéncia.

De conformitat amb l'article 411 dels Esta-
tuts Col-legials: “1. En cas que l'antic advo-
cat o advocada no concedeixi la vénia al
nou advocat o advocada dins d'un termini
de quaranta-vuit hores, aquest Ultim en
pot sollicitar la concessié per escrit a

la Junta de Govern, per la qual cosa ha
d'acreditar haver sollicitat préviament la

vénia a l'antic advocat o advocada i dispo-
sar de lencarrec actual”.

S'han tramitat 102 vénies collegials, de les
quals 65 no han estat concedides (els mo-
tius essencials han estat: per no ser aques-

ta Corporacié competent, per haver estat
concedida pel company o per no aportar la
documentacié requerida per acreditar els re-
quisits necessaris per la concessio de la vénia
collegial) i altres 37 han estat concedides.

Finalment, des del Vicedeganat es gestio-
na el Defensor de la persona col-legiada.
De conformitat amb larticle 821. dels Es-
tatuts Col-legials: “La Junta de Govern ha
de nomenar un defensor o defensora de
la persona col-legiada, que ha de ratificar
Assemblea General, amb la finalitat de re-
soldre totes les queixes que les persones
collegiades formulin en relacié amb el fun-
cionament anormal dels serveis col-legials.
Les seves funcions sén de caire Unica-
ment administratiu”.

Alllarg de I'any s’han obert un total de 2
expedients.

DEFENSOR DE LA PERSONA
COL-LEGIADA

De conformitat amb [article 821. dels Estatuts
Collegials: “La Junta de Govern ha de nome-
nar un defensor o defensora de la persona
collegiada, que ha de ratificar [Assemblea
General, amb la finalitat de resoldre totes les
queixes que les persones collegiades formulin
en relacié amb el funcionament anormal dels
serveis collegials. Les seves funcions sén de
caire Unicament administratiu”.

Lobjectiu d'aquest servei és potenciar el
coneixement de la figura del Defensor de
la persona col-legiada entre tots els col-le-
giats i col-legiades per canalitzar les quei-
xes de funcionament i millorar els serveis
que ofereix I'NCAB.

Durant l'assemblea general extraordinaria
celebrada ' d'abril de 2024 s'ha ratificat
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el nomenament del lletrat Joan Maria Xiol
Quingles com a defensor de la persona
collegiada de I'lCAB.

Al llarg de I'any 2024, s’han tramitat 2 expe-
dients de queixa davant el DEFENSOR
DE LA PERSONA COL-LEGIADA.

Expedients instats els darrers 5 anys:
Any 2020: 0. Any 2021: 1. Any 2022: O
Any 2023: 6. Any 2024: 2

ASSESSORIA JURIDICA

LAssessoria Juridica és un departament
transversal de suport que, essencialment,
presta els seus serveis a la Junta de Go-
vern i a la resta de departaments de la
Corporacid.

En relacié amb les arees de treball, les fun-
cions de I'Assessoria Juridica es desenvo-
lupen, basicament en:

« L'assessorament juridic. Es presta as-
sisténcia, sassessora i semeten informes
juridics, notes informatives i propostes de
resolucié i/o d'acord, a requeriment dels
organs de govern i dels diferents departa-
ments del Col-legi.

- La defensa juridica de la Corporacié.
LAssessoria Juridica té encomanada la di-
reccié juridica dels recursos contenciosos
administratius (recursos d'apel-lacié, cassa-
cié i d'altres que en derivin dels primers)
relatius a assumptes col-legials diversos:
denlncies contra actuacions de les persones
collegiades; impugnacié de normativa colle-
gial; sollicituds de responsabilitat patrimoni-
al; impugnacié de baixes col-legials; sancions i
procediments civils (monitoris i verbals).

« La preparacié de la normativa col-
legial. En l'exercici d'aquesta funcid,
es participa en l'elaboracié i redaccié
- en collaboracié amb els departaments
afectats - de la normativa col-legial propia;
redactant els informes de les esmenes
presentades a la normativa en periode
d'informacié publica collegial, preparant
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304
265

238
286
276

230
254
248

les propostes de resolucié sobre aprova-
cié desmenes i aprovacié del text norma-
tiu, elaborant textos refosos i tramitant

2017 2018 2019 yleyle] 2021 yleyy] 2023 2024

I'adequacié legal de la normativa col-legial Grafic 1. INFORMES JURIDICS
davant de la Generalitat, si sescau.

- La redaccié de contractes i convenis. La
tasca consisteix tant en la redaccié dels
nombrosos contractes o convenis que

es signen, com la revisi6 de propostes de w
contracte o conveni que realitza laltra :

part, aixi com el seu control, les seves q‘

109
143
124

prorrogues, novacions i resolucions. O
0
«La gesti6 de la proteccié de dades i LSSI. N

L'Assessoria Juridica es fa carrec de la co- 0
ordinacié dels aspectes juridics en matéria 0

en proteccié de dades i LSS que afecta a

la Corporacid, consistent, entre daltres, en V

la revisié i manteniment de les politiques

de privacitat, la revisié i adequacié dels

contractes i convenis a la normativa vigent,

la gesti6 de l'exercici de drets, i la confec- 201 2018 2019 2020 2021 2022 2025 2023

cié de documents en aquesta matéria.
També es mantenen reunions setmanals
amb el Delegat de Proteccié de Dades de
I''CAB, participant aixi en el Comité de
Proteccié de Dades.

Grafic 2. CONVENIS | CONTRACTES

En el Grafic1es mostra que, en el dar-

rer exercici 2024, s'ha realitzat l'estudii
elaboracié de dos-cents setanta-sis (276)
informes juridics. En aquest concepte d'in-
forme juridic s'inclouen informes, notes
informatives, propostes de resolucié i/o
d'acord, i consultes juridiques relacionades
amb les diverses arees d'actuacid, exposa-
des anteriorment.

167
170
183
162
184
220
210
140

En el Grafic 2 es pot veure l'evolucié del
nombre de convenis i contractes nous o
que han estat objecte de novacid, prorro-
ga o resolucid, indicant un increment con-
tinuat en els darrers anys, des del 2016 fins

al 2024, passant de 59 a 124 al 2024.
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

En el Grafic 3 es mostra la taula amb
I'historic dels escrits judicials, derivats es-
sencialment dels recursos contenciosos

Grafic 3. ESCRITS JUDICIALS.
RECURSOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIUS




administratius que ha portat a terme el
departament des del 2015 fins al 2024. En
aquest darrer exercici de 2024, el nimero
ha estat de 140.

Participacié en el Pla Estratégic
2021-2024

L'Assessoria Juridica, tal i com s’ha fet
referéncia anteriorment, és un de-
partament intern, de suport, perd de
caracter transversal, havent contribu-
it en aquest sentit en algunes de les
linies estratégiques establertes per la
Junta de Govern per als exercicis 2021
a 2024, en ser un referent en el com-
pliment de les funcions inherents a un
col-legi professional, les seves obligaci-
ons legals i de compliment normatiu.

INSTITUCIONS VINCULADES

LICAB també desenvolupa la seva acti-
vitat mitjancant la participacié en altres
entitats, els objectius de les quals s6n
coherents amb les finalitats del Col-legi.

En aquest moment, lCAB és membre

de les Fundacions Congrés de Cultura
Catalana, Consell de la Informacié de Ca-
talunya, Lluis de Peguera i Juristes Sense
Fronteres, perd l'activitat fonamental se
centra en les Fundacions Ferrer Egui-
zébal, Instituto de Investigacién Aplicada
a la Abogacia, Sant Raimon de Penyafort i
Dega Ignasi de Gispert (FIdG).

La Fundacié Ferrer Eguizabal va ser

fundacio

Ferrer Eguizabal

constituida el 1981 pel senyor Lluis Ferrer
i Eguizdbal, col-legiat de 'ICAB. Amb la
dotacié que percep d'aquesta Fundaci,
el Col-legi convoca anualment Premis so-
bre diverses mateéries juridiques i beques
destudi.

El 2024, '|CAB ha convocat una edicié

extraordinaria del Premi Juridic Ferrer
Eguizdbal destinada a guardonar els dos
millors projectes d'investigacié presen-
tats a concurs sobre temes relacionats
amb els reptes juridics que planteja la
Intel-ligéncia Artificial (1A), aixi com el
Premi Juridic Ferrer Eguizébal sobre
Dret administratiu, destinat a guardo-
nar la millor monografia publicada entre
I'1 de gener i el 2 de desembre de 2024
presentada a concurs en matéria de Dret
administratiu.

La Fundacié Sant Raimon de Penyafort
— FUNDACIO —

SANT RAIMON
DE PENYAFORT

&

té per finalitat la difusié de la cultura
juridica i l'estudi técnic i les realitzacions

practiques per afavorir la proteccié juri-
dica de les persones en situacié de risc
o vulnerabilitat i dels menors, aixi com
en ordre a la reinsercié social de les per-
sones que hagin estat sotmeses a penes
privatives de llibertat.

L'Espai de Reflexié de la Fundacié Sant
Raimon de Penyafort és una trobada
periddica en qué experts juridics i d'al-
tres ambits de coneixement debaten a
l'entorn de temes d'actualitat relacionats
amb les finalitats fundacionals.

Durant el 2024 s’han organitzat set sessi-
ons de 'Espai de Reflexid, que han tingut
lloc a la Sala de Lectura de la Biblioteca

de I'ICAB:

+ Presentacié del llibre “El arte de ejercer
la ciudadania. Reflexiones y conversa-
ciones sobre Derechos Humanos en un
tiempo convulso” (Icaria Editorial, 2023).
Acte organitzat en el marc del conveni
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de col-laboracié amb I'Associacié Justicia
i Pau (23 de febrer de 2024).

« Presentacié del llibre “Vull viure a casa.
Historia de la Remedios”, de Montserrat Vi-
laseca. Acte organitzat en col-laboracié amb
la Comunitat de Sant'Egidio en el transcurs
del qual, a partir d'una historia real, sha plan-
tejat una reflexié sobre un model d'atencié i
cura de les persones grans que les permeti
quedar-se a casa. (14 de marg de 2024).

« Taula rodona sobre “El mobil a les aules

i ala vida dels infants”. Acte organitzat en
el marc del conveni de col-laboracié signat
entre la Fundacié i la Universitat Autdno-
ma de Barcelona (16 d'abril de 2024).

« Taula rodona sobre “75 anys de la Llei
Fonamental per a la Republica Federal
d'’Alemanya de 23 de maig de 1949". Acte
organitzat en el marc del conveni de col-
laboracié amb la Universitat Autdbnoma
de Barcelona (9 de maig de 2024).

« Conferéncia “L'Europa entre dos segles”,
a carrec d'Eugeni Gay Montalvo, presi-
dent-fundador de la Fundacié Sant Rai-
mon de Penyafort (10 de juny de 2024).

« Taula rodona “75 anys del Conveni de
Ginebra relatiu a la proteccié deguda a
les persones civils en temps de guerra”.
Acte organitzat en el marc del conveni
de col-laboracié amb la Universitat Auto-
noma de Barcelona (3 de juliol de 2024).

- Dialegs a l'entorn del llibre “Senselle-
risme. De |'assistencialisme al reconeixe-
ment de drets” (Icaria 2023), del qual va
ser coordinador Antoni Milian i Massana.
Acte organitzat en el marc del conveni
de col-laboracié amb la Universitat Auto-
noma de Barcelona (UAB) i amb la parti-
cipacié de la Clinica Juridica de la UAB
lurisLab (7 de novembre de 2024).
Igualment, el Patronat de la Fundacié ha
atorgat la sisena edicié del Premi Recon-



MEMORIA2024 43

ciliacié, destinat a guardonar persones o
entitats que hagin destacat per una tra-
jectoria que expressi els valors juridics i
socials de la Fundacié, a la Comunitat de
Sant'Egidio en reconeixement a la seva
generosa acci6 en favor dels collectius
més vulnerables, com sén les persones
sense llar, migrants i privades de llibertat,
aixi com en homenatge al seu compromis
contra tota discriminacié i contra la pena
de mort i a la seva accié de sensibilitza-
cié en favor de la pau, especialment en-
tre les persones joves.

El 26 de setembre de 2024 ha tingut lloc
a la Biblioteca de I'll-lustre Col-legi de
I'Advocacia de Barcelona l'acte de lliura-
ment de Premis i Diplomes del Concurs
de Dibuix Infantil “Els Drets Humans”
2023 per a nens i nenes familiars de col-
legiats i col-legiades de col-legis de I'ad-
vocacia, convocat per la Fundacié Sant
Raimon de Penyafort.

Un cop finalitzat l'acte, s’ha inaugurat a
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I'Avantsala de la Biblioteca de I'lCAB l'ex-
posicié dels dibuixos premiats que s’ha
pogut visitar fins al 26 d'octubre.

La Fundacién Instituto de Investigacion
Aplicada a la Abogacia té per objecte la
investigaci6 aplicada a l'advocacia, per
contribuir a la millora constant del conei-
xement d'aquesta professié i a la forma-

IIAA

" fundacidn instituto de investigacion
aplicada a la abogacia

ci6 en tot alld relacionat amb aquesta,
especialment dels que formen advocats/
des. En aquesta linia, s’han publicat ja
dues investigacions adrecades a conéixer
I's de les xarxes socials en l'entorn de
I'advocacia i les principals malalties dels
advocats i de les advocades.

La Fundacié Dega Ignasi de Gispert,

del Patronat de la qual formen part
I'll-lustre Col-legi de I'Advocacia de
Barcelona, Alter Mdtua dels Advocats
i Advocades i Arquia Banca-Caixa Ad-
vocats, té l'objectiu de realitzar obra
social per als col-legiats/des i els seus
familiars.

En aquest sentit, la Fundacié ofereix ajut
economic als advocats i les advocades
que pateixen greus dificultats econdmi-
ques per raons de malaltia o accident.
Excepcionalment, aquestes prestacions
també poden arribar a persones vincula-
des a 'ICAB que es trobin en les matei-
xes circumstancies.

També cal destacar la participacié de
I'lCAB en 'Académia de Jurisprudéncia
i Legislacié de Catalunya, que es va fun-
dar el 6 de juny de 1840.

Amb I'Académia, 'ICAB edita conjunta-
ment la Revista Juridica de Catalunya
(RJC), fundada el 1895 per les dues cor-
poracions, i que va ser guardonada amb
la Creu de Sant Jordi de la Generalitat
de Catalunya l'any 2003.

La RJC és una eina practica de gran utili-

REVISTA
JURIDICA
CATALUNYA

tat per als advocats/des i en general per
als juristes, doncs és la publicacié més
complerta sobre les normes i senténcies
d'aplicacié a Catalunya.

A més, és una publicacié indexada en els
principals catalegs de qualitat nacionals

i internacionals: DICE, RESH, ISOC, LA-

TINDEX, CARHUS, entre d'altres.

La RJC publica 9 nimeros anuals (4 de

doctrina i 5 de jurisprudéncia). Cada tri-
mestre es publica un nimero de doctri-
na i un de jurisprudéncia. A més, durant
l'any es publica al menys un nimero ad-
dicional, una monografia sobre un tema

d’actualitat.

L'ICAB forma part també de IAssociacié



TRIBUNAL
ARBITRAL

IVANZ] DE BARCELONA

Catalana per a [Arbitratge-Tribunal Arbitral.

Finalment, 'lCAB presideix 'Associacié
Intercol-legial de Collegis Professionals
de Catalunya, que representa més de
100 corporacions catalanes de tots els
ambits professionals i que treballa per
reforcar la preséncia dels col-legis pro-
fessionals al si de la societat.

El 3 d’abril de 2024 ha tingut lloc a

‘sInTercollecial

I'ICAB, seu de I'’Associacio Intercol-le-
gial, I'acte de presentacié de la Inter-
col-legial de Professionals Joves que
engloba els i les representants joves
de les corporacions membres de |'As-
sociacioé Intercol-legial de Col-legis
Professionals de Catalunya. Des de la

el
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Intercol-legial de Professionals Joves
es pretén establir un nou espai de de-
bat, reflexid i lideratge jove professio-
nal que permeti generar iniciatives de
mirada transversal i que enforteixin

la preséncia en la societat dels i de
les joves professionals com a col-lec-
tiu amb veu propia.

En aquest sentit, alguns dels

seus objectius sén la visibilitacid i
promocié dels joves, el foment del
debat de les idees i I'establiment
de ponts de col-laboracié entre jo-
ves professionals.



Funcions

Publiques

Registres publics 2024
La newsletter de Funcions Pabliques
Les reclamacions de consum: Serviconsum
El control deontologic
Els dictamens emesos en relacié als Honoraris Professionals
Els Serveis d’Orientacié Juridica, Orientacié en Mediacié i Orientacié en Estrangeria

La Justicia Gratuita, el Torn d’Ofici i Assisténcia a la Persona Detinguda
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ICAB

Funcions

Publiques

L'ICAB, com a Corporacié de Dret Public, exerceix
Funcions Publiques propies o delegades per les
Administracions Publiques, subjectes al Dret Adminis-
tratiu, com sén el control dels Registres Professionals
obligatoris, la Deontologia professional, I'elaboracié
dels dictdmens en matéria d'Honoraris a requeriment
dels organs judicials, el compliment de les funcions
derivades de la Llei 1/96, de 10 de gener, d’Assisténcia
Juridica Gratuita, o les previstes a |'art. 520 de la LE-
CRIM, amb relacié a les comunicacions de les deten-
cions de la ciutadania per fets delictius.




REGISTRES PUBLICS 2024

El manteniment dels Registres Publics
és una de les Funcions publiques del
Col-legi.

Amb aquesta inscripcié als diferents Re-
gistres es vol donar publicitat formal a
l'existéncia de determinats perfils profes-
sionals de les nostres persones collegi-
ades, essent obligatoria en el cas de les
Societats Professionals, Administradors/
es Concursals, Comptadors-partidors/es i
Mediadors/es; i voluntaria per a la resta de
Registres professionals que manté I'lCAB.
Aquests registres sén accessibles per la
ciutadania i organs judicials mitjancant la
pagina web col-legial (www.icab.cat), per
tal de garantir la transparéncia juridica.

Pel que fa a les persones col-legiades a
'lCAB que es troben inscrites als dife-
rents registres, hi ha:

Administradors/es Concursals: 1.244
Comptadors-Partidors/es: 813

LA NEWSLETTER DE FUNCIONS
PUBLIQUES

Durant lany 2024 sha publicat semestral-
ment a la revista Mén Juridic la “Newsletter
de Funcions Publiques”, seccié que es va ini-
ciar lany 2016 amb lobjectiu de donar a conéi-
xer dades i criteris que poden ser dinterés
procedents dels Departaments d'Honoraris,
Deontologia, Estrangeria i Torn d'Ofici.

LES RECLAMACIONS DE CONSUM:
SERVICONSUM

L'any 2017 es va introduir el mecanisme de
presentacié de queixes, reclamacions i de-
nuncies per part de les persones consumi-
dores, en desenvolupament de la norma-
tiva legal en la matéria, per la via principal
de registre (telematic per la pagina web de
I'ICAB, o presencial) a I'Oficina d/Atencié
als Consumidors (OAC), anomenada es-
pecificament a lCAB com Serviconsum.

Lany 2024 s’han registrat 2.292 incidén-
cies, amb un grau de resolucié directe i

tancament d'aquestes incidéncies del
32,10%, que ha representat 484 tramits
que no s’han derivat ja ni a la Comissié de
Deontologia ni a 'Area Juridica del Torn
d'Ofici, sent de destacar, a més del regis-
tre de queixes o dendncies amb deriva-
ci6 a la Comissié de Deontologia Profes-
sional, o a I'Area Juridica de la Comissié
del Torn d'Ofici, tramits com la peticié
de canvi de professional designat o de-
signada pel Servei del Torn d'ofici, tramits
de localitzacié puntual dels professionals
designats o contractats per canvis de do-
micili, baixes..., i consultes presencials ex-
plicatives de les vies alternatives de reso-
lucié de conflictes (mediacié o arbitratge)
per part del drgans col-legials.

EL CONTROL DEONTOLOGIC

La vigilancia i el control deontoldgic de
I'exercici professional de l'advocacia, en
compliment de les funcions publiques
i estatutaries de I'lCAB, es duu a terme
a través de la Comissié de Deontologia
Professional i Intrusisme. Aquesta articu-
la I'exercici de I''CAB de la potestat disci-
plinaria, d'acord amb els estatuts col-legi-
als i les normes professionals, i vetlla pel
compliment de la normativa deontologi-
ca i &tica que gira entorn de la professid.
Lexercici de 'advocacia es regeix per uns
principis que inspiren les relacions amb
altres lletrats, amb els clients i usuaris,
amb I'Administracié de Justicia, i la resta
d'operadors que s'hi relacionen.

Cal tenir en compte que el control deon-
toldgic de l'exercici de la professié sestén
també al desenvolupament de la mateixa
de forma collectiva. En aquest punt és
important portar a collacié I'Exposicié de
Motius de Llei 2/2007, de 15 de marg, de
societats professionals, on sestableix que
la llibertat deleccié de la forma societaria
per a l'exercici d'una activitat professional,
es veu modulada per una série de limits
continguts en la propia norma, amb la fi-
nalitat de no desnaturalitzar el contingut
deontoldgic al que s’han de sotmetre.
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En el Grafic 4, podem veure el total de
queixes presentades en el periode comprés
entre els anys 2018 i 2024. Les queixes pre-
sentades havien experimentat una lleugera
davallada els anys 2016, 2017 i 2018 respec-
te periodes anteriors (veure les memories
precedents) i, en canvi, en el 2019 havien
augmentat de nou en un 18%, en 105 quei-
xes. Aquest augment, perd, no va ser la ten-
déncia per al'any 2020, ja que va haver-hi un
descens d'un 28% de queixes respecte l'any
anterior, dada que no es pot desvincular de
la inactivitat general derivada de lexcepcio-
nalitat de l'estat d'alerta per la pandémia del
COVID9. En canvi, l'any 2024 el nimero de
queixes, 615, gairebé sha mantingut respec-
te de l'any 2021, amb 639, i lany 2022, amb
655 queixes, amb una tendéncia, en conse-
quéncia, a lestabilitzacio.

El descens técnic des de l'any 2018 és de-
gut a qué es van posar en marxa mecanis-
mes de filtre de reclamacions estrictament
de consum, no denincies deontologiques.
Aixi, d'un total de 700 queixes interposa-
des l'any 2010, passem a 665 l'any 2019 la
qual cosa suposa, malgrat l'augment relatiu
respecte el 2018, un descens del 5%, res-
pecte el 2010, que sha de considerar es-
trictament técnic. Cal tenir en compte que
en els Ultims anys el cens de col-legiats ha
crescut de forma notable, augmentant amb
aixd les potencialitats que es produeixi una
queixa dirigida a un advocat o a una advo-
cada. Daltra banda, malgrat que segueix
estant per sobre de les queixes presenta-
des en els primers anys de la série, el des-
cens encara d'un 29% el 2020 sobre el 2017,
amb la reserva esmentada, podria ratificar
el canvi en la tendéncia abans comentada.

En el Grafic 5 es pot observar el percen-
tatge que representen el nombre total de
queixes presentades sobre el cens col-le-
gial, des de I'any 2018 fins a I'any 2024.

Encara que a priori pot semblar que el
comportament de la grafica és bastant ir-
regular, en l'eix de les ordenades sobserva
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4,29%
3,62%

com el percentatge de queixes sobre el

cens es mou en una forquilla molt estreta.
La mitjana de queixes se situa en un 3,19%,
una xifra relativament baixa que reflecteix
un alt grau de satisfaccié dels serveis pres-
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1,97%
2,65%
2,79%
2,92%
2,54%

tats pels advocats i advocades de IlCAB.
e eSS Ul Grafic 4. TOTAL QUEIXES PRESENTADES  Grafic 5. PERCENTATGE DE QUEIXES
des en I“Informe general: Barometre Intern SOBRE EL CENS.

del “Consejo General de la Abogacia Es-

pafiola” 2021". En resum, el citat document

conclou sobre lestat actual de la professié

que “estem malament en l'econdmic i res-

pecte als joves, perd cada vegada millor en

tota la resta, amb les reserves positives res-

pecte els valors étics”. Aquest “tota la resta”

es refereix a la qualitat en la prestacié del

servei, |'esforg per mantenir-se en constant

formacié i reciclatge professional, linterés

pels problemes de la Justicia, aixi com una

especial sensibilitat pels problemes socials.

Quant a l'origen de les queixes presen-

tades, en el Grafic 6 es pot veure quina

ha estat la seva evolucié en el periode - . — L -
temporal de 2019 a 2024. Les queixes te- 2020 2021 2022 2023 2024
nen la seva principal font d'origen en els CIUTADANS 300 43 485 A1 416
“ciutadans”. En efecte, I'any 2024, d'un ADVOCATS o e =8 = =
total de 615 queixes, un 74% han estat s 55 - 5 - -
presentades per “ciutadans/es”. El col-

lectiu que major nombre de queixes ha = @ - § 5 -
presentat han estat altres lletrats, amb
un total de 136 en l'Ultim any. Mentre Grafic 6. ORIGEN DE LES QUEIXES
que les queixes que dimanen de les ca-

tegories “Jutjats” o “Altres”, representen

menys d'un 4% cadascuna.

Daltra banda, mentre que les queixes
derivades de “Ciutadans/es” i “Advocats/
des” han augmentat amb el pas dels anys,
les que tenen el seu origen en “Jutjats” o
“Altres”, aquest any s’han mantingut.

o
N
La presentacié d'una queixa donara 5
lloc a 'obertura d'un expedient personal,
amb l'objectiu d'investigar les circumstan-
cies concretes que envolten aquest fet i
per poder valorar si la conducta denunci-
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

ada és susceptible de ser sancionada. Per
aixo, en el Grafic 7, en el qual sestableix Grafic 7. SANCIONS IMPOSADES
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Grafic 10. DICTAMENS EMESOS SOBRE
TAXACIO DE COSTES | JURA DE
COMPTES

MEMORIA2024

l'evolucié de les sancions imposades, sob-
serva com els valors registrats estan molt
per sota del nombre total de queixes pre-
sentades, analitzats en el Grafic 4.

En primer lloc, algunes d'aquestes queixes
no sén ratificades després de lobertura
del pertinent expedient per la persona de-
nunciant, la qual cosa dona lloc a l'arxiu del
mateix. En segon lloc, després de la fase
d'instruccié, en ocasions es conclou que
la conducta afligida no és susceptible de
sanci6 alguna, per no estar tipificada en la
normativa col-legial i estatutaria. Al capia
la fi, estem davant un régim sancionador
a través del qual I'ICAB exerceix la seva
potestat disciplinaria, la qual cosa implica
la necessitat d'una conducta tipificada i la
identificacié de culpabilitat de l'autor per-
qué aquesta sigui susceptible de castig se-
gons el previst en la norma.

En aquest sentit, és rellevant I'entrada en
vigor el 2019 de la modificacié de la Nor-
mativa de Advocacia Catalana, que entre
altres aspectes rellevants extreu de la tipi-
citat infractora la negligéncia o mala praxis
professional, sense una senténcia judicial
prévia que la declari, aixi com les pautes
de la Llei 39/2015, d'1 doctubre.

Alhora, és rellevant que el dinamisme que
exigeixen les actuals condicions de l'exer-
cici ha suposat l'inici, el 2024, dels treballs
d'una nova actualitzacié de la Normativa
de I'Advocacia Catalana, objectiu culmi-
nat en la seva primera fase de redaccié
de l'esborrany per la comissié técnica de-
signada a l'efecte al Consell dels Collegis
de 'Advocacia de Catalunya, en la qual ha
participat activament I'lCAB, i que preveu
introduir nous mecanismes d'agilitzacié
com el tramit de no admissié directe de
determinades queixes o denlncies.

Quant a la tendéncia de la grafica, veiem
com en termes generals es produeix una
certa estabilitzacié en el nombre total de
sancions imposades, a diferéncia de l'any
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2022, que va haver-hi un augment. En
efecte, de 52 sancions imposades l'any
2017 es passa a un total de 49 I'any 2024,
passant per xifres que suposen una mitja-
na de 57 sancions anuals.

Al Grafic 8 es pot veure una comparativa del
nombre total de sancions imposades, en fun-
ci6 de la qualificacié que la conducta reprot-
xable té en el régim disciplinari d'aplicacié.

Aixi, no totes les conductes tindran un mateix
castig, sind que aquest es modula en funcié
de la gravetat de la conducta, atenent al prin-
cipi de proporcionalitat que regeix en tot re-
gim sancionador, en les segiients categories:
“lleus”, “greus” i “molt greus”.

La grafica mostra com la majoria de san-
cions imposades al llarg dels dltims anys
han rebut la qualificacié de “greu” o “lleu”.
L'any 2024 han estat sancionades com a
“lleus” 20 conductes i com a “greus”, 24;
mentre que les sancions resoltes com a
“molt greus”, han estat 5 i tenen una es-
cassa representativitat sobre el total.

En el Grafic 9 sobserva la representati-
vitat de les sancions imposades sobre el
cens collegial al llarg del periode 2018-
2024. Tal i com s'apuntava anteriorment,
del nombre total de queixes presentades,
no totes donen lloc a una sancié, la qual
cosa suposa un percentatge relativament
petit amb relacié al cens de col-legiats. A
més, veiem com en els dltims anys la ten-
déncia de la grafica mostra una estabilit-
zaci6 també en les sancions imposades,
d’acord amb l'augment del cens col-legial.
Lany 2024 s’han imposat un 0,20% de
sancions sobre el cens, la qual cosa, sens
dubte, és una dada positiva que reflecteix
la bona actuacié dels advocats i les advo-

cades de I'lCAB.

ELS DICTAMENS EMESOS EN RELACIO
AMB ELS HONORARIS PROFESSIONALS
D'acord amb alld que estableix tant I'Esta-
tut General de 'Advocacia Espanyola, en

els seus article 25 i 26, com la Normativa
de I'Advocacia Catalana, en els seus arti-
cles 38 i 39, els professionals de I'advoca-
cia tenen dret a percebre una contrapres-
tacié pels seus serveis professionals, aixi
com limport dels honoraris sera el que
lliurament es pacti entre 'advocat o advo-
cada i el seu client. Sestableix igualment
la recomanacié de recollir aquest pacte en
matéria d’honoraris mitjancant full d'en-
carrec en qué es detalli el cost i el contin-
gut de les actuacions, tant judicials com
extrajudicials, incloent les oportunes pre-
visions sobre despeses no incloses, com
les bestretes per les actuacions daltres
professionals (procurador, perits..), i la
subjeccié dels preus al régim fiscal vigent,
IVA i IRPF, principalment. Aixi mateix, els
col-legis d'advocats tenen encomanada la
competéncia d'emetre informes a requeri-
ment de l'drgan judicial sobre I'adequacié
o el caracter excessiu de la minuta que si-
gui impugnada pels tramits de l'article 242
i seglients de la LEC.

La funcié principal de la Comissié d’'Ho-
noraris de I'lllustre Col-legi de 'Advocacia
de Barcelona és la demetre els dictamens
o informes preceptius i no vinculants en
els incidents d'impugnacié per excessius
dels honoraris de l'advocacia en taxacié
de costes i jura de comptes, que preveuen
els articles 35 i 246 de la LEC, aplicant el
costum i ponderant principalment de for-
ma conjunta i equitativa els factors relatius
a l'interés econdmic litigids i al treball. La
ponderaci6 del treball té present el tipus
de procediment o la fase del procediment
o actuacié respecte de la qual es planteja
la taxacid, el temps dedicat en tot alld que
sigui inferior o superior a I'habitual segons
el procés i el grau de dificultat. La Comis-
sié d'Honoraris també sencarrega de de-
signar périt, d'entre les persones adscrites
a la Comissid, per emetre dictamen peri-
cial a requeriment d'un drgan judicial, de
conformitat amb l'article 339 o 381 de la
LEC. Igualment, pot emetre informe previ
a la taxacié, com a servei voluntari i pre-

ventiu, per reduir la conflictivitat en maté-
ria de taxacié de costes, d'acord amb alld
disposat als articles 5 a 9 del Reglament
de la Comissié d'Honoraris, aprovat per
Acord de la Junta de Govern de lCAB de
data 17 de setembre de 2019 i posterior-
ment modificat per Acord de la Junta de
Govern de data 28 de juliol de 2020.

En el Grafic 10 sobserva levolucié anual
dels expedients tramitats en incidents de
taxacié de costes i jura de comptes en el
periode comprés entre lany 2017 i I'any
2024. Es pot veure com durant els anys
2018 i 2019 es va produir una tendéncia a
lalca en relacié amb el nimero d'informes
sol-licitats, amb un increment d'un12,87% en
els expedients registrats 'any 2018 en rela-
cié amb 'any 2017 i d'un 26,69% en els expe-
dients registrats I'any 2019 en relacié amb
I'any 2018. L'any 2020 es registra un 17,57%
menys dexpedients que l'any 2019 i, per
tant, es produeix un descens. Si bé, els anys
2021i 2022 la Comissié d'Honoraris registra
un total de 1.696 i 2.263 expedients, respec-
tivament, la qual cosa representa un incre-
ment d'un 4697% en relacié amb els expe-
dients registrats I'any 2020 i d'un 33,66% en
relacié amb l'any 2021. | l'any 2023 un total
de 2.218, de manera que, en termes gene-
rals, es manté el nimero d'expedients regis-
trats l'any anterior. No obstant, 'any 2024
s’ha produit un nou increment, registrant-se
un total de 2941 expedients i, per tant, un
32,59% més respecte de l'any 2023.

En el Grafic 1 queda palés el temps mitja
de tramitacié dels dictdmens emesos en in-
cidents d'impugnacié de taxacié de costes i
jura de comptes. Durant els anys 201712018
es manté una mitjana de 2 mesos. Aquest
termini s'incrementa durant el anys 2019 i
2020, a 4 i 6 mesos, respectivament. Si bé
I'any 2021 es va produir una reduccié del
temps de tramitacié en relacié amb l'any
2020, de 6 a 4,5 mesos, i I'any 2022, una
nova reduccié en relacié amb I'any 2021, de
4,5 a 3,4 mesos. Lany 2023 s'incrementa a
4, mesos. | 'any 2024 a 5,2 mesos.
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Grafic 12. CONSULTES ATESES SOBRE
HONORARIS PROFESSIONALS

No obstant, si bé en coémput anual
aquest 2024 s’ha produit un increment
del temps de tramitacié en relacié amb
I'any anterior, cal destacar que, en com-
put mensual, la mitjana del dies de tra-
mitacié s'’ha reduit progressivament fins
arribar a 52,80 dies, aix6 és, a menys de 2
mesos, en el mes de desembre de 2024.

La Comissié d'Honoraris també dona
resposta a les qliestions que plantegen
els lletrats i lletrades sobre honoraris
professionals (Grafic 12). Durant els anys
2017 i 2018 es manté constant el nombre
de consultes ateses. Lany 2019 es va
produir un descens, de 5.540 a 4.290.
Mentre que en els dos anys posteriors hi
ha una tendéncia a l'al¢a, amb un incre-
ment I'any 2020 d'un 28,57% en relacié
amb les consultes de I'any 2019, i un nou
increment 'any 2021 d'un 28,39% en rela-
cié amb les consultes de I'any 2020. Lany
2022 es van atendre 6.735 consultes, la
qual cosa comporta un 4,88% menys en
relacié amb l'any anterior. | I'any 2023 un
total de 5.517 consultes. Finalment, l'any
2024, s’han atés 4.446 consultes.

Pel que fa al servei d’informe previ,
I'any 2021 es van registrar 78 sol-lici-
tuds, la qual cosa va comportar un in-
crement d'un 73,33% en relacié amb
les sol-licituds registrades l'any 2020
(45). Mentre que 'any 2022 es van regis-

trar 53 sollicituds i, per tant, un 32,06%
menys que l'any 2021. | els anys 2023 i
2024 un total de 37 sol-licituds cadascun.
En els dictdmens de l'art. 2461 de la
LEC, emesos fins al mes de setembre
de 2024, han estat aplicats els Criteris
Orientatius en matéria de taxacié de
costes de I'lCAB, declarats adequats a
la legalitat de competéncia per Reso-
lucié de la CNMC de 27 de febrer de
2020 i que van entrar en vigor en data
5 de mar¢ de 2020.

Si bé, en data de 25 de setembre de
2024, es notifica a aquesta Corporacié
I'’Acord de la Directora de la Compe-
téncia de la CNMC, que considera que
I'ICAB ha incomplert:

a) La Resolucié de 8 de mar¢ de 2018
en qué es sanciona a 'lCAB i altres 8 col-
legis de I'advocacia per conductes prohi-
bides per l'article 1 de la Llei 15/2007 de
3 de juliol, de Defensa de la Competén-
cia (LDC), consistents en recomanacions
de preus mitjancant l'elaboracié, publica-
cid i difusid de barems d’honoraris;

b) la Resolucié de 27 de febrer de 2020
en qué el Consell de la CNMC va de-
clarar que els Criteris Orientatius en
matéria de taxacié de costes, presen-
tats per I'ICAB el 29 de novembre de
2019 en el marc de l'expedient de vi-
gilancia VS/0587/16, eren adequats al
compliment de l'esmentada Resolucié
de 8 de mar¢ de 2018.

En conseqiiéncia, la Junta de Govern,
en sessié d'1 d'octubre de 2024, adop-
ta, entre d'altres, els seglients acords:
Primer. Deixar sense efectes els Criteris
Orientatius de 'lCAB en matéria de taxacid
de costes, aprovats per Acord de la Junta
de Govern de 3 de marg de 2020. Aixi com
els acords complementaris, és a dir:

« Acord de Junta de Govern, de 14 de juny
de 2022 (modificacié del Criteri 6).
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« Acord de Junta de Govern, de 28 de no-
vembre de 2023 (supressié de la via d'accés
a cassacio per quantia superior a 600.000
euros) i

« Acord de Junta de Govern, de 2 d'abril de
2024 (actualitzacid del Criteri 6).

Resta comprés en aquest acord qualsevol
acte de difusié o informacié publica relatiu
als referits acords de junta de govern.

Segon. Als efectes de poder informar en
els processos judicials en els quals es discu-
teixin quiestions relatives als honoraris pro-
fessionals en matéria de taxacié de costes i
jura de comptes, APLICAR el costum i les
pautes basiques seglients:

+ A efectes de la jura de comptes, els ho-
noraris a carrec del client seran els pactats.

+ En defecte de pacte sobre honoraris
aplicable a la jura de comptes i pel que fa
a les costes, per tal de valorar si Iimport
resultant és raonable i proporcionat, seran
daplicacié de forma conjunta:

« El resultat del procés, és a dir la suma de
les pretensions o la condemna, si n'hi ha;

« la quantia processal, sigui determinada o
indeterminada, llevat que linterés econd-
mic litigids sigui molt diferent,

« el tipus de procediment o d'actuacié pro-
fessional, segons sigui un procediment es-
tdndard amb una Unica fase probatéria oral
o escrita, o un de més o menys simplificat;

« el temps dedicat al procediment en tot allo
que sigui inferior o superior a I'habitual se-
gons el procediment,

- el grau de dificultat, entés com el
caracter novedds de la mateéria, la re-
llevancia dels aspectes processals, la
dificultat de les accions exercitades, el
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volum de les actuacions de caracter no
reiteratiu, el nombre de litigants o cir-
cumstancies analogues.

- Tret que es declari la temeritat del con-
demnat en costes, a les taxacions de cos-
tes shaurad d'atendre al limit del ter¢ de la
quantia processal sumant totes les costes,
d'acord amb l'art. 394.3 de la LEC.

Tercer. Donar difusié de I'anterior acord, en
extracte, per al coneixement de totes les
persones collegiades, mitjancant la seva
publicacié a la pagina web corporativa. Per
tant, el costum i les pautes basiques resse-
nyades sén les aplicables als informes eme-
sos a partir de I'1 de octubre de 2024.

ELS SERVEIS D’ORIENTACIO JURIDI-
CA (SOJ), ORIENTACIO EN MEDIACIO
(SOM) | ORIENTACIO EN ESTRAN-
GERIA (SERTRA), JUSTICIA GRATUI-
TA, EL TORN D’OFICI | LASSISTENCIA
A LA PERSONA DETINGUDA (TOAD)

Aquest departament estd format per
les seglients arees: SOJ i SOM Barce-
lona (Ciutat de la Justicia), SOJ i SOM
Delegacions, SERTRA (Barcelona i De-
legacions), Torn i Assisténcia a la per-
sona detinguda (TOAD) i Area Juridica.

SERVEIS D’ORIENTACIO JURIDICA

| ORIENTACIO EN MEDIACIO

A 'empara del que disposa la Llei 1/1996,
de 10 de gener, dAssisténcia Juridica Gra-
tuita, es reconeix als ciutadans i a les ciuta-
danes els drets a rebre orientacié juridica i
a litigar gratuitament si acrediten trobar-se
dins dels parametres econdmics establerts
ala norma. El reconeixement d'aquest dret
comporta, en la majoria dels casos - quan
la seva intervencié és preceptiva- la desig-
nacio d'advocat/da adscrit/a al Torn d'Ofici
corresponent.

Per altra banda, I'art. 119 de la CE, en relacio
amb el reconeixement del dret a la tutela
judicial efectiva de l'article 24, estableix el

dret a la justicia gratuita per aquells que acre-
ditin insuficiéncia de recursos per litigar.

A Espanya, laccés a la Justicia a qualsevol
ciutadd/na és un dret reconegut per la llei
en aplicacié de la Constitucié Espanyola, en
desenvolupament dels seus articles 14, 24 i 119

Es a dir, l'accés a la Justicia Gratuita per a
qualsevol ciutada/na és un dret consolidat,
exigible als poders publics.

LICAB signa cada any conveni de colla-
boracié per al funcionament d'un Servei
d'Orientacié Juridica a la ciutadania amb
el Departament de Justicia de la Generali-
tat de Catalunya.

El SOJ-SOM té caracter gratuit i conté les
seglients prestacions.

1.- Proveir d'un consell orientador en ma-
téria juridica.

2.- Proporcionar assessorament als ciuta-
dans en relacié al dret a obtenir justicia
gratuita

3.- Oferir vies alternatives de resolucié de
conflictes: mediacié.

EI SOJ-SOM / SERTRA, per tant, és un ser-
vei public i gratuit d'atencié personalitzada i
de caracter presencial que té com a finalitat
proporcionar un primer consell orientador
sobre el tema plantejat pels usuaris i usua-
ries i informar sobre la viabilitat d'anar als
tribunals i de recérrer a les vies alternati-
ves de resolucié de conflictes. Esta regulat
a lart. 22 de la Llei 1/1996, de 20 de gener,
dAssisténcia Juridica Gratuita:

“Els Col-legis d’Advocats han d’implan-
tar serveis d’assessorament als petici-
onaris d’'assisténcia juridica gratuita,
amb la finalitat dorientar i
litzar les seves pretensions. L'asses-
sorament esmentat ha de tenir, en tot
cas, caracter gratuit per als sollici-
tants”. |, també, a l'art. 32 del Regla-
ment d'Assisténcia Juridica Gratuita

Cana-

(aprovat pel R. Decret 996/2003, de
25 de juliol):

“1. Cada Col-legi d’Advocats comptara
necessariament amb un Servei d'Ori-
entacié Juridica que assumira, a més
de les funcions que li assigni la Jun-
ta de Govern, I'assessorament previ
als peticionaris d’assisténcia juridica
gratuita, la informacié sobre el com-
pliment dels requisits necessaris per
a el seu reconeixement i l'auxili en la
redaccié dels impresos normalitzats
de sollicitud. Aquest servei tindra ca-
racter gratuit per als sol-licitants.” “2.
Els Col-legis d’Advocats han d'adoptar
les mesures necessaries per facilitar
I'accés dels ciutadans als serveis d'ori-
entacié juridica i per difondre ade-
quadament la localitzacié de les seves
dependéncies i les seves funcions”.

DECRET 252/1996, de 5 de juliol, de
creacié de les comissions d'assistén-
cia juridica gratuita, de regulacié del
procediment per al reconeixement del
dret d'assisténcia juridica gratuita i de
la subvencié per a les actuacions pro-
fessionals dels advocats i procuradors.
Es tracta d'un servei absolutament
dinamic, prova d'aix6 es l'entrada en
vigor de la Llei Organica 5/24, d'11 de
novembre, del dret de defensa que in-
trodueix com a beneficiaris de la Jus-
ticia Gratuita a les microempreses i
les societats en procediments penals.

PUNTS SOJ-SOM

Pel que fa a l'anlisi de les dades rela-
tives a les consultes ateses en el 2024
entre tots els punts d'orientacié juridi-
ca i orientacié en mediacié que I'ICAB
posa a disposicié de la ciutadania, se-
gons els diferents convenis de col-la-
boracié subscrits al llarg dels anys amb
'Administracié, hem de comencar des-
tacant que, en el 2024, han estat ate-
ses un total de 49.870 persones.
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Grafic 13. TOTAL CONSULTES ATESES EN TOTS ELS PUNTS SOJ-SOM
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Grafic 10. EVOLUCIO DE LES CONSULTES PER ANYS (2020-2024)
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Grafic 16. DISTRIBUCIO DE CONSULTES
SEGONS PUNTS SOJ SOM DELEGACIONS
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Al Grafic 13 es reflecteix el nombre de
consultes ateses en cada un dels punts
d'orientacié juridica i mediadora.

Al Grafic 14 es reflecteix I'evolucié
de les consultes ateses en els darrers
anys.

Pel que fa a la materia consultada per
les persones que han estat ateses en
el SOJ SOM de la Ciutat de la Justi-
cia i els diferents punts d'atencié en
les Delegacions de I'lCAB, el 2024 han
destacat considerablement les consul-
tes relatives a temes d'arrendaments i
propietat horitzontal (12.531 consultes)
que, en la majoria dels casos, han com-
portat la tramitacié d'expedients de
justicia gratuita de persones afectades
per desnonaments (Grafic 15).

La segona matéria més consultada ha
estat la relativa als temes de Familia,
amb 6.874 consultes ateses, seguida
de les consultes vinculades al Dret Ci-
vil, amb 6.942 consultes ateses.

Pel que fa al SOJ LABORAL, situat a les
nostres oficines de la Ciutat de la Jus-
ticia, cal destacar el volum de consultes
ateses relatives al Dret Laboral en gene-
ral (4.743 consultes) i les relatives a la se-
guretat social (2.853 consultes). En total,
per tant, han estat plantejades 7.518 con-
sultes vinculades a la jurisdiccié social.

En el SOJ SOM DELEGACIONS de
I'lCAB, durant el 2024, han estat ate-
ses 10.372 persones (Grafic 16).

En el SOJ SOM OAC del carrer Ferran
s'atenen persones empadronades a la
ciutat de Barcelona, segons conveni
signat amb 'Ajuntament.

Podem destacar que la matéria més
consultada ha estat |a relativa a arren-
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SULTES DELS PUNTS
SOJ SOM DIPUTACIO
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daments i propietat horitzontal (1.217 MALGRAT 81
persones), el que representa el 47,5% Grafic 17. DISTRIBUCIO DE LES BADALONA 343
de totes les consultes ateses en aquest CONSULTES ATESES
oficina situada al carrer Ferran, 32 de
Barcelona (Grafic 17). Grafic18. DISTRIBUCIO DE CONSULTES

DELS PUNTS SOJSOM DIPUTACIO.
En conjunt, en els 14 punts d'orientacié
juridica i mediadora que estan en fun-

cionament segons conveni signat amb DISTRIBUCIO DE CONSULTES PER MESOS
la Diputacié de Barcelona, durant I'any CONSULTES DELS AL SOJ-SOM HABITATGE
2024 han estat ateses 1.961 persones. PUNTS SIDH CIUTAT VELLA
La distribucié de les persones usuaries ARENYS 145 GENER 14
entre els difer'enFs p:nts lcji'lorieDr.mtact:ié BERGA 43 FEBRER -
segons conveni signat amb la Diputa-
BADALONA MAR
ci6 de Barcelona es recull al Grafic18. 47 & 45
CALELLA 194 ABRIL 31
Pel que fa al SIDH (Servei d'Interme- CORNELLA 409 MAIG 19
diacié en Dret Hipotecari), en virtut CASTELLDEFELS | 116 JUNY 3
de conveni signat amb la Diputacié EL PRAT 182 JULIOL 24
de Barcelona s'ofereix en 19 punts GAVA 247 SETEMBRE 15
d a;:enmo. Elthraflc 'Id9 ttecull |Ies OIc'c;n- IGUALADA 126 OCTUBRE 8
suftes que shan produit en els dire- L'HOSPITALET | 854 NOVEMBRE 43
rents punts.
PINEDA 360 DESEMBRE 27
Finalment, també segons conveni sig- STA. COLOMA 1.052 :
nat amb I'Ajuntament de Barcelona, SANT ADRIA 19 Grafic 20. CONSULTES PER
I'ICAB ofereix orientacié juridica i en VILADECANS 237 MESOS AL SOJ-SOM HABI-
mediacid, en matéria d’habitatge, en el VILANOVA 215 TATGE CIUTAT VELLA

districte de Ciutat Vella.

Grafic 19. DISTRIBUCIO DE

El total de consultes (299) s’han repar-
CONSULTES DELS PUNTS SIDH

tit, en el decurs de 'any, segons es pot

veure al Grafic 20.
VARIABLES 1R TRIM. 2N TRIM. 3R TRIM. 4T TRIM. MITJANA

RAPIDESA DESIGNACIO | 8,77 8,43 8,29 9, 8,65
ADVOCAT/DA

CONEIXEMENTS | CAPA- | 8,51 , 8,5 8,75 8,23
CITACIO DEL LLETRAT

La valoracié que les persones usuaries
han fet del Servei d'Orientacié Juridi-
ca i Mediadora de I'lCAB ha estat de
8,55 (Grafic 21).

Finalment, el perfil de la persona usua-
ria que s'ha adrecat als diferents punts
d'orientacié juridica i mediadora de
I'ICAB en el 2024 és el seglient: home,
de nacionalitat espanyola, castellano-
parlant, entre 40 i 59 anys, en situacid
d'atur, que ha conegut el Servei a tra- Grafic 21. VALORACIO DELS USUARIS/ARIES DEL SERVEI DORIENTACIO JURIDICA
vés dels Jutjats. | MEDIADORA DE LICAB

ATENCIO PERSONAL 8,63

| TRACTE REBUT

INSTAL-LACIONS DESPATX | 8,96 8,51
VALORACIO GLOBAL 8,63 8,55
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Com es pot observar al Grafic 22, durant
2019 2020 2021 2022 2023 2024

I'any 2024 s'han tramitat un total de 39.780
expedients de justicia gratuita, el que su-
posa un cert augment respecte l'any 2023.
Aquests expedients han estat resolts com
a favorables per lCAB en un 67,52%, xifra
molt semblant a la dels anys anteriors.

Grafic 22 NOMBRE D'EXPEDIENTS DE JUSTICIA GRATUITA PER ANYS

Destaca l'augment dels expedients de justi-
cia gratuita que arriben via correu, havent-se
incrementat en un 14,78% respecte l'any an-
M terior, continuant amb la tendéncia a lalca
N que va comengar 'any 2023 (Grafic 23).

3.703

471
840
3.226

Durant l'any 2024 s'han obert 95.624 ex-
pedients de justicia gratuita penals que,

e sumats a les acusacions particulars ober-
Grafic 23. COMPARATIVA D’EXPEDIENTS TRAMITATS PER CORREU T . ;
tes per violéncia masclista, sén un total
de 98133, el que representa un augment

del 705% respecte 'any 2023.

Durant I'any 2024 la valoracié que fan les
persones usuaries del Servei de Tramita-
cié de Justicia Gratuita és de 8,55.

3.191
3.042
2.857

TORN D’OFICI | ASSISTENCIA

A LA PERSONA DETINGUDA

2019 2020 2021 2022 2023 2024 L'any 2024 ha finalitzat amb un total de
2.857 advocats i advocades inscrits/es
Grafic 24. EVOLUCIO ANUAL D'INSCRITS/ES AL TOAD ICAB als diferents Torns d'Ofici del Col-legi de
'Advocacia de Barcelona (Grafic 24).

&
3.

El nombre d'advocats/des inscrits dona
garantia de cobertura a un servei que
INCAB ha de prestar obligatoriament a
la societat, segons les previsions legals
establertes a la Llei 1/96, de 10 de gener,
d'assisténcia juridica gratuita, al temps que
posa de manifest el convenciment de |'ad-
vocacia de la important contribucié que el
Torn d'Ofici suposa pel desenvolupament
de I'Estat de Dret.

60.164
47.769
53.720
62.788
72.019
75.459

Durant l'any 2024 shan atés un total de
75.459 telefonemes (peticions d'assisténci-

es per persones detingudes o investigades
2019 2020 2021 2022 2023 2024

per torn de guardia), el que representa un
Grafic 25. TELEFONEMES ATESOS 4,78% més que l'any 2023. Aquest ha estat
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I'any amb més telefonemes de la historia

del Torn d'Ofici (Grafic 25).

Pel que fa al nombre de designes, I'any
2024 se nhan efectuat un total de 63.672,
el que representa un 8,82% més que l'any
2023. Aquest ha estat I'any amb més desig- Yol <t o) 7o}
nes de la historia del Torn d'Ofici (Grafic 26).

58.511
63.672

Quant a la distribucié de les designacions

efectuades per matéries, destaca la gran Grafic 26. COMPARATIVA DE DESIGNES DEL TORN
importancia del Dret Penal a I'ambit de

Torn d'Ofici i I'increment en les designaci-

ons realitzades per victimes de violéncia

de génere, que igualen practicament a les

designacions del torn civil (Grafic 27).

Les designes efectuades en I'ambit de la
defensa de victimes de violéncia de génere
i masclista presenten novament un impor-

tant increment respecte d'anys anteriors. Si
I'any 2018 el nombre de designes realitza-
des va ser de 4.014, l'any 2024 s’han realit-
zat un total de 9.272 designes, el que repre-
senta un increment d'un 131% respecte a sis
anys enrere (Grafic 28). II

4.202
3.830
5.293
6.317
6.811
9.272

| &)
Bess
Bsos
|48
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Aquest increment és conseqléncia de la 2019 2020 2021 2022 2023 2024

PENAL
cIvIL

SOCIAL
FAMILIA
ESTRANGERIA
JURAT
MERCANTIL

modificacié de la Llei 5/2008 del dret de
les dones a eradicar la violéncia masclista
que es va produir per la Llei 17/2020 de 22
de desembre. Aquesta modificacié implica
lobligatorietat de l'assisténcia lletrada a la

victima en la seva primera declaracié en Grafic 27. COMPARATIVA DE DESIG-
seu policial, i es va portar a efecte a partir NACIONS TOTALS PER MATERIES

del dia1de juliol de 2021. El percentatge de

peticions dassisténcia lletrada per assistir

a la victima en seu policial al 2024 és d'un

69,54% (molt superior al de 'any 2020, que

era d'un 13%) (Grafic 29). 30,46%

JUTJAT
(2.824)

MENORS

MENORS NO ACOM.

2A OPORTUNITAT
CANONIC

Grafic 28. EVOLUCIO DESIGNACIO
VICTIMES VIOLENCIA DE GENERE

VICTIMES VG | VM
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221.242
232.134

D'altra banda, durant 'any 2024, el nombre 5
d'actuacions professionals justificades pels 69,54%

. oo . COMISSARIA
lletrats i lletrades adscrits i adscrites al Torn (6.448)
d'Ofici ha estat de 232134. Aquesta dada
representa un increment d'un 4,92% res-
pecte a les actuacions justificades durant

183.799
203.297

152.587

2019 2020 2021 2022 2023 2024

I'any 2023. Aquest ha estat 'any amb més

actuacions justificades de la historia del Grafic 30. EVOLUCIO DE LES ACTUA-
Torn d'Ofici (Grafic 30). Grafic 29. LLOC 1A ASSIST. VICTIMES VIGE CIONS PROFESSIONALS JUSTIFICADES
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Grafic 31. DISTRIBUCIO DELS
USUARIS PER CONTINENTS
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Grafic 32. AGRUPACIO D'USUARIS
PER PAISOS

o ?

DEL NORD
ORIENT
MITJA

AREA JURIDICA DEL TORN

Des de Area Juridica del Torn es gestionen
les incidéncies que es plantegen amb
posterioritat a la designacié de professi-
onals d'Ofici, a través de la incoacid, tra-
mitacié i resolucié d'expedients informa-
tius i disciplinaris si fossin precisos. Aixi
mateix, també satenen les consultes
dels lletrats i lletrades i organs judicials
de forma telefonica i a través de cor-
reu electronic. De fet, setmanalment es
mantenen reunions de la Comissié del
Torn d'Ofici, a les que assisteix perso-
nal de IArea Juridica, per tal d'adoptar
acords o propostes d'acord per elevar a
la Junta de Govern en relacié als expe-
dients informatius tramitats a l'Area Juri-
dica. Mensualment, a més, se celebra la
reunié plenaria de la Comissié del Torn
d'Ofici, presidida per la diputada de la
Junta de Govern responsable del Torn
d'Ofici, Carmen Valenzuela.

Cal indicar que, derivat de la gesti6é d'ex-
pedients informatius i incidéncies relati-
ves a les designacions d'ofici (designes
i telefonemes), durant I'any 2024 s’han
tramitat un total de 3.746 expedients in-
formatius.

A més, convé destacar que, respecte de
les 139131 designacions d'ofici efectua-
des durant l'any 2024, s’han iniciat 956
expedients de queixa de |'actuacié dels
lletrats i les lletrades del Torn d'Ofici, el
que suposa un percentatge del 0,69% i
una reduccié del 14,81% respecte a l'any
anterior.
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- Vénia: 512

- Accés al Torn d'Ofici: 55

- Baixa del Torn d’Ofici: 70
- Baixa d'exercici: 26

- Canvi de dades de la designa: 126
- Consulta: 21

- Designa caducada: 1

- Designa derivada: 2

- Designa sense efecte: 457
- Desistiment: 151

- Error de pagament: 79

- Ha rebut honoraris: 205

- Incidéncia designa: 219

- Incidéncia de guardia: 22
- Petici6 de cobrament: 99
- Diversos: 79

LES FUNCIONS DE L'ICAB AL SOJCIE
En el marc dels convenis de col-labora-
ci6 signats amb I'Ajuntament de Barce-
lona i la Direccié General de la Policia
-Comissaria d'Estrangeria i Fronteres-,
I'lllustre Col-legi de 'Advocacia de Bar-
celona realitza al CIE de Barcelona les
seglients funcions:

a. Orientar juridicament les persones
estrangeres que es troben ingressades
al CIE que aixi ho sol-licitin.

b. Orientar les persones internades que
ho demanin en la formulacié i presenta-
ci6 de sol-licituds de justicia gratuita.

c. Tramitacié de les peticions de justicia
gratuita que sol'licitin els estrangers in-
ternats al CIE quan el Servei de Trami-

tacié de Justicia Gratuita (SERTRA) de

<18 ENTRE ENTRE >65 SENSE

. I'ICAB resulti competent per a la seva
ANYS 18139 40165  ANYS INFORMACIO

En relacié amb la tipologia d'expedients  tramitacié.

Grafic 33. USUARIS AGRUPATS PER EDAT informatius, sobserva:

n
—
HOME DONA

Grafic 33. GENERE DELS USUARIS

- Rendincia: 604 (per trencament de la
relacié de confianca, per haver-se esgo-
tat 'abast de la designa)

- Queixa: 1.017 expedients (majorita-
riament queixa dels interessats, pero
també inclou queixes de jutjats i co-
missaries)

d. Deteccié de situacions creditores de
proteccid internacional i de trafic d'és-
sers humans i de la preséncia de perso-
nes potencialment menors en el centre
d'internament.

e. Assessorar a les persones internes en
la formulacié i tramitacié de les petici-
ons i queixes sobre qliestions referents
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a la seva situacié d'internament, tant si van
dirigides al Director del Centre com al jut-
ge de control del centre d'internament.

f. Comunicar a les autoritats i organis-
mes competents quan es detectin situaci-
ons de trafic d'éssers humans o la deteccidé
de situacions creditores de proteccié in-
ternacional.

ELS USUARIS DE PRIMER ACCES AL
SOJ-CIE

La nacionalitat dels usuaris

Africa ha estat 'drea geografica més pre-
sent en el servei: 71 persones provenien
d’aquest continent. América del Sud se-
gueix amb 62 persones, i les 26 persones
nacionals d'un pais del continent euro-
peu han situat Europa en el tercer con-
tinent amb més preséncia en el servei,
per davant d’/América central (Grafic 31).

Si agrupem els usuaris per paisos, veiem
que les persones provinents de Marroc
han sigut els usuaris principals del servei
seguits, a distancia, per les persones de Co-
[bmbia i Replblica Dominicana (Grafic 32).

Ledat dels usuaris

El Servei d'Orientacié Juridica del Cen-
tre d’Internament d’Estrangers de Bar-
celona (SOJ-CIE) ha tingut 198 usuaris
de primer accés (interns que acudeixen
per primera vegada al Servei d'Orienta-
cid) el 2024. En la seva majoria, perso-
nes amb una edat compresa entre els 18
i els 39 anys (Grafic 33).

El génere dels usuaris

Els homes han superat a les dones: de les
198 persones que van acudir-hi, només 15
han sigut dones i 183 homes (Grafic 34).

LA SITUACIO DELS INTERNS

La situacié de l'intern/a es refereix a la
condicié en qué la persona estrangera
es trobava abans del seu ingrés al cen-
tre (Grafic 35). Hi ha diverses situacions
motivadores d'internament: la perma-
néncia en un centre penitenciari, la de-

tencié per aplicacié de l'article 57.2 de
la LO 4/2000, la detencid en un control
policial, la detencié a la frontera, la pro-
duida per la presumpta comissié d'una
infraccié policial i la sortida d'un cen-
tre penitenciari. Parallelament, també
es registren els usuaris que estaven en
llibertat (carrer) en el moment d'ingres-
sar al CIE. El valor “sense informacid”
reflecteix el nombre d'usuaris dels que
es desconeix la situacié prévia en la que
es trobaven abans del seu ingrés al CIE.

Principalment, els usuaris han ingressat al
CIE després de ser detinguts en un con-
trol policial d'estrangeria; la detencié en
virtut de l'article 57.2 de la Llei destran-
geria ha estat la segona rad d'internament
i les detencions per la comissié d'una pre-
sumpta infraccié policial van constituir la
tercera via d'accés al centre d'internament
destrangers. Cal destacar que I'any 2024
cap dels usuaris han arribat en pastera.

Els expedients administratius dels que
deriven els internaments shan for-
malitzat majoritariament a Catalunya;
tanmateix, consten 7 expedients admi-
nistratius que s’han originat a la Comu-
nitat Valencianai 4 a l'Aragé (Grafic 36).

En el si de Catalunya, Barcelona s'eri-
geix com la ciutat amb més expedients
administratius incoats (Grafic 37).

VIES DE CONEIXEMENT DEL SERVEI
El Servei d'Orientacié Juridica és cone-
gut per les persones internes gracies a
diferents canals de difusid. Aixi doncs,
I'intern pot tenir coneixement del Ser-
vei pel seu advocat, per altres interns,
pels cartells informatius, per la Creu
Roja, per les ONG que treballen al CIE,
per la propia policia o per la informacié
que apareix en els fulls de drets. Doncs
bé, en 2024, 151 usuaris van conéixer el
servei gracies a la Creu Roja. La difusié
entre els interns ha constituit la segona
via de coneixement, superant a la poli-
ciai als fulls de drets (Grafic 38).
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Grafic 43. CAUSES DE LABSENCIA
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La major part de les persones que in-
gressen al CIE triguen entre 1i 5 dies en
tenir coneixement del Servei (Grafic 39).

LES CITACIONS

Les persones citades

El Servei d'Orientacié Juridica del CIE
de Barcelona ha citat 201 persones, de
les quals 187 han assistit a la cita i 14 no
hi han acudit. El 2024 no s’han organitzat
sessions grupals amb interns: la totalitat
dels usuaris s'han atés individualment.

Les persones internades acudeixen al
servei, normalment, només una vegada
durant el seu internament en el centre,
perd no és inusual que alguns d'ells ho
facin en més d'una ocasid. Les poste-
riors cites s'originen perqué el mateix
intern en demana una de nova o per
la necessitat del servei de fer un se-
guiment de l'expedient o questions de
gestié documental. En el Grafic 40 es
mostren els usuaris agrupats pel nom-
bre de citacions.

El volum de citacions

Si sumem les cites dels interns que han
acudit al servei només una vegada amb
les dels que hi ha anat en més d'una
ocasid, resulta un total de 334 citaci-
ons (Grafic 41).

El motiu de les cites
Les cites s'agrupen en les categories
seglents:

Devolucié SOJ: citacions efectuades
pel Servei per entregar a l'usuari do-
cumentacié obtinguda préviament pels
professionals del servei.

Instancia SOJ: citacions fetes pels profes-
sionals del servei a instancia d'altres insti-
tucions o persones diferents de l'usuari.

Peticid intern: citacions que demanen
els interns.




MEMORIA2024 61

Seguiment SOJ: sén cites realitzades
pels professionals quan tenen la ne-
cessitat de fer un seguiment de l'expe-
dient incoat.

El Grafic 42 mostra les citacions clas-
sificades per les categories anteriors.
La majoria de les citacions s’han fet a
peticié del propi intern.

L'assisténcia

El servei ha tingut un nivell alt d'assis-
téncia, superant el 90% de comparei-
xences. Només en 31 ocasions la per-
sona citada préviament no va poder
acudir al servei.

L'absentisme no és imputable a la vo-
luntat de la persona internada ni s’ha
produit per la cancel-lacié de la cita;
estad associat a la situacié adminis-
trativa de l'intern. Han estat dues les
causes principals de l'absentisme el
2024: la finalitzacié de l'internament
i I'expulsié de la persona internada
(Grafic 43).

El temps d’espera

Encara que és possible que la visi-
ta sigui immediata, I'habitual és que
transcorri un temps d'espera entre la
data de la cita i de la visita. Tanmateix,
aquest temps d'espera pel gruix dels
usuaris es redueix a un maxim de cinc
dies: 221 interns només han esperat
entre 11 5 dies a ser atesos al Servei
(Grafic 44).

EL SERVEI D'INTERPRET

El servei d'intérpret s'activa quan
l'usuari no entén la nostra llengua i no
la parla, o I'entén perd no la parla. En
aquests casos, l'usuari és assistit per
un intérpret de la llengua sollicitada
el dia de la citacié. Segons es veu en
el Grafic 45, en la majoria dels casos
no ha sigut necessari sol-licitar aquest
intérpret.

La llengua que més intérprets ha re-
querit ha estat l'arab, probablement
perqué 58 persones eren de Marroc.
De la resta dels idiomes pels que s'ha
sol-licitat la preséncia d'un intérpret
destaquen, timidament, amb 5 i 4 in-
tervencions, respectivament, I'urdd i el
georgia (Grafic 46).

La barrera idiomatica no ha significat
un problema perqué els usuaris que no
entenien ni parlaven la nostra llengua
hagin rebut l'orientacié sol-licitada, ja
que els intérprets requerits han acudit
sempre a la citacié (Grafic 47).

El temps d'espera per tenir la confir-
macié de l'intérpret es concentra entre
1a 5 dies (Grafic 48).

LES ACCIONS DEL SOJ-CIE
Lexpedient vertebra I'activitat del SO-
JCIE. Lexpedient és una referéncia
que permet individualitzar demandes
i accions a l'estar associat a l'usuari,
conéixer el nombre de vegades que
la persona acudeix al servei per la
mateixa rad i comptar millor les con-
sultes i serveis perqué es desvincu-
len de les citacions: si compareix més
d'una vegada per la mateixa deman-
da i accié només es computa una de-
manda i accié amb independéncia del
nombre de vegades que ha necessi-
tat acudir-hi.

Les 187 persones ateses han generat
226 expedients. A 152 individus se'ls ha
tramitat un expedient i a 35 persones
se'ls ha tramitat més d'un expedient.
Aquest darrer col-lectiu ha acumulat
74 expedients (Grafic 49).

La distribucié dels usuaris en funcié del
nombre d'expedients tramitats mostra
que la majoria dels interns només han
tingut un expedient, és a dir, han acu-
dit al servei només per una demanda.
Entre els interns que tenen més d'un
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expedient, el gruix es concentra en els
usuaris que en tenen dos (Grafic 50).

El gruix dels expedients han tingut com
a objecte l'orientacid juridica: 183 expedi-
ents es s’han obert per aquesta rad; perd,
també, sha contactat amb el lletrat de
I'intern en 24 ocasions, shan gestionat 17
peticions de justicia gratuita i sha trami-
tat una peticié dasil. Aixi mateix, en una
ocasié sha detectat i comunicat una po-
tencial situacié de trafic de persones. No
sha realitzat cap peticié de comunicacié
amb el consolat de l'usuari i la tramitacié
de peticions de proteccié internacional
practicament no ha tingut incidéncia en el
servei (Grafic 51).

El gruix dels expedients oberts el 2024
shan pogut tancar en el mateix any per-
qué sha pogut resoldre la demanda en
aquest periode (Grafic 52).

Quant al temps transcorregut entre lober-
tura de l'expedient i el seu tancament o
arxiu, 160 consultes s'han resolt a |'instant;
quan no ha estat possible una solucié im-
mediata, s’han emprat 7 dies de mitjana en
la seva resolucié. El Grafic 53 classifica els
expedients per temps transcorregut entre
la data d'obertura i la data de finalitzacié.

MOTIUS DE LES CONSULTES

DEL SOJ-CIE

Les questions relacionades amb el cessa-
ment de l'ingrés han estat les més consul-
tades per les persones internades al cen-
tre d'internament, i el tramit de l'expulsié
ha estat la segona matéria més pregunta-
da. Altres questions que han estat objecte
de consulta han sigut peticions, queixes
i recursos, aixi com consultes relatives a
proteccié internacional (Grafic 54).

LES FUNCIONS DE L'ICAB AL SAIER
El 1989 es va constituir el SAIER com a
servei municipal d’atencié a I'immigrant,
estranger i refugiat. Integrat per les enti-
tats CREU ROJA, ACCEM, CITE, AMIC,
CENTRE DE NORMALITZACIO LIN-
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GUISTICA DE BARCELONA i I'CAB, les
actuacions especifiques de cada entitat
es coordinen sota un model de servei in-
tegrat: cada entitat coordina la seva acti-
vitat amb els recursos interns per millorar
la qualitat de l'atencié a l'usuari i contri-
buir la consecucié dels objectius comuns.

L'll-lustre Col-legi de 'Advocacia de Bar-
celona (d'ara endavant ICAB) realitza les
funcions segiients al SAIER:

« Orientacié juridica dels usuaris/aries.

+ Impugnacié administrativa i/o judicial
contra resolucions administratives dene-
gant sol-licituds d'autoritzacié de residén-
ciaifo residénciai treball.

« Tramitacié de sol-licituds de nacionalitat
espanyola.

« Tramitacié d'expedients de cancel-lacié
d’antecedents policials i penals.

ORGANITZACIO INTERNA

DE LICAB AL SAIER

El 2024 I'lCAB manté el mateix equip téc-
nic consolidat des de fa més de 20 anys,
format per 5 advocats i advocades consul-
tors, 11 advocats i advocades tramitadors i
la coordinadora del servei.

Advocats/des Consultors

Ofereixen assessoria juridica transversal
a les persones usudries, principalment en
Dret d'Estrangeria, perd també en altres
arees del Dret com sén el Dret de Familia,
el Laboral o el Penal, tenint en compte que
l'estrangeria és un area transversal on la si-
tuacié juridic-administrativa de les persones
migrants es pot veure afectada de manera
significativa per modificacions en la seva si-
tuacié familiar, laboral, o per l'existéncia dal-
gun antecedent policial o penal. En aquest
sentit, els advocats/des consultors oferei-
xen una assessoria multi disciplinar.

Tota l'activitat del personal consultor queda
recollida en un registre setmanal del nom-

bre de visites ateses, les vistes forcades,
les abséncies, les derivacions a tramita-
dors/es i la llista d'espera de l'entitat, del
que des de coordinacié es fa un segui-
ment regular.

Advocats/des Tramitadors

LICAB compta amb un equip estable dm
advocats/des experts en estrangeria que,
treballant en setmanes de guardies de 2
persones, reben les derivacions que els
fan els consultors/es pels segiients tramits:

Tramitacié i presentacié de sol-licituds
d'adquisicié de nacionalitat espanyola
per residéncia davant el Ministeri de
Justicia.

Recursos de reposicié davant I'Oficina
d'Estrangeria de Barcelona i recursos
judicials contenciosos administratius
davant els Jutjats de Barcelona contra
denegacions de sollicituds d'autoritza-
cions de residéncia o estada per la Llei
d'Estrangeria.

Tramitacié de cancel-lacié d’antecedents
penals i policials.

La derivacié als tramitadors/es és realit-
zada, previ estudi del cas, pels advocats/
des consultors de manera immediata,
per escrit, i la coordinacié de 'lCAB fa
un seguiment de totes les actuacions,
que han de quedar sempre justificades
en un termini maxim establert.

LES PERSONES ATESES

Sentén per persona atesa aquella que
compta amb una cita programada i/o re-
alitzada. La cita s'identifica com a “pro-
gramada” quan els consultors no infor-
men si I'usuari ha assistit o s'ha absentat
el dia de la citacio.

El Servei d'Orientacié Juridica ha atés
2.445 persones el 2024, segons les da-
des de Cognos.

EL PERFIL DE LES PERSONES ATESES

Les nacionalitats de les

persones ateses

Les persones nacionals d'algun pais
d’Ameérica del Sud han estat les que més
preséncia han tingut en el Servei, amb un
55% del total de persones ateses (Grafic 55).

B OCEANIA
EUROPA
I AsiA
I AMERICA SUD
I AMERICA DEL NORD
I AMERICA CENTRAL
AFRICA

Grafic 55. USUARIS PER CONTINENTS
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Grafic 56. PAISOS AMB MES PRESENCIA EN EL SERVE : , , .
S'ha atés nacionals de 94 paisos amb
un pes presencial diferent. El Grafic
o 56 mostra les nacionalitats més des-
- tacables (amb 50 0 més persones) en
el Servei.
En els Grafics 57, 58, 59, 60, 61i 62
8 es mostra la classificacié dels paisos
per continents.
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Grafic 57. PAISOS DEL CONTINENT AFRICA
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persones estrangeres autoritzades
r per residir o estar en territori, és a dir,
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Grafic 58. PAISOS DAMERICA CENTRAL. Grafic 59. PAISOS DAMERICA DEL NORD, LA GESTIO DE LES AGENDES

S’ha definit I'usuari com aquella per-
sona que té una cita programada i/o
realitzada; per tant, la cita és clau en
la seva definicié. La informacié sobre
les cites apareix en dues fonts infor-
matives: Cognos i Informe Agenda,
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Grafic 60. PAISOS DAMERICA DEL SUD. perqué proporciona una informacié
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més detallada que Cognos. Tanmateix,
es considera escaient indicar, també,
els seus resultats. Doncs bé, segons
aquest, es van programar 4.244 cites i
es van realitzar 3.322 cites.

Persones amb una cita en les agendes
de I'ICAB

Les persones que han sol-licitat una
cita pel Servei d'Orientacié Juridica que
I'lCAB presta al SAIER es xifra en 2.840
persones. Si bé el gruix de les persones
han demanat només una cita, hi ha una
part d'elles que en tenen varies assigna-
des, ja sigui perqué n'han demanat més
d'una, per necessitat del servei o per ab-
séncia a la citacié (Grafic 66).

El fet que hi hagi persones amb més
d’'una citacié és la causa que la quan-
titat total de cites assignades se situi
en 3.928. El 46% de les cites donades
han sigut per persones que han anat
al SAIER més d'una vegada. Les cites
acumulades per aquest collectiu in-
clouen la primera citacié i la posterior
o posteriors citacions (Grafic 67 i 68).

El fet que la majoria de les persones
que l'integren en tinguin dues per-
met afirmar que els usuaris repeti-
dors no signifiquen un risc elevat de
saturacié de les agendes que obligui
a allargar el temps d'espera per citar
nous usuaris.

L'assisténcia

Com que totes les cites que s'assignen
no es materialitzen en una visita és ne-
cessari analitzar el nivell d’assisténcia
al Servei (Grafic 69). El 2024, |'assis-
téncia ha arribat al 84%, o sigui, el gruix
de les cites ha tingut una visita corre-
lativa. Les 3.928 cites anotades a les
agendes han donat lloc a 3.303 visites.

L'absentisme ha provocat la pérdua de 564
cites, un 14% del total de cites programades.
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Grafic 62. PAISOS DEL CONTINENT EUROPEU.
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Letiqueta “programada” representa
les cites de les que no es té informa-
cié sobre l'assisténcia de la persona
citada. Doncs bé, encara que es consi-
deressin les 61 cites que es troben en
aquest estat com a cites fallides, I'ab-
sentisme es quedaria en un 16%.

L'absentisme pot repercutir en l'assig-
nacié de cites futures perqué la cita
donada a la persona que no compareix
no es pot disposar per donar-la a una
persona diferent. Reduir I'absentisme
contribueix a reduir el temps d'espera
en la citacié. | en la consecucié d’aquest
objectiu és necessari observar si les
persones s'absenten de manera recur-
rent. No s'observa que els usuaris mos-
trin una conducta reincident, doncs la
majoria de les persones només s’han
absentat en una ocasié (Grafic 70).

Encara que el nivell d’assisténcia hagi
sigut elevat, I'absentisme ha crescut
un 10,15% el 2024 (Grafic 71).

LACTIVITAT DE L'ICAB AL SAIER
Per mesurar l'activitat de I'ICAB al
SAIER existeixen dues fonts informa-
tives: Cognos i l'aplicacié SIAS. Les
dades d’aquesta seccid s’han extret de
I'aplicacié SIAS mitjancant 'anomenat
Informe de Consultors ICAB. S’ha uti-
litzat aquest darrer informe perqué és
el que es fa servir per analitzar l'activi-
tat del nostre servei, doncs conté les
demandes —consultes legals— i les ac-
tuacions que realitzen els consultors:
orientacions i derivacions.

Cognos i l'aplicacié SIAS no proporci-
onen resultats iguals. | la mateixa desi-
gualtat existeix entre l'aplicacié SIAS i

'agenda SIAS.

Malgrat la falta de paritat entre
Cognos i SIAS, es considera oportt in-
dicar els resultats calculats pel primer.
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L'activitat de I'lCAB es determina per
I'assisténcia de les persones citades.
Cognos quantifica en 3.322 les cites
realitzades, el que equival a 3.322 ac-
tuacions realitzades, ja que per cada
persona que assisteix es genera una
accié. Les actuacions disminueixen
lleugerament quan les dades s'extre-
uen de I'Informe Consultors ICAB, que
situa l'activitat del servei en 3129 actu-
acions. Advertir que aquesta darrera
quantia no coincideix amb la de cites
realitzades, segons l'informe Agenda
SIAS, que s6n 3.303.

Tot i aquestes desigualtats, el cert és
que el 2024 el nombre de cites realit-
zades i, per tant, el nombre d'actuaci-
ons, han estat superiors a 3.000.

Actuacions realitzades el 2024

El 2024 s’han realitzat 3129 actuacions:
2.493 orientacions, 385 derivacions a
tramitadors, 114 derivacions a SERTRA, 6
derivacions al SOJ-laboral i 50 gestions
associades a orientaci6 (Grafic 72).

Comparativa interanual de I'activitat
Encara que l'activitat ha disminuit lleu-
gerament el 2024 respecte de l'any
passat, continua sent un bon resultat
al quedar per sobre de les 3.000 actu-
acions (Grafic 73).

Lorientacid juridica és I'activitat princi-
pal del servei, amb un nimero d’actua-
cions molt superior a l'accié derivativa.
Lorientacié juridica i gestié6 es refereix
als casos en qué la demanda de l'usua-
ri, si bé no requereix una derivacié, ne-
cessita d'una gestié complementaria a
l'orientacié juridica, com ara la peticié
de consulta a 'Administracid, la redac-
ci6 d'un escrit, etc. (Grafic 74).

L'accié derivativa
La derivacié de l'usuari a un advocat
o advocada tramitador/a constitueix

ACTINTTAT SRIER
I iount ST BALEHE
Irsaiont HRTRA
Dot S5 Laboral
Derwncion framfisdor
Orieriiced juridics | gratid
Orieriicd juridics
Total

Grafic 72. ACTIVITAT DEL SERVEI DURANT EL 2024

Grafic 73. COMPARATIVA INTERANUAL DE LACTIVITAT DE L'ICAB AL SAIER

@ Deriacions ) Orientmcié Juridica () Orientacié Juridica igestia

Grafic 74. COMPARATIVA INTERANUAL DE LES ORIENTACIONS JURIDIQUES | DERIVA-
CIONS
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el motiu principal de laccié derivativa.
Respecte a les derivacions efectuades a
serveis (altres entitats, SERTRA i SOJ-LA-
BORAL), les efectuades al Servei de Trami-
tacié de Justicia Gratuita sén les predomi-
nants (Grafic 75).

Tot seguit es fa una breu anlisi de cadas-
cuna de les categories que constitueixen
I'accié derivativa del servei.

Derivacions a altres entitats

Les derivacions a altres entitats han retro-
cedit suaument aquest darrer any. Aquest
descens posa fi a un periode alcista iniciat
el 2020 (Grafic 76).

Derivacions al SERTRA

Les derivacions al SERTRA cauen per se-
gon any consecutiu, tal com mostra el Gra-
fic77.

Derivacions al SOJ-laboral

La petita remuntada que sha produit el
2024 no és suficient per arribar al nivell de
derivacions d'altres anys (Grafic 78).

Derivacions a lletrats

i lletrades tramitadors

Tal com mostra el Grafic 79, es manté el rit-
me de creixement el 2024.

Els motius de derivacions alletratsilletra-
des tramitadors/es

El principal motiu per derivar al personal tra-
mitador han estat les quiestions relacionades
amb la nacionalitat espanyola. La interposi-
cié del recurs de reposicié apareix com la se-
gona causa de derivacid, seguida del recurs
contencids administratiu (Grafic 80).

Lordenacié dels motius de derivacié a tra-
mitador es manté inalterable al llarg dels
anys: la nacionalitat continua creixent i
manté la primera posicié; la impugnacié
manté el segon lloc i remunta lleugerament
respecte l'any passat; i la cancellacié d'an-
tecedents segueix sent el tercer motiu de
derivacié (Grafic 81).
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Les derivacions realitzades durant el 2024
han contribuit a que la derivacié impugna-
tiva hagi crescut suaument aquest exercici

(Grafic 82).

DEMANDES
Les dades d'aquesta seccié shan obtingut
de I'lnforme Consultors ICAB.

La categoritzacié de les demandes mostra
que les consultes es concentren majorita-
riament en la categoria “Nacionalitat”, se-
guida per la de “Régim general” (Grafic 83).

El grup “Arees transversals” integra les con-
sultes juridiques sobre qliestions referides
a altres branques del Dret i que afecten a
les persones estrangeres que acudeixen al
servei (Grafic 84).

A “Régim comunitari” sagrupen les consul-
tes sobre la residéncia dels ciutadans euro-
peus, dels seus familiars i la residéncia dels
familiars de ciutadans espanyols (Grafic 85).

La categoria “Nacionalitat” esta integrada
per les consultes sobre I'adquisicid, con-
servacié, denegacid, pérdua i recuperacid
de la nacionalitat espanyola. Practicament
el total de consultes ateses estaven relaci-
onades amb 'adquisicié de la nacionalitat
espanyola (Grafic 86).

La categoria “Régim general” és la que més
varietat de matéries integra (Grafic 87).

Els Grafics 88, 89 i 90 recullen més dades
sobre les consultes corresponents al 2024.

Lordre de les consultes no es veu alterat
pel transcurs dels anys. Les categories “Na-
. . "W \ . ” . “‘
cionalitat”, “Régim general” i “Arees trans-
versals” shan recuperat de la caiguda del
2023, augmentant el nombre de consultes
el 2024. Lexcepcid es troba en el “Régim
comunitari”, que continua descendint i
marcant una distancia important amb les
\
consultes agrupades en “Arees transverals”

(Grafic 91).

Grafic 79. EVOLUCIO DE LES DERIVACIONS AL PERSONAL TRAMITADOR.
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Grafic 82. EVOLUCIO DELS RECURSOS.
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Grafic 86. CONSULTES QUE INTEGREN
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Grafic 88. CONSULTES SOBRE LA RESIDENCIA PER
CIRCUMSTANCIES EXCEPCIONALS

Grafic 89. CONSULTES NO DETALLADES

Grafic 90. CONSULTES SOBRE RESIDENCIA TEMPORAL Grafic 91. EVOLUCIO INTERANUAL DE LES CONSULTES
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Funcions
Privades

Serveis per a la millora de la capacitacié professional

Serveis que ofereixen solucions als professionals
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ICAB

Funcions
Privades

SERVEIS PER A LA MILLORA
DE LA CAPACITACIO PROFESSIONAL

Servei de Formacié ICAB en les diferents branques del Dret i ges-
ti6 de despatxos

Lexercici de l'advocacia exigeix estar en constant desenvolupament
formatiu i actualitzacié professional, tenint en compte la creixent
complexitat social en la qual semmarquen les ciéncies juridiques.

El Col-legi de 'Advocacia de Barcelona ofereix formacié inicial -amb
els Masters d’Accés a I'Advocacia, organitzats conjuntament en-
tre I'lCAB i les diferents universitats, i I'Escola de Practica Juridica
(EPJ)-, i formacié especialitzada, a través dels Masters i Postgraus.

A més, des de la Comissié de Cultura i Formacié, la Corporacié posa
a disposicié dels col-legiats i col-legiades un servei per al seu reci-
clatge i actualitzacié professional. La Comissié esta formada per 28
Seccions que representen les principals branques i especialitats del
Dret, des de les quals sorganitzen diferents activitats formatives:
cursos, conferéncies, webinars, cépsules formatives, jornades i con-
gressos.

També, el Col-legi ofereix formacié sobre altres arees tan importants
com poden ser els idiomes, la formacié internacional, el marqueting
o la gestié empresarial.
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D’ARA ENDAVANT, FORMACIO ICAB!
L'objectiu del Departament de Forma-
ci6 de l'lllustre Collegi de I'Advocacia
de Barcelona és posar a l'abast dels/de
les lletrats/des 'accés a una formacié de
qualitat. En el context actual de canvi
constant, 'advocacia ha d'estar en perma-
nent actualitzacié i gracies a la formacié
de 'lCAB, en format presencial, on-line i
blended, els/les advocats/des poden for-
mar-se amb productes especifics.

L'area de formacié inicial esta formada per
dos productes especifics dirigits als recent
graduats. Els Masters dAccés a Advocacia,
organitzats conjuntament entre IlCAB i les
diferents universitats i 'Escola de Practica
Juridica, amb més de 50 anys de trajecto-
ria, que forma als/a les graduats/des en la
practica de la professié de I'advocacia, faci-
litant-los les eines i recursos necessaris per
a l'activitat diaria de l'exercici.

L'drea de formacié especialitzada dona
resposta a la demanda dels/de les advo-
cats/des que volen una formacié comple-
ta i detallada d'alguna de les especialitats
del Dret. Aquesta sofereix a través de
diferents productes formatius: Masters i
Postgraus formats per un quadre docent
d'advocats/des en exercici, magistrats,
fiscals, i professionals en 'ambit del Dret.

L'4rea de formacié continuada sencarre-
ga dorganitzar formacié de curta durada
en les diferents arees del Dret en format
curs, conferéncia, webinar, taula rodo-
na, jornada o congrés i en les modalitats
presencial, on-line, blended i per videos-
treaming, segons el cas. Els advocats i les
advocades que formen part de la Junta
de les Seccions i Comissions de I'lCAB
treballen desinteressadament proposant
i organitzant activitats formatives amb
l'objectiu d'arribar al major nombre de
col-legiats i col-legiades. S'han organitzat
diverses formacions en horari conciliador
de migdia, superant el 20%.
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Alllarg del 2024, ha augmentat la formacié
presencial, mantenint i convivint amb el
format on-line i blended. Amb la consoli-
dacié de la formacié blended s’ha continu-
at amb un nombre d’assistents molt elevat,
més de 220 activitats formatives amb un
total de més de 28.000 alumnes.

Les diferents modalitats de formacié
conviuen i es valoren segons el produc-
te concret. Els Masters d’'Especialitzacié
sofereixen en format blended, el Post-
grau de Practica Juridica compta amb
grups presencials i on-line, i el Postgrau
en Dret Diplomatic i Consular sofereix
on-line. Els cursos de curta durada en
les tres modalitats: presencial, on-line i
blended, segons el cas. Les conferénci-
es i webinars es poden seguir de manera
presencial i on-line, segons el cas, i les
jornades i congressos s'han ofert sobre-
tot de manera presencial i blended.

Cal destacar la col-laboracié amb el Ser-
vei d'Ocupacié, al qual es dirigeixen els
i les estudiants per tal que els puguin
orientar i assessorar en la cerca de feina
o en alguna millora laboral, aixi com la
participacié conjunta en les Fires de les
diferents Universitats, per la promocié
d'ambdds serveis. En concret, aquest
any 2024, 'lCAB ha participat a la fira
de la Universitat de Barcelona.

Formacié inicial, Master d’Accés a
I'’Advocacia

En el marc del nou accés a I'advocacia, el
Collegi de I'Advocacia de Barcelona ha
firmat convenis amb 5 universitats per or-
ganitzar el Master d'Accés a 'Advocacia:
la Universitat de Barcelona, la Universitat
Autdonoma de Barcelona, la Universitat
Pompeu Fabra, la Universitat Oberta de
Catalunya i la Universitat Abat Oliba-CEU.

Entre les cinc universitats, 'any 2024
han tingut més de 750 alumnes i 2.250
hores de formacié practica.

Aquest 2024, fruit de la collaboracié
entre les tres universitats publiques i
'ICAB, s’ha celebrat la sisena edicié de
la triangular de simulacions entre la UB,
la UAB ila UPF ala seu de I'lCAB. Durant
una tarda, els alumnes de les tres univer-
sitats han simulat judicis en els ambits
Civil i Penal amb jutges, resultant guanya-
dora la UB en ambdues categories.

Formacié inicial, Escola de Practica Ju-
ridica (EPJ)

Els programes de formacié inicial impar-
tits a través de I'Escola de Practica Juri-
dica (d'ara endavant EPJ), estan dirigits
a un perfil molt concret d'advocats/des.
El primer i principal, el constitueixen
col-legiats/des que, recentment llicen-
ciats o no, volen iniciar-se en l'exercici
de la professié d'advocat. Aixi, el segon
perfil el constitueixen molts companys
que han passat de no exercents a exer-
cents, amb l'objectiu de donar un canvi a
la seva carrera professional a través de
I'exercici de 'advocacia, i que han trobat
en 'EPJ una magnifica oportunitat de
reciclar-se. L'EPJ posa a disposicié del
seu alumnat, les eines i coneixements
per poder desenvolupar la professid, a
través de sessions practiques i en grups
reduits, i dividida en diferents moduls en
funcié de I'drea practica del Dret que es
vulgui desenvolupar.

Aixi, els estudiants realitzen diverses
simulacions, visiten seus judicials, de-
senvolupen diferents casos practics
tutelats per professors que compten
amb una amplia experiéncia en l'exerci-
ci professional i tenen la possibilitat de
fer practiques en despatxos, a més de
poder gaudir de sessions impartides per
jutges, magistrats, perits i altres opera-
dors juridics.

En el marc del Postgrau en Practica
Juridica, se celebren a I'Escola Judicial
simulacions de judicis entre diferents

EPJs, que tenen lloc a la seu de I'Escola
Judicial a Vallvidrera. Durant tres jorna-
des, al mes de maig, es simulen judicis
en I'ambit Penal, Civil, Laboral, Adminis-
tratiu i de Familia.

El Grafic 92 mostra l'evolucié anual dels
alumnes matriculats a I'EPJ. Sobserva
com en ['Ultim any hi ha hagut un mante-
niment del nombre d'alumnes. L'any 2019-
20 a I'Escola de Practica juridica hi va ha-
ver un lleuger augment d'alumnes, amb
un total de 81, i I'any 2020-21 n'hi va haver
110. Durant I'any 2021-22 van ser un total
de 100 alumnes i I'any 2022-23 es va man-
tenir el nombre de 100 alumnes. Aquest
any 2023-24 hi ha hagut un lleu descens,
amb un total de 85 alumnes. Quant a la
durada dels cursos de I'EPJ, aquests sem-
pre tenen una durada de 800 hores.

Practiques

El Departament de Formacié ofereix als
alumnes que cursen formacié de llarga
durada la possibilitat de realitzar prac-
tiques en despatxos, institucions publi-
ques i empreses per tal de portar a la

2019-2020
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Grafic 92. EVOLUCIO ANUAL DELS/LES
ALUMNES MATRICULATS/DES A L'EPJ
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practica els coneixements que adquirei-
xen a les aules. Aquestes practiques sén
de dos tipus: nacionals i internacionals.

En el cas de les practiques nacionals,
aquest servei es dirigeix als alumnes
que estan cursant els Masters d'Espe-
cialitzacié i I'Escola de Practica Juridica.
El departament de formacié busca el
perfil requerit pel despatx, envia els cur-
riculums i gestiona el conveni en practi-
ques corresponents. Durant l'any 2024,
el Collegi ha gestionat 15 convenis amb
un total de 4.500 hores de practiques
nacionals.

En aquest sentit, IICAB considera conve-
nient fomentar la internacionalitzacié dels
recents o futurs collegiats i collegiades
mitjancant la realitzacié de practiques ex-
ternes en els diferents ambits del Dret.

A través del projecte “Erasmus+: The
Euro Lawyers Exchange Program”, sub-
vencionat per la Unié Europea, i coor-
dinat per I'lCAB, en el qual participen
també la Universitat Autdnoma de Bar-
celona, la Universitat de Barcelona, la
Universitat Oberta de Catalunya i la
Barcelona School of Management - Uni-
versitat Pompeu Fabra, sofereix la pos-
sibilitat als i les estudiants del Master
d'’Advocacia de realitzar les practiques
del Master en un despatx estranger.
Com a novetat, mentre que fins ara les
practiques es podien realitzar només a
paisos de la Unié Europea, ara es poden
realitzar a nivell internacional a qualse-
vol pals associat al programa. El 2024
s’han implementat al voltant de 32 mo-
bilitats de les 35 atorgades.

A més, s'han celebrat 4 seminaris de Dret
Internacional i Dret Comparat en colla-
boracié amb Académia de Dret Europeu
(ERA), on s’ha fet una introduccié al sis-
tema juridic de cada pais i shan donat
nocions sobre Dret Civil, Penal i Laboral,
treballant problematiques legals actuals.
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En relacié amb el projecte LAWYEREX,
I'lCAB ha finalitzat una nova edicié com-
pletant un total de quatre periodes de
mobilitat anuals. Aixi mateix, s’han iniciat
el “Young Lawyers Contest” i la “Young
Lawyers Academy”, amb un total de tres
periodes anuals. El 2025 es celebraran
les semifinals a Barcelona, aixi com nous
periodes dels projectes.

FORMACIO ESPECIALITZADA (MAS-
TERS | POSTGRAUS D’ESPECIALIT-
ZACIO JURIDICA)

Els programes formatius desenvolupats
a través de l'drea de formacié especi-
alitzada de I'lCAB tenen l'objectiu de
proporcionar als/les col-legiats/des les
competéncies i coneixements especifics
en un area determinada del Dret, tenint
en compte totes les disciplines que els
poden aportar un plus en les seves for-
macions com sén les habilitats comuni-
catives, negociacid, mediacié, etc.

Aixi, des de la seva creacié l'any 2004,
aquesta formacié ofereix a l'alumnat les
eines necessaries per a l'especialitzacié
en: Dret Penal, Laboral, Entorns Digitals,
Immobiliari, Concursal, Mediacio, Familia,
Negocis, Propietat Industrial i Intel-lectu-
al, Familia i Successions, Fiscal, Compli-
ance i Consum. Tot aixo, a través de ses-
sions de Masters i Postgraus impartides
en grups reduits per un ampli ventall de
ponents amb diferents perfils professio-
nals, relacionats amb la disciplina objecte
d'estudi; la gran majoria advocats i advo-
cades en exercici, que donen un alt nivell
de qualitat a aquesta formacié.

En l'edicié 2024, el nou programa de
masters i postgraus ha estat la millor op-
cié per seguir formant als/les companys/
es, amb mdltiples opcions en les dife-
rents especialitats del Dret, per créixer
professionalment. Enguany, destaquen
els Masters d’Advocacia Penal, Familia
i Fiscal, pioners en el nostre campus,
que han arribat a la 20a edicié. Cal fer

referéncia també als Masters de Dret
de Negocis i Dret Immobiliari, dues es-
pecialitats amb una demanda creixent
any rere any. Alhora, cal recordar que
tots els programes evolucionen arran
dels canvis legislatius i de context social,
perd cal apuntar que els Masters en En-
torns Digitals i en Dret Concursal s'’han
renovat completament en aquesta Ulti-
ma edicid.

ACTE DE LLIURAMENT DE DIPLO-
MES A LALUMNAT DELS MASTERS
I POSTGRAUS D’ESPECIALITZACIO
JURIDICA 2023-2024, CELEBRAT EL
23 DE JULIOL DE 2024

Cal ressaltar la formacié de I'ICAB en
resolucié de conflictes, un Postgrau ho-
mologat per la Generalitat de Catalunya.
Una interaccié amb les entitats instituci-
onals que també es dona en el Master
en Compliance, que és una eina vital per
preparar I'examen oficial de CESCOM.

Seguint la linia dels dltims dos anys, i tal i
com s'apunta a la introduccié del text, s'ha
consolidat la transformacié i adaptacié
de tota la formacié al format on-line i, a
més, s’ha pogut tornar al format presenci-
al; combinant ambdds formats per cobrir
les necessitats de tot l'alumnat; tant els
que prefereixen el contacte presencial
com aquelles persones que per diverses
circumstancies els és més comode poder
seguir les classes virtualment.

A més de tota l'oferta de Masters i Post-
graus:

1. Shan organitzat cursos especifics de
Delegat de Proteccié de Dades (DPD),
certificats per ISMS, amb l'objectiu
de preparar el col-legiat/da ICAB per
a desenvolupar el carrec de DPD,
segons els requisits de competéncies
requerides en 'Esquema de Certifica-
ci6 de Delegats de Proteccié de Dades
de I'Agéncia Espanyola de Proteccié de
Dades.

2. S’ha organitzat una nova edicié del
Master en Dret Concursal, per tal
de donar resposta a tots/es els/les
companys/es que es vulguin prepa-
rar per assessorar en els concursos
de creditors i empreses i particulars
oferint un estudi responsable i com-
plert de la matéria.

3. S'’ha actualitzat el programa d’En-
torns Tecnoldgics per tal que el
participant pugui donar resposta a
multiples disciplines legals del Dret
Digital, davant la revolucié tecnologi-
ca actual i juntament amb la col-labo-
racié de la Universitat de Barcelona.

4. S'ha actualitzat el programa de
postgrau en resolucié de conflictes,
donant una visié més juridica, i es
vertebra a través d'una formacié
integral del professional en I'Ambit
de tots els sistemes de resolucié de
conflictes i d’'acord amb els desafia-
ments que la futura Llei d’Eficiéncia
Processal plantejara.

Durant el 2024 s’ha celebrat la 5a edi-
ci6 del Curs de Desenvolupament per
a Directives, Dones en Consell d'Ad-
ministracid, continuant en el treball
del Pla d'lgualtat impulsat per I'ICAB.
A més, s'ha tornat a organitzar el Curs
d’Expert en Consum i Mediacid, junta-
ment amb la Universitat de Barcelona,
atés que la primera edicié va tenir molt
bona acollida entre els assistents. S'ha
continuat, a més, amb la celebracié del
Curs d’Especialitzacié en Recursos
Humans.

Al Grafic 93, es pot observar l'evo-
lucié anual dels alumnes matriculats
en algun Master d'especialitzacié de
'ICAB. La tendéncia, des de lany
2019, és anar incrementant el nombre
d'alumnes que sespecialitzen. Coinci-
deix amb la renovacié de programes, i
introduccié de nous productes. El des-
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Grafic 94. DISTRIBUCIO DE LALUMNAT
MASTERS ICAB 2024
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Grafic 95. EVOLUCIO ANUAL DEL NOM-
BRE D'HORES MASTERS ICAB

cens I'any 2020 es deu a la crisi sanitaria
per la pandémia de la COVID-19 que es
va produir en aquella edicié. En aquest
any 2024 s’han mantingut les matricu-
les, gracies a la consolidacié de la for-
macié on-line, i a les facilitats que s’han
donat a l'alumne per a poder gaudir
d’'una formacié blended (semipresenci-
al), podent respondre a les necessitats
i preferéncies de cada un dels alumnes.
A més, es pot dir que el nivell de satis-
faccié amb aquest nou tipus de format
ha estat excellent.

Al Grafic 94 es pot veure la distribucié
dels alumnes matriculats en els Mas-
ters al llarg de I'any 2024, en funcié del
pla formatiu escollit.

En el grafic sobserva com el nombre
d'estudiants es reparteix de manera
bastant irregular segons cada Master,
sempre respectant la filosofia de desen-
volupar els cursos en grups reduits. Aixi,
es destaquen els grups d’lmmobiliari,
Negocis, Laboral i RRHH, i Familia i Suc-
cessions, que aquest any han tingut els
grups més grans, i els grups més petits
han estat els de Concursal, Propietat In-
dustrial i Intel-lectual i el Postgrau d'In-
fancia. Tots els grups tenen un nombre
d'alumnes perfecte per poder treballar

PROP.INDUS-
TRIAL | INTEL.
CURS RRHH
CURS DPD
CURS
DIRECTIVES
INFANCIA

al maxim amb una metodologia practica
i de participacié de tot el grup, i tot aixd
es reflecteix en les bones valoracions de
I'alumnat, amb una nota mitjana de 8,5.

En relacié amb l'evolucié anual d’hores
impartides a través dels programes de
Masters d'Especialitzacié de I'ICAB, al
Grafic 95 es mostren les dades relati-
ves al periode comprés entre els anys
2020-2024. Aquesta comparativa cal
posar-la en relacié amb el desenvolu-
pament anual de les matriculacions,
abans comentat. El 2020 es va produir
un petit descens per les circumstan-
cies sanitaries, perd al 2023, amb la
consolidacié de la formacié on-line i
blended, hi va haver un increment im-
portant també en les hores formatives
que practicament es manté al llarg del
2024.

Formacié continuada

Al 2024 s’han creat dues noves Sec-
cions: La Seccié de Dret Bancari i la
Seccié de Dret de I'Energia, acordant
la Junta de Govern de I'ICAB el nome-
nament d'una Junta Gestora per a cada
una delles, a l'espera de la celebracié
d'eleccions.

Actualment, existeixen 28 Seccions a
I'lCAB que formen la Comissié de Cul-
tura, les quals han realitzat, un any més,
una important tasca en la programacié
de I'dAmplia oferta formativa de curta du-
rada; formacié sobre temes d'actualitat,
d'interés i sobre matéries diverses del
Dret que s'ha posat a I'abast dels col-le-

giats/des de I'lCAB.

Formacié gratuita

Durant aquest 2024, les Seccions de
I'lCAB han organitzat més de 216 activi-
tats formatives i, d'aquestes, 136 han estat
activitats gratuites -sobretot conferénci-
es presencials, on-line i blended i algunes
jornades i congressos-, el que representa
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prop del 65% de la formacié continuada.
Aquestes activitats donen compliment al
compromis de la Junta de Govern de do-
nar accés a formacié en temes d'especial
interés o d'actualitat.

La resta, 80, han estat activitats de pa-
gament, i entre elles es destaca la rea-
litzacié de cursos, i algunes jornades i
congressos.

Entre les Seccions i Comissions de
'lCAB s’han organitzat més de 380 ac-
tivitats formatives durant l'any 2024.
D'aquestes, 260 han estat gratuites per
als col-legiats/des i s’han ofert en format
presencial, on-line o blended.

Idiomes

El cursos d'idiomes impartits al 2024
han estat d’anglés juridic presencial, en
horari de migdia i de tarda.

Curs on-line Secretariat Juridic
L'ICAB, conjuntament amb l'editorial
Tirant lo Blanc, ofereix el curs on-line
de Secretariat Juridic, amb una molt
bona acceptacié durant aquest any
2024.

Cursos accés Torn d’Ofici i Assisténcia
al Detingut

Des de la Comissié de Cultura i Forma-
ci6, conjuntament amb la Comissié del
Torn d'Ofici i la Comissié d'Estrangeria
shan organitzat cursos de formacié
d’accés al Torn d'Ofici i Assisténcia al
Detingut en compliment del requisit de
formacié que preveu el Reglament del
Servei de Defensa d'Ofici i Assisténcia
Juridica Gratuita del Col-legi de 'Advo-
cacia de Barcelona.

Durant I'any 2024 s’han realitzat aquests
cursos: Curs d'Especialitzacié sobre Vi-
oléncia Masclista; Curs General d’Es-
trangeria i Curs d'Assisténcia Juridica a
Menors No Acompanyats.
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Jornades i Congressos 2024

Durant I'any 2024 s’han organitzat direc-
tament des del Departament de Forma-
ci6 o bé s’ha donat suport a altres Co-
missions, 32 Jornades i Congressos amb
una molt bona rebuda en general per
part dels col-legiats/des.

Prop de 10.000 persones han pogut as-
sistir-hi, presencialment o de manera
virtual a aquestes Jornades i Congres-
sos. Des de la Biblioteca de I'lCAB s’han
elaborat les bibliografies que han estat
facilitades als congressistes i ponents.

A continuacid, es detalla la relacié de con-
gressos i jornades, indicant la data de ce-
lebracié i una breu ressenya de cadascun:

1. Jornada: Reformes processals del RDL
6/2023: judicis telematics, procedi-
ment testimoni, expedient judicial
electronic i altres novetats d'interés.

2. Jornada Europea de Mediacié.
3. Jornada: Novetats Tributaries 2024.
4. Jornada Dia del Consumidor.

5. Jornada: Analisi de les modificacions
del procés civil a la LEC introduides
pel Reial decret llei 6/2023, de 19 de
desembre.

6. Jornada: Tramits front la vulnerabili-
tat economica. Serveis Socials. As-
pectes processals.

7. Jornada de Portes Obertes Formacié

ICAB.

8. Jornada: La viscositat burocratica de
I'urbanisme. Administracié ‘defensiva’

9. Jornada: El gran tenidor: concepte i
consequéncies en el contracte d’ar-
rendament i al desnonament.

10. 6& Congrés Laboral: El Dret del Tre-

ball, en transformacié constant.

11. 28& Congrés de Responsabilitat Civil.
12. IV Congrés de I'Advocacia d'Ofici.
13. IV Congrés d'infancia, familia i capacitat.

14. Jornada RJC 2024: La Llei pel dret a

I'habitatge i les novetats de 2024.

15. lll Jornada d’Arbitratge Internacional

a Barcelona.

16. Jornades Formatives Sant Raimon

de Penyafort 2024.

17. Jornada Confianga Digital. Confianca

Digital com a solucié nuclear per una
societat tecnoldgica.

18. V Congrés de Mediacié de I'Advo-

cacia.

19. Jornada: Lespecialitzacié jurisdicci-

onal en Infancia, Familia i Capacitat:
el pas a realitat juridica d'una neces-
sitat social.

20. IX Congrés de [Advocacia de Barcelona.

21. 3r. Congrés de Dret de Familia.

22. Jornada per a I'Emprenedoria’ (Fira
de I'Ocupacié ICAB 2024): Tallers
Innovadors i Workshop.

23. Fira de 'Ocupacié ICAB 2024.

24. | Fdrum Nacional Drets de les Per-
sones amb Discapacitat.

25. V Congrés Dret Immobiliari.

26. 2nd. International Law & Economic
Forum Europe-Xina (2024).

27. VIl Congrés sobre els Drets dels
animals.

28. | Jornada FIU.

29. International Arbitration Congress.
Back to the future. 7th Part. Moving
Forward.

30. | Forum Estatal de Dret Turistic.

31. Il Congreso sobre la Clausula Re-

bus.

32. V Congreso Compliance ICAB-AS-
COM.

JORNADA: REFORMES PROCESSALS DEL RDL 6/2023, CELEBRADA ELS DIES 11112
DE FEBRER DE 2024 (SEGUENT PAGINA)
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JORNADES | CONGRESSOS 2024

1. Jornada: Reformes processals del
RDL 6/2023: judicis telematics, proce-
diment testimoni, expedient judicial
electronic i altres novetats d’interés
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REFORMES PROCESSALS DEL
RDL &/2023: JUDICIS TELEMATICS,
PROCEDIMENT TESTIMONI,
EXPEDIENT JUDICIAL ELECTROMIC
| ALTRES NOVE TATS DINTERES

Des del Departament de Formacis, jun-
tament amb ['Institut I+DRET i I'Obser-
vatori per a la transicié a la Ciberjusticia
s’ha organitzat els dies 111 12 de gener
de 2024 una Jornada sobre el Reial De-
cret-Llei 6/2023, de 19 de desembre, pel
qual s'aproven mesures urgents per a
l'execucié del Pla de Recuperacid, Trans-
formacié i Resiliéncia en matéria de
servei public de justicia, funcié publica,
régim local i mecenatge. La jornada s'ha
celebrat en format presencial i on-line,
amb més de 3.000 inscripcions.

2. Jornada Europea de Mediacié

Amb motiu del “Dia Europeu de la Me-
diacid”, s’ha celebrat el 23 de gener de
2024 la ‘Jornada Europea de la Mediacié
2024, amb l'objectiu d'analitzar I'is de

la mediaci6 i els ADR a nivell europeu
i abordar la perspectiva i coneixement
de la ciutadania i les organitzacions de la
mediacid i la professié mediadora sobre
aquesta via alternativa de resolucié de
conflictes. Per aquest motiu es compta
amb la participacié d'una vintena de po-
nents en la matéria. S’han inscrit prop de
200 persones.

3. Jornada: Novetats Tributaries 2024
Vil JORNADA

NOVETATS
TRIBUTARIES 2024
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Com és habitual, la Seccié de Dret Fis-
cal i Financer de I'lCAB, organitza anu-
alment una Jornada sobre les Novetats
tributaries de 2024 per tractar amb pro-
funditat aquesta matéria s’ha comptat
amb la participacié de ponents experts
en Dret Fiscal, tant advocats com car-
recs de 'Administracié. Aquesta Jornada
ha tingut lloc el 15 de febrer de 2024.

4. Jornada Dia del Consumidor
JORNADA

DIA DEL CONSUHIDOR

E,GCAB

Cada 15 de mar¢ es commemora el ‘Dia
Mundial dels Drets del Consumidors’

amb la finalitat que es promoguin i do-
nin a conéixer els drets fonamentals
que assisteixen als consumidors i con-
sumidores. S’han abordat tres questions
d'actualitat: el dret de desistiment del
consumidor; la senténcia del TJUE so-
bre l'obligacié del prestamista d'avaluar
la solvéncia del deutor, i les problemati-
ques derivades de l'e-commerce.

5. Jornada: Anilisi de les modificacions del
procés civil a la LEC introduides pel Reial
Decret Llei 6/2023, de 19 de desembre.
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La conferéncia sobre la ‘Reforma de la
Llei Reguladora de la Jurisdiccié Social
segons el Reial Decret Llei 6/2023. Ana-
lisi i perspectives d'aplicacié practica), ce-
lebrada el 18 de mar¢ a I'NCAB, ha tingut
un alt grau de seguiment, amb prop de
500 persones inscrites tant presencial-
ment com on-line. A l'acte s’han abordat
punt per punt les modificacions de la nor-
mativa amb Fernando Salinas, magistrat
emeérit del Tribunal Suprem (Sala Social).

6. Jornada: Tramits front la vulnerabili-
tat economica. Serveis Socials. Aspec-
tes processals.
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Organitzada conjuntament per les Sec-
cions de Dret Civil, Dret Processal i
[Alumni EPJ, el 21 de mar¢ s’ha cele-
brat una Jornada sobre els tramits front
la vulnerabilitat economica, analitzant
les Ultimes modificacions en aquesta
matéria, els aspectes processals i les
preguntes i respostes sobre contencié
de rendes i index de referéncia.

7. Jornada de Portes Obertes Forma-

ci6 ICAB

A través d'aquesta iniciativa, el 18 d'abril
de 2024 'lCAB ha donat a conéixer la seva
dmplia oferta formativa, especialment
en I'ambit de la formacié especialitzada
(Masters) i inicial (EPJ), aixi com les sorti-
des professionals de I'advocacia i I'exercici
practic de la professié. La formacid és un
pilar essencial de l'exercici practic de la
professid i, per aquest motiu, 'ICAB fa una
aposta ferma per promoure-laii facilitar-ne
l'accés a totes les persones col-legiades.

8. Jornada: La viscositat burocratica de
I'urbanisme. Administracié ‘defensiva’

T AETU

CONGRES DE DRET IMMOBILIARI, QUE SHA CELEBRAT EL 15
DE NOVEMBRE DE 2024

El 19 d'abril de 2024, I'Associacié Espa-
nyola de Técnics Urbanistes i I'll-lustre
Collegi de I'Advocacia de Barcelona
(ICAB), han organitzat la Jornada: La
viscositat burocratica de ['urbanisme.
Administracié ‘defensiva’. Partint de po-
sicions proactives i de suport als gestors
publics, el debat que plantegen AETU i
el Col-legi de I'Advocacia de Barcelona
vol proposar linies d'actuacié per millo-
rar els processos decisoris de les admi-
nistracions publiques.

9. Jornada: El gran tenidor: concepte i
conseqiiéncies en el contracte d’arren-
dament i al desnonament
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El 25 d'abril de 2024 ha tingut lloc a
'aula magna de la UB la Jornada: El
gran tenidor: concepte i conseqiién-
cies al contracte d'arrendament i al
desnonament, organitzada
per la Catedra de Dret Registral de la
Universitat de Barcelona, els Registra-
dors de Catalunya, la Seccié de Dret
Civil i la Seccié de Dret Processal de
I'lCAB, amb la col-laboracié del Col-
legi I'APIS, la Cambra de la Propietat
Urbana de Barcelona i el Col-legi d'Ad-
ministradors de Finques de Barcelona
- Lleida i amb una gran acollida.

activitat

10. 6& Congrés Laboral: El Dret del
Treball, en transformacié constant

La Secci6 de Dret Laboral de I'lCAB ha
organitzat dies 25 i 26 d'abril de 2024
el 6& Congrés Laboral sota el lema

“El dret del treball, en transformacié
constant”. Durant aquests dos dies
s’han abordat temes de maxima actua-
litat que afecten les relacions laborals
de les persones. Des de la Seccié de
Dret Laboral s'ha alertat de la neces-
sitat d'elaborar un nou Estatut dels
Treballadors per fer-ne una adequacié

real i efectiva a les necessitats laborals
del segle XXl i, alhora, ha demanat te-
nir veu en la redaccié d’aquesta futura
norma laboral.

11. 28& Congrés de Responsabilitat Civil
e .
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La Comissié d’Advocats de Responsa-
bilitat Civil i Assegurances de I'ICAB
ha celebrat, a la Sala d’Actes de 'lCAB
els dies 9 i 10 de maig, el 28¢ Congrés
de Responsabilitat Civil. Entre els di-
ferents temes tractatas s'ha alertat del
retrocés legislatiu per afrontar els danys
i perjudicis derivats de I'is de les xarxes
socials. Aixi mateix, s’han abordat les
principals novetats i problematiques ac-
tuals en matéria de responsabilitat civil i
assegurances.
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La Comissié del Torn d'Ofici i Assistén-
cia al Detingut de I'lCAB ha organizat el
IV Congrés de I'Advocacia d'Ofici sota
el lema ‘Advocacia d'Ofici. Compromesa
amb la defensa dels Drets de la ciutada-
nia". Aquest esdeveniment vol posar en
valor la tasca del Torn d'Ofici i dels profes-
sionals adscrits a aquest servei essencial.

La celebracié d’aquest Congrés ha tin-
gut lloc el 16 117 de maig i ha servit per
abordar, a través de set taules de debat
i analisi, aspectes essencials sobre el
funcionament del Torn d'Ofici, aixi com
la Llei de Defensa, ‘les repercussions de
la Intel-ligéncia Artificial (IA) i les noves
tecnologies: plataformes amb I'adminis-
tracié de justicia i els judicis telematics’;
‘El burnout a l'exercici de I'advocacia:
dret, comunicacié i gestié de les emoci-
ons’; ‘Les reivindicacions del Torn d'Ofi-
ci’i ‘Com millorar la llei de justicia gratu-
ita’, entre d'altres.

13. IV Congrés d'infancia, familia i
capacitat

|VCONER ESO DE
INFANCIA, FAMILIA
¥ CAPACIDAD
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Les Seccions de Dret de Familia i Dret
d’Infancia i Adolescéncia de I'lCAB
ha collaborat conjuntament amb els
Collegis d’Antequera, Madrid, Mala-
ga i Valéncia i la ‘Plataforma Familia &
Derecho’ en l'organitzacié del IV Con-
grés d'Infancia, Familia i Capacitat, que
s’ha celebrat els dies 23 i 24 de maig de
2024 al Col-legi d’Advocats de Valéncia.
En aquesta trobada els majors experts
de I'dmbit de la magistratura, fiscalia,
advocacia, psicologia, docéncia i socie-
tat civil han parlat de familia i de l'es-
pecial necessitat d'especialitzacié de la
matéria del Dret de Familia.

14. Jornada “RJC 2024: La Llei pel dret
a I'habitatge i les novetats 2024”

REVISTA 2024
JURIDICA
CATALUNYA
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En el marc de la celebracié de la Jornada
RJC 2024: La Llei pel dret a I'habitatge
i les novetats de 2024’, organitzada per
la Revista Juridica de Catalunya (RJC),
el Col-legi de I'Advocacia de Barcelona
(ICAB) i I'Académia de Jurisprudéncia
i Legislacié de Catalunya s'ha conclos
que continua la dificultat d'accés de les
persones a una llar en el primer any des
de l'aprovacié de la primera Llei Estatal
d’Habitatge en democracia. La Revista
Juridica de Catalunya considera que
cal un pacte d'Estat per I'habitatge, en
especial a Catalunya, per tal de poder
resoldre totes les problematiques vincu-
lades al dret a I'habitatge.
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15. lll Jornada d’Arbitratge Internacio-
nal a Barcelona

Internacional en Barcelona
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Els dies 12 i 13 de juny de 2024 ha tingut
lloc a Barcelona la lll Jornada d’Arbitrat-
ge Internacional, coorganitzada pel Cen-
tre ADR-ICAB i el CEA (Club Espafiol de
Arbitraje), celebrada en ocasié del XVIII
Congrés Internacional del CEIA que té
lloc anualment a Madrid. La Jornada s'ha
estructurat en dues taules; a la primera
taula de debat s'ha abordat el tema de
I'economia blava: una realitat que navega
de la ma de l'arbitratge. A la segona taula
s’ha tractat el paper de |'arbitratge en la
resolucié dels conflictes mediocambien-
tals. Com a complement a aquesta Jorna-
da, ha tingut lloc al Pati de Columnes del
Palauet Casades l'esmorzar de treball del
CEA-40 i, com a colofd, també s'ha cele-
brat una nova edicié de l'exclusiu vermut

Speed Dating ‘CEA Mujeres’.

16. Jornades Formatives Sant Raimon
de Penyafort 2024

e
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Entre els actes organitzats per com-
memorar la festivitat de #SantRai-
mon24 han destacat les Jornades
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formatives, pensades per oferir a
I'advocacia una formacié completa en
qlestions de gran actualitat. Aquestes
conferéncies magistrals s’han celebrat
els dies 13 i 14 de juny, en format on-
line i presencial. Entre els temes trac-
tats destaquen: el crédit responsable,
amb una analisi de solvénciailes seves
conseqléncies; la problematica actual
amb els préstecs ICO i la seva possible
abusivitat; la darrera jurisprudéncia en
Dret de Familia; la celeritat i la segu-
retat juridica a la compravenda, amb
analisi de la praxi notarial i les noves
tendéncies defraudatories; i la respon-
sabilitat en els casos de phishing.

Per cloure les jornades formatives, el
degd de IICAB, Jestis M. Sénchez, ha
presentat la darrera conferéncia, en
qué s'ha analitzat la jurisprudéncia re-
cent del Tribunal Constitucional amb la
intervencié de Laura Diez, magistrada
d'aquest Tribunal.

17. Jornada Confianca Digital. Confi-
anca Digital com a solucié nuclear per
una societat tecnolégica

El 19 de juny de 2024, ISACA Barce-
lona i la Seccié TIC de I'|CAB han or-
ganitzat la Jornada Confianca Digital:
“Confianga Digital com a solucié nu-
clear per una societat tecnologica”. A
la Jornada s’han tractat temes com: la
ISO 420011 els requeriments i proces-
sos per una |A responsable; una taula
rodona sobre com aplicar les noves
regulacions; elDAS2: La revolucié dels
wallets d'identitat o els models d'lA i
les seves aplicacions o l'auditoria de la
Intel-ligéncia Artificial.

18. V Congrés de Mediacié de I'Advocacia
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Amb el lema ‘Una societat amb mirada
restaurativa’, els dies 19 i 20 de juny de
2024 s’ha celebrat a I'antiga presé Model
i al'lCAB el V Congrés de Mediacié de
I'Advocacia, organitzat pel Centre ADR
de I'll-lustre Col-legi de I'Advocacia de
Barcelona (ICAB) i el Grup Europeu de
Magistrats per la Mediacié (GEMME). El
congrés ha conclds destacant l'essencial
necessitat d'impulsar l'aplicacié de les
practiques restauratives a través d'un
recurs agil, eficag, flexible i garantista,
com és la mediacid, ja que proporciona
un espai segur per a la reparacié i la re-
conciliacié de les parts i, per tant, contri-
bueix a resoldre conflictes on les parts
obtenen una major satisfaccid.

19. Jornada: L'especialitzacié jurisdiccio-
nal en Infancia, Familia i Capacitat: el pas
a realitat juridica d’una necessitat social

El 28 de juny del 2024, s’ha celebrat al
Congrés dels Diputats una jornada ti-
tulada: ‘Lespecialitzacié jurisdiccional
en Infancia, Familia i Capacitat: el pas a
realitat juridica d'una necessitat social’.
Aquesta sessié impulsada per la pla-
taforma i per les Seccions de Familia i
Successions dels dos Col-legis de I'Advo-
cacia ha analitzat aquesta necessaria es-
pecialitzacié des de |'dptica judicial, de

l'advocacia i de la psicologia i ha abordat
la implementacié de l'especialitzacié en
infancia, familia i capacitat al Projecte
de Llei Organica 121/16, en tramitacid.

20. IX Congrés de I'’Advocacia de Bar-
celona

Sota el lema “IA i probatica, nous reptes
per a l'advocacia” s’han celebrat els dies
17 118 de juliol més de 20 conferéncies
gratuites, que han pogut seguir les per-
sones collegiades de I'ICAB de forma
on-line i presencial a la seu de I'ICAB.
Durant el Congrés, el dega, Jesius M.
Sénchez, ha presentat dues innovado-
res iniciatives per millorar la formacié
dels advocats/des en I'is de la paraula
i la intel-ligéncia artificial. La primera de
les iniciatives és |'Escola d'Oratoria i, la
segona, el projecte ALIAT, que té com a
objectiu facilitar les labors d'assessora-
ment legal mitjancant I'ds de la IA.

21. 3r. Congrés de Dret de Familia

La Seccid de Dret de Familia de I'll-lustre
Col-legi de 'Advocacia de Barcelona ha
organitzat els dies 19 i 20 de setembre



de 2024, el 3r Congrés de Dret de Fa-
milia. En el marc d'aquesta activitat s'ha
presentat la “Guia per a l'exercici de la
Parentalitat positiva”; s'’ha fet émfasien la
necessitat de comptar amb tribunals es-
pecialitzats en infancia, familia i capacitat
per aconseguir una justicia de servei pu-
blic, real i efectiu per assegurar la igualtat
dels ciutadans independentment del seu
lloc de residéncia i s’ha ressaltat, també
entre altres temes d'interés, que es pot
reclamar el dany moral en I'impagament
de les pensions alimentaries. El congrés
ha estat seguit per més de 200 juristes
experts en Dret de Familia.

22. Jornada per a 'Emprenedoria (Fira
de I'Ocupacié ICAB 2024): Tallers Inno-
vadors i Workshop

El 9 d'octubre de 2024 s’ha celebrat a
I'lCAB la Jornada per a 'Emprenedoria:
Tallers innovadors i Workshops prévia
a la Fira de I'Ocupacié ICAB 2024. En
aquesta jornada shan tractat temes
com: Intel-ligéncia emocional (IE) per a
'Advocacia emprenedora en l'era de la
Inteligencia artificial (IA); Eines i actua-
litzacions per a 'emprenedoria: marque-
ting, innovacié: construint la proposta
de valors; Networking professional de
l'advocacia; o el workshop “La |A Gene-
rativa i el Prompt: una eina necessaria
per a 'advocacia emprenedora”.

Sota metodologia tedricopractica i en I'am-
bit del marqueting digital i la innovacié shan
donat eines d'lA generativa per a persones
emprenedores, despatxos i empreses.

23. Fira de I'Ocupacié ICAB 2024
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» Ens importa el feu futur,
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El Salé de 'Ocupacié ICAB 2024 ha obert
les portes al public el 10 doctubre de
2024, al Centre de Formacié de I'|CAB.
L'esdeveniment, ha ofert una amplia gam-
ma doportunitats i serveis per als assis-
tents, incloent: 1) despatxos i empreses
participants amb estands per captar ta-
lent; 2) entrevistes amb despatxos i altres
entitats del sector juridic; 3) inscripcié a
la Borsa de Treball i Orientacié Profes-
sional personalitzada; 4) assessorament
individual per a la creacié o consolidacié
el teu propi negoci -advocacia emprene-
dora i 5) networking per ampliar la xarxa
de contactes professionals.

24. | Forum Nacional Drets de les Per-
sones amb Discapacitat

I Forum Nacional Dreels
de les Persones amb
Discapacilal

14 OCTUBRE DE 2024
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(=11

= PR EES D

En el marc del ‘I Forum Nacional sobre
els drets de les persones amb discapa-
citat’, organitzat per I'Observatori dels
Drets de les Persones del Col-legi de
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Advocacia de Barcelona (ICAB) i I'Insti-
tut [+DRET, s’ha posat de manifest, entre
daltres, el dificil accés de les persones dis-
capacitades al mén laboral, aixi com la ne-
cessitat de reformar la llei persones amb
discapacitat durant els processos penals
en qué es puguin veure immersos. El Fo-
rum s'ha celebrat el 14 d'octubre de 2024.

25. Vé Congrés Dret Immobiliari

SAVE THE DATE
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Lll-lustre Col-legi de 'Advocacia de Bar-
celona (ICAB) amb la col-laboracié del
Consell de I'Advocacia Catalana (ClI-
CAC); el Col-legi Notarial de Catalunya
(CNC); la Cambra de la Propietat Urbana
de Barcelona; el Collegi Oficial de Re-
gistradors de Catalunya; el Col-legi Ofi-
cial d’Agents de la Propietat Immobiliaria
(COAPI) de Barcelona; el Col-legi d’Admi-
nistradors de Finques de Barcelona-Llei-
da (CAFBL); i I'Associacié de Promotors
i Constructors d'Edificis de Catalunya
(APCE) han celebrat el 15 de novembre
de 2024 el V Congrés de Dret Immobilia-
ri. Novetats i problematica. El congrés ha
estat tot un éxit amb |'assisténcia de més
de 500 persones, entre presencials a la
Sala d'Actes de I'ICAB i on-line.

26. 2nd. International Law & Economic
Forum Europe-Xina

Lll-lustre Col-legi de 'Advocacia de Bar-
celona, en collaboracié amb la Federa-
cién Unién de Asociaciones Chinas en
Espafia i el Tribunal Arbitral de Barcelo-
na, han participat en l'organitzacié del Il
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International Law&Economic Forum Eu-
rope-Xina els dies 14 i 15 de novembre de
2024, un espai per fomentar el didleg en
I'ambit del Dret Internacional i de col-la-
boracié econdmica entre Europa i Xina.
Aixi mateix, la jornada ha permés posar
la mirada en temes clau sobre la inversid,
la sostenibilitat i el compliance, quiestions
analitzades en les diferents taules.

International

27. VIl Congrés sobre els Drets dels
animals

CRETEANIMALS
| DEGAFIAMENTS

GLDBALS ACTUALS

El15 de novembre, la Comissié dels Drets
dels Animals ha celebrat el VII Congrés
sobre els animals. S'han destacat els dl-
tims avencos en matéria legislativa, com
la reforma aprovada l'any 2017 pel Con-
grés dels Diputats, que va aconseguir que
els animals deixessin de ser considerats
“coses” per passar a ser reconeguts com
a éssers amb drets. També s’ha esmentat
la nova llei de benestar animal, aprovada
I'any passat, que reforca la proteccié dels

animals en el context legal. Tot i aixi, s’ha
subratllat la necessitat de continuar tre-
ballant en aquesta direccié per erradicar
les mancances que encara persisteixen.

28. | Jornada FIU
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La | Jornada FIU, amb el titol ‘Loperati-
vitat de l'arbitratge internacional des de
la perspectiva del sistema dels Estats
Units, Europa i el sistema espanyol’, ha
tingut lloc el 15 de novembre de 2024
a la seu de l'advocacia barcelonina. Es
tracta de la primera iniciativa fruit del
conveni de col-laboracié subscrit entre
'ICAB i la Florida International Univer-
sity (FIU) per fomentar projectes basats
en la formacié en Dret Civil i els ADR,
com la mediacié i l'arbitratge, tot pro-
movent els vincles i les sinergies entre
I'advocacia americana i barcelonina.

29. International Arbitration Congress.
Back to the future. 7th Part. Moving
Forward

Sota el lema ‘Back to the Future. 7th
Part. Moving Forward’, el Collegi de
I'Advocacia de Barcelona (ICAB) ha reunit
els dies 211 22 de novembre un conjunt

dexperts que han analitzat en un ampli
programa els principals reptes en el camp
de larbitratge internacional. Durant dos
dies, multiples experts i professionals
de tot el mén han analitzat els principals
reptes, avencos tecnoldgics i novetats le-
gislatives en el camp de l'arbitratge. La tro-
bada, organitzada per la Comissié d’Arbi-
tratge de I'lCAB, ha tingut una molt bona
acollida entre els i les col-legiats/des.

30. | Forum Estatal de Dret Turistic

Ell Forum de Dret Turistic, organitzat per
ACAVE, UNAV i I'ICAB, s’ha celebrat el
dia 27 de novembre simultaniament a
Barcelona i Madrid, aixi com en format
presencial i on-line. Shan abordat les no-
ves normatives que estan en curs i que
imposen més carregues al sector turistic,
perjudiquen als consumidors i amenacen
el futur de la indUstria, segons les conclu-
sions del | Forum Estatal de Dret Turistic,
posant émfasi en les implicacions legals
de l'entrada en vigor del RD 933/2021.

31. Il Congrés sobre la Clausula Rebus
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UN DELS TALLERS SOBRE IA CELEBRAT EL NOVEMBRE DE 2024 EN
EL MARC DEL PROJECTE ALIAT

L'advocacia reclama, en un Congrés soli-
dari a Valéncia, la introduccié de la clau-
sula ‘Rebus’ a l'ordenament juridic per
donar solucié als problemes contractuals
generats per situacions de forca major,
com la DANA o la Pandémia de 2020.
Aquesta ha estat la principal conclusié
del 2n Congrés sobre la Clausula Re-
bus que s'ha celebrat a la seu del Col-legi
d’Advocats de Valéncia, i on han intervin-
gut una trentena de juristes especialitzats
en diferents dmbits, fet que ha permés
realitzar una analisi profunda i transversal
sobre aquest instrument juridic.

El Congrés solidari organitzat pels Col-
legis d’Advocats de Valéncia i Alzira, els
Col-legis de I'Advocacia de Barcelona i
Sueca, i el Consejo General de la Abo-
gacia Espafiola ha comptat amb el se-
guiment d'advocats i advocades d'arreu
d’'Espanya.

32.V Congrés de Compliance ICAB-AS-
COM
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convertir-se en una eina transversal i es-
tratégica que actualment aborda reptes
de vital importancia com el canvi clima-
tic, la irrupcié de la intel-ligéncia artificial
i el blanqueig de capitals.

EL CENTRE DE DOCUMENTACIO /
BIBLIOTECA DE LICAB

La Biblioteca continua reforcant el seu
paper com a valedora de l'accés a la in-
formacié especialitzada, en aquest cas ju-
ridica i, per tant, generadora de coneixe-
ment. D'altra banda, té la tasca de conser-
vacié i difusié del patrimoni documental.

A més, cal recordar que la Biblioteca ac-
tua en un doble espai: els serveis fisics i
els digitals.

Aquest any la Biblioteca ha fet un salt
espectacular apostant per oferir accés
a les eines d'Intelligéncia Artificial dins
del mén juridic. Estem parlant del servei
ALIAT, que facilita l'accés i assessora-
ment sobre aquests recursos i possibilita
I'ds de la IA amb dades juridiques fiables
i actualitzades; sempre oferint l'ajuda a
la persona col-legiada d'un equip expert.
Cal tenir en compte que la IA millora i
agilitza processos legals i tasques dels
despatxos professionals, perd NO subs-
titueix el professional.

S’han posat a I'abast de les persones col-
legiades les quatre eines existents actu-
alment en el sector juridic:

« GenlAl, de I'Editorial Lefevbre

. Global 1A, de I'Editorial Economist &
Jurist

. Sofia, de I'Editorial Tirant lo Blanch
« Vincent, Al de I'Editorial Vlex

L'espai de la Biblioteca pren forma i es
converteix en un lloc on s'adquireix, es

genera i es comparteix coneixement.
Estem davant d'espais adaptables i ver-
satils. Parlem de la Sala de Lectura com
a espai per a estudi i treball individual i,
d'altra banda per a un Us comunitari on
es comparteix coneixement realitzant
diferents actes com presentacions de lli-
bres, conferéncies, club de lectura, con-
certs, tallers de formacié, etc.

Pel que fa a I'ds dels recursos digitals, les
dades sén aclaparadores:

. Editorial Colex. A la seva Biblioteca
Digital s’/han connectat 1.801 usuaris que
han consultat 12.657 llibres.

- Editorial lustel. Han obert 5.593 sessi-
ons de treball.

- Editorial La Ley. A la seva base de
dades Dataley s'han visualitzat quasi
45.000 documents.

- Editorial Sepin. Ha tingut quasi 70.000
accessos i més de 280.000 documents
vistos.

- Editorial Tirant. La seva base de Da-
des Analytics ha tingut més de 25.000
accessos i s’han descarregat més de
40.000 documents.

Pel que fa a la Biblioteca Digital de
'lCAB, sofereixen gairebé 17.000 do-
cuments a text complet fet que permet
l'accés a aquest fons 24 hores al dia, 7
dies a la setmana. El nombre de préstecs
digitals ha arribat a quasi 75.000 visualit-
zacions d'obres.

Actualment tenim més de 6.800 usuaris
Unics que han utilitzat els serveis de la
Biblioteca, tant on-line com fisicament.

Pel que fa a la DIFUSIO, la manera de
donar a conéixer el nostre fons, que
sutilitzi i que es difongui, és facilitar

la informacié d'una manera proactiva.
Estem parlant del nostre Butlleti DSI
d’actualitat bibliografica, legislativa i ju-
risprudencial que s'envia mensualment
als subscriptors d'aquest servei. També
selaboren diferents Butlletins especi-
fics per a les Seccions i Comissions del
Col-legi. En aquest cas, la tasca de la
Biblioteca consisteix en seleccionar els
documents d'interés per a cada area
tematica especifica, és a dir, s'inclou la
legislacid, la jurisprudéncia i la bibliogra-
fia rellevant per a cada Seccié/Comissié
i cada mes s'envia als seus membres. Ac-
tualment selaboren i trameten més de
30.000 llistats.

Al mateix temps es continua donant su-
port al Departament de Formacié. En
aquest sentit, es destaquen les 246 bi-
bliografies elaborades per la Biblioteca
que tenen la finalitat de donar un valor
afegit als cursos, congressos, jornades
i conferéncies que shan organitzat a
'ICAB. A més, s’han entregat 134 lots
de benvinguda als nous alumnes que
han vingut a la Biblioteca, consistents
tant en codis de suport al curs com en
informacié sobre els recursos i Us de la
Biblioteca.

Una altra manera de difondre I'activitat
de la Biblioteca és donar a conéixer els
serveis de manera presencial. Com cada
any, s'’ha celebrat el dia de Sant Jordi, la
gran festa de la Biblioteca en qué aquest
any 2024 hi han participat les segtients
editorials juridiques: Aranzadi La Ley,
Atelier, Economist&Jurist, lberley Co-
lex, lustel, Lefebvre-El Derecho, Revista
Juridica de Catalunya, Sepin, Tirant Lo
Blanch i Vlex. En total, durant la Festa
de Sant Jordi han passat més d'un miler
de persones col-legiades i associades,
s’han obsequiat unes 2.000 obres, s’han
descarregat 1.000 ebooks i, alhora, s’han
repartit publicacions periddiques d'in-
terés i tot tipus de marxandatge, sense
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oblidar les tradicionals roses obsequia-

des per I'ICAB.

També cal destacar la campanya Ja és
Nadal a 'lCAB! Encesa de llums a la Bi-
blioteca, on s’han entregat més de 200
lots formats pels codis basics de la ma-
téria escollida, una llibreta amb instruc-
cions sobre I'is de la Biblioteca Digital i
altres obsequis.

7.212

La col-laboracié és basica i és per
aixd que continuem treballant amb
el Cataleg Collectiu de les Univer-
sitats Catalanes (CCUC), la Red de
Bibliotecas Universitarias Espafolas
(REBIUN), iniciatives que provoquen
que es tingui molta més visibilitat en
Grafic 96. BIBLIOTECA: USUARIS DE SALA Grafic 97. BIBLIOTECA: USUARIS SALA el mén universitari i académic penin-
MULTIMEDIA sular. També es col-labora amb el Con-
sejo General de la Abogacia Espafio-
la i amb la Comissié de Biblioteques
del CICAC. D’altra banda, també es
participa en la FESABID (Federacién
Espafiola de Sociedades de Archivis-
tica, Biblioteconomia, Documentacién
y Museistica).
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Finalment, s’han realitzat quatre exposi-
cions, la primera sobre els 40 anys del
Mén Juridic (1985-2024), la segona so-
bre els dibuixos dels nens i nenes que
han visitat la Biblioteca, una altra expo-
sici6 dels dibuixos de nenes i nens amb
la tematica sobre els Drets Humans i,
per acabar, la més original i reconeguda,
l'exposicié “Torturada, pero salvada” so-
bre una allegacié juridica que pertany
al fons patrimonial de la Biblioteca, en
referéncia a un procés de bruixeria de
1619, al voltant de la qual també s’ha or-
ganitzat una taula rodona.

56.603
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42.647
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Pel que fa a activitats culturals, s’han fet
vuit sessions del Club de Lectura, for-
2019 2020 2021 2022 2023 2024 mat per un nodrit grup de persones col-
legiades. També s’han fet conferéncies,
concerts de musica, visites a la Biblio-

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Grafic 98. BIBLIOTECA: OBRES PRESTADES Grafic 99. BIBLIOTECA DIGITAL
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teca, presentacions de llibres, etc. Tot
aixd fa que la Biblioteca es converteixi
en una Biblioteca viva, participativa i col-
laborativa.

Quant a les activitats culturals per a la
ciutadania en general, cal destacar les
visites que es realitzen des de Cases
Singulars, amb 27 visites de grups, i la
participacié en el festival internacional
d'arquitectura Open House, amb més
de 350 visitants, que ha tingut lloc el dis-
sabte 26 d'octubre.

Pel que fa al fons bibliografic de la
Biblioteca, actualment conté més
de 340.000 volums (dels quals uns
80.000 sén anteriors al segle XX),
2.469 titols de publicacions perio-
diques i diferents recursos digitals,
consistents en bases de dades tant
generals (legislacié, jurisprudéncia,
doctrina, convenis, formularis...) com
especialitzades (contractacié immobi-
liaria, fiscal, familia, urbanistic...) i tam-
bé d'analitica jurisprudencial. A més,
s’han incorporat recentment quatre
eines d'Intelligéncia Artificial.

Darrera la Biblioteca treballa un personal
que no sols duu a terme el procés técnic
catalografic (tant pels materials en paper
com electronics), siné que també ajuda
en |'Us de les eines juridiques i tot sovint
actua com a prescriptor de continguts.
Aixd ho corrobora una puntuacié de qua-
si un 9 de valoracié pel que fa a la satis-
faccié amb el Departament, que es recull
a lenquesta telefonica.

Finalment, i per tal de dimensionar els
serveis i I'Gs del Centre de Documen-
tacié/Biblioteca, s’ha considerat oportu
fer referéncia a un seguit de dades es-
tadistiques.

Al Grafic 96 es pot veure I'evolucié dels
usuaris a la sala de lectura de la Bibli-

oteca, en el periode comprés entre els
anys 2019 i 2024. Com veiem, hi ha un
increment constant d'usuaris. Des del
2021, que va marcar el punt d'inflexid,
s’ha augmentat un 36%.

Al Grafic 97 també es destaca l'incre-
ment de I'ls de la sala Multimédia, que
ofereix I'accés a tots els recursos digitals
existents en el mercat i, actualment, a
les eines d'IA.

En relacié amb el nimero d'obres pres-
tades, al Grafic 98 es comprova ['Us del
préstec tant fisic com digital. Aquest
Ultim augmenta en detriment del fisic,
doncs és accessible els 365 de I'any, 24
hores al dia.

Al Grafic 99 es pot comprovar que con-
tinua lincrement dels documents de
la Biblioteca Digital, amb quasi 17.000
obres a text complet.

També selabora en format digital I'Actu-
alitat Juridica i el servei de Difusié Se-
lectiva d’Informacié (DSI) que, tal com
ja s’ha comentat, genera més de 30.000
enviaments de butlletins a persones col-
legiades i/o associades.

El Centre de Documentacid/Bibliote-
ca ofereix multiples serveis i productes
que faciliten l'accés als recursos d'in-
formacié i també brinda l'espai tant de
treball individual com comunitari, a més
de garantir 'accés a les eines juridiques
necessaries per tal de disminuir la bret-
xa digital.

A més, és util a la comunitat ICAB, do-
nant suport documental a les persones
col-legiades i associades, als cursos de
Formacié i a tots els Departaments de
la Institucid.

La Biblioteca és de les persones. En
l'era digital, la Biblioteca obre les seves

portes i convida a entrar a les persones,
reforcant el seu paper d'espai comuni-
tari i col-laboratiu.

Finalment, amb l'objectiu d'oferir el
millor servei i avancar-se a les neces-
sitats de les persones col-legiades, la
Biblioteca aquest any ha iniciat el ser-
vei ALIAT, que dona accés i ajuda en
I'ds i continguts de les eines d'intel-li-
géncia artificial que milloren i agilit-
zen processos legals i les tasques dels
despatxos professionals, faciliten res-
postes, estalvien temps... Cal destacar
que, amb aquest projecte, la Bibliote-
ca és pionera i s’ha convertit en tot un
referent en el sector de la documenta-
cié juridica.

SERVEIS QUE CERQUEN
SOLUCIONS PER ALS I LES
PROFESSIONALS

SERVEI D’OCUPACIO |
ORIENTACIO PROFESSIONAL

El Servei d’Ocupacié i Orientacié Pro-
fessional (SOOP) s’ha consolidat com
a referent en I'dmbit juridic i l'ecosis-
tema legal de l'advocacia, mitjancant
la seva Borsa de Treball i I'Advocacia
Emprenedora. Aquest servei proporci-
ona suport i assessorament especialit-
zat a professionals que cerquen feina o
volen emprendre, destacant per la seva
competéncia especifica en el sector ju-
ridic i la seva capacitat d'oferir orienta-
cié adaptada al context legal laboral i
empresarial.

Durant el 2024, el SOOP ha desenvolu-
pat una damplia gamma d'activitats, com
assessoraments personalitzats, acom-
panyaments, accions formatives, guies,
metodologies, eines, fires i sessions
grupals, amb un enfocament centrat en
el creixement professional i I'actualitza-
cié constant de I'advocacia.
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El servei ha posat especial émfasi en
atendre les necessitats del col-lectiu
professional, abastant persones amb di-
ferents nivells d'experiéncia laboral, des
de desocupades fins a professionals en
actiu que busquen millorar o transfor-
mar els seus projectes. També s'ha ofert
suport a aquells que senfronten a rep-
tes especifics, com la conciliacié labo-
ral i personal, la desigualtat de génere i
I'adaptacié a les noves tecnologies en el
sector.

Conscients dels reptes del sector juridic,
el SOOP treballa per facilitar 'adaptacié
a nous paradigmes i models de negoci,
impulsant la sostenibilitat i la rend ibilitat
dels projectes professionals.

Un indicador clau de I'&xit del servei és el
grau de satisfaccié de les persones usua-
ries, que han expressat valoracions molt
positives a les enquestes realitzades.

Eixos principals i linies d’actuacié
El SOOP es guia per les seglents prio-
ritats:

« Promoure la creacié d'ocupacis, el crei-
xement professional sostenible i 'apor-
tacié de valor afegit en l'advocacia.

« Proporcionar suport estratégic per
adaptar-se als canvis econdmics i soci-
als i als mercats locals i internacionals.
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SERVEIS SOOP: BORSA DE TREBALL |
ORIENTACIO PROFESSIONAL

Assessorament personalitzat (acompa-
nyament i suport en tot el procés)
Sofereix un servei d'assessorament per-
sonalitzat, tant a despatxos d'advocats i a
empreses com a altres tipus d'entitats pu-
blic-privades, en la incorporacié de nous
talents als seus equips. Aquest servei in-
clou una assessoria detallada per identifi-
car i definir els perfils més adequats per a
cada necessitat. En cas de requerir perfils
especialitzats, es recomana considerar
estudiants i antics alumnes de I'ICAB,
formats pel Departament de Formacid,
reconegut per preparar professionals al-
tament qualificats i de gran valor.

De manera exclusiva, també es brinda
suport a persones col-legiades o associ-
ades a I'lCAB per ajudar-les a identificar
noves oportunitats professionals o a ges-
tionar un canvi que els permeti avancar i
millorar en la seva trajectoria laboral.

Servei de reclutament

Aquest servei esta dissenyat per captar
talents ajustats a les vacants publicades,
combinant un assessorament personalit-
zat previ amb les seglients accions:

- Facilitar I'atraccié de perfils idonis per
cobrir les vacants.

- Simplificacié del procés de seleccié
amb garanties d'eficiéncia.

Orientacié i intermediacié laboral
Servei exclusiu per a persones col-legia-
des i associades a I'lCAB, dissenyat per
oferir suport personalitzat en el desenvo-
lupament professional. La metodologia es
basa en entrevistes individuals, oferint:

- Orientacié professional.
« Suport en la insercié laboral, recerca de
feina i canvis professionals.

« Millora o creixement en la trajectoria
laboral.

Tant per a aquelles persones que busquen
la seva primera experiéncia professional
en el sector com per a aquelles que desit-
gen reorientar-se cap a una altra area del
Dret, la formacié especialitzada de 'ICAB
esdevé un valor diferencial. Aquesta for-
macié potencia les competéncies profes-
sionals i millora les oportunitats d'éxit.

Durant aquest any, 79 persones col-legiades i
associades han rebut aquest servei, amb un
total de 98 sessions dorientacid realitzades.

Borsa de treball en linia

DESPATXOS D’ADVOCATS | ALTRES
ENTITATS

La plataforma en linia de I'ICAB permet
a despatxos d'advocats i altres entitats
publicar ofertes laborals amb facilitat i
definir amb precisié els requisits del lloc
de treball, les funcions assignades i els
filtres necessaris per identificar els per-
fils més adequats.

A més, oferim un servei técnic exclusiu
de preseleccions que inclou:

« Una recerca exhaustiva de perfils ajus-
tats a l'oferta.

« Lestudi dels curriculums de les perso-
nes candidates més idonies.

- La notificacié personalitzada als profes-
sionals per incentivar-los a inscriure’s si
compleixen els requisits.

Aquest procés permet a les entitats re-
alitzar una seleccié final adaptada a les
necessitats especifiques de cada vacant.

La valoracié global dels despatxos d'ad-
vocats i altres entitats va ser un 8,55 sent
la puntuacié maxima un 10.

Resultats del 2024

Aquest any s'han dut a terme 44 acci-
ons de reclutament per a 32 despatxos
diferents, amb resultats destacats que
evidencien l'eficcia del servei en garan-
tir processos de seleccié eficients.

Malgrat una disminucié del 21,04% en
ofertes publicades respecte l'any an-
terior, la Borsa de Treball ha aconseguit
publicar un total de 1.209 ofertes durant
el 2024 (Grafic 100).

El perfil de les entitats que publiquen
ofertes estd format principalment per
despatxos d'advocats, que representen
el 5714%, seguits per empreses, amb un
22,09% (Grafic 101).

Els perfils més sollicitats en les ofertes de
treball de la Borsa de I'lCAB sén els de col-
legiats i col-legiades (52,66%) (Grafic 102).

Les especialitats més demandades han estat:
« Dret Civil: 20,48%

« Dret Mercantil: 15,49%

« Dret Administratiu: 11,16%

Per reforcar la connexié entre oferta i
demanda, es publiquen mensualment
les quatre ofertes més destacades a les
newsletters dAlumni EPJ. Aquest canal
esta dissenyat per facilitar que les entitats
accedeixin a professionals de gran valor,
especialment aquells formats per I'ICAB.
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CANDIDATS | CANDIDATES

Les persones que busquen una oportu-
nitat laboral o una millora professional
poden registrar-se a la plataforma de
la Borsa de Treball, crear-se un perfil i
afegir-hi el seu curriculum per accedir a
les ofertes laborals disponibles. A més,
les persones col-legiades i associades a
I'lCAB gaudeixen d'un servei exclusiu i
personalitzat d'orientacié professional,
amb un seguiment técnic detallat de les
seves candidatures.

La valoracié global dels candidats i can-
didates va ser de 8,61, essent la puntua-
cié maxima un 10.

Resultats del 2024

« Aquest any, un total de 1.466 usuaris i
usudries han utilitzat la plataforma, dels
quals 739 persones usuaries sén noves
ala Borsa.

« Del total de les persones usuaries, un
66% sén dones i un 34% homes (Gra-
fics 103 i104).

« Els menors de 30 anys continuen es-
sent el grup més actiu a la Borsa, repre-
sentant el 68,40% del total, evidenciant
la seva vulnerabilitat en I'actual mercat
laboral.

« El collectiu d'entre 31i 40 anys també
té una preséncia significativa, amb un
14,50% del total d'usuaris. (Grafic 105)

Finalment, el grau docupabilitat del
SOOP durant l'any 2024 ha estat del
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44,56%, una dada que reflecteix I'impac-
te positiu dels serveis d'intermediacié i
orientacié laboral en les trajectories pro-
fessionals de les persones candidates.

ADVOCACIA EMPRENEDORA
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Servei d'Emprenedoria sota el programa
Empreén Cat de la Generalitat de Catalunya.

Respecte al servei d’'Emprenedoria, cal
ressaltar:

Accions individuals i personalitzades.

- Assessorament i acompanyament téc-
nic especialitzat, individual, persona-
litzat i adaptat a les necessitats de les
persones emprenedores que vulguin
iniciar activitat per compte propi, aixi
com a les empreses i despatxos amb
projectes d'ampliacid, analisi i reflexié.

Acompanyament sobre plans dempresa,
formes juridiques, marqueting, financa-
ment i ajuts, transmissio empresarial, in-
novacid, internacionalitzacié i planificacié
estratégica. Anlisi, viabilitat i disseny d'es-
tratégies del pla dempresa, cap a una ges-
tié competitiva i innovadora dels projectes.

S'ha contribuit a crear un ecosistema
cap a la transformacié professional -
empresarial de I'advocacia.

oae
(7]
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!  SERVE DOCUPACION |

| ORIENTACIO PROFESSIONAL |

Si ets una persona empranedora,
tens una idea de negoci |
vols avaluar-ne la viabilitat,

CAR, com B ot o fo L

YOU’LL NEVER
WALK ALONE

« Sha fet des de la constancia i la metodo-
logia del programa public Emprén Cat: ac-
cions, serveis, guies, metodologies i mapes
per poder tracar el cami que ajudi a l'&xit
de la rendibilitat i sostenibilitat dels pro-
jectes professionals - empresarials.

+ S’ha apostat per una emprenedoria in-
novadora i que s'adaptiales NTIC, ales
emergents i als canvis actuals.

+ Shan organitzat esdeveniments i pro-
grames (accions grupals i networking)
amb l'objectiu de garantir un acompa-
nyament seqlencial, adaptat a les ne-
cessitats de les persones emprenedo-
res i empreses.

Accions Transversals Grupals i de
Networking

e oOOP

oA

Accions Transversals
Grupals i
de Networking

Accions en format teéric i practic sobre
temes de: Marqueting Digital, Marca per-
sonal - corporativa, i Innovacié - novetats
tecnoldgiques emergents.

Titol: JORNADA DE MARQUETING:
“Eines i estratégies per posicionar un
despatx als canals online”.

«Participants: 36

Valoracié dels participants: 9,44

Titol: JORNADA DE LINKEDIN: “Per-
sonal Branding & Social Selling: com
confeccionar un perfil professional-em-
presarial a LinkedIn?”

«Participants: 23

Valoracié dels participants: 9

Titol: JORNADA D'INNOVACIO:
nada d'Intel-ligéncia artificial legal i em-
presarial practica”

“Jor-
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INICIAL SOBRE EN LA FASE PER LA REALITZATS TRANSVERSALS
PROCES DE CREACIO CONSOLIDACIO GRUPALS | ACCIONS
EMPRENEDOR A PERSONES EMPRESARIAL DE SENSIBILITZACIO
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Grafic 106. ACCIONS ADVOCACIA EMPRENEDORA

«Participants: 47
Valoracié dels participants: 8,57

43,23% 56,77%

Resultats del 2024

Grafic 107. EMPRENEDORS/ES PER SEXE Al llarg de tot el 2024, s’ha proporcionat
assessorament i acompanyament de ma-
nera presencial i on-line, segons sol-lici-
tud, tant a persones emprenedores com

a empreses i/o despatxos (Grafic 106).
« 220 accions d'orientacié inicial, de
forma individual i grupal
+ 147 participants en accions grupals
sobre temes d'actualitat i networking
] + 112 acompanyaments i/o assessora-

ments personalitzats i individuals

(presencials i/o on-line)

- DONES HOMES + 60 accions de desenvolupament

del projecte a persones emprene-

Grafic 18. EMPRENEDORS/ES PER EDAT dores que volen crear el seu propi
despatx o empresa

+ 52 accions de consolidacié i creixe-

DE 18 A 30 ANYS DE 31 A 40 ANYS DE 41 A 50 ANYS DE 51 A 60 ANYS  MES DE 60 ANYS

ment empresarial sostenible tant
a despatxos com altres empreses
constituides
+ 36 Plans d'empresa realitzats i validats
- 5 despatxos/empreses constituides

-1 deteccié preventiva de fallida i pro-

mocié de segones oportunitats

El 2024 es percep una estabilitzacié
o lleugera disminucié en algunes acci-
ons, en comparacié amb anys anteriors.
Aquest any s'’ha fet un nombre suficient
d’atencions personalitzades i grupals i
s’ha produit un increment en les accions
dorientacié inicial, el que indica un esforg
sostingut per mantenir o incrementar les
accions.

Al 2023 va haver-hi un increment impor-
tant d'accions d'assessorament, segura-

i ! 'E..;.-- ment per una necessitat puntual i una
JORNADA PER A LEMPRENEDORIA posterior estabilitzacié el 2024.
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[ importa el teu futur;

El seguiment de les empreses ja creades
és constant, la qual cosa reflecteix un
enfocament consolidat en aquesta fase.

La disminucié d'empreses creades pot
suggerir dificultats en la conversié de
projectes emprenedors en empreses
concretes, tot i que hi ha un enfocament
estable en la planificacié empresarial.

Respecte a les accions transversals,
malgrat la davallada registrada lany
2023, el 2024 evidencia una recupe-
racié parcial, possiblement fruit d'una
major promocié o d'una reorganitzacié
d'aquestes activitats. Aquestes accions,
centrades en temes d'actualitat i d'inte-
rés general, mantenen la seva rellevan-
cia i impacte.

Des d'una perspectiva de génere (Gra-
fic 107), sobserva un increment en el
nombre d'atencions personalitzades a
homes, en comparacié amb l'any ante-
rior. El 2023, van ser un 41% d’homes i
un 59% de dones i, el 2024, un 43,23%
d’homes i un 56,77% de dones. Malgrat
aixo, les dones continuen essent el col-
lectiu majoritari en el programa d'em-
prenedoria. Per aquest motiu, resulta
essencial continuar visibilitzant el talent
femeni i reforcar les accions de capaci-
tacié i acompanyament per promoure
lemprenedoria femenina.

ens importes tu

Pel que fa a les edats (Grafic 108), la
majoria dels participants es troben en el
rang de 40 a 50 anys, tot i que s’ha ob-
servat un augment en les sollicituds de
joves emprenedors/es interessats/des
en establir els seus propis negocis.

Per sectors economics:

Un 88% d’acompanyaments i/o assesso-
raments sén del sector legal.

Un 12% és corresponent a altres sectors
com comerg, sector odontologic, serveis
técnics d'arquitectura, etc.

FIRES - ESDEVENIMENTS SOOP - ICAB

VIl FIRA DE LOCUPACIO ICAB

Els dies 9 i 10 d'octubre, I'|CAB ha rea-
litzat la 8a edicié de la FIRA DE L'OCU-
DACIQ un esdeveniment organitzat
anualment pel Servei d'Ocupacié i Ori-
entacio Professional (SOOP). Els darrers
anys I'esdeveniment es va dur a terme de
manera virtual, perd tant el 2023 com el
2024 s’ha pogut recuperar el format pre-
sencial.

TALLERS INNOVADORS - JORNADA
PER A LEMPRENEDORIA, 9 d'octubre
El SOOP ha ofert sessions grupals in-
formatives en format tallers innovadors,
workshops, i espai de networking. Els
tallers i activitats s'han centrat en temes
d'innovacié i habilitats emocionals per a
l'emprenedoria.

B FmimaLl [T et T

Ha comptat amb la participacié de 2 po-
nents i de 65 persones inscrites, de les
quals finalment han assistit 41. D'aques-
tes, 23 eren empreses o despatxos i 18
persones emprenedores (estudiants,
persones a l'atur inscrites al SOC o in-
actives), gairebé totes del sector legal.
Contingut de la jornada:

« Intel-ligéncia emocional (IE) per a
I'advocacia emprenedora en l'era de la
intel-ligéncia artificial (I1A).

- Eines i actualitzacions per a l'emprene-
doria: marqueting, innovacié: Cons-
truint la proposta de valors.

- Networking professional de I'advocacia.

+ Workshop “La IA Generativa i el
Prompt: una eina necessaria per a
I'advocacia emprenedora”.

La valoracié global de la jornada ha estat

d'un 8,92 sent 10 la maxima puntuacié.

SALO D’'OCUPACIO, 10 d'octubre

El 10 d'octubre s’ha celebrat |a 8a edicié
del SALO DE L'OCUPACIO, un punt de
trobada, reclutament i networking entre
els futurs professionals del Dret, advo-
cats i advocades, els despatxos professi-
onals i altres empreses.

Aquest esdeveniment ha proporcionat
una oportunitat Unica per al contacte
directe, tot en una sola jornada, entre
els despatxos i les entitats que buscaven
entrevistar nous candidats i candidates.
Ha estat un punt d'intercanvi de talent i
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FIRA DE LOCUPACIO ICAB 2024, CELEBRADAEL 10
D’OCTUBRE AL CENTRE DE FORMACIO
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PONENCIA ORGANITZADA PER LA COMISSIO DE
TRANSFORMACIO DIGITAL DE L'ICAB AL BIZBARCELONA 2024

PONENCIA POMOGUDA PER LA INTERCOL-LEGIAL | LICAB EN EL
MARC DEL BIZBARCELONA 2024

PRESENCIA DE L'ICAB AL FORUM DE L'OCUPACIO | POSTGRAUS
DE LA FACULTAT DE DRET DE LA UB 2024
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networking.

En total, hi ha estat prese4nts 32 es-
tands-expositors, despatxos/empreses,
patrocinadors i arees del mateix ICAB
(SOOP, Formacié i Biblioteca). La fira
va comptar amb 353 persones inscrites.
Entre els assistents, hi ha professionals
col-legiats/des i associats/des a I'lCAB,
aixi com estudiants que busquen opor-
tunitats de practiques o la seva primera
oportunitat laboral.

La valoracié global dels assistents ha estat
un 8,28 sent la puntuacié maxima un 10.

BIZBARCELONA

Els dies 23 i 24 d'octubre, I'Advocacia
Barcelona ha format part d’aquest es-
deveniment; un punt de trobada per a
emprenedors/es i empreses que bus-
quen noves idees i coneixements per
potenciar la seva competitivitat i posar
en valor la importancia de comptar amb
lacompanyament d'un professional de
'advocacia per garantir la seguretat le-
gal en la presa de decisions.

LICAB ha participat activament amb
un estand-expositor, dues conferéncies
i taules d'assessorament per orientar i
acompanyar els visitants de la fira.

+ A l'estand de I'lCAB s’han atés perso-
nes interessades en obtenir informacié
sobre els serveis que ofereix el depar-
tament SOOP, aixi com altres serveis
generals del Col-legi, com ara Formacié
i Biblioteca. L'ICAB hi ha estat present
per conscienciar a les persones empre-
nedores de la importancia de comptar
amb el suport d'una persona advocada,
tant en la fase inicial com al llarg del
seu recorregut empresarial.

« A l'espai “Assessorament”, destinat a
orientar en la creacié d’'una empresa,
digitalitzar-se o trobar financament, 1




MEMORIA2024 97

persona técnica del SOOP i 14 advo-
cats i advocades voluntaris/es, col-le-
giats/des de I'lCAB, han assessorat els
visitants en temes com proteccié de
dades, registre de marques, fiscalitat,
constitucié de societats, entre d'altres.
També ha sigut un espai de trobada i
networking entre els professionals del
Dret.

ICAB - Advocacia Barcel.. - 24 oct 24
W LUICAB segueix estant present al

Birba na, a la rona Village
S00P-Advocacia Emprenedora, amb
lesibgan "CONFIA AMB LADVOCACIA. HI
SORTIRAS GUANYANT! Tesperem al
HBirbar .i”k

Durant aquests dos dies, totes les acti-
vitats realitzades a l'estand i les taules
d’'assessorament han estat difoses a les
xarxes socials de I'ICAB amb letiqueta
Bizbarcelona.

DIFUSIO A LES XARXES SOCIALS DE
L'ICAB DE LA PARTICIPACIO AL BIZ-
BARCELONA

Les conferéncies organitzades per
I'ICAB han aconseguit una gran partici-

pacié, abordant els seglients temes:

- SOOP -ADVOCACIA EMPRENEDO-
RA, en coordinacié amb la Comissié de
Transformacié Digital de I'lCAB, amb
el titol “Aspectes legals de I'is de la
intel-ligéncia artificial a les empreses”.
Ponent: Eduardo Lépez-Roman, espe-
cialista en Dret Digital i membre de la
Comissié de Transformacié Digital.

+ SOOP - ADVOCACIA EMPRENEDO-
RA, en coordinacié amb la Intercolle-
gial, amb el titol “Deu eines de marque-
ting imprescindibles per impulsar amb
éxit el teu negoci”. Ponent: Jepi Alberti,
expert en Marqueting Digital.

Forum d'Ocupacié i Postgraus - Facultat

de Dret - Universitat de Barcelona, 20

de novembre 2024

El SOOP i I'drea de Formacié de I'ICAB
han participat amb un estand destinat
a atendre les consultes dels estudiants
universitaris, tant de grau com de master
i postgrau. Durant l'esdeveniment, s’han
proporcionat respostes i informacié de-
tallada als estudiants i graduats/des en
Dret sobre I'ICAB, els seus serveis, la
formacid, les possibilitats professionals,
aixi com la figura de l'associat a I'lCAB,
el pas previ a la col-legiacié per conéixer
la institucid, serveis i tot el que ofereix
I'ICAB al'advocacia de Barcelona.

En el marc d'aquestes FIRES s’ha propor-
cionat atencid, assessorament i informa-
cié exhaustiva sobre tots els serveis de
'ICAB. A més, s’ha ofert orientacid tant
professional com empresarial a les per-
sones que han visitat el nostre estand.
Finalment, a tots els esdeveniments co-
mentats, s’ha promocionat l'advocacia
com a element clau a la societat, desta-
cant la importancia d’aquesta professié
en diverses arees i ambits socials.

MENTORING

10a edicié del programa MENTORING,
SOOP en collaboraciéd amb el GAJ en
els ambits de dret Laboral, Familia, Civil
i Penal.

El Mentoring té com a finalitat donar
recolzament als joves advocats i ad-
vocades que s'inicien en l'exercici de
'advocacia. Sota metodologia de tre-
ball en cooperacid, mitjancant sessions
grupals, supervisades i coordinades
per un/a advocat/da mentor/a, tracten
de trobar solucions als dubtes, neces-
sitats o inquietuds que puguin tenir en
el dia a dia de la seva tasca professi-
onal. Aixi mateix, pretén proporcionar
un sistema de networking, posant en
contacte advocats i advocades de di-
ferents generacions amb necessitats i
problematiques diferents.

Té una durada de vuit mesos, de dues
hores mensuals i per matéries en hora-
ri de 14h a 16h.

La participacié a aquesta 10a edicié ha
estat de 38 persones col-legiades.

La valoracié global dels assistents va
ser un 9,92 sent la puntuacié maxima
un 10.

Guies de normativa basica

Les guies de normativa basica sén un

servei exclusiu per a les persones col-

legiades amb l'objectiu de proporcio-

nar-los coneixement sobre les seves

obligacions i drets en l'exercici de la

professié en les seglients matéries:

« Guia de normativa basica de Tribu-
tacid.

« Guia de normativa basica Laboral.

+ Guia de normativa basica de Protec-
cié de Dades.

+ Guia de normativa basica de Preven-
cié del Blanqueig de Capitals.

+ Guia de normativa basica de Preven-
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NUM. DESIGNA DATA

2022

2023

2024 (Trim.1)

2024 (Trim.2)

TOTAL GENERAL

Grafic 109. RECOMPTE DE LES DESIGNES PROJECTE UCRAINA GESTIONADES
ENTRE ELS ANYS 2022 | 2024

TIPOLOGIA DE LES CONSULTES

Régim General

Régim Comunitari

Nacionalitat ci6 de Riscos Laborals.

Tramitacio - Guia de normativa basica de Con-

sum.
+ Guia del Pla d'lgualtat per a Despat-
xos Professionals.

Procediment

Llei Emprenedors

Normativa
Comissid LA COMISSIO D’ESTRANGERIA
Proteccié Internacional Des de la Comissié d’Estrangeria es
- presten i coordinen diversos serveis
e amb doble vessant publica i privada
Brexit dins la Institucid.
Dret de Familia
Dret Penal En el marc de les funcions privades, el
. conjunt dactuacions i serveis que es
Direi el duen a terme per la Comissié d’Estran-
Altres geria tenen com a destinataris exclusi-
CIE vament els collegiats i collegiades de
TOTAL I'ICAB. Lactivitat principal és el Servei
d'Orientacié Juridica relatiu al marc ju-
Grafic 110. TIPOLOGIA DE LES CONSULTES ridic de Testrangeria integrat per dret

comunitari i extracomunitari, la naciona-
litat espanyola, situacions de proteccid
MARC JURIDIC DE LES CONSULTES MES DEMANDADES internacional i la mobilitat internacional.
Dins el vessant public, mitjancant
acords de collaboracié amb ['Ajunta-
ment de Barcelona i el Ministeri de I'ln-
Llei Emprenedors terior, des de la Comissié d’'Estrangeria
Nacionalitat es coordinen respectivament el ser-
vei que presta I'lCAB al SAIER, Servei
d'Atencié a Immigrants, Emigrants i Re-
fugiats i el SOJ al Centre d'Internament
d’Estrangers de la Zona Franca de Bar-
celona, deixant aixi palesa la implicacié

EVOLUCIO DE LA CONSULTA MES DEMANDADA EN REGIM COMUNITARI de I'ICAB per la salvaguarda dels drets

dels més vulnerables.

Régim General

Régim Comunitari

Proteccid Internacional / Ucraina

Grafic 1. MARC JURIDIC DE LES CONSULTES MES DEMANDADES

REGIM COMUNITARI | Familiar ciutada UE

Residéncia ciutada UE

Projecte dAssisténcia a les persones
desplacades d'Ucraina.

Grafic 13. CONSULTA MES DEMANDADA EN REGIM COMUNITARI (2023-2024) El marg de 2022 la Junta de Govern de

'lCAB va posar en marxa el projecte
“UKRANIAN  POPULATION  ASSIS-
TANCE" per donar assisténcia lletrada
NACIONALITAT Adaquisicié Nacionalitat per residéncia i assessorament gratuit a les persones
desplagades des d'Ucraina a la ciutat de
Barcelona o a qualsevol de les delega-
cions de I'lCAB. La seva continuitat és
Grafic 114. CONSULTA MES DEMANDADA EN EL SEGMENT “NACIONALITAT” possible gracies a lesforg i dedicacié
(2023-2024)

EVOLUCIO DE LA CONSULTA MES DEMANDADA NACIONALITAT

Adquisicié Nacionalitat per Opcié

Tramitacié Exp. Nacionalitat




MEMORIA2024 99

dels advocats i advocades voluntaris/ari-
es que hi participen i a totes les comissi-
ons involucrades en la seva coordinacié i
gestid, inclosa la Comissié d’Estrangeria.
Des que es va posar en funcionament,
s’han inscrit com a voluntaris/aries un
total de 52 advocats i advocades, dels
quals 10 han causat baixa.

Des que es van encetar el servei, aques-
ta comissié ha gestionat un total de 79
designes per assisténcia juridica, de les
quals Unicament 4 corresponen a lany
2024. Es consolida el descens de les pe-
ticions gestionades que interpretem per
l'agilitat del procés de tramitacié de les
autoritzacions de residéncia per Protec-
cié Temporal -implementat per part de
'Administracié de I'Estat- per a les per-
sones afectades per 'esmentat conflicte
(Grafic 109).

Servei d’Orientacié Juridica

Durant I'any 2024, i pel que fa al vessant
privat del servei, la Comissié d’Estran-
geria ha donat resposta a un total de
6.033 consultes, repartides en diverses
tipologies, classificades segons recull el
Grafic 1o.

Lanalisi de les dades exposades apun-
ta de forma inequivoca que el Régim
General, Drets i llibertats dels estran-
gers extracomunitaris regulat per la Llei
4/2000, d'11 de gener, sobre els drets i
llibertats dels estrangers a Espanya i la
seva integracié social, i el Reial Decret
557/2011, de 20 d'abril, pel qual s'aprova
el Reglament de l'esmentada Llei, amb
2.833 consultes és, una vegada més, la
principal demanda d'informacié del ser-
vei d'orientacié juridica.

D’altra banda, les gliestions vinculades a
la realitzacié de tramits administratius i
gestié documental per via electronica en
mateéria d'estrangeria han estat objecte,
un any més, de mdltiples consultes dels
professionals que es dediquen a aquesta

branca del dret, aixi ho demostren les
637 questions de I'apartat de tramitacié
o les 614 pel que fa al procediment.

Si analitzem les consultes en funcié del
marc juridic (Grafic M), a continuacié
del Régim General, amb el predomini
absolut amb un total de 2.833 consultes
resoltes, trobem les consultes referides
a l'exercici dels drets d’entrada, residén-
cia i circulacié dels ciutadans nacionals
comunitaris i els membres de la seva
familia amb 554 consultes, seguidament
les qliestions vinculades a la nacionalitat
espanyola i la migracié qualificada en el
marc de la mobilitat internacional de la
Llei 14/2013 ocuparien el tercer i quart
grup, amb 414 i 363 consultes respecti-
vament i, per Ultim, I'apartat dedicat a la
Proteccid internacional que aglutina tant
les consultes sobre la regulacié del dret
d'asil com les consultes sobre la protec-
cié temporal atorgada a les persones
desplagades des d'Ucraina, amb un total
de 220 consultes.

A través dels Grafics 112 i 17 podem
comprovar l'evolucié de les consultes
més demandades en funcié del marc
juridic en el periode comprés entre el
2020 i el 2024. Es mostra novament el
domini absolut del Régim General situat,
any rere any, al capdavant amb el nom-
bre de consultes més demandades del
Servei d'Orientacié Juridica. En la resta
de categories no existeix cap variacié en
l'ordre i, per tant, podem parlar de con-
solidacié en la seva classificacié durant
tot aquest periode.

Si passem a desglossar quina ha estat la
principal demanda d'informacié en cada
categoria de consulta durant el 2024,
en el Régim general les residéncies per
circumstancies excepcionals de l'article
124 del Reglament General d’Estrangeria
sén les questions més demandades en
aquesta categoria. LAutoritzacié de resi-

déncia basada en vincles amb persones
que ostenten nacionalitat espanyola, a
través de l'arrelament familiar és, amb
305 peticions, capdavantera, per primer
cop, seguit de l'arrelament social amb 212
i l'arrelament per a la formacié amb 208.
Dins del régim general també destaquen
les consultes sobre la situacié destada
per estudis, amb especial rellevancia a
la possibilitat de modificar aquesta situ-
aci6 destada i accedir a la de residéncia
i treball amb 192 consultes.

A continuacié, analitzarem el Régim ju-
ridic que regula l'entrada i permanéncia
a Espanya dels nacionals Comunitaris
i dels membres de la seva familia, RD
240/2007. Novament, les quiestions vin-
culades amb la residéncia dels familiars
del ciutadans comunitaris, quan aquests
familiars no ostenten la nacionalitat co-
munitaria, sén les més sollicitades. De
les 554 consultes comptabilitzades, 467
estan directament vinculades amb la re-
sidéncia dels familiars del ciutadans co-
munitaris i, per tant, es situen molt per
sobre de les 87 peticions d'informacié
sobre quiestions que afecten els ciuta-
dans amb nacionalitat comunitaria.

Entre les qliestions que afecten als fami-
liars, destaquen les consultes sobre l'ob-
tencié de la residéncia inicial amb 287,
l'obtencié de la residéncia permanent
amb 79 i les 68 sobre quines sén les con-
seqliéncies sobre el seu dret de residén-
cia en cas de dissolucié del vincle amb el
ciutada de la UE (Grafic 113).

En la categoria de consultes associades
amb la nacionalitat espanyola amb un
total de 414 sollicituds enregistrades,
I'adquisicié de la nacionalitat espanyola
per residéncia és el motiu de consulta
més demandat amb 184 peticions, seguit
del dret d'opcié amb 83. Questions vin-
culades a la tramitacié dels expedients
seria amb 88 peticions laltre gran tema
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Residéncia per teletre-
balladors internacionals

LLEI Residéncia Professionals

EMPRENEDORS altament qualificat

Residéncia per Inversors

Grafic 115. CONSULTES SOBRE LA LLEIl 14/2023 EN EL PERIODE 2023 | 2024

CONSULTES DE PROTECCIO INTERNACIONAL 2024
Apéartida

Asil

Autoritzacié de treball per sollicitant d'asil

Compatibilitat tramit asil i residéncia

Extensié familiar

Impugnacié resolucié

Proteccid subsidaria

Asil Ucraina

Proteccié Temporal Ucraina

Residéncia i documentacié Ucraina

Grafic 16. CONSULTES DE PROTECCIO INTERNACIONAL

Consultes meés demandades en cada categoria
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Grafic 1177. CONSULTES MES DEMANDADES EN CADA CATEGORIA

100 MEMORIA2024

que suscita interés en aquesta categoria

(Grafic n4).

En el marc de les autoritzacions regula-
des per la llei 14/2013, de 27 de setem-
bre, de recolzament als emprenedors
i la seva internacionalitzacié, l'autorit-
zacié de residéncia per a professionals
altament qualificats ocupa el primer lloc
amb 80 consultes comptabilitzades, se-
guida de molt a prop per la residéncia
per a inversors, amb 72, i la figura juridica
del resident com a teletreballador inter-
nacional amb 49 consultes (Grafic 115).

La classificacié de les consultes de
l'apartat de proteccié internacional, in-
tegrat per les consultes vinculades a la
regulacié del dret d'asil i aquelles ques-
tions sobre la proteccié temporal ator-
gada a les persones desplacades des
d'Ucraina, respon al Grafic 116.

D'altra banda, durant el 2024 s’han re-
solt 43 qlestions relatives a la situacié
dels nacionals del Regne Unit residents
a Espanya i els seus familiars, amb motiu
del Brexit. En aquest cas, I'ambit d'apli-
caci6 personal de l'acord de retirada i
la documentacié han estat les qlestions
més demandades.

Quant als aspectes relacionats amb la
tramitacié dels expedients, que enguany
suma un total de 637 peticions, l'obtencié
de cites prévies per a la realitzacié de di-
ferents tramits d'estrangeria en depen-
déncies policials ha estat la principal de-
manda d'informacié amb 284 registres.
El malestar traslladat pels companys i
les continues incidéncies detectades en
l'obtencié de les cites ha fet que des de
la Comissié d'Estrangeria es realitzés un
seguiment acurat d'aquesta questid, aixi
com la realitzacié de mudltiples gestions
durant el 2024. La tramitacié telematica
dels expedients, amb 143 registres, i les
disfuncions de la seu electronica, amb
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105 peticions, han estat les altres grans
preocupacions dels professionals que es
dediquen a l'estrangeria.

Pel que fa a qiestions vinculades amb el
procediment administratiu dels expedi-
ents destrangeria, l'estat de tramitacié
dels expedients, amb 185 consultes, ha
estat la categoria amb el nombre de con-
sultes més elevat. Cal remarcar l'elevat
grau d'insatisfaccié dels col-legiats i col-le-
giades en relacié amb les dilacions en la
resolucié d'expedients, problematica que
persisteix i que comporta que el depar-
tament d'Estrangeria treballi de manera
persistent davant les administracions per
intentar trobar les solucions adequades.

Si parlem de recursos contra les resolu-
cions administratives, amb un total de 76
consultes, la impugnacié en via administra-
tiva de les resolucions desfavorables suma
44 consultes, seguit de les 26 peticions so-
bre la impugnacié en via contenciosa.

REGIM GENERAL

REGIM COMUNITARI

(o)
¢}
Iu

pleyle]

NACIONALITAT

ployil

Determinades situacions de l'esfera priva-
da dels ciutadans estrangers, comunitaris
o extracomunitaris, i de forma adjacent
a I'ambit d'Estrangeria, provoquen que
s’hagin d'atendre questions puntuals per
part de la Comissié d’Estrangeria d'altres
ambits com el Dret de Familia o de Dret
Penal. En el primer cas, les qliestions més
rellevants serien las connectades amb la
inscripcié del matrimoni, i els efectes so-
bre els drets de residéncia en cas de les
dissolucions de vincle. En el cas de Dret
Penal, per exemple, el que més preocu-
pa sén les repercussions en cas de tenir
antecedents penals i com pot afectar a
I'hora d'obtenir una autoritzacié de resi-
déncia o de renovar-la (Grafic 117).

Finalment, com a complement del Servei
d’Orientacid Juridica, des de la Comissid
d'Estrangeria es presten altres serveis per
donar suport als professionals que es de-
diquen a aquesta branca del Dret. Un bon
exemple sén l'actualitzacié de l'apartat

EMPRENEDORS

- PROTECCIO INTERNACIONAL

N
N
M
In

2022

2023

del web del ICAB dedicat a la Comissid
d’Estrangeria. A través d'aquest apartat
sinforma i es fa publicitat de les notici-
es i novetats més rellevants, dels criteris
administratius traslladats per les diverses
Administracions que tramiten expedients
i, alhora, també és mantenen informats
els col-legiats i col-legiades de les actuaci-
ons realitzades. Per Ultim, convé ressaltar
també la base de dades de jurisprudéncia
amb més de 592 resolucions publicades al
web col-legial i que es manté actualitzada
periddicament.

En el marc de les activitats formatives, la
Comissié d'Estrangeria organitza jorna-
des formatives monografiques sobre te-
mes d'especial rellevancia i l'edicié anual
del Curs General d'Estrangeria, que per-
met l'accés al Torn d'Ofici d'Estrangeria.
Mitjancant aquestes activitats formatives,
la Comissié d’Estrangeria intenta man-
tenir actualitzats els col-legiats respecte
els canvis normatius, els aspectes més

Grafic 12. COMPARATIVA EVOLUCIO DE LES CONSULTES 2020 A 2024
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rellevants per millorar la tramitacié dels
expedients d'estrangeria i conéixer crite-
ris de les administracions implicades. En
aquest sentit, destaca la Jornada forma-
tiva “Aspectes practics en la tramitacié
d'expedients destrangeria”, realitzada el
18 de setembre de 2024, que va comptar
amb la participacié de técnics de I'Ofi-
cina d'Estrangeria de Barcelona com a
ponents. Aquesta formacid, de caracter
predominantment practica, es va orga-
nitzar amb un doble objectiu: posar en
comu aquelles quiestions o aspectes que
es considerin rellevants per millorar la
tramitacié dels expedients i resoldre els
dubtes que plantejats pels assistents a
l'acte formatiu.

En altres ocasions, la Comissié intenta
solucionar les incidéncies en la tramita-
ci6 dels expedients que li remeten els
advocats i advocades davant possibles
disfuncions o l'andmal funcionament
d'una Administracié, traslladant pe-
ticions d'informacié a I'Administracié
competent en funcié de la matéria que
es tracti. Durant I'any 2024 s’han dut
a terme 134 gestions repartides de la
seglient manera: 107 comunicacions
adrecades a I'Oficina d’Estrangeria de
Barcelona, 13 sobre temes vinculats a
trdmits en dependéncies policials, 4
comunicacions sobre aspectes relacio-
nats amb la nacionalitat espanyola, 7 a
la Unitat de Grans Empreses i 3 al De-
partament de Treball de la Generalitat
de Catalunya.

Finalment, la Comissié d'Estrangeria
ofereix als collegiats i collegiades de
'ICAB la possibilitat de reservar, amb
caracter mensual, cites per a presentar
sol-licituds d'autoritzacions inicials de
treball competéncia del Departament
de Treball, Afers Social i Familia de la
Generalitat de Catalunya. Durant el
2024 s’han gestionat un total de 326 ci-
tes prévies.
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Pel que fa a les vies de contacte amb la
Comissié d’Estrangeria, el teléfon ha es-
tat escollit, un any més, com la via pre-
ferent pels usuaris i usuaries del Servei
d'Orientacié Juridica per la immediatesa
en l'obtencié de resposta. La prevalenca
d'aquesta via sobre la resta queda palesa
en els resultats que recull el Grafic18.

En resum, l'informe anual de la Comis-
si6 d'Estrangeria de I'lCAB demostra la
importancia de donar serveis de quali-
tat als nostres collegiats i col-legiades
i mantenir-nos actualitzats pel que fa a
les darreres tendéncies i desenvolupa-
ments en I'ambit de l'estrangeria. Espe-
rem continuar millorant i ampliant els
nostres serveis en el futur per satisfer
les necessitats dels nostres advocats i
advocades i oferir una assisténcia efec-
tiva a totes les persones demandats del
nostre assessorament juridic. El repte
per a I'any 2025 és 'entrada en vigor del
Reial Decret 1155/2024, de 19 de novem-
bre, pel qual saprova un nou Reglament
de la Llei Organica 4/2000, d'11 de gener,
sobre drets i llibertats dels estrangers a
Espanya i la seva integracié social, que
esta previst entri en vigor en el mes de
maig de 2025 i que suposara grans canvis
en aquesta matéria.

CENTRE ADR ICAB

El Centre de Mediacié Privada de refe-
réncia a Catalunya

El Centre ADR-ICAB es va inaugurar el
gener del 2019, partint del Centre anterior
CEMICAB ja constituit a 'ICAB el 20m,
amb la voluntat de continuar amb la tasca
en el mén de la mediacié i d'incorporar al-
tres vies de gestié pacifica de conflictes.

El Centre ADR-ICAB, a més a més de
tenir atribuida la funcié de gestionar les
mediacions publiques, constitueix un
Centre privat, que dona suport i impulsa
aquestes vies de resolucié de conflictes.

Dins les seves finalitats fonamentals, el
Centre procedeix a:

« Informar i difondre la mediacié i altres
métodes de resolucié de conflictes.

« Tramitar les sol-licituds d'alta de les per-
sones mediadores tant al Centre ADR
com al Centre de Mediacié en Dret
Privat de la Generalitat de Catalunya
CMDPG.

« Establir convenis de col-laboracié amb
altres institucions i entitats per al fo-
ment i la tramitacié de processos de
mediacio.

- Tramitar les peticions de sessions infor-
matives i processos de mediacié adre-
cats al Centre ADR, informant les parts
i professionals.

+ Procedir a la designacié de la persona
mediadora.

+ Gestionar les peticions de mediacié
per derivacié intrajudicial.

- Organitzar formacié continuada per a
les persones mediadores i I'advocacia.

« Treballar per a la millora de les retribu-
cions de les persones mediadores.

+ Donar suport a la Comissié d'advocats,
advocades mediadors/es.

Area de Mediacié del Centre ADR-
ICAB

Des del Centre ADR-ICAB es va iniciar
un procés de modernitzacié i actualitza-
ci6 a partir del darrer trimestre de l'any
2021 que s’ha prosseguit, tot impulsant
nous projectes i ambits d’actuacié.

Destaquen l'actualitzacié continua del
web, amb la incorporacié de nous con-
tinguts, la realitzacié i renovacié de

convenis de col-laboracié amb diferents
institucions i &mbits per tal de fomentar
la mediacié en les noves tecnologies,
l'esport, 'administracié i les universitats
i 'adaptacié i la creacié de nous formu-
laris i impresos del Centre, aixi com el
disseny de nova formacié continua per
facilitar a totes les persones mediado-
res i I'advocacia.

S’ha realitzat un full de consentiment
informat, que es pot utilitzar juntament
amb el full d'encarrec professional, per
donar compliment a les obligacions de-
ontoldgiques de I'advocacia d'informar
de les diferents vies de gestié possibles
del conflicte, en cada cas.

Durant l'any 2024 s’ha continuat tre-
ballant a nivell internacional des de la
presidéncia de la Comissié de Mediacié
de la FBE i ha estat convocada la se-
gona edicié dels Premis ADR FBE per
reconéixer les actuacions en matéria
de mediacié i ADR a proposta dels dife-
rents estats integrants de la Federacis,
lliurant aquest guardé internacional a
Paris, el setembre del 2024.

Els convenis de col-laboracié establerts
amb diferents institucions han facilitat
la difusié i l'obertura a la mediacié en
altres ambits i la seva gestié des del
Centre ADR. Han estat renovats i subs-
crits convenis de col-laboracié amb el
Col-legi Oficial d’Enginyers Industrials
de Catalunya (COETIC), amb una visié
enfocada a les noves tecnologies i la
resolucié de controvérsies vinculades a
aquests espais tecnologics, amb la Fe-
deracié Catalana de Futbol (FCF) per
a la gestié de processos de mediacié en
aquest ambit esportiu, aixi com amb ins-
titucions de I'ambit esportiu.

Es continua treballant en la mediacié
en altres disciplines, impulsant l'esta-
bliment de convenis amb altres corpo-
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racions i entitats per continuar ampli-
ant les arees que es gestionen des del
Centre ADR.

Sha treballat especialment durant
aquest any l'ambit de justicia restau-
rativa, col-laborant amb la fiscalia i di-
ferents cossos policials i organitzant al
mes de juny el Congrés ADR sobre justi-
cia i practiques restauratives, que es va
dur a terme a l'antiga presé Model de
Barcelona.

Sha impulsat la formacié continuada amb
la realitzacié de diferents accions, jorna-
des i conferéncies durant I'any en diversos
métodes de solucié de controvérsies com
la justicia restaurativa o el dret col-labora-
tiu, i en diferents ambits com el mercantil i
d'organitzacions, abordant gliestions com
la normativa europea de sostenibilitat,
I'esportiu, noves tecnologies o administra-
tiu, i la jove advocacia.

En I'dmbit de la mediacié publica, cal
destacar que s’ha participat en l'orga-
nitzacié i el funcionament de diferents
proves pilot amb el Centre de Mediacié
de Catalunya als Jutjats Mercantils de
Barcelona, amb un programa experi-
mental, i al partit judicial de Vilanovaila
Geltry, en un pilot de mediacié exprés
en assumptes civils i de familia.

El Centre ADR també fa funcions d'uni-
tat col-laborativa en els diferents par-
tits judicials competéncia de I'ICAB i
treballa per fomentar les derivacions
intrajudicials a mediacié, en qué conti-
nua tenint rellevancia la previsié de la
Llei 9/2020, respecte lobligatorietat
de la sessi6 informativa de mediacié.
Aquestes derivacions sén gestionades
majoritariament amb caracter public,
des dels serveis SOM i el Centre ADR
si han estat derivades a aquests per
part dels érgans judicials, ja que donen
FIRA DELS ADR 2024 suport com a unitats col-laboratives. Pel

B
-
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que fa al partit judicial de Barcelona, hi
ha en funcionament, per part de 'Admi-
nistracid, una unitat propia que gestiona
les peticions judicials de mediacié.

Durant l'any 2024, I'lCAB ha participat
de nou en el projecte IMMEDIACIO,
organitzat pel Consell de I'Advocacia
Catalana, en col-laboracié amb el De-
partament de Justicia, per tal de po-
tenciar el coneixement i la difusié de
la mediacié.

JORNADA EUROPEA DE MEDIACIO
2024

El 23 de gener de 2024 ha tingut lloc a
I'lCAB la Jornada Europea de la Media-
cié, que ha comptat amb la participacié
d’'una vintena d'experts en el camp de la
mediacid. Durant l'acte s'ha analitzat I'ds
de la mediacié i els ADR a nivell europeu i
s'ha abordat la perspectiva i coneixement
que té la ciutadania i les organitzacions de
la mediacié i la professié mediadora.

FIRA DELS ADR 2024
El 2024 destaca, també, la realitzacié de
la FIRA dels ADR, al mes d'octubre, on

s’han convocat representants de tots els

129 125
104
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Grafic 19. EVOLUCIO MEDIACIONS PRIVADES 2021-2024

Col-legis de I'Advocacia de Catalunya, el
Centre de Mediacié de Catalunya i al-
tres institucions com el Tribunal Laboral
de Catalunya, el Consell d'Universitats,
la Societat Catalana de Mediacié en Sa-
lut, I'Associacié Catalana de Dret Col-la-
boratiu i firmes privades de mediacid.
També s’ha organitzat una jornada sobre
conflictes a I'ambit immobiliari el 14 de
novembre.

Processos de mediacié tramitats

Pel que fa a l'evolucié dels processos de
mediacié privats tramitats des del Centre
ADR-ICAB, sobserva com practicament
la totalitat d'expedients s'inicien des del
centre per cures directes o en virtut dels
convenis de col-laboracié establerts.

Pel que fa als procediments de mediacié i
sollicituds efectuades en funcié de les dife-
rents especialitats que es gestionen des del
centre -Familia, Civil, Esportiu, Mercantil i
Organitzacions, les principals matéries que
han motivat un expedient de mediacié sén
Iambit de la familia, en la qual s’ha tramitat
el major nombre de solicituds, superior al
60%, seguit de civil, mercantil, esportiu i ho-
noraris professionals i comunitaris.

2024 2021

L'ambit familiar és especialment impor-
tant, atés que es parteix d'una relacidé
privada entre les parts en conflicte, i per
aixd la mediacié suposa un mecanisme
especialment adequat perqué la resolu-
cié de les controvérsies es faci de la ma-
nera menys traumatica possible.

També s’han efectuat consultes relaciona-
des amb mediacions per resoldre conflic-
tes successoris, en matéria d'habitatge,
arrendaments i subarrendaments tem-
porals, i de local de negoci (especialment
per PIMEs), sent un factor decisiu en
aquests suposits I'impacte de l'afectacié
econdmica i reformes legals. Aixi mateix,
es consoliden els indexs d'expedients de
mediacid tramitats a 'ambit d’honoraris
professionals entre advocat i client.

Durant l'any 2024 s’ha produit un incre-
ment del nivell dexpedients tramitats
(Grafics 119 i 120): s'han tramitat 125
expedients. Aquesta xifra suposa un
manteniment dels processos tramitats,
confirmant que es consolida 'increment
en el total de les mediacions privades
acceptades i tramitades que s’havia pro-
duit a l'exercici anterior.

yioyy; 2023 2024

Grafic 120. EVOLUCIO MEDIACIONS PUBLIQUES 2021-2024




La tramitacié i I'increment dels expedi-
ents corresponents a mediacions pu-
bliques s'’ha vist consolidada durant el
2024, arribant durant I'any 2024 a un total
de 1.300 expedients, incloent la Ciutat de
la Justicia, les diferents delegacions i dues
proves pilots que s’han realitzat. Aquesta
dada suposa un elevat increment respec-
te als anys anteriors, aconseguint els dos
darrers anys la xifra maxima de tramitacié
realitzada per aquests Serveis.

Atés el total de procediments de ca-
racter privat o public tramitats i I'aug-
ment del nombre en ambdds casos, el
Centre ADR ha gestionat un total de
1.664 expedients, consolidant un incre-
ment rellevant obtingut en els ultims
exercicis.

Area d’Arbitratge del Centre ADR-ICAB
Larbitratge esta incorporat en el Cen-
tre ADR-ICAB, enfocat en la difusid
d'aquest métode de gestié de contro-
veérsies i en la derivacié de les peticions
d'arbitratge que es reben per a procedir
a la seva resolucié.

Dins de les funcions principals que cor-
responen a aquesta area destaquen:

1) Gesti6 del Registre d’Arbitres del TSJ-
CAT, manteniment i tramitacié d'altes.

2) Servei de suport i assessorament en
matéria de Convenis Arbitrals i trami-
tacié de designes arbitrals i/o davant
el furt que correspongui.

3) Tramitacions i consultes expedients
TACAB des de I'Area d'Arbitratge del
Centre ADR-ICAB.

5) Conveni Open d'Arbitratge 2024
Madrid (8 i 9 de maig de 2024).

6) Participaci6 en 'Assemblea General
CIAR (setembre de 2024).

7) Publicacié d'articles cientifics en mate-
ria d'’Arbitratge a la Revista Mén Juridic.

S'’ha donat suport a la Comissié d’Arbi-
tratge, que es reuneix mensualment a fi
de treballar en les accions per a l'impuls
del arbitratge, sobretot en relacié amb
l'organitzacié d'activitats formatives i par-
ticipacié en congressos i jornades d'altres
organitzadors com la UIA, entre d'altres.

Evolucié dels processos d’arbitratge
Durant aquest any sha donat compli-
ment a la documentacié dels requeri-
ments per part del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya, en procediments
d’anul-lacié del laude.

Han estat tramitades dues impugnacions
de laude arbitral que han estat resoltes
confirmant el laude emés.

Formacié i difusié de I'arbitratge

En relacié amb la formacié i actuacions
realitzades amb altres institucions, du-
rant 'any 2024 destaquen les seglients:

- Conferéncies i webinars:

Conferéncia: Arbitratge amb parts insol-
vents. Estratégies processals i dexecu-
ci6, el 2 de maig de 2024.

Conferéncia: Dret successori i arbitrat-
ge, el 14 de maig de 2024.

Conferéncia: Les noves directrius IBA
sobre conflictes d'interessos a l'arbitrat-
ge internacional, I'1 de juliol de 2024.

- Congressos i jornades:
Il Jornades CEIA Barcelona, celebrades
el1213 de juny de 2024

INTERNATIONAL ARBITRATION
CONGRESS 2024. Back to the future.
7th Part. Moving Forward, els dies 21 22
de novembre de 2024.
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« Participacié al Programa del Postgrau
ADR - ICAB 2023-24, incorporant el
coneixement de l'arbitratge com a via
adequada per a la gesti6 i resolucié de
conflictes, dirigit a facilitar la formacié i
difusié de la mateixa entre I'advocacia.

EL SERVEI D’ATENCIO COL-LEGIAL
El Servei d'Atencié Col-legial és un de-
partament creat per informar, asses-
sorar i prestar serveis a les persones
col-legiades de manera personalitzada.
Inclou tres arees diferenciades: el Servei
d'’Atencié Col-legial (carrer Mallorcaiala
Ciutat de la Justicia), Registre General i
Centraleta.

Els seus principals objectius i tasques
sén atendre les consultes de les perso-
nes col-legiades en matéria collegial i
professional i gestionar els diferents tra-
mits col-legials: col-legiacions i reincor-
poracions, baixes collegials, canvis de
condicio (altes i baixes d'exercici) i I'ac-
tualitzacié de dades col-legials (adreces,
comptes bancaris, etc.).

Els serveis que es presten en el Servei
d'’Atencié Col-legial sén els seglients:

« Col-legiacions.

+ Renovacié, substitucié i ampliacié de
les polisses de Responsabilitat civil de
totes les persones collegiades exer-

cents.

« Emissié dels diferents carnets col-legi-
als i certificats de signatura digital.

« Passis de presons.

« Videoconferéncies amb centres peni-
tenciaris.

- Rentncies d’honoraris.

« Certificats.
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- Descomptes per naixement de fills/es.
+ Adhesions a convenis de col-laboracié.

« Tramitacié de sol-licituds d'ajornament
en el pagament de quotes col-legials.

« Inscripcié als Registres professionals d/Ad-
ministradors concursals, comptadors par-
tidors i auditors en entorns tecnologics.

- Registre de societats professionals.

Tramitacié de les sollicituds d'ajuts a
persones amb discapacitat o familiars
dependent amb discapacitat.

« Punt d'informacié cadastral.

- Servei de traduccions.

2016 2017

2018

+ Lliurament d'autoritzacions d'aparca-
ment.

« Obtencié d'informes d’accident de
transit lleus.

+ Venda de productes col-legials (paper
professional, togues, carteres, etc.).

+ Registre de representants (alta a la pla-

taforma MERCURIO).

Lany 2024, al Servei d'Atencié Col-legial
s’han atés 10.045 consultes presencials,
24.760 per correu electronic i 68.880
atencions telefoniques, de les 246.217
que ha rebut tot 'lCAB.

Aquest any 2024 s’ha produit un nota-

ble augment del Servei de Videocon-
feréncies amb centres penitenciaris

2019

Grafic121. EMISSIO DE CERTIFICATS ACA.

respecte |'any anterior, doncs se n'han
realitzat un total de 4.635. Aquest ser-
vei evita el desplagament dels advocats
i advocades al centre penitenciari, es-
talviant temps, i ha permés incrementar
les possibilitats de comunicar i informar
als clients interns en centres penitenci-
aris, en un exercici, també, de responsa-
bilitat social.

S’ha consolidat també el servei, a tra-
vés del qual els advocats/des d’aques-
ta Corporacié poden tramitar telema-
ticament o directament les peticions
dels informes d’accidents de transit
de la Guardia Urbana de Barcelona
i de la Policia de Catalunya, a través

del Col-legi.

L'any 2024 s’han expedit 3.579 certificats
(Grafic121).




83.106

TOGUES PRESTADES A LES SALES DE
L'ICAB DELS JUTJATS DE BARCELONA
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Grafic 123. US DORDINADORS
PER FRANGES HORARIES

CONNEXIONS WIFI JUTJATS + SEU ICAB
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Durant I'any 2024 es normalitza en tots
els jutjats de Barcelona I'Us obligatori de
togues. En consequéncia, i com es pot
veure al Grafic 122, aquest any 2024, a
les sales de I'lCAB dels jutjats de Barce-
lona, ha augmentat el préstec de togues
quasi arribant als nivells prepandémia.

A la Ciutat de la Justicia, durant el 2024,
s’han mantingut durant tot I'any la neteja
i desinfecci6 dels espais | instal-lacions.

En concret, I'any 2024 s’han realitzat un
total de 23.332 connexions als ordina-
dors de la Ciutat de la Justicia i Dele-
gacions.

El detall de les 23.332 connexions als
ordinadors, per franges horaries, es pot
observar al Grafic 123.

Per altra banda, quant a I'accés wi-fi a
les seus de 'CAB (Mallorca, CJ i Dele-
gacions), el total d'usuaris Unics que han
fet Us del servei ha sigut de 10.685 en
aquest any 2024.

p—
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I.es activitats de
les Comissions

Les Comissions de I'lllustre Col-legi de I'Advocacia
de Barcelona (ICAB) estan formades per col-legiats i
col-legiades que, al llarg de I'any, participen en la vida
collegial, organitzant multiples activitats relacionades
amb el seu ambit d'especialitzacid.

Gracies a la seva col-laboracid, els més de 24.000 col-
legiats i col-legiades poden gaudir de I'Amplia oferta
formativa que realitzen, ja sigui a través de webinars
o de conferéncies presencials, entre d’altres formats.
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« Taula Rodona: Com aconseguir el maxim potencial de la teva carrera com a advocat
d'empresa?

« Taula Rodona: Empresa i mediacid, una visié practica des de la perspectiva del negoci

« | Trobada d’Advocacia d'Empresa 2024.

- Taller IN HOUSE DAY: L'advocat in house del futur. Desxifrant les peces del puzzle.

. 28& Congrés de Responsabilitat Civil.

CONFERENCIES

« Dret Col-laboratiu - Maria Jesus Pesqueira

+ Gaza - Joaquin Luna

« Els microcrédits com ajuda a la autoocupacié - Jesus Arribas
« Analisi Senténcia “Cas Alves” - Jordi Tirvié

« Les Capitulacions de Santa Fe - José Maria Delgado

+ La Masonerla a Espanya - Antonio Gorrita

- L'Oficina Antifrau de Catalunya - Miguel Angel Gimeno
« Els medicaments ahir i avui - Ma Rosa Buhigas

+ Oncologia Integrativa - Pere Gascon

« Principis i Valors - Floreng Serrano

« Advocats Il-lustres de I'lCAB - Ramén Felipé

« La llegenda negra Espanyola - José Maria Delgado

« Drets de les Persones Grans - Joaquin Poch

« La llegitima i el desheretament - Alberto Domingo

« La llei de la Segona Oportunitat avui - Joan Delclos

XERRADES/DEBAT SOBRE TEMES D’ACTUALITAT

- La dignitat a examen - Joaquin Ramos

- No dejes que nadie robe tus suefios - Pedro L. Yifera
« Presentacié Bretxa Digital per a Séniors

« Coneixent I'Associacié Espanyola contra el Cancer

« Els meus articles (I'avi “bloguero”) - Joaquin Ramos

« Els sistemes de Previsié i Jubilacié

« Aplicacid |A en els processos de Mediacié
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CINEFORUM

« “Recuerda” - 25 de gener de 2024

- “Casino Royal” - 29 de febrer de 2024

- “Desfile de Candilejas”- 21 de mar¢ de 2024

- “Aquella noche de Rio” - 11 de abril de 2024

+ “El Gran Dictador” - 25 de abril de 2024

« “Oliver Twist” - 9 de maig de 2024

« “Duelo al Sol” - 30 de maig de 2024

« “El honrado gremio del robo” - 13 de juny de 2024
« “Una chica de pueblo” - 27 de juny de 2024

« “Carmen Jones” - 12 de setembre de 2024

« “Pan, Amor y Celos” - 26 de setembre de 2024

- “El Analfabeto” - 31 de octubre de 2024

« “El Violinista en el Tejado” - 14 de novembre de 2024
« “Tuy yo" - 28 de novembre de 2024

« “Julieta de los Espiritus” - 12 de desembre de 2024

SORTIDES CULTURALS

- Visita immersiva exposicié Tutankhamon - 29 de febrer de 2024

« Visita guiada casa-torre Bellesguard - 21 de mar¢ de 2024

+ Museu d'Historia de Barcelona - 11 de abril de 2024

« Palau de Justicia de Barcelona - 7 de juny de 2024

« Seu de I'Associacié Espanyola contra el Cancer” - 11 de juny de 2024

- Biblioteca Pdblica Aruds - 13 de juny de 2024

+ Monestir de Santa Maria de Valldonzella - 26 de setembre de 2024

- Visita a la Maternitat i a I'arxiu General de la Diputacié de Barcelona - 16 d'octubre
de 2024

- Visita al Parlament de Catalunya - 24 d'octubre de 2024

- Assisténcia a la representacié “Mar i Cel” - 17 d'octubre de 2024

« Visita immersiva exposicié Jules Verne - 28 d'octubre de 2024

ACTIVITATS CORPORATIVES

« Activitats diverses en I'ambit de la Comissié de Séniors de I'Associacié Intercol-le-
gial de Catalunya

+ Co-organitzacié de sessions amb el GAJ en I'ambit de previsié/jubilacié juntament
amb altres operadors sectorials en aquesta matéria.

« Activitat de Literatura i Poesia

« Activitat de Teatre llegit

« Creaci6 del premi “Advocatus Seniors 2024"

« Trobades d'Estiu i de Nadal entre els membres de la Comissié

+ Assemblea Anual - 20 de desembre de 2024
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La Comissié d’Advocats i Advocades Mediadors i Mediadores de I'ICAB esta forma-
da per persones col-legiades especialistes en mediacié i altres ADR.

Durant I'any 2024 la Comissié ha continuat amb la seva labor de difusié de la media-
cid, destacant entre les funcions i actuacions efectuades:

- Organitzaci6 d'accions formatives i col-laboracié en les realitzades des del Centre
ADR Mediacié ICAB. Destaquen conferéncies, webinars i tallers: “Nous escenaris
de la mediacié. Metavers i mén digital”; “Experiéncies positives en mediacid i habi-
tatge”, “Comunicacié no violenta”, “La mediacié en els contractes de prestacié de
serveis en I'ambit telematic/informatic”, “Empresa i mediacid, una visié practica des
de la perspectiva del negoci”; “Sostenibilitat, Drets humans i Practiques restaura-
tives a I'empresa”, “Intel-ligéncia Artificial a la Mediacié: cap a una Nova Era en la

Resolucié de Conflictes i dret sistémic”.

« Participacié en els grups de treball convocats pel Centre ADR ICAB per tal de
poder abordar la mediacié i els ADR en diferents ambits d'especialitzacié i en el
Congrés ADR sobre justicia i practiques restauratives.

« Col-laboracié en la Jornada Europa de Mediacié JEM 2024 i en el Cineforum so-
bre Justicia Restaurativa “Les dues cares de la Justicia”.

- Participacié en el projecte INMEDIACIO CICAC de foment i difusié de la Mediacié
entre professionals de 'advocacia i de la judicatura, amb el CICAC/Generalitat de
Catalunya.

« Trobada amb 'advocacia d'empresa I'lCAM i ICAB per a promocionar la mediacié i
els ADR en aquest ambit.

- Participacié amb el Centre ADR en els processos de Reforma legislativa en matéria
d’ADR i Mediacié a Catalunya i a nivell estatal.

« Jornada: Legalitat internacional i respostes juridiques en la guerra contra Gaza.

« Jornada ON-LINE: Legalitat internacional i respostes juridiques en la guerra contra Gaza.

- Conferéncia: Reconeixement de Palestina com a Estat. Conseqtiéncies juridiques.
Reptes futurs.
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« Taula Rodona: Abordatge de la Mutilacié Genital Femenina des d’'una perspectiva
de génere i juridica.

. Jornada Solidaria: Gaza, dones sense treva.

« Acte de presentacié del canal de queixes/denlincies per situacions de discrimina-
ci6 per rad de sexe ifo génere del CICAC.

- Conferéncia: Violacié dels Drets Humans de dones i nenes a I'lran i 'Afganistan.

- Conferéncia: Violéncia masclista. Aspectes transnacionals i elements d'estrangeria.

- Conferéncia: La doble “victimitzacié” en les presons. Dones victimes de violéncia
de génere i del sistema penitenciari.

« Celebracié del 40¢ aniversari de la Comissié de Dones Advocades de ['ll-lustre
Col-legi de I'Advocacia de Barcelona.

- | Jornada sobre feminisme i perspectiva de génere en el Dret: Aplicacié del principi
d'igualtat en el Dret Laboral.

- Lectura Manifest 25N Dia Internacional de I'Eliminacié de la Violéncia contra la
Dona.

» Lectura Manifest 8M Dia Internacional de les Dones.

« Participacié com a membres del Jurat dels Premis de 'Observatori de Violéncia
Masclista i del Premi Maria Soteras de I'lCAB.

- Conferéncia: Mutilacié genital femenina. Estat actual a Catalunya.

- Conferéncia: Les Comissions de génere i la plena integracié i reconeixement de la
dona al mén professional.

- Conferéncia: |A aplicada al procés de valoracié de la prova i decisié judicial.

« Participaci6 al Forum Hipatia.

« Proposta de candidatura als guanyadors dels Premi Valors CICAC a advocats/des
de Nicaragua que han patit la repressié per defensar els DDHH.

- Conferéncia: Lexigéncia probatoria en I'aplicacié de I'article 21.2 CP.
- Conferéncia: Cadena de custddia en la intervencié de drogues.

- Conferéncia: Advocacia amenagada internacional. Realitat, experiéncies i riscos.

- Conferéncia: L'atac del 7 d'octubre de 2023. Aspectes juridics per a la seva qualifi-
caci6é com a genocidi i terrorisme en el Dret internacional.

- Conferéncia: Violacié dels Drets Humans de dones i nenes a I'lran i 'Afganistan.
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- Cicle cineforums: Pel-licula ‘Sufragistas’.

- Conferéncia: Drets Humans de les dones a la Xina i a Corea.

- Conferéncia: El cas Venecuela davant la Cort Penal Internacional.

- Conferéncia: Executives sense targeta.

- Conferéncia: Violéncia masclista. Aspectes transnacionals i elements d'estrangeria.

- Cicle cinefdrums: Pel-licula ‘El diablo viste de Prada’.

- Conferéncia: Balang de I'asil a Espanya el 2023 i analisi del nou Pacte Europeu de
Migracié i Asil.

- CICLE CINEFORUMS: Pelicula ‘Osama'.

- Conferéncia: Accions legals contra el racisme perspectiva nacional i internacional.

- Conferéncia: Metges Sense Fronteres. Reptes legals de la criminalitzacié de I'accié
humanitaria.

« Presentacié del Llibre: ‘Guerra o Justicia’ de Luis Moreno Ocampo.

« Trobades bilaterals amb Comissions de Proteccié dels Drets dels Animals del CI-
CAC.

« Participacié en reunions i activitats de la Comissié CPDA - CICAC.

« Entrevistes i notes de premsa respecte temes d'actualitat en matéria de proteccié
d'animals (nucli zoologic, maltractament aliments de produccié protegits, perjudicis
pirotécnia en animals domestics, etc.), en col-laboracié amb CICAC, Veterinaris i
Bidlegs.

- Assisténcia a les reunions de I'Oficina de Proteccié d’Animals de I'Ajuntament de
Barcelona.

- Assisténcia als Plenaris del Consell Municipal de Convivéncia, Defensa i Protec-
ci6 dels Animals de I'Ajuntament de Barcelona.

« Reunions bilaterals amb el Col-legi Oficial de Veterinaris per al seguiment del con-
veni de collaboracié signat I'any 2021 en matéria de proteccié animalista entre
ambdues institucions.

« Seguiment del compliment del conveni de col-laboracié amb el Col-legi de Bidlegs
de Catalunya.

« Seguiment de les trobades d’Advocats Animalistes d’Espanya.

« Atencié i evacuacié de consultes a la ciutadania, associacions i administracions pu-
bliques.

- Conferéncia en el Congrés de 'Advocacia de Barcelona.

« Reunions Institucionals amb Mossos d'Esquadra - Llei de Proteccié Animal i incoa-
ci6 de Diligéncies policials i judicials.

« Celebracié del Vllé Congrés Drets dels Animals ICAB i Lliuraments Premis CPDA
ICAB 2024.

« Preparacié V edicié del Curs de Dret dels Animals per als 2025.
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« Comissié de treball en les jornades interdisciplinaries catalanes de residéncies de
persones grans.

- Conferéncia: “Inteligencia Artificial al servicio de las personas mayores o con disca-
pacidad”.

- Grup de treball amb I'Ajuntament de Barcelona per tractar d'enfortir 'atencié inte-
grada tant social i sanitaria i de proximitat a les persones majors i dependents.

- Conferéncia: Canvis legislatius en matéria proteccié de les persones vulnerables
en |'exercici de la seva capacitat.

- Conferéncia: Patrimoni Protegit. Qiiestions practiques.

- Conferéncia: Prestacions vinculades al grau de discapacitat.

« Participaci6 a la Taula Rodona a la UAB amb motiu del Dia Internacional de la Dis-
capacitat.

« Representacié al Palau de la Generalitat amb motiu del Dia Internacional de la Dis-
capacitat.

- Conferéncia: Aplicacié practica i aspectes juridics del RD 1026/2024, conjunt pla-
nificat de mesures per a la igualtat i no discriminacié de les persones LGTBI a les
empreses.

« Curs Zero GAJ Dret Processal Civil: Com elaborar una demanda.

+ Curs Zero GAJ Dret Processal Civil: Com elaborar una contestacié a la demanda.
« Curs Zero GAJ Dret Processal Civil: La meva primera audiéncia prévia.

« Curs Zero GAJ Dret Processal Civil: El meu primer judici.

« Curs Zero GAJ Dret Processal Civil: El recurs d'apel-lacié.

« Curs Zero GAJ Dret Processal Civil: Mesures cautelars i diligéncies preliminars.

« Curs Zero GAJ Dret Processal Civil: Taxacié de costes.

« Curs Zero GAJ Dret Processal Civil: Lexecucié.
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« |V Edicié del Premi Extraordinari Futurs Advocats i Advocades de Barcelona (2024).

« Curs Zero GAJ Fiscalitat: Introduccié a I'impost de societats.

« Curs Zero GAJ Fiscalitat: Introduccié als impostos indirectes i duanes.

« Curs Zero GAJ Fiscalitat: Introduccié a la fiscalitat de la persona fisica.

« Curs Zero GAJ Fiscalitat: Introduccio a les taxes locals, ITP i AJD.

« Curs Zero GAJ Fiscalitat: Introduccié a la fiscalitat associada a les reestructuraci-
ons empresarials i Due Diligence.

- GAJ READ&WINE amb Oscar Morales i la seva novel-la: Errores invencibles.

« Taula Rodona: LAdvocacia a debat. La rotacié dels joves a les firmes professionals.

« | Trobada de Presidents del GAJ Barcelona.

« Conferéncia GAJ: Claus del visat de residéncia no lucrativa.

- Conferéncia GAJ: El meu primer contracte d’arrendament.

« Jornada sobre la Jubilacié a 'Advocacia: Propostes i possibilitats per garantir que
I'advocacia compti amb una bona jubilacio.

« Curs Zero GAJ Dret de 'Energia: Introduccié als sectors regulats i al dret de l'ener-
gia. Part I.

« Curs Zero GAJ Dret de 'Energia: Introduccié als sectors regulats i al dret de l'ener-
gia. Part Il.

« Curs Zero GAJ Dret de I'Energia: Context actual del sector energétic a Espanya.

« Curs Zero GAJ Dret de I'Energia: La venda d'actius d'energies renovables.

« Taula Rodona: Impacte juridic de la Llei d’Amnistia.

« Curs Zero GAJ d'Oratoria (2024).

« Col-loqui: Llums i ombres del dia a dia d'un DPD. Diferents sectors, diferents pers-
pectives.

« Taller GAJ: Advocat Emergent. Coaching Juridic per a la transformacié dels advocats.

« Mentoring 11a Edicié: Dret Laboral (2024).

« Mentoring 11a Edicié: Dret de Familia (2024).

« Mentoring 11a Edicié: Dret Penal (2024).

« Mentoring 11a Edicié: Dret Civil (2024).

- Conferéncia GAJ: Com preparar un interrogatori efectiu de part, testificals i pericials.

« Curs Zero GAJ Laboral: Iniciacié del procediment, actes previs i demanda.

« Curs Zero GAJ Laboral: Oposicié a la demanda i practica de la prova.

« |l Trobada de Presidents del GAJ Barcelona.

« Curs Zero GAJ Laboral: Procediments de seguretat social. Actes previs i judicials.

« Curs Zero GAJ Laboral: Conciliacié Laboral i Familiar. Drets subjectius i procedi-
ment judicial.

« Curs Zero GAJ Laboral: Negociacié col-lectiva.

« Curs Zero GAJ Laboral: Recurs de suplicacio.

+ Curs Zero GAJ Laboral: Judici simulat.

« GAJ READ&WINE amb la jutgessa Graziella Moreno i la seva novel-la: Los animales
de ciudad no lloran.

+ loga GAJ.

« Run Club GAJ.

- Afterworks.

+ Festa-Coctel de Nadal GAJ - Alumni EPJ.

« Concurs d'Oratoria Amadeu Maristany.

« Premis Taronja i Llimona 2024.

« Ball de Mascares GAJ - Alumni EPJ.
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LICAB destina el 0,7% del seu pressupost col-legial, calculat d'acord amb el méto-
de de calcul establert en el reglament de la Comissié de data 9 de juliol de 2019, a
atorgar ajudes a col-lectius o associacions que, després d'un concurs convocat anu-
alment a través de la Comissié per a la Cooperacié i el desenvolupament (0,7%),
presentin projectes de cooperacio juridica amb pobles en vies de desenvolupament.

Limport total de la partida pressupostaria 0,7% corresponent a la convocatoria del
2024 ha estat de 64.102,32 euros, els quals corresponen 24.724,66 € al pressupost
2024, i 39.377,66 € de romanent de l'any 2023.

S’han presentat un total de 4 projectes per import total de 71.260,00<.

La Junta de Govern, en sessié de 17 de setembre de 2024, ha aprovat la concessié
d'ajuts als projectes de cooperacié al desenvolupament presentats per:

- MANOS UNIDAS pel projecte que porta per titol: “Proteccién de derechos y alfa-
betizacién legal para la poblacién Adivasi de Tinsukia”. Limport de l'ajut ha estat
de 9.500%€.

- FUNDACIO MONTBLANC PER A LA PROMOCIO DE LA DONA pel projecte
que porta per titol: “Constitucié, estatuts i enfortiment d'associacions agricoles
amb enfocament de génere i drets humans a la RDC”. L'import de I'ajut ha estat de
4.260€.

- ASSOCIACIO CATALANA PER LA PAU pel projecte amb el titol: “Enfortir I'accés
a la justicia i la proteccié de les defensores de Drets Humans”. Limport de I'ajut ha
estat de 22.705€.

El financament d'aquest projecte suposa la despesa d'un 56,88% del pressupost de
2024.
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per fer front a la
multireincidencia
i lokupacio.~
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L'ICAB PRESENTA DUES PROPOSTES LEGISLATIVES PER COMBATRE LA MULTIREINCIDENCIA | LOKUPACIO IL-LEGAL

LADVOCACIA INTERNACIONAL ES REUNEIX A L'ICAB AMB MOTIU DE LA CELEBRACIO DE LES TROBADES DE
BARCELONA-MEMORIAL JACQUES HENRY | DE L'INTERNATIONAL LEGAL BRUNCH
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LADVOCACIA DE BARCELONA ANALITZA EN UNA JORNADA EL DRET A LAIGUA | ELS ODS, UN REPTE EN
TEMPS DE SEQUERA

REUNIO INSTITUCIONAL AL COL-LEGI AMB EL MINISTRE DE LA PRESID‘ENCIA, JUSTICIA | RELACIONS AMB LES CORTS, FELIX BOLAROS
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LA REVISTA COL-LEGIAL MON JURIDIC COMPLEIX 40 ANYS

MES DE 1.000 PERSONES CELEBREN SANT JORDI A LA BIBLIOTECA COL-LEGIAL
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LADVOCACIA EXIGEIX INCORPORAR EL PRINCIPI DE TRANSPARENCIA PER ABORDAR LA REGENERACIO DEL MODEL
ESPORTIU ESPANYOL

~ CONGRES
'RESPONSABILITAT
oL

LA COMISSIO DE RESPONSABILITAT CIVIL | ASSEGURANCES (RC) DE L'ICAB ALERTA DEL RETROCES LEGISLATIU
EXISTENT PER AFRONTAR ELS DANYS | PERJUDICIS DERIVATS DE L'US DE LES XARXES SOCIALS
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ADVOCATS LABORALISTES DEL COL-LEGI DE LADVOCACIA DE BARCELONA DEMANEN TENIR VEU EN
L'ELABORACIO D'UN NOU ESTATUT DE LES PERSONES TREBALLADORES

CELEBRADA A LA SEU DE UADVOCACIA DE BARCELONA UNA REUNIO DE LA COMISSIO MIXTA PGME-ICAB
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LA BIBLIOTECA DE L'ICAB REP EL DONATIU DE 77 VOLUMS DELS PREMIS DEL CERTAMEN LITERARI JOCHS
FLORALS DE BARCELONA’

SEMINARI SOBRE LA PRESCRIPCIO DE LES DESPESES HIPOTECARIES ARRAN DE LA STJUE DEL 25/01/2024
IMPULSADA PER L'INSTITUT I+DRET I LA SECCIO DE DRET CIVIL
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ANALISI A LA SEU DE LADVOCACIA BARCELONINA DE L'IMPACTE DEL CONCURS SOBRE L'ARBITRATGE DOMESTIC |
INTERNACIONAL

L'ICAB ACULL LA PRESENTACIO DE LA CLAUSULA DE SUBMISSIO A LA MEDIACIO
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L'OBSERVATORI DELS DRETS DE LES PERSONES ANALITZA LES PROBLEMATIQUES EN LAMBIT LABORAL | PROCESSAL DE
LES PERSONES AMB DISCAPACITAT

LA FUNDACIO SANT RAIMON DE PENYAFORT FA BALANG DELS 75 ANYS DE LA LLEI FONAMENTAL DE BONN
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MES DE 200 PERSONES ASSISTEIXEN A LA CONFERENCIA SOBRE LA REGULACIO DELS ARRENDAMENTS DE
TEMPORADA | LLOGUERS D’'HABITACIONS ARRAN DEL DL6/2024

REUNIO INSTITUCIONAL DE LA COMISSIO D'ADVOCATS SENIORS
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ANALISI A L'ICAB DE L'ODS 16 DE LAGENDA 2030 (EL DRET A UNA BONA ADMINISTRACIO PER A LA CIUTADANIA |
LES EMPRESES)

PRESENTAT EL RETRAT INSTITUCIONAL DE LA DEGANA EMERITA M2 EUGENIA GAY EN UN ACTE D'HOMENATGE QUE
HA OMPLERT LA SALA D'ACTES
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L'ICAB HA ORGANITZAT UNA QUARANTENA D'ACTES PER COMMEMORAR LA FESTIVITAT DE SANT RAIMON 2024

— |

EL COL-LEGI ANUNCIA EN EL MARC DE LES JORNADES FORMATIVES DE SANT RAIMON DE PENYAFORT QUE
POSARA EN MARXA EL PROJECTE ALIAT | LESCOLA D'ORATORIA
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L'ICAB REIVINDICA LADVOCACIA D'OFICI, LLIURA UNS DIPLOMES ACREDITATIUS ALS SEUS MEMBRES | ALERTA QUE
S’HAN EFECTUAT 71.416 ACTUACIONS DURANT ELS PRIMERS SIS MESOS DEL 2024, XIFRA RECORD

b

LADVOCACIA RECLAMA AL CONGRES L'ESPECIALITZACIO EN FAMILIA, INFANCIA | CAPACITAT
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SIGNAT AMB LAJUNTAMENT DE BARCELONA UN CONVENI PER IMPULSAR UN PROGRAMA PILOT DE JUSTICIA
RESTAURATIVA PER A VICTIMES D'ACCIDENTS DE TRANSIT A BARCELONA

Rl

WU

FEaua M. Shadhes Gaiiois

L'ICAB ACULL LA JORNADA RJC 2024 DEDICADA A ANALITZAR LA LLEI PEL DRET A L'HABITATGE
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LADVOCACIA BARCELONINA DEMANA AL GOVERN MES JUTGES, FISCALS | FUNCIONARIS A LA CIUTAT DE
BARCELONA PER COMBATRE EL FENOMEN DE LA MULTIREINCIDENCIA

LA SECCIO DE DRET DE FAMILIA DE L'ICAB RESSALTA QUE ES POT RECLAMAR EL DANY MORAL QUAN S'IMPAGUIN
LES PENSIONS ALIMENTARIES
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LA INTEL-LIGENCIA ARTIFICIAL, PROTAGONISTA DEL IX CONGRES DE LADVOCACIA DE BARCELONA

Wt
NEIX LA SECCI(') DE DRET BANCARI I LA SECCIé DE DRET A L'ENERGIA DE L'ICAB
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EXITOS CONCERT D'ESTIU DE MUSICA CLASSICA A LA BIBLIOTECA DEL COL-LEGI

PRESENTACIO AL PALAUET CASADES DEL GRUP DE TREBALL DE UADVOCACIA DEL SECTOR PUBLIC
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JUSTICIA | ADVOCACIA ACORDEN UNS NOUS MODULS DE PAGAMENT PER AL TORN D'OFICI QUE SUPOSEN UN
IMPORTANT PAS ENDAVANT EN LA MILLORA DE LES CONDICIONS EN AQUEST AMBIT

NOU PROTOCOL DE SUSPENSIONS D'ACTES JUDICIALS PER INCORPORAR LA COINCIDENCIA PER REALITZACIO DE
PROVES OFICIALS | VIATGES PROGRAMATS AMB ANTELACIO
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L'ICAB AMB VALENCIA | AMB ELS AFECTATS PER LA DANA. LADVOCACIA RECLAMA EN UN CONGRES SOLIDARI LA
INTRODUCCIO DE LA CLAUSULA REBUS A LORDENAMENT JURIDIC

EL TORN D'OFICI REALITZA UNA MITJANA DE PROP DE 1.000 ASSISTENCIES AL MES EN MATERIA DE VIOLENCIA
MASCLISTA | DE GENERE
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40 ANYS DE LLUITA | REIVINDICACIO DE LA COMISSIO DE DONES ADVOCADES DE L'ICAB

L'ICAB ALERTA DEL DIFICIL ACCES A LENTORN LABORAL DE LES PERSONES AMB DISCAPACITAT | LA NECESSITAT
DE REFORMAR LA LECRIM PER VETLLAR PELS SEUS DRETS
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EXPERTS EN DRET IMMOBILIARI CONCLOUEN QUE LA LLEI D’HABITATGE GENERA INSEGURETAT JURIDICA | DESEQUILIBRI
ENTRE LES PARTS | RECLAMEN UN PACTE D'ESTAT PER SOLUCIONAR LA PROBLEMATICA DE LUACCES A LA VIVENDA

LA CPDA DEDICA EL VIl CONGRES ALS ‘DRETS DELS ANIMALS | DESAFIAMENTS GLOBALS ACTUALS' | ATORGA ELS
SEUS PREMIS A HEURA FOODS | LA FUNDACIO MONA
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L’ALIANQA DESTACA A L'ICAB QUE LA SEGONA OPORTUNITAT PER ALS DEUTORS JA ARRIBA A NIVELLS EUROPEUS
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LA BIBLIOTECA INAUGURA L'EXPOSICIO “TORTURADA, PERO SALVADA! CATORZE ADVOCATS AL RESCAT DE
CATERINA FREIXA, ACUSADA DE BRUIXERIA (1619)”



L'ICAB LIDERA LA FORMACIO JURIDICA AMB ELS MASTERS D’ESPECIALITZACIO 2024-2025

.

BARCELONA ES CONVERTEIX EN L'EPICENTRE DE LARBITRATGE INTERNACIONAL AMB MOTIU DE L'INTERNATIONAL
ARBITRATION CONGRESS 2024
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LA SEGONA FIRA DELS ADR, UNA ESXPERIENCIA D' EXIT PER FORMENTAR LA MEDIACIO
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JORNADA SOLIDARIA A L'ICAB SOBRE ELS PISOS D'ACOLLIDA PER A EXTUTELATS
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EXIT DEL PRIMER “CAFE CONCURSAL: EL CAS J. VILASECA, PRIMERA APROXIMACIO A LES REESTRUCTURACIONS DE
LAUDIENCIA PROVINCIAL DE BARCELONA”

EMOTIVA CERIMONIA DE LLIURAMENT DELS DIPLOMES DE L'ESCOLA DE PRACTICA JURIDICA DE
LES EDICIONS 2023-24 | MARG 2024
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